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ORDONANȚĂ DE URGENȚĂ
pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum și unele măsuri fiscal-bugetare

Având în vedere că, în prezent, salarizarea personalului din învățământ este reglementată de mai multe acte normative aprobate cum ar fi H.G. nr. 582/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. 3^1 alin. (2), (3) şi (8), art. 3^3 şi 3^4 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-bugetare, cu modificările și completările ulterioare, Legea nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative și Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 99/2016 privind unele măsuri pentru salarizarea personalului plătit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-bugetare, care duc la apariţia unor interpretări diferite privind plăţile salariale în domeniul educaţie,
ținând cont de faptul că, în prezent, unele diferenţe de salarizare au fost eliminate prin adoptarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative, dar au apărut unele disfuncţionalităţi salariale,
luând în considerare că este necesară adoptarea în regim de urgenţă a unui act normativ prin care Ministerul Educaţiei Naţionale să stabilească cuantumuri ale salariilor de bază, potrivit prevederilor Legii nr. 250/2016 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 20/2016 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative,
având în vedere că au fost omise unele unitӑți de învățământ primar, de învățământ special, etc. și unele funcții de conducere aferente acestora, precum cea de director, director adjunct, contabil șef și secretar șef, funcții care se regăsesc în Hotărârea Guvernului nr.935/2016 și care nu se mai regăsesc în anexa nr.2^1 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2015, cu modificările și completările ulterioare,
ținând cont că plata drepturilor salariale aferente lunii ianuarie 2017 se face în perioada 5 - 15 februarie 2017 și afectează un număr de cca 300.000 de persoane, constituie situaţie de urgenţă asigurarea plăţii salariilor atât pentru personalul din reţeaua din învăţământ, 
în considerarea faptului că elementele mai sus menţionate vizează interesul general public şi constituie situaţii de urgenţă şi extraordinare a căror reglementare nu poate fi amânată,
în temeiul art. 115 alin. (4) din Constituţia României, republicată,

   	Guvernul României adoptă prezenta ordonanţă de urgenţă.




Articol unic. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2016, prorogarea unor termene, precum și unele măsuri fiscal-bugetare, cu modificările și completările ulterioare se modifică și se completează după cum urmează:

1. După alin. (3) al art. 3^4 se introduce un nou alineat, (3^1), cu următorul cuprins:
”(3^1) În situația în care salariul de bază majorat conform alin. (3) este mai mic sau egal decât salariul de bază aferent lunii decembrie 2016 se păstrează acesta din urmă, în măsura în care personalul îşi păstrează aceeași funcție, nivel de studii, grad didactic, tranșă de vechime în învățământ, grad/treaptă profesională și gradație, după caz”. 
2. Litera D din Anexa nr.21 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2015, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se înlocuiește cu anexa la prezenta ordonanță de urgență.
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