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CUPRINS 

Suport pentru o tranziἪie de succes 

1. Elemente ale profilului de formare al absolventului de liceu 

2. Elemente programatice cu privire la Consilierea Ἠi orientarea (liceu). PrecizŁri 

privind activitŁἪile de dirigenἪie 

2.1. Metodologii ´n vigoare referitoare la curriculumul naἪional: Metodologia 

privind elaborarea Ἠi aprobarea curriculumului Ἠcolar- planuri cadru Ἠi programe 

Ἠcolare (OMEN nr. 3593/2014); Metodologia privind dezvoltarea 

curriculumului la decizia Ἠcolii (OMEN nr. 3238/2021) 

2.2.Documente de politici curriculare realizate în cadrul Proiectului CRED Repere 

pentru proiectarea, actualizarea Ἠi evaluarea Curriculumului naἪional. Cadrul de 

referinἪŁ al Curriculumului naἪional (OMEN nr. 5765/15.10.2020) 

2.3. Programe Ἠcolare ´n vigoare pentru Consiliere Ἠi orientare ´n liceu 

2.4. Concluzii ale unor rapoarte tematice cu relevanἪŁ ´n Consiliere Ἠi orientare 

3. ConsideraἪii generale Ἠi idei practice pentru estimarea nivelului de dezvoltare a 

competenἪelor de consiliere Ἠi orientare la finalul clasei a VIII-a în vederea 

planificŁrii activitŁἪilor de consiliere Ἠi orientare pentru anul Ἠcolar 2021-2022  

3.1. Evaluarea gradului de achiziἪie a competenἪelor din anii Ἠcolari anteriori, 

ciclul gimnazial 

3.2. EvidenἪierea continuitŁἪilor ´ntre curriculum existent pentru liceu Ἠi cel aflat 

´n vigoare pentru ´nvŁἪŁm©ntul gimnazial 

4. Valorificarea experienἪelor pozitive utilizate ´n ´nvŁἪarea din cadrul disciplinei 

Consiliere Ἠi dezvoltare personalŁ din gimnaziu 

4.1. Prezentarea modelului dezirabil de proiectare curricularŁ pe baza reperelor 

de design curricular a programelor Ἠcolare din gimnaziu 

4.2. LecἪii ´nvŁἪate din demersurile anterioare de elaborare a programelor Ἠcolare 

de gimnaziu 

4.3. Elemente de specificitate ale Consilierii Ἠi orientŁrii pentru elaborarea 

programelor Ἠcolare 

4.4. Resurse necesare dezvoltŁrii programelor Ἠcolare pentru liceu 

5. RecomandŁri pentru construirea Ἠi dezvoltarea noilor achiziἪii ´n clasa a IX-a 

5.1. CompetenἪe cheie. CompetenἪe generale Ἠi competenἪe specifice 

5.2. ActivitŁἪi de ´nvŁἪare 

5.3. Sugestii metodologice 

5.4. Feedback Ἠi evaluare 

5.5. IntervenἪii personalizate (elevi ´n categorii de risc, ´nvŁἪare on-line, situaἪii 

de crizŁ etc.) 

5.6. Bune practici Ἠi experienἪe ale practicienilor ´n educaἪie 

Concluzii  

ReferinἪe 
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2Ü×ÖÙÛɯ×ÌÕÛÙÜɯÖɯÛÙÈÕáÐĲÐÌɯËÌɯÚÜÊÊÌÚ 

 

Documentul elaborat valorificŁ contribuŞiile anterioare, bunele practici Ἠi cercetŁrile 

relevante din domeniul consilierii Ἠcolare. EducaἪia este veriga esenἪialŁ pentru a Ἢine pasul cu 

schimbŁrile ´n societate prin faptul cŁ oferŁ absolvenἪilor Ἠi societŁἪii maximum de oportunitŁἪi. 

Cu ritmul rapid de schimbŁri al tehnologiei, sociale Ἠi culturale ´n economia globalŁ actualŁ, 

elevii au nevoie de consiliere Ἠi orientare pentru a fi susἪinuἪi ´n tranziἪia de la Ἠcoala gimnazialŁ, 

la liceu/colegiu, indiferent dacŁ este vorba de formare ´n ucenicie, viaἪŁ ´n comunitate, 

universitate sau la locul de muncŁ.  

Lu©nd ´n considerare faptul cŁ, la liceu, activitŁἪile de Consiliere Ἠi orientare beneficiazŁ 

de condiἪii speciale, personalizate, av©nd ´n vedere lipsa notŁrii Ἠi desfŁἨurarea acestora ´n afara 

orelor de curs, Ἢine de priceperea, voinἪa Ἠi pasiunea diriginἪilor de a motiva corespunzŁtor Ἠi 

de a oferi elevilor cadrul necesar exersŁrii unor oportunitŁἪi valoroase pentru dezvoltare, 

puternic ancorate în nevoile Ἠi particularitŁἪile v©rstei acestora. 

 

Consilierul Ἠcolar este cadrul didactic care ´n activitatea de Consiliere Ἠi orientare oferŁ 

´ncredere elevilor Ἠi conduce la abordarea deschisŁ Ἠi sincerŁ a provocŁrilor cu care aceἨtia se 

confruntŁ. Rezultatele obἪinute ´ntr-un astfel de demers au consecinἪe favorabile asupra 

performanἪelor academice obἪinute de elevi, ´mbunŁtŁἪirii calitŁἪii vieἪii Ἠi a stŁrii de bine. 
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1.  
ELEMENTE ALE PROFILULUI DE 

FORMARE AL ABSOLVENTULUI 

DE LICEU  

 
 

Profilul de formare al absolventului de liceu reprezintŁ o componentŁ reglatoare a 

Curriculumului naŞional Ἠi descrie aĸteptŁrile exprimate faŞŁ de elevi la sf©rĸitul ´nvŁŞŁm©ntului 

preuniversitar, prin raportare la cerinŞele exprimate ´n Legea educaŞiei naŞionale, ´n alte 

documente de politicŁ educaŞionalŁ ĸi ´n studii de specialitate.  

Profilul absolventului de liceu este axat pe competenŞele cheie Ἠi exprimŁ ´n ce mŁsurŁ 

educabilul s-a apropiat de idealul educaŞional. Pe l©ngŁ competenŞele care definesc profilul 

absolventului la finalul clasei a X-a, respectiv clasei a XII-a, profilul de formare al absolventului 

´nvŁἪŁm©ntului profesional ĸi al ´nvŁἪŁm©ntului liceal tehnologic ĸi vocaἪional cuprinde un 

ansamblu de rezultate ale ´nvŁŞŁrii, cu relevanŞŁ directŁ pentru calificarea dob©nditŁ.  
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Profilul absolventului de liceu descrie setul de competenἪe pe care elevii trebuie sŁ le aibŁ ´n 

etapa specificŁ a formŁrii lor educaἪionale, pentru a-Ἠi cunoἨte Ἠi maximiza potenἪialul, pentru 

a face faἪŁ diferitelor contexte din afara spaἪiului Ἠcolar/universitar, corel©nd contextelor 

formale, nonformale ĸi informale de ´nvŁŞare. 

Centrarea pe competenŞe ´n domeniul Consiliere Ἠi orientare presupune promovarea adecvatŁ a 

unor cunoĸtinŞe, abilitŁŞi ĸi atitudini, nu doar a unor cunoĸtinŞe/ conŞinuturi ale ´nvŁŞŁrii, pentru 

contexte diferite de viaŞŁ, raportate la nevoile ĸi la interesele omului contemporan. Acestea 

reprezintŁ sisteme integrate de cunoĸtinŞe, abilitŁŞi, valori ĸi atitudini care se preconizeazŁ a fi 

atinse p©nŁ la sf©rĸitul anilor de studii. 

CompetenἪele generale/ specifice ´n aria curricularŁ Consiliere Ἠi orientare sunt concepute pe 

de o parte, pentru dezvoltare Ἠi ´mplinire personalŁ, inserἪie profesionalŁ, incluziune socialŁ Ἠi 

cetŁἪenie activŁ, dezvoltare durabilŁ Ἠi un stil de viaἪŁ sŁnŁtos, iar, pe de altŁ parte, pentru a face 

faἪŁ schimbŁrilor economice, sociale, culturale, informaἪionale cu care se confruntŁ omenirea.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Council Recommendation of 22 May 2018 on key competences for lifelong learning Text with EEA 
relevance. (europa.eu). RECOMMENDATIONS COUNCIL COUNCIL RECOMMENDATION of 22 May 
2018 on key competences for lifelong learning (Text with EEA relevance) (2018/C 189/01) 
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CompetenἪele specifice sunt derivate din competenἪele generale Ἠi sunt formulate progresiv. 

Astfel, achiziἪiile dintr-un an superior continuŁ Ἠi aprofundeazŁ achiziἪiile din anii anteriori, 

valorificŁ experienἪele de ´nvŁἪare Ἠi viaἪŁ ale copiilor, faciliteazŁ transferul ´n contexte 

situaἪionale specifice vieἪii Ἠcolare Ἠi extraἨcolare. CompetenἪele formate prin aria curricularŁ 

Consiliere Ἠi orientare sunt cu precŁdere competenἪe non-cognitive, cunoscute uneori sub 

numele de competenἪe socio-emoἪionale, competenἪele secolului XXI, soft-skills sau abilitŁἪi 

tranferabile. Acestea sunt dezvoltate pentru realizarea conexiunilor ´ntre ceea ce elevii ´nvaἪŁ Ἠi 

raportarea la utilitatea abilitŁἪilor Ἠi a cunoἨtinἪelor dob©ndite, pentru viaἪa realŁ. 

În spiritul RecomandŁrii europene cu privire la competenἪele cheie, disciplinele tradiἪionale 

devin instrumente de lucru Ἠi un cadru de formare pentru competenἪele cheie. Profesorul 

modern este cel care ´Ἠi asumŁ un rol de facilitator al ´nvŁἪŁrii, care se focalizeazŁ pe formarea 

Ἠi dezvoltarea acestor competenἪe pentru fiecare elev, at©t de necesare pentru un viitor ´mplinit 

´n zona personalŁ Ἠi de carierŁ. PiaἪa muncii solicitŁ competenἪe non-cognitive Ἠi competenἪe 

digitale, ´n special o combinaἪie a acestora. (JRC, Gonzalez Vazquez et al., 2019) 

Pentru a pregŁti tinerii pentru viitor, este necesar ca ´n ἨcoalŁ, elevii sŁ fie implicaἪi activ ´n 

construitrea unui traseu educaἪional Ἠi profesional compatibil cu lumea muncii, accesibil ´n 

comunitate. Aflat într-un moment cheie ´n educaἪia sa, elevul ´nvaἪŁ sŁ-Ἠi exploreze 

oportunitŁἪile de carierŁ disponibile, propriile interese, valori Ἠi obiective. CercetŁrile aratŁ cŁ 

mulἪi tineri aspirŁ la ocupaἪii care se ´ndreaptŁ vertiginos spre automatizare (OECD, 2020). Ċn 

acest context, cei care provin din medii defavorizate au mai puἪine Ἠanse de a participa la 

activitŁἪi pentru dezvoltarea carierei, cum ar fi: lecἪii, workshopuri, t©rguri de joburi, job 

shadowing, ´nt©lniri cu specilaiἨti, webseminarii etc. Ἠi de a discuta cu un consilier specializat 

´n domeniul carierei (Mann et al., 2020), fapt pentru care aceἨtia au un risc mai mare de a 

manifesta confuzie ´n legŁturŁ cu modul ´n care educaἪia Ἠi calificŁrile sunt legate de locuri de 

muncŁ Ἠi cariere. (PISA, 2018) 

 

EducaἪia Ἠi planificarea carierei sunt esenἪiale pentru ca elevii sŁ ia decizii bine informate, 

responsabile Ἠi adecvate aspiraἪiilor lor, construind managerii eficienἪi ai propriei vieἪi. Etapa 

maturizŁrii din liceu Şine cont de trei repere de bazŁ: vreau, pot, trebuie Ἠi transformŁ prin 

activitŁἪile de consiliere visurile tinerilor ´n adevŁrate proiecte de viaŞŁ profesionalŁ. 

 

Pentru a-Ἠi asigura succesul ´n carierŁ, elevul ´nvaἪŁ ´n ἨcoalŁ sŁ-ĸi proiecteze traseul de carierŁ, 

sŁ-ĸi concentreze eforturile ĸi resursele personale, pentru a obŞine cele mai bune rezultate ´n 

activitatea ἨcolarŁ Ἠi profesionalŁ. S-a constatat cŁ 30% dintre adolescenἪi la nivel global sunt 

interesaἪi doar de 10 ocupaἪii (IAG, 2019) Ἠi este nevoie de o mai mare conἨtientizare asupra 

aspectelor legate de mediu sau chiar adaptŁri ale procesului de muncŁ. (ILO, 2019) 

 

Oferta educaἪionalŁ pentru aria curricularŁ Consiliere ĸi orientare urmŁreἨte ´n prezent, simultan, 

urmŁtoarele direcἪii:  

1. facilitarea accesului la ´ntreaga ofertŁ de educaἪie ĸi formare profesionalŁ;  

2. sprijinirea bunei inserἪii socio-profesionale viitoare a tinerilor;  

3. ameliorarea continuŁ a procesului de utilizare a resurselor umane de care dispune 

societatea.  
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Ċn cadrul Consilierii ĸi orientŁrii, preocuparea pentru cele trei aspecte menἪionate mai sus devine 

centralŁ, focalizarea pe acestea fiind explicitŁ. Ċn principal, elevii beneficiazŁ, ´n cadrul orelor 

alocate ´n aria curricularŁ Consiliere ĸi orientare, de sprijin pentru conἨtientizarea conexiunilor 

între ceea ce învaἪŁ, deschiderea pentru dezvoltare personalŁ ĸi utilitatea competenἪelor 

dob©ndite, pentru viaἪa realŁ.  

ConἨtientizarea transferului de atitudini, abilitŁἪi ĸi de cunoἨtinἪe ´n activitatea ĸcolarŁ ĸi ´n viaἪa 

realŁ sporeἨte motivaἪia ĸi interesul elevilor pentru ´nvŁŞare, aἨa cum reiese din programa 

ἨcolarŁ aflatŁ ´ncŁ ´n vigoare pentru aceastŁ etapŁ de Ἠcolarizare.2  

 

Este de dorit astfel, ca activitŁἪile desfŁἨurate de cŁtre profesorii diriginἪi Ἠi de consilierii Ἠcolari 

în cadrul ariei curriculare Consiliere ĸi orientare: 

¶ sŁ ofere cadrul necesar descoperirii Ἠi valorificŁrii optime a resurselor personale ale 

elevilor, a modului ´n care acestea pot fi ´mbunŁtŁἪite sau dezvoltate;  

¶ sŁ cultive respectul ĸi ´ncrederea ´n sine ĸi ´n ceilalŞi; 

¶ sŁ conducŁ la recunoaἨterea Ἠi aprecierea unicitŁἪii fiecŁrei persoane; 

¶ sŁ exerseze rezilienἪa;  

¶ sŁ creeze contexte favorabile exersŁrii abilitŁἪilor de comunicare eficientŁ, de 

dezvoltare a abilitŁἪilor sociale, de valorizare a relaἪiilor interpersonale Ἠi de 

promovare a relaἪiilor sŁnŁtoase cu ceilalἪi; 

¶ sŁ creeze contexte favorabile de ´nἪelegere Ἠi de punere ´n practicŁ a mecanismelor 

de prelucrare eficientŁ a informaἪiei, de valorificare criticŁ ĸi selectivŁ a 

informaἪiilor, de bun management al ´nvŁἪŁrii, de adaptare ĸi deschidere la noi tipuri 

de ´nvŁἪare; 

¶ sŁ ofere cadrul motivaἪional Ἠi flexibil care sŁ faciliteze oportunitŁἪi de luare a 

deciziilor Ἠi de conἨtientizare a importanἪei dezvoltŁrii Ἠi exersŁrii abilitŁἪilor de 

planificare a carierei, de explorare Ἠi selecἪie a acelor alternative de carierŁ care 

corespund propriului profil vocaἪional, de cŁutare a unui loc de muncŁ Ἠi de 

identificare a posibilelor cŁi de acces pe piaἪa muncii.  

ἧtiut fiind faptul cŁ experienἪele de ´nvŁἪare socialŁ Ἠi emoἪionalŁ faciliteazŁ dob©ndirea unor 

abilitŁἪi, atitudini, comportamente sociale Ἠi emoἪionale Ἠi performanἪe academice de nivel 

superior (Durlak, J. A.; Weissberg, R. P.; Dymnicki, A. B.; Taylor, R. D.; Schellinger, K. B. 

2011).3 este necesar ca activitatea de Consiliere Ἠi orientare sŁ promoveze o ´nvŁἪare autenticŁ, 

puternic ancoratŁ ´n prezent Ἠi viitor, care sŁ valorifice experienἪele elevilor din trecut Ἠi sŁ-i 

pregŁteascŁ pentru o viaἪŁ ´n care trŁirile, emoἪiile, comportamentele Ἠi atitudinile din viaἪa de 

zi sŁ se completeze armonios Ἠi sŁ fie  orientate spre o viaŞŁ de calitate Ἠi o stare de bine bio-

psiho-socialŁ.  

                                                           
2 Programa ἨcolarŁ pentru aria curricularŁ Consiliere Ἠi orientare, clasele a IX-a- a XII-a, 2006 
3Durlak, J. A.; Weissberg, R. P.; Dymnicki, A. B.; Taylor, R. D.; Schellinger, K. B. 2011. The Impact 

of Enhancing Studentsô Social and Emotional Learning: A Meta-Analysis of School-Based Universal 

Interventions. In: Child Development, January/February 2011, Volume 82, Number 1, Pages 405ï432) 

 
4ORDIN ME nr. 3.239 din 5 februarie 2021 privind aprobarea documentului de politici educaŞionale 

Repere pentru proiectarea, actualizarea ĸi evaluarea Curriculumului naŞional. Cadrul de referinŞŁ al 

Curriculumului naŞional 
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RecomandŁrile cuprinse ´n RezoluŞiile Consiliului Europei (2004, 2008) subliniazŁ rolul 

consilierii ĸi orientŁrii ca suport concret pentru c©ĸtigarea autonomiei ´n ´nvŁŞare, pentru 

deciziile cotidiene ale individului Ἠi facilitarea accesului la activitŁἪi de consiliere pentru toŞi 

cetŁŞenii, pe tot parcursul vieἪii.  

 

Sistemul de ´nvŁἪŁm©nt rom©nesc este centrat pe formarea de competenἪe. Fiecare persoanŁ are 

nevoie de competenἪe pentru ´mplinire Ἠi dezvoltare, angajare, incluziune socialŁ, stil de viaἪŁ 

sŁnŁtos Ἠi sustenabil, viaἪŁ de succes, integrare ´n comunitate Ἠi cetŁἪenie activŁ. CompetenἪele 

se dezvoltŁ pe parcursul ´ntregii vieἪi, din copilŁria timpurie cŁtre senectute, din perspectiva 

unui context de ´nvŁἪare formalŁ, non-formalŁ, informalŁ, ´n medii familiare, Ἠcolare, 

profesionale Ἠi comunitare.4  

 

Ca rezultate ale proceselor de ´nvŁἪare, competenἪele sunt definite, ´n RecomandŁrile europene, 

ca ansamblu structurat de cunoἨtinἪe, abilitŁἪi Ἠi atitudini, aἨa cum se precizeazŁ Ἠi ´n Repere 

pentru proiectarea, actualizarea Ἠi evaluarea Curriculumului naἪional. Cadrul de referinἪŁ al 

Curriculumului naἪional (CRED, 2020): 

¶ cunoἨtinἪe- reprezintŁ un ansamblu de informaἪii factuale, conceptuale, procedurale; 

idei, teorii validate Ἠi care sprijinŁ ´nἪelegerea unei discipline sau a unui domeniu de 

cunoaἨtere 

¶ abilitŁἪi- se referŁ la utilizarea cunoaἨterii existente ´n vederea obἪinerii unor 

rezultate 

¶ atitudini- descriu modalitŁἪi de raportare la idei, persoane sau situaἪii 

 

 

Ċn sistemul de ´nvŁἪŁm©nt rom©nesc se opereazŁ cu urmŁtoarele categorii de competenἪe: 

competenἪe cheie, competenἪe generale Ἠi competenἪe specifice.  

 

 
Figura 1. Categorii de competenἪe din sistemul educaἪional 
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Conform ORDIN ME nr. 3.239 din 5 februarie 2021 privind aprobarea documentului de politici 

educaŞionale Repere pentru proiectarea, actualizarea ĸi evaluarea Curriculumului naŞional. Cadrul de 

referinŞŁ al Curriculumului naŞional, caracterizarea succintŁ a competenἪelor cheie, din 

perspectiva documentului european din 2018, pune ´n evidenἪŁ urmŁtoarele aspecte definitorii: 

competenἪele cheie sunt cele de care are nevoie fiecare t©nŁr pentru ´mplinire ĸi dezvoltarea 

personalŁ, pentru angajare, incluziune socialŁ, pentru un stil de viaἪŁ sustenabil, pentru o viaἪŁ 

de succes ´n societŁἪi paἨnice, pentru gestionarea unei vieἪi sŁnŁtoase Ἠi pentru cetŁἪenie activŁ. 

CompetenἪele cheie sunt definite ca ansamblu de cunoĸtinŞe, abilitŁἪi ĸi atitudini ceea ce pune 

´n evidenἪŁ caracterul de construct complex al acestora Ἠi care structureazŁ un profil de formare 

european pentru absolvenŞii ´nvŁŞŁm©ntului preuniversitar.5  

 

G©ndirea criticŁ, rezolvarea de probleme, luarea deciziilor, negocierea, creativitatea, empatia, 

abilitŁἪile de analizŁ Ἠi interculturale sunt incluse ´n ansamblul competenἪelor-cheie, ce sunt 

vizate sŁ fie dezvoltate Ἠi exersate cu succes ´n cadrul activitŁἪilor de Consiliere Ἠi orientare.  

 

Astfel, rolul Consilierii Ἠi orientŁrii ´n dezvoltarea competenἪelor definitorii pentru profilul de 

formare al absolventului de liceu nu este unul secundar, dimpotrivŁ activitŁἪile desfŁἨurate de 

cŁtre diriginἪi ´n str©nsŁ colaborare cu profesorii consilieri Ἠcolari, pot contribui ´n mod 

semnificativ la dezvoltarea Ἠi exersarea unor modalitŁἪi optime de punere ´n practicŁ a 

competenἪelor cheie.  

 

Exersarea abilitŁἪilor de comunicare eficientŁ Ἠi dezvoltarea abilitŁἪilor sociale, managementul 

eficient al comportamentului, emoἪiilor, informaἪiilor Ἠi al ´nvŁἪŁrii, dezvoltarea Ἠi exersarea 

abilitŁἪilor de planificare a carierei Ἠi de practicare a unui stil de viaἪŁ sŁnŁtos, sunt doar c©teva 

dintre domeniile majore de competenἪe a cŁror abordare ´n cadrul activitŁἪilor de Consiliere Ἠi 

orientare faciliteazŁ ´nvŁἪarea Ἠi echiparea t©nŁrului cu abilitŁἪile viitorului, rezilienἪei Ἠi 

încrederii în sine.  

 

Spre deosebire de celelalte discipline din Planul cadru, formatul orelor de Consiliere Ἠi orientare, 

aἨa cum este prevŁzut ´n documentele curriculare actuale, lipsa notŁrii Ἠi organizarea 

activitŁἪilor ´n afara orelor de curs pentru ´nvŁἪŁm©ntul liceal, faciliteazŁ o abordare altfel, 

relaxatŁ, pliatŁ pe nevoile de dezvoltare Ἠi specifice particularitŁἪilor de v©rstŁ ale elevilor. 

ĊnἪelegerea importanἪei  Ἠi deschiderea cadrului didactic spre satisfacerea acestor nevoi prin 

realizarea activitŁἪilor de Consiliere Ἠi orientare constituie condiἪii esenἪiale a cŁror ´ndeplinire 

pot contribui semnificativ la ´mbunŁtŁἪirea actului educativ Ἠi implicit la dezvoltarea 

competenἪelor cheie, cu impact pozitiv asupra rezultatelor ´nvŁἪŁrii. 

 

Diversele provocŁri, specifice v©rstei, cu care se confruntŁ elevii, care nu pot fi abordate Ἠi 

aprofundate ´n cadrul altor discipline, se pot constitui ´n situaἪii de ´nvŁἪare relevante pentru 

orele de Consiliere Ἠi orientare, pot constitui puncte de plecare ´n abordarea Curriculum-ului, a 

                                                           
5 Recomandarea Consiliului privind competenŞele cheie din perspectiva ´nvŁἪŁrii pe parcursul ´ntregii 

vieŞi (2018/C 189/01) [Council Recommendation of 22 May 2018 on key competences for lifelong 

learning (2018/C 189/01)] https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)) 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01)
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cŁror inspiraἪie este chiar elevul. Ċn felul acesta, orele de Consiliere Ἠi orientare plaseazŁ elevul 

Ἠi nevoile acestuia ´n centrul atenἪiei. 

 

Profilul de formare al absolventului unui nivel de ´nvŁἪŁm©nt constituie referenἪialul pentru 

dezvoltarea curriculumului Ἠi are implicaἪii asupra evaluŁrilor Ἠi certificŁrii competenἪelor 

dob©ndite de elevi. Profilul de formare al absolventului reprezintŁ o componentŁ reglatoare a 

Curriculumului naŞional Ἠi este construit pornind de la reperele fundamentale de dezvoltare (´n 

´nvŁἪŁm©ntul preἨcolar) Ἠi de la descriptorii competenἪelor-cheie, declinaἪi pe niveluri de 

´nvŁἪŁm©nt (primar, secundar). Acesta descrie aĸteptŁrile exprimate faŞŁ de absolvenἪii 

diferitelor niveluri de studiu, prin raportare la: cerinŞele exprimate ´n Legea educaŞiei naŞionale, 

´n alte documente de politicŁ educaŞionalŁ ĸi ´n studii de specialitate, la finalitŁŞile 

´nvŁŞŁm©ntului, caracteristicile de dezvoltare ale elevilor.6  

 

Disciplina Consiliere Ἠi orientare contribuie la dezvoltarea a patru dintre cele opt 

COMPETENŝE-CHEIE  stabilite la nivel european.7  

¶ competenŞe interpersonale, interculturale, sociale ĸi civice 

¶ competenἪe pentru a ´nvŁŞa sŁ ´nveŞi 

¶ competenŞe digitale (bazate pe deprinderi de utilizare a tehnologiei pentru 

gestionarea informaŞiei ĸi comunicarea electronicŁ) 

¶ competenŞe antreprenoriale8  

 

Ċn cadrul activitŁἪilor desfŁἨurate la clasŁ de cŁtre diriginte, parcurgerea conἪinuturilor ´nvŁἪŁrii 

subordonate celor cinci module tematice: 

 

                                                           
6 ORDIN ME nr. 3.239 din 5 februarie 2021 privind aprobarea documentului de politici educaŞionale 

Repere pentru proiectarea, actualizarea ĸi evaluarea Curriculumului naŞional. Cadrul de referinŞŁ al 

Curriculumului naŞional 
7 /ƻǳƴŎƛƭ ƻŦ ǘƘŜ 9ǳǊƻǇŜŀƴ ¦ƴƛƻƴΣ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ƻŦ ǘƘŜ 9ǳǊƻǇŜŀƴ /ƻƳƳǳƴƛǘƛŜǎΣ αtǊƻǇƻǎŀƭ ŦƻǊ ŀ wŜŎƻƳƳŜƴŘŀǘƛƻƴ 
of the European Parliament and of the Council on Key Competences for [ƛŦŜƭƻƴƎ [ŜŀǊƴƛƴƎέΣ .ǊǳǎǎŜƭǎΣ 
10.11.2005, COM (2005)548 final. 
8 tǊƻƎǊŀƳŀ ǓŎƻƭŀǊŇ ǇŜƴǘǊǳ ŀǊƛŀ ŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊŇ /ƻƴǎƛƭƛŜǊŜ Ǔƛ ƻǊƛŜƴǘŀǊŜΣ ŎƭŀǎŜƭŜ ŀ L·-a ς a XII-a, 2006 

мΦ !ǳǘƻŎǳƴƻŀǓǘŜǊŜ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǇŜǊǎƻƴŀƭŇ

нΦ /ƻƳǳƴƛŎŀǊŜ ǒƛ ŀōƛƭƛǘŇסƛ ǎƻŎƛŀƭŜ

оΦ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘǳƭ ƛƴŦƻǊƳŀסƛƛƭƻǊ ǒƛ ŀƭ ƞƴǾŇסŇǊƛƛ 

4. Planificarea carierei

рΦ /ŀƭƛǘŀǘŜŀ ǎǘƛƭǳƭǳƛ ŘŜ ǾƛŀǚŇ 
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oferŁ cadrul necesar atingerii competenἪelor care alcŁtuiesc profilul de formare, asigurŁ un 

suport funcἪional Ἠi atractiv pentru adolescenἪi, astfel ´nc©t aceἨtia sŁ fie asistaἪi ´n explorarea 

Ἠi stabilirea obiectivelor de viaἪŁ, pentru a deveni ´ncrezŁtori ´n propriile forἪe, persoane active 

ĸi responsabile care participŁ motivat la iniἪierea ĸi la derularea propriului traseu de ´nvŁἪare. 

Cea mai importantŁ provocare este reprezentatŁ de depŁĸirea simplei invocŁri a competenŞelor 

cheie ĸi angajarea ´n practici didactice relevante care conduc la dezvoltarea efectivŁ a acestor 

competenŞe, esenŞiale pentru ´nvŁŞarea pe tot parcursul vieŞii. Ċn acest sens, activitŁἪile 

desfŁἨurate ´n cadrul ariei curriculare Consiliere Ἠi orientare joacŁ un rol crucial. 

Cea mai importantŁ provocare este reprezentatŁ de depŁĸirea simplei invocŁri a competenŞelor 

cheie ĸi angajarea ´n practici didactice relevante care conduc la dezvoltarea efectivŁ a acestor 

competenŞe, esenŞiale pentru ´nvŁŞarea pe tot parcursul vieŞii. Ċn acest sens, activitŁἪile 

desfŁἨurate ´n cadrul ariei curriculare Consiliere Ἠi orientare joacŁ un rol crucial. 

CompetenἪele cheie cu relevanἪŁ majorŁ ´n activitŁἪile de consiliere Ἠi orientare dezvoltate la 

disciplina de Consiliere Ἠi Orientare pentru clasa a IX-a vizeazŁ urmŁtoarele (CRED, 2020):9  

Å ĂCompetenѿa digitalŁ ï ImplicŁ utilizarea cu ´ncredere, criticŁ ѽi responsabilŁ a 

tehnologiilor digitale ´n contexte de ´nvŁŞare, de muncŁ ĸi participare la activitŁѿi sociale. 

Include alfabetizare digitalŁ, comunicare ѽi colaborare, alfabetizare media, creare de 

conѿinuturi digitale (inclusiv programare), siguranѿŁ (inclusiv stare de bine/confort ´n 

mediul online ĸi competenѿe de securitate ciberneticŁ), respectarea proprietŁѿii intelectuale, 

rezolvare de probleme ѽi g©ndire criticŁ. 

Å Competenѿa personalŁ, socialŁ ѽi de a ´nvŁѿa sŁ ´nveѿiï Presupune reflectarea asupra 

propriei persoane, gestionarea eficientŁ a timpului ѽi a informaѿiei, a lucra în mod 

constructiv cu ceilalѿi, rezilienѿŁ ѽi managementul propriei ´nvŁѿŁri ѽi al carierei. TotodatŁ, 

se referŁ la a face faѿŁ incertitudinilor ѽi complexitŁѿii, a ´nvŁѿa sŁ ´nveѿi, a susѿine propria 

stare de bine fizicŁ ѽi emoѿionalŁ, a menѿine sŁnŁtatea fizicŁ ѽi mentalŁ, a empatiza ѽi a 

gestiona conflicte într-un context incluziv ѽi stimulativ.  

Å Competenѿa civicŁï Se referŁ la acѿiunea ´n calitate de cetŁѿean responsabil ѽi la 

participarea activŁ la viaѿa civicŁ ѽi socialŁ, pe baza ´nѿelegerii conceptelor ѽi structurilor 

sociale, economice, juridice ѽi politice, precum ѽi a dezvoltŁrii globale ѽi durabile.  

Å Competenѿa antreprenorialŁï ReprezintŁ valorificarea oportunitŁѿilor ѽi a ideilor pentru 

a le transforma ´n valoare pentru ceilalѿi. Competenѿa se fundamenteazŁ pe creativitate, 

g©ndire criticŁ ѽi rezolvare de probleme, iniѿiativŁ ѽi perseverenѿŁ, pe activitatea 

colaborativŁ pentru a planifica ѽi gestiona proiecte care au valoare culturalŁ, socialŁ sau 

financiarŁò. 

 

Tabelul de mai jos, propune o selecἪie a descriptorilor regŁsiἪi ´n Profilul de formare al 

absolventului de clasa a X-a (disponibil online la: https://www.ise.ro/wp-

content/uploads/2015/12/Profilul-de-formare-al-absolventului_final.pdf), care pot fi dezvoltaἪi 

prin abordŁri specifice ´n cadrul Consilierii Ἠi orientŁrii pe parcursul clasei a IX-a Ἠi a X-a. 

Rubrica Repere metodologice oferŁ c©teva sugestii preluate din Programa ἨcolarŁ pentru aria 

                                                           
9 wŜǇŜǊŜ ǇŜƴǘǊǳ ǇǊƻƛŜŎǘŀǊŜŀΣ ŀŎǘǳŀƭƛȊŀǊŜŀ Ǔƛ ŜǾŀƭǳŀǊŜŀ /ǳǊǊƛŎǳƭǳƳǳƭǳƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭΦ /ŀŘǊǳƭ ŘŜ ǊŜŦŜǊƛƴǚŇ ŀƭ 
/ǳǊǊƛŎǳƭǳƳǳƭǳƛ ƴŀǚƛƻƴŀƭ- CRED, 2020 

https://www.ise.ro/wp-content/uploads/2015/12/Profilul-de-formare-al-absolventului_final.pdf
https://www.ise.ro/wp-content/uploads/2015/12/Profilul-de-formare-al-absolventului_final.pdf
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curricularŁ Consiliere Ἠi orientare, clasa IX-a Ἠi a X-a, 2006 Ἠi puse ´n corespondenἪŁ cu cele 

patru CompeteἪe-cheie cu relevanἪŁ majorŁ ´n activitŁἪile de Consiliere Ἠi orientare (Programa 

ἨcolarŁ pentru aria curricularŁ Consiliere Ἠi orientare, clasele a IX-a- a XII-a, 2006). 

 

Profilul de formare al absolventului de clasa a X-a 

 

Competenѿa cheie  

Descriptori conform Profilului 

de formare al absolventului de 

clasa a X-a, relevanѿi 

pentru/care pot fi dezvoltaѿi prin 

intermediul Consilierii ѽi 

orientŁrii 

Repere metodologice 

CompetenἪŁ digitalŁ - Utilizarea criticŁ, selectivŁ Ἠi 

creativŁ a resurselor Ἠi aplicaŞiilor 

informaŞionale Ἠi educaŞionale 

digitale complexe, ca suport în 

rutina zilnicŁ a ´nvŁŞŁrii; 

- Participarea constructivŁ Ἠi 

creativŁ la dezvoltarea unor 

conŞinuturi digitale, inclusiv de 

tip social media sau resurse 

educaŞionale deschise ´n cadrul 

unor proiecte educaŞionale; 

- Promovarea normelor privind 

siguranŞa pe internet Ἠi a 

comportamentelor pozitive Ἠi 

constructive în mediile virtuale 

sociale. 

Utilizarea TIC ´n activitŁἪi: completarea unor 

chestionare, teste Ἠi instrumente de evaluare a 

abilitŁŞilor ĸi intereselor personale, pentru 

orientarea ´n carierŁ; realizare unor teme pentru 

portofoliu, care presupun documentarea pe 

internet  pe teme despre ´nvŁŞare, muncŁ ĸi 

carierŁ; realizarea unor portofolii digitale care 

cuprind produse ale activitŁἪilor Ἠi resurse 

personale relevante pentru nevoile Ἠi interesele 

de ´nvŁἪare. 

DiscuŞii de grup, dezbateri, interviuri, sondaje de 

opinie cu privire la factorii care influenŞeazŁ 

alegerea ĸi dezvoltarea carierei, brainstorming.  

 

Ex: 

- resurse informatice ĸi comunicaŞionale de 

informare cu privire la ´nvŁŞare, muncŁ ĸi carierŁ 

(cls. a IX-a); 

- discuŞii de grup, dezbateri pe tema diversitŁŞii ĸi 

veridicitŁŞii surselor de informaŞii cu privire la 

oferta educaŞionalŁ ĸi locurile de muncŁ (cls. a 

IX -a); 

- interviuri cu angajaŞi ĸi angajatori, specialiĸti 

din agenŞiile de plasare a forŞei de muncŁ, 

specialiĸti din cadrul ANOFM, consilieri ĸcolari 

cu privire la sursele de informare despre educaŞie 

ĸi piaŞa muncii (cls. a IX-a); 

- interviuri, sondaje de opinie cu privire la 

factorii care influenŞeazŁ alegerea ĸi dezvoltarea 

carierei (cls. a IX-a);  

- cŁutarea pe Internet a informaŞiilor despre 

´nvŁŞare, muncŁ ĸi carierŁ (cls. a X-a); 

 - E-learning-ul ca sistem educaŞional alternativ; 

´nvŁŞarea on-line: avantaje ĸi limite (cls. a X-a); 

- utilizarea Internet-ului în identificarea 

opŞiunilor educaŞionale ĸi ofertelor de muncŁ 
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potrivite aspiraŞiilor individuale. Accesarea 

paginilor unor pagini web de specialitate (cls. a 

X-a); 

- brainstorming, discuŞii ´n grupuri de lucru, cu 

privire la utilitatea sistemului e-learning de 

´nvŁŞare (cls. a X-a); 

- cŁutarea pe Internet, documentarea cu privire la 

condiŞiile de angajare, discuŞii cu specialiĸti din 

cadrul departamentelor de resurse umane (cls. a 

X-a); 

- explorarea site-ului www.go.ise.ro (cls. a X-a); 

A ´nvŁἪa sŁ  

´nveἪi 

 

- Formularea unor obiective ĸi 

planuri de ´nvŁŞare realiste pe 

baza aspiraŞiilor personale, 

ĸcolare ĸi profesionale; 

- Identificarea ĸi aplicarea unor 

strategii ĸi tehnici de ´nvŁŞare 

eficientŁ;  

- Asumarea responsabilitŁŞii 

pentru propria ´nvŁŞare, 

monitorizarea progresului 

personal ĸi autoreglarea ´n 

activitŁŞi de ´nvŁŞare individualŁ 

sau de grup; 

- Analizarea posibilitŁŞilor de 

dezvoltare personalŁ. 

Brainstorming, discuŞii ´n grup, exerciŞii 

metaforice de cunoaĸtere ĸi intercunoaĸtere, 

elaborarea unor proiecte individuale sau de grup.  

 

Ex: 

- brainstorming, discuŞii ´n grup despre factorii 

care influenŞeazŁ ´ncrederea ´n propria persoanŁ 

ĸi strategiile de dezvoltare a acesteia (cls. a IX-

a); 

- exerciŞii individuale ĸi de grup pentru 

´nŞelegerea ĸi interpretarea comportamentelor, 

emoŞiilor, atitudinilor specifice adolescenŞei (cls. 

a IX-a); 

- exerciŞii metaforice de cunoaĸtere ĸi 

intercunoaĸtere (cls. a IX-a); 

- exerciŞii de comunicare eficientŁ (cls. a IX-a); 

- exerciŞii de optimizare a gestionŁrii emoŞiilor 

(cls. a IX-a); 

- dezbateri elevi ï profesori - consilieri cu privire 

la rolul tipurilor de ´nvŁŞare ´n obŞinerea 

succesului personal ĸi profesional (cls. a IX-a); 

- exerciŞii pentru stabilirea criteriilor de 

autoevaluare a calitŁŞilor personale (cls. a X-a); 

 - dezvoltarea unui proiect de acŞiune pentru 

gestionarea optimŁ a resurselor personale (cls. a 

X-a); 

- exerciŞii de exersare a mesajelor de tip ñEuò ĸi 

de ascultare activŁ. Scenarii de comunicare / 

lipsŁ de comunicare cu pŁrinŞii(cls. a X-a); 

- realizarea unei liste de emoŞii ĸi de modalitŁŞi 

de autocontrol emoŞional (cls. a X-a); 

- elaborarea unui plan de ´mbunŁtŁŞire a 

autocontrolului emoŞional (cls. a X-a); 

- discuŞii cu elevii pe tema: ĂStiluri de ´nvŁŞare, 

performanŞŁ ĸi succes.ò (cls. a X-a); 

http://www.go.ise.ro/
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  - elaborarea unor proiecte (individual sau în 

grup) de ´mbunŁtŁŞire a performanŞelor ĸcolare 

(cls. a X-a); 

 

CompetenἪe  

sociale ĸi civice 

- Promovarea, ´n situaŞii concrete 

de viaŞŁ ï ĸcolare, extraĸcolare, 

inclusiv profesionale - a valorilor, 

normelor ĸi a obligaŞiilor morale; 

- Manifestarea unei atitudini 

pozitive faŞŁ de sine ĸi faŞŁ de 

ceilalŞi, faŞŁ de identitatea 

culturalŁ proprie ĸi faŞŁ de 

identitatea celor care aparŞin unor 

culturi diferite; 

- Asumarea responsabilitŁŞii 

pentru consecinŞele alegerilor 

fŁcute ´n contexte ĸcolare, 

extraĸcolare ĸi profesionale; 

- Manifestarea deschiderii faŞŁ de 

empatie, diversitate, alteritate ĸi 

interculturalitate. 

Simularea unor situaŞii de comunicare, joc de rol, 

dezbateri Ἠi discuἪii ï argumente Ἠi 

contraargumente, proiecte individuale Ἠi de grup. 

 

Ex: 

- exerciŞii de comunicare eficientŁ (cls. a IX-a); 

- exerciŞii de optimizare a gestionŁrii emoŞiilor 

(cls. a IX-a); 

- realizarea unor activitŁŞi de grup pe tema 

calitŁŞii relaŞiilor sociale ĸi a stilului de viaŞŁ: 

afiĸe, postere, pliante (cls. a IX-a); 

- proiecte individuale ĸi de grup pe tema calitŁŞii 

relaŞiilor de muncŁ ĸi a stilului de viaŞŁ (cls. a IX-

a); 

- realizarea unui eseu pe tema violenŞei 

domestice, a consecinŞelor acesteia ĸi a 

modalitŁŞilor de prevenŞie sau intervenŞie (cls. a 

IX -a); 

- dezbatere pe tema rolului stilului de viaŞŁ ´n 

alegerea unei profesii. Completarea unui 

chestionar de identificare a stilului de viaŞŁ 

preferat ĸi a profesiilor asociate acestuia (cls. a 

IX -a); 

- dezbateri pe tema calitŁŞii vieŞii ĸi a stilului de 

viaŞŁ (cls. a X-a); 

- discuŞii de grup de identificare a factorilor care 

influenŞeazŁ performanŞa ´n muncŁ (cls. a X-a); 

- proiecte individuale ĸi de grup de promovare a 

unui comportament sŁnŁtos (ex. exerciŞiul fizic) 

care creĸte calitatea vieŞii personale ĸi 

profesionale (cls. a X-a); 

- dezbatere cu tema: ĂCe este exploatarea copiilor 

prin muncŁ?ò (cls. a X-a); 

 - proiect de grup, postere cu tema: ĂPrevenirea 

exploatŁrii prin muncŁ a copiilorò (cls. a X-a); 

 

Spirit de iniἪiativŁ ĸi  

antreprenoriat  

- Punerea ´n practicŁ a unor idei 

inovative în derularea unor 

activitŁŞi, proiecte, pe baza 

evaluŁrii ĸi minimizŁrii riscurilor;  

- Manifestarea abilitŁŞii de a lucra 

individual ĸi ´n echipe pentru 

rezolvarea unor probleme care 

presupun schimb de opinii, 

Proiecte individuale ĸi de grup, dezbateri Ἠi 

discuἪii de grup, interviuri sondaje de opinie. 

 

Ex:  

- discuŞii de grup, dezbateri pentru ´nŞelegerea 

conceptului de carierŁ (cls. a IX-a); 
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planificare, organizare, obŞinerea 

unor rezultate, evaluare, reflecŞie 

criticŁ; 

- Analizarea posibilitŁŞilor de 

dezvoltare personalŁ; 

- Alegerea traseului profesional 

potrivit posibilitŁŞilor ĸi 

intereselor personale, 

oportunitŁŞilor ĸi provocŁrilor 

specifice diferitelor alternative. 

- interviuri, sondaje de opinie cu privire la 

factorii care influenŞeazŁ alegerea ĸi dezvoltarea 

carierei (cls. a IX-a) 

- proiecte individuale ĸi de grup pe tema calitŁŞii 

relaŞiilor de muncŁ ĸi a stilului de viaŞŁ (cls. a IX-

a); 

 - studiu de caz cu tema: ĂPlanificarea carierei ĸi 

stilul de viaŞŁò (cls. a IX-a); 

- proiecte individuale ĸi de grup de promovare a 

unui comportament sŁnŁtos (ex. exerciŞiul fizic) 

care creĸte calitatea vieŞii personale ĸi 

profesionale (cls. a X-a);  

- dezbatere cu tema: ĂCum influenŞeazŁ calitatea 

vieŞii performanŞa ´n activitatea ĸcolarŁ/ 

profesionalŁ?ò  (cls. a X-a); 

 

 

Ċn plus, prin intermediul modulului tematic Calitatea stilului de viaŞŁ, Consilierea Ἠi orientarea 

aduce o contribuἪie majorŁ Ἠi ´n dezvoltarea altor competenἪe cheie, cum ar fi de exemplu  

competenἪele de bazŁ ´n ĸtiinἪe ĸi tehnologii - Manifestarea interesului pentru un stil de viaŞŁ 

sŁnŁtos Ἠi pentru un mediu curat Ἠi  aplicarea sistematicŁ a unor reguli de pŁstrare a sŁnŁtŁŞii Ἠi 

reflecŞia criticŁ asupra schimbŁrilor produse de activitatea umanŁ ´n mediul ´nconjurŁtor. 

 

UrmŁtoarele tabele, reprezintŁ o privire de ansamblu asupra evoluἪiei profilului absolventului 

de la un nivel de studiu la altul, din perspectiva gradului de dezvoltare al celor patru competenἪe 

cheie cu relevanἪŁ majorŁ ´n activitŁἪile de Consiliere Ἠi orientare (ORDIN ME nr. 3.239 din 5 

februarie 2021 privind aprobarea documentului de politici educaŞionale Repere pentru 

proiectarea, actualizarea ĸi evaluarea Curriculumului naŞional. Cadrul de referinŞŁ al 

Curriculumului naŞional). 

 

 

Profilul absolventului din perspectiva competenἪelor cheie dezvoltate 

´n cadrul Consilierii Ἠi orientŁrii 

Descrierea competenἪei digitale pe niveluri 

 

Nivel elementar 

(la finalul clasei a IV-a) 

 

Nivel funcἪional 

(la finalul clasei a X-a) 

Nivel dezvoltat 

(la finalul clasei a XII-a) 

 

Rezolvarea unor sarcini 

simple de ´nvŁἪare prin 

utilizarea unor dispozitive 

Ἠi aplicaἪii digitale 

familiare, care presupun 

funcἪii Ἠi reguli simple de 

folosire 

Rezolvarea unor sarcini variate de 

´nvŁἪare prin utilizarea cu 

´ncredere a unor dispozitive Ἠi 

aplicaἪii digitale, potrivit regulilor 

de funcἪionare a acestora 

Rezolvarea creativŁ de probleme 

care presupun organizarea datelor, a 

informaἪiilor Ἠi a conἪinutului 

digital, prin utilizarea unor 

dispozitive, aplicaἪii digitale Ἠi 

reἪele, potrivit principiilor Ἠi 

mecanismelor de funcἪionare a 

acestora 
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Manifestarea curiozitŁἪii 

pentru accesarea Ἠi crearea 

de conἪinuturi digitale 

simple, care rŁspund unor 

nevoi de ´nvŁἪare specifice 

Manifestarea interesului pentru 

accesarea, crearea Ἠi ´mpŁrtŁἨirea 

de conἪinuturi digitale variate, 

care rŁspund unor nevoi de 

´nvŁἪare specifice 

Manifestarea interesului pentru 

dezvoltarea de conἪinuturi digitale Ἠi 

utilizarea noilor tehnologii, inclusiv 

a celor care valorificŁ inteligenἪa 

artificialŁ, ca rŁspuns la nevoi de 

´nvŁἪare specifice 

Utilizarea dispozitivelor 

digitale cu respectarea unor 

reguli simple care vizeazŁ 

siguranἪa fizicŁ Ἠi socio- 

emoἪionalŁ. 

Utilizarea responsabilŁ Ἠi ´n 

siguranἪŁ a tehnologiilor digitale, 

prin respectarea de reguli 

referitoare la construirea Ἠi 

protejarea identitŁἪii ´n mediul 

digital Ἠi prin raportarea criticŁ la 

avantajele Ἠi riscurile mediului 

online. 

Utilizarea criticŁ a tehnologiilor 

digitale prin analizarea 

oportunitŁἪilor, limitŁrilor Ἠi 

riscurilor pe care le implicŁ Ἠi prin 

respectarea unor principii - de eticŁ 

Ἠi juridice - care vizeazŁ datele 

personale Ἠi proprietatea intelectualŁ 

Aplicarea unor reguli 

simple de colaborare Ἠi 

interacἪiune ´n comunitŁἪi 

Online 

Manifestarea cetŁἪeniei active 

prin interacἪiuni Ἠi colaborare ´n 

medii digitale 

Participarea activŁ la societatea 

cunoaἨterii prin utilizarea noilor 

tehnologii ca mediu de susἪinere a 

cetŁἪeniei digitale 

 

Profilul absolventului din perspectiva competenἪelor cheie dezvoltate  

´n cadrul Consilierii Ἠi orientŁrii 

Descrierea competenἪei personalŁ, socialŁ Ἠi a ´nvŁἪa sŁ ´nveἪi, pe niveluri 

 

Nivel elementar 

(la finalul clasei a IV -a) 

Nivel funcἪional 

(la finalul clasei a X-a) 

Nivel dezvoltat 

(la finalul clasei a XII-a) 

CŁutarea de surse de 

informare Ἠi de ´ndrumare 

Ἠi sprijin pentru ´nvŁἪare 

din partea 

adulἪilor/cov©rstnicilor 

Manifestarea autonomiei Ἠi 

perseverenἪei ´n ´nvŁἪare, prin 

gestionarea timpului alocat 

sarcinilor de lucru ĸi prin 

urmŁrirea progresului personal 

ReflecἪia criticŁ asupra 

rezultatelor ´nvŁἪŁrii, prin 

raportare la exigenἪele proprii Ἠi la 

aἨteptŁrile celorlalἪi 

Utilizarea de tehnici simple 

de ´nvŁἪare care vizeazŁ 

clarificarea instrucἪiunilor, 

organizarea informaἪiilor, 

verificarea rezultatelor 

Aplicarea unor strategii 

preferate de ´nvŁἪare care 

sŁ valorifice potenἪialul 

propriu Ἠi sŁ susἪinŁ 

progresul personal 

Identificarea oportunitŁἪilor Ἠi luarea 

unor decizii avizate privind educaἪia 

Ἠi cariera, pe baza cunoaἨterii 

nevoilor proprii de dezvoltare 

 

Respectarea, în contexte 

cotidiene, a unor norme 

elementare de conduitŁ Ἠi a 

unor reguli de 

comunicare 

 

RelaἪionarea proactivŁ cu 

ceilalἪi, prin comunicare 

constructivŁ, cooperare Ἠi 

negociere în grup 

InteracἪiunea pozitivŁ cu alἪii ´ntr-o 

diversitate de contexte, manifestând 

toleranἪŁ faἪŁ de 

puncte de vedere diferite, 

deschidere pentru rezolvarea de 

conflicte, ´ncredere Ἠi empatie 

Aprecierea calitŁἪilor 

personale Ἠi a celor din jur, 

´n vederea autocunoaἨterii 

Ἠi a colaborŁrii 

constructive cu ceilalἪi 

Manifestarea unei atitudini 

pozitive faἪŁ de starea de 

bine personalŁ Ἠi faἪŁ de 

adoptarea unui stil de viaἪŁ 

sŁnŁtos 

Manifestarea rezilienἪei ´n 

gestionarea parcursului 

personal, social Ἠi de carierŁ, prin 

modul de abordare a obstacolelor Ἠi a 

schimbŁrii, ´n diferite contexte de 

viaἪŁ 
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Profilul absolventului  din perspectiva competenἪelor cheie dezvoltate  

´n cadrul Consilierii Ἠi orientŁrii 

Descrierea competenἪei civice pe niveluri 

 

Nivel elementar 

(la finalul clasei a IV-a) 

 

Nivel funcἪional 

(la finalul clasei a X-a) 

 

Nivel dezvoltat 

(la finalul clasei a XII -a) 

 

Identificarea unor elemente 

relevante pentru apartenenἪa 

la diferite comunitŁἪi (localŁ, 

naἪionalŁ, europeanŁ) 

Argumentarea modului în 

care identitatea culturalŁ 

naἪionalŁ contribuie la 

identitatea europeanŁ 

Manifestarea unei atitudini pozitive 

faἪŁ de sine Ἠi faἪŁ de ceilalἪi, faἪŁ 

de identitatea culturalŁ proprie Ἠi 

faἪŁ de identitatea celor care aparἪin 

unor culturi diferite 

Rezolvarea unor sarcini 

simple de lucru, prin 

utilizarea intuitivŁ a 

aspectelor care determinŁ 

identitatea personalŁ Ἠi 

identitatea grupurilor de 

apartenenἪŁ 

Manifestarea iniἪiativei ´n 

rezolvarea unor probleme ale 

grupurilor din care face parte 

Ἠi ale comunitŁἪii locale 

RelaἪionarea pozitivŁ cu ceilalἪi, ´n 

diferite contexte de viaἪŁ, prin 

recunoaἨterea valorii Ἠi a demnitŁἪii 

propriei persoane Ἠi a celorlalἪi, a 

diversitŁἪii Ἠi prin promovarea 

drepturilor omului, a coeziunii 

sociale Ἠi a nonviolenἪei 

Participarea la acἪiuni ´n 

contexte de viaἪŁ din mediul 

cunoscut, prin îndeplinirea 

unor roluri Ἠi responsabilitŁἪi 

Participarea responsabilŁ la 

activitŁἪi civice care se 

raporteazŁ la dimensiunile 

multiculturale Ἠi socio-

economice ale comunitŁἪii Ἠi 

la dezvoltarea durabilŁ a 

acesteia 

Participarea, ´n calitate de cetŁἪean 

responsabil, la activitŁἪi care 

promoveazŁ valorile europene Ἠi 

dezvoltarea democraticŁ a societŁἪii 

Formularea de ´ntrebŁri Ἠi de 

posibile rŁspunsuri bazate pe 

argumente simple cu privire 

la probleme personale, de 

grup sau ale comunitŁἪii 

Utilizarea gândirii critice 

pentru ´nἪelegerea unor 

fenomene Ἠi procese sociale, 

inclusiv rolul îndeplinit de 

mass media 

Raportarea criticŁ la fenomene Ἠi 

procese economice Ἠi sociale, 

inclusiv la rolul Ἠi funcἪiile mass-

media într -o societate democraticŁ, 

pentru luarea unor decizii pe bazŁ 

de argumente 
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Profilul absolventului din perspectiva competenἪelor cheie dezvoltate  

´n cadrul Consilierii Ἠi orientŁrii 

Descrierea competenἪei antreprenoriale pe niveluri 

 

Nivel elementar 

(la finalul clasei a IV-a) 

Nivel funcἪional 

(la finalul clasei a X-a) 

Nivel dezvoltat 

(la finalul clasei a XII-a) 

 

Identificarea unor posibile  

riscuri ´n desfŁἨurarea  

activitŁἪilor la care  

participŁ 

Punerea ´n practicŁ a unor 

idei inovative în derularea 

unor proiecte, activitŁἪi, pe 

baza evaluŁrii ĸi minimizŁrii 

riscurilor 

Manifestarea iniἪiativei Ἠi a 

creativitŁἪii ´n realizarea de 

proiecte, activitŁἪi, pe baza 

evaluŁrii, minimizŁrii Ἠi 

asumŁrii riscurilor 

Luarea unor decizii privind  

rezolvarea unei situaἪii  

simple, cooperând cu  

ceilalἪi, pe baza  

identificŁrii Ἠi comparŁrii  

alternativelor posibile de  

soluἪionare 

Luarea unor decizii  

informate în contexte care  

privesc viaἪa personalŁ Ἠi  

profesionalŁ, pe baza  

comparŁrii informaἪiilor  

necesare 

Luarea unor decizii informate  

´n situaἪii de incertitudine Ἠi  

risc, prin comunicare Ἠi  

negociere cu ceilalἪi  

Implicarea în proiecte  

simple care valorizeazŁ  

iniἪiativa Ἠi creativitatea,  

prin îndeplinirea unor  

roluri la nivelul clasei, al  

Ἠcolii sau al comunitŁἪii  

locale 

Implicarea ´n pregŁtirea Ἠi  

în derularea unor  

proiecte/activitŁἪi utile  

pentru sine Ἠi pentru  

societate, prin  

transformarea unei idei în  

acἪiune cu valoare pentru  

ceilalἪi 

Participarea la activitŁἪi de  

management de proiect, care  

presupun lucru individual Ἠi ´n  

echipŁ, iniἪiativŁ Ἠi reflecἪie  

criticŁ, conducere Ἠi delegare  

de atribuἪii, mobilizare de  

resurse, valorizarea Ἠi  

motivarea celorlalἪi 

Explorarea unor proiecἪii 

de viitor, Ἠcolare Ἠi 

profesionale, pornind de la 

nevoi Ἠi interese personale 

de ´nvŁἪare 

Alegerea traseului 

educaἪional/ profesional 

potrivit posibilitŁἪilor ĸi 

intereselor personale, 

oportunitŁŞilor ĸi 

provocŁrilor specifice 

diferitelor alternative 

Evaluarea propriilor puncte 

tari Ἠi puncte slabe, a 

oportunitŁἪilor pentru viaἪa 

personalŁ, socialŁ Ἠi 

profesionalŁ, ´n vederea 

stabilirii unor roluri actuale ĸi de 

perspectivŁ 

 

Av©nd ´n vedere contextul educaἪional actual, creat de pandemia COVID-19, activitŁἪile de 

Consiliere Ἠi orientare pentru primul an de liceu, vor valorifica at©t modalitŁἪile de ´nvŁἪare 

tradiἪionale, c©t Ἠi cele noi, moderne, exersate pe parcursul anilor anteriori, integr©nd TIC ´n 

experienἪele de consiliere Ἠi orientare propuse adolescenἪilor de clasa a IX-a. 
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2.  
ELEMENTE PROGRAMATICE CU 
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Ɩȭƕȭɯɯ,ÌÛÖËÖÓÖÎÐÐɯćÕɯÝÐÎÖÈÙÌɯÙÌÍÌÙÐÛÖÈÙÌɯÓÈɯÊÜÙÙÐÊÜÓÜÔÜÓɯÕÈĲÐÖÕÈÓȯɯ,ÌÛÖËÖÓÖÎÐÈɯ×ÙÐÝÐÕËɯÌÓÈÉÖÙÈÙÌÈɯ

İÐɯÈ×ÙÖÉÈÙÌÈɯÊÜÙÙÐÊÜÓÜÔÜÓÜÐɯİÊÖÓÈÙ- pÓÈÕÜÙÐɯÊÈËÙÜɯİÐɯ×ÙÖÎÙÈÔÌɯİÊÖÓÈÙÌɯȹ.,$-ɯÕÙȭɯƗƙƝƗɤƖƔƕƘȺȰɯ

,ÌÛÖËÖÓÖÎÐÈɯ×ÙÐÝÐÕËɯËÌáÝÖÓÛÈÙÌÈɯÊÜÙÙÐÊÜÓÜÔÜÓÜÐɯÓÈɯËÌÊÐáÐÈɯİÊÖÓÐÐɯȹ.,$-ɯÕÙȭɯƗƖƗƜɤƖƔƖƕȺ 

 

Metodologiile în  vigoare cu privire la Curriculum naἪional, definesc urmŁtorii termeni: 

a) curriculum,  în  sens larg, reprezintŁ ansamblul structurat al proceselor ĸi al 

experienŞelor de ´nvŁŞare prin care trece elevul pe durata parcursului sŁu ĸcolar. În  sens 

restrâns, cuprinde ansamblul coerent al documentelor de tip reglator care descriu un 

parcurs de în vŁŞare pe care ĸcoala îl  oferŁ elevului. 

 

b) curriculum -ul naŞional reprezintŁ ansamblul coerent al planurilor-cadru de ́ nvŁŞŁm©nt 

ĸi al programelor ĸcolare din ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar. Acesta cuprinde un set de 

documente care reglementeazŁ modalitŁŞile prin care ĸcoala poate asigura atingerea 

finalitŁŞilor educaŞionale, astfel încât  sŁ ofere fiecŁrui elev ĸanse egale pentru 

dezvoltarea personalŁ ĸi profesionalŁ, pentru inserŞia socialŁ. 

 

c) planul-cadru de ´nvŁŞŁm©nt este un document de tip reglator, instrument de bazŁ în  

promovarea politicilor educaŞionale la nivel naŞional, care stabileĸte diferenŞiat- în  

funcŞie de nivelul de ĸcolarizare, forma de ´nvŁŞŁm©nt ĸi, dupŁ caz, filiera, profilul, 

specializarea/calificarea- disciplinele/domeniile de studiu/modulele de pregŁtire 

obligatorii studiate de cŁtre elevi în  ĸcoalŁ, numŁrul de ore pe sŁptŁm©nŁ alocat 

fiecŁreia/fiecŁruia dintre acestea, precum ĸi numŁrul de ore alocat 

disciplinelor/domeniilor de studiu/modulelor de pregŁtire opŞionale. 

 

d) programa ĸcolarŁ reprezintŁ un document de tip reglator, care stabileĸte, pentru fiecare 

disciplinŁ/domeniu de studiu/modul de pregŁtire, oferta educaŞionalŁ corelatŁ cu 

bugetul de timp ĸi statutul precizat prin planul-cadru. Din perspectivŁ funcŞionalŁ, 

programa este un instrument de lucru al cadrului didactic, care stabileĸte oferta 

educaŞionalŁ pentru un parcurs ĸcolar determinat, în  termeni de finalitŁŞi urmŁrite, 

elemente de bazŁ ale conŞinuturilor teoretice, experimentale ĸi aplicative, recomandŁri 

metodologice pentru orientarea procesului didactic ĸi pentru evaluare. 

 

e) trunchiul  comun (TC) reprezintŁ oferta educaŞionalŁ stabilitŁ la nivel central, parcursŁ 

în  mod obligatoriu de elevi în  funcŞie de nivelul de ĸcolaritate, anul de studiu, filierŁ, 

profil ĸi specializare. TC asigurŁ egalitatea de ĸanse la educaŞie pentru toŞi elevii. 

 

f) curriculum  diferenŞiat (CD) reprezintŁ oferta educaŞionalŁ stabilitŁ la nivel central, 

parcursŁ în  mod obligatoriu de toŞi elevii în  funcŞie de profiluri ĸi specializŁri/calificŁri. 

CD constŁ într -un pachet de discipline/module cu alocŁri orare aferente, diferenŞiate pe 

profiluri ĸi pe specializŁri/calificŁri. 

 

e) curriculumul la decizia Ἠcolii (CDἧ) reprezintŁ oferta educaἪionalŁ propusŁ de ἨcoalŁ, 

´n concordanἪŁ cu nevoile Ἠi interesele de ´nvŁἪare ale elevilor, cu specificul Ἠcolii Ἠi cu 

nevoile comunitŁἪii locale, Ἠi se constituie at©t din pachete disciplinare opἪionale ofertate la 
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nivel naἪional, regional Ἠi local, c©t Ἠi din pachete disciplinare opἪionale ofertate la nivelul 

unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt. 

 

f) curriculumul ´n dezvoltare localŁ (CDL), specific ´nvŁἪŁm©ntului profesional Ἠi tehnic, 

constituie oferta educaἪionalŁ la nivel local, elaboratŁ de unitatea de ´nvŁἪŁm©nt ´n 

parteneriat cu operatorii economici/autoritŁἪile administraἪiei publice locale, pentru 

adaptarea formŁrii profesionale a elevilor la nevoile locale ale pieἪei muncii.  

 

g) consultarea pentru stabilirea curriculumului la decizia Ἠcolii reprezintŁ un proces 

prin care elevii Ἠi pŁrinἪii sau reprezentanἪii legali ai elevilor sunt implicaἪi at©t ´n 

propunerea, c©t Ἠi ´n alegerea curriculumului la decizia Ἠcolii, prin exprimarea unor opἪiuni.  

 

h) schema orarŁ a clasei reprezintŁ documentul care specificŁ toate disciplinele studiate la 

nivelul unei clase, inclusiv CDἧ Ἠi alocŁrile orare corespunzŁtoare. 

 

Metodologia privind elaborarea Ἠi aprobarea curriculumului Ἠcolar - planuri cadru Ἠi 

programe Ἠcolare (OMEN nr. 3593/2014) reglementeazŁ procedura de fundamentare, 

elaborare, evaluare, avizare ĸi aprobare a planurilor-cadru de ´nvŁŞŁm©nt ĸi a programelor 

ĸcolare, ca pŁrŞi componente ale curriculumului naŞional. 

 

¶ face referire la principiile de politicŁ educaŞionalŁ ĸi de construcŞie curricularŁ care stau 

la baza organizŁrii Curriculumului naŞional, la reperele Ἠi nevoile care fundamenteazŁ 

elaborarea Curriculumului naἪional la fiecare nivel de ´nvŁἪŁm©nt. 

¶ prezintŁ succint etapele procesului de elaborare, dezbatere Ἠi  aprobare a planurilor-

cadru de ´nvŁŞŁm©nt Ἠi a programelor Ἠcolare pentru disciplinele/domeniile de studiu ĸi, 

respectiv, modulele de pregŁtire obligatorii din ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar, cu 

precizarea unor prevederi speciale valabile pentru alternativele educaŞionale, pentru 

´nvŁŞŁm©ntul teologic, pentru ´nvŁŞŁm©ntul liceal militar Ἠi pentru ´nvŁŞŁm©ntul 

postliceal din sistemul de apŁrare, ordine publicŁ ĸi securitate naŞionalŁ. 

¶ prezintŁ modul de constituire a grupurilor de lucru, criteriile de selecἪie, 

responsabilitŁἪile Ἠi modul de convocare a membrilor, modalitatea de aprobare a 

componenἪei grupurilor de lucru pentru elaborarea planurilor cadru de ´nvŁἪŁm©nt Ἠi a 

programelor ĸcolare. 

¶ prezintŁ distincἪia ´ntre CDἧ Ἠi CDL Ἠi modul de fundamentare ´n vederea stabilirii 

CDἧ/CDL. 

¶ menἪioneazŁ instituἪiile abilitate care pot elabora pentru oferta naŞionalŁ disciplinele / 

domeniile de studiu, respectiv modulele de pregŁtire opŞionale Ἠi etapele privind 

aprobarea prin ordin al ministrului educaŞiei. 

¶ prezintŁ reperele, structura, modul de stabilire Ἠi etapele care trebuie parcurse ´n vederea 

aprobŁrii de cŁtre Consiliul de administraŞie al unitŁŞii de ´nvŁŞŁm©nt a ofertei de 

curriculum la decizia ĸcolii. 

¶ face precizŁri cu privire la responsabilitŁἪile privind evaluarea calitŁŞii curriculumului 

proiectat. 
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¶ anexa care face parte parte integrantŁ din metodologie, prezintŁ schematic etapele 

procesului de elaborare- dezbatere- aprobare a programelor ĸcolare. 

 

Metodologia privind dezvoltarea curriculumului la decizia Ἠcolii (OMEN nr. 3238/2021) 

reglementeazŁ regimul curriculumului la decizia Ἠcolii din ´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar. De 

asemenea, stabileἨte procedurile de constituire a ofertei Ἠi de alegere a curriculumului la decizia 

Ἠcolii, de elaborare Ἠi de avizare a programelor corespunzŁtoare, de monitorizare Ἠi evaluare a 

implementŁrii acestuia. 

¶ face clarificŁri conceptuale Ἠi prezintŁ ´ntr-o manierŁ clarŁ modul de stabilire a 

numŁrului de ore pe sŁptŁm©nŁ alocat pentru CDἧ. 

¶ prezintŁ instituἪiile ´n responsabilitatea cŁrora intrŁ aprobarea programelor Ἠcolare ale 

disciplinelor/domeniilor de studiu promovate ´n oferta naἪionalŁ de CDἧ Ἠi criteriile de 

calitate pe care aceste programe trebuie sŁ le ´ndeplineascŁ. 

¶ prezintŁ reperele care stau la baza proiectŁrii opἪionalelor ofertate la nivelul unitŁἪii de 

´nvŁἪŁm©nt. 

¶ prezintŁ tipurile de opἪionale care pot fi incluse ´n curriculumul la decizia Ἠcolii la 

nivelul ´nvŁἪŁm©ntului primar, gimnazial Ἠi liceal. 

¶ prezintŁ elementele care stau la baza proiectŁrii Ἠi avizŁrii ofertei de CDἧ: procedura 

privind constituirea ofertei de CDἧ la nivelul unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt; modalitatea de 

prezentare a ofertei de CDἧ Ἠi de alegere a opἪionalelor de cŁtre 

elevi/pŁrinἪi/reprezentanἪi legali prezintŁ aspecte care reglementeazŁ proiectarea, 

avizarea, monitorizarea Ἠi evaluarea programelor pentru opἪionalele alese. 

¶ prin intermediul celor trei anexe, pune la dispoziἪia cadrelor didactice, fiἨa pentru 

alegerea opἪionalului,  fiἨa de avizare a proiectului de programŁ de opἪional Ἠi un 

document care specificŁ etapele, termenele Ἠi persoanele responsabile cu elaborarea Ἠi 

aprobarea curriculumului la decizia Ἠcolii. 

 

 

Curriculum naἪional este reglementat printr-o serie de metodologii, astfel: 

 

a. Metodologia privind elaborarea Ἠi aprobarea curriculumului Ἠcolar- planuri cadru 

Ἠi programe Ἠcolare (O.M.E.N. nr. 3593/ 18.06.2014)  

AceastŁ metodologie reglementeazŁ procedura de fundamentare, elaborare, evaluare, avizare ĸi 

aprobare a planurilor-cadru de ´nvŁŞŁm©nt ĸi a programelor ĸcolare, ca pŁrŞi componente ale 

curriculumului naἪional. Planurile-cadru de ´nvŁŞŁm©nt pentru liceu ´n vigoare 

(http://programe.ise.ro/Actuale.aspx) ca documente de tip reglator, cuprind aria curricularŁ 

Consiliere ѽi orientare, fŁrŁ a fi alocat un numŁr de ore, deoarece se are ´n vedere ora de 

dirigenἪie. 

 

Activitatea de dirigenἪie este reglementatŁ prin Anexa 1 la O.M.E.C.I. nr. 5132/10.09.2009, 

(http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/12800), reprezentând Prevederile metodologice privind 

organizarea ѽi desfŁѽurarea activitŁѿilor specifice funcѿiei de diriginte. Conform art. 3 din acest 

ordin, òDirigintele desfŁἨoarŁ activitŁἪi de suport educaἪional, consiliere Ἠi orientare 

profesionalŁ pentru elevii clasei pe care o coordoneazŁ. ActivitŁἪile cuprind teme stabilite de 

http://programe.ise.ro/Actuale.aspx
http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/12800
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cŁtre diriginte pe baza programelor Ἠcolare pentru aria curricularŁ Consiliere ѽi orientare în 

vigoare Ἠi ´n concordanἪŁ cu specificul v©rstei Ἠi cu interesele/solicitŁrile elevilorò.  

 

Programele ĸcolare ´n vigoare pentru aria curricularŁ Consiliere ѽi orientare, nu au alocate 

pentru liceu ore în trunchiul comun 

(http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/Progr_Lic/CO/Consiliere%20si%20orientare_cla

sele%20a%20IX-a%20-%20a%20XII-a.pdf) sunt aprobate prin O.M.E.C. nr. 5287/ 

09.10.2006 Ἠi se adreseazŁ profesorilor diriginŞi din ´nvŁŞŁm©ntul liceal Ἠi consilierilor ĸcolari. 

Acestea reprezintŁ un suport important pentru orele din aria curricularŁ Consiliere ĸi orientare 

prin planurile-cadru de ´nvŁŞŁm©nt ´n vigoare, stabilind competenἪele generale vizate ´n acord 

cu competenἪele-cheie la nivel european, competenἪele specifice, conἪinuturile Ἠi  o serie de 

sugestii metodologice utile profesorilor diriginἪi. 

 

b. Metodologia privind dezvoltarea curriculumului la decizia Ἠcolii (O.M.E.N. nr. 

3238/05.02.2021) 

Conform art. 1, metodologia òreglementeazŁ regimul curriculumului la decizia Ἠcolii din 

´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar. De asemenea, stabileἨte procedurile de constituire a ofertei Ἠi de 

alegere a curriculumului la decizia Ἠcolii, de elaborare Ἠi de avizare a programelor 

corespunzŁtoare, de monitorizare Ἠi evaluare a implementŁrii acestuia.ò 

 

ActivitŁἪile de consiliere Ἠi orientare pentru elevii de liceu se pot derula Ἠi ´n cadrul orei dedicate 

curriculumului la decizia Ἠcolii, prin planul cadru. Ċn acest sens, metodologia avutŁ ´n vedere 

oferŁ repere importante pentru  propunerea unui curs opἪional din sfera consilierii Ἠi orientŁrii, 

´n acord cu nevoile Ἠi interesele de ´nvŁἪare ale elevilor, resursele umane Ἠi materiale ale Ἠcolii 

Ἠi contextul local. 

 

AceastŁ metodologie s-a dezvoltat ´n cadrul proiectului Curriculum relevant, educaἪie deschisŁ 

pentru toἪi - CRED, cod SMIS 118327. 

 

 

2.2. Documente de politici curriculare realizate în cadrul Proiectulu i CRED Repere pentru 

×ÙÖÐÌÊÛÈÙÌÈȮɯ ÈÊÛÜÈÓÐáÈÙÌÈɯ İÐɯ ÌÝÈÓÜÈÙÌÈɯ "ÜÙÙÐÊÜÓÜÔÜÓÜÐɯ ÕÈĲÐÖÕÈÓȭɯ "ÈËÙÜÓɯ ËÌɯ ÙÌÍÌÙÐÕĲçɯ ÈÓɯ

"ÜÙÙÐÊÜÓÜÔÜÓÜÐɯÕÈĲÐÖÕÈÓɯȹ.,$-ɯÕÙȭɯƙƛƚƙɤƕƙȭƕƔȭƖƔƖƔȺ 

 

Viziunea Curriculumului naἪional derivŁ din idealul educaἪional, aἨa cum este acesta definit ´n 

Legea educaἪiei Ἠi oferŁ oportunitŁἪi de ´nvŁἪare care sŁ-i permitŁ fiecŁrui elev sŁ-Ἠi ´mplineascŁ 

potenἪialul, ´n funcἪie de opἪiuni, sŁ-i asigure integrarea ´n comunitate Ἠi manifestarea cetŁἪeniei 

active, pentru a contribui la împlinirea nevoilor personale Ἠi ale societŁἪii.  

Documentul Repere pentru proiectarea, actualizarea Ἠi evaluarea Curriculumului naἪional 

defineἨte cadrul de construcἪie Ἠi de restructurare a curriculumului Ἠi oferŁ o perspectivŁ 

sistematicŁ asupra contextului sŁu de implementare, promoveazŁ o concepŞie curricularŁ unitarŁ 

ĸi coerentŁ av©nd ca referinŞŁ competenŞele-cheie, definite la nivel european, este în acord cu 

strategiile naἪionale de referinἪŁ pentru dezvoltarea educaἪiei Ἠi asigurŁ un cadru conceptual Ἠi 

procedural care le confirmŁ relevanἪa Ἠi valoarea constructivŁ.  

http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/Progr_Lic/CO/Consiliere%20si%20orientare_clasele%20a%20IX-a%20-%20a%20XII-a.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/Progr_Lic/CO/Consiliere%20si%20orientare_clasele%20a%20IX-a%20-%20a%20XII-a.pdf
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Acest document strategic promoveazŁ un nou Cadru de referinἪŁ (CR) al Curriculumului 

naἪional (CN), ´nἪeles ´ntr-o triplŁ perspectivŁ: (i) ca rŁspuns sistemic la provocŁrile globale, (ii) 

ca reacἪie la schimbŁrile profunde din societatea rom©neascŁ Ἠi (iii) ca actualizare necesarŁ a 

precedentului CR (1998). Documentul este unul cu valoare reglatoare pentru toate 

componentele sistemului educaἪional.  

 

Documentul Repere pentru proiectarea, actualizarea Ἠi evaluarea Curriculumului naἪional ia ´n 

considerare Ἠi rolul catalizator pe care ´l are curriculumul la nivelul unui sistem de educaἪie, 

prin punerea ´n evidenἪŁ a necesitŁἪii unei perspective sistemice, premisŁ pentru un cadru 

autentic de promovare a ´nvŁἪŁrii pe ´ntreg parcursul vieἪii. OpἪiunea Curriculumului naἪional 

se ´ndreaptŁ cŁtre o ofertŁ centratŁ pe formarea competenἪelor-cheie necesare unei dezvoltŁri 

durabile, promovŁrii mediului antreprenorial Ἠi adecvŁrii flexibile la modele culturale viitoare. 

AceastŁ abordare are implicaἪii asupra sistemului de competenἪe propus, asupra mediului de 

´nvŁἪare, asupra rezultatelor ´nvŁἪŁrii. 

 

Documentul Cadru de ReferinἪŁ al Curriculumului NaἪional (2020) promoveazŁ aspecte 

inovative la nivelul sistemului educaἪional rom©nesc prin faptul cŁ: 

¶ reafirmŁ centrarea pe elev, pe interesele Ἠi pe nevoile sale de ´nvŁἪare;  

¶ ia ´n considerare provocŁrile Ἠi evoluἪiile specifice lumii contemporane;   

¶ configureazŁ ´ntregul sistem educaἪional preuniversitar, de la educaἪia timpurie p©nŁ la 

´nvŁἪŁm©ntul post obligatoriu, pe o filosofie educaἪionalŁ explicitŁ, pe un sistem unitar 

de valori Ἠi principii;  

¶ formuleazŁ, ´n mod explicit, opἪiunea pentru un sistem educaἪional centrat pe formarea 

de competenἪe Ἠi descrie implicaἪiile acestei abordŁri asupra predŁrii-´nvŁἪŁrii, a 

resurselor educaἪionale, a evaluŁrii rezultatelor Ἠcolare, a formŁrii Ἠi a managementului 

resurselor umane;  

¶ formuleazŁ un set de finalitŁἪi ale sistemului educaἪional centrate pe competenἪe-cheie, 

care includ profilurile de formare aferente fiecŁrui nivel de ´nvŁἪŁm©nt;  

¶ permite flexibilitate, prin organizŁri conceptuale Ἠi organizŁri instituἪionale variate, ´n 

procesul de implementare. 

În  cuprinsul documentului sunt prezentate, într-o abordare clarŁ Ἠi coerentŁ, argumente privind 

nevoia de schimbare la nivelul curriculumului, finalitŁἪile sistemului educaἪional rom©nesc, 

sistemul competenἪelor aplicat ´n arhitectura curricularŁ, principiile care orienteazŁ procesul de 

elaborare a Curriculumului naἪional, c©teva condiἪii importante pentru punerea ´n practicŁ a 

demersului de implementare a curriculumului Ἠcolar, o serie de repere pentru strategiile viitoare 

din acest domeniu (predarea-´nvŁἪarea, evaluarea rezultatelor Ἠcolare, resurse pentru procesul 

de predare-´nvŁἪare-evaluare, managementul curriculumului la nivelul Ἠcolii, formarea 

resurselor umane), aspecte care Ἢin de managementul procesului de schimbare curricularŁ, cu 

accent pe motivaἪia Ἠi pe condiἪiile necesare acesteia, pe procesul ´n sine, pe limitele Ἠi 

constr©ngerile acestuia, pe actori ai schimbŁrii. 
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ƖȭƗȭɯ/ÙÖÎÙÈÔÌɯİÊÖÓÈÙÌɯćÕɯÝÐÎÖÈÙÌɯ×ÌÕÛÙÜɯ"ÖÕÚÐÓÐÌÙÌɯİÐɯÖÙÐÌÕÛÈÙÌɯćÕɯÓÐÊÌÜ 

 

Programa ĸcolarŁ este un document curricular reglator, instrument de lucru al profesorului, care 

stabileἨte oferta educaἪionalŁ Ἠi exprimŁ identitatea unei anumite discipline de studiu/modul de 

pregŁtire, fundamenteazŁ Ἠi regleazŁ activitatea la clasŁ a cadrului didactic de la o anumitŁ 

disciplinŁ de studiu/ modul de pregŁtire. ReprezintŁ punctul de plecare ´n proiectarea, realizarea 

Ἠi evaluarea resurselor didactice (inclusiv a manualelor Ἠcolare), pentru un buget de timp Ἠi un 

parcurs Ἠcolar determinat, ´n concordanŞŁ cu prevederile din planul-cadru de ´nvŁἪŁmânt.  

 

Programa ἨcolarŁ pentru aria curricularŁ Consiliere Ἠi orientare, clasele a IX-a- a XII -a, 

aprobatŁ prin Ordinul ministrului Nr. 5287/09.10.2006   

Programa este structuratŁ astfel: 

¶ CompetenŞe generale- reprezintŁ ansambluri structurate de cunoĸtinŞe ĸi deprinderi, a 

cŁror dezvoltare este preconizatŁ pe durata liceului. 

¶ Valori ĸi atitudini- sunt selectate pentru a fi promovate ï prin ´nvŁŞare ï pe întreg 

parcursul ĸcolaritŁŞii. 

¶ CompetenŞe specifice ĸi conἪinuturi- CompetenŞele specifice (derivate din 

competenŞele generale), urm©nd a fi dezvoltate pe parcursul fiecŁrui an ĸcolar, sunt 

corelate cu conŞinuturi ale ´nvŁŞŁrii ĸi prezentate distinct, pentru clasa a IX-a, a X-a, a 

XI-a ĸi a XII-a.  

¶ Sugestii metodologice- oferŁ exemple de demersuri didactice care pot fi utilizate pentru 

dezvoltarea competenἪelor specifice vizate de aria curricularŁ Consiliere ĸi orientare, 

particularizate la nivelul fiecŁrui modul tematic ĸi al fiecŁrui an de studiu al 

´nvŁἪŁm©ntului liceal.  

 

Oferta educaŞionalŁ este adresatŁ profesorilor diriginἪi din ´nvŁŞŁm©ntul liceal ĸi consilierilor 

ĸcolari. Elementul central al programei este dat de centrarea pe dezvoltarea competenἪelor 

elevilor. Demersul didactic trebuie sŁ vizeze dezvoltarea competenἪelor specifice la nivelul 

fiecŁrui an de studiu. Oferta programei Ἠcolare vizeazŁ at©t dezvoltarea cognitivŁ, c©t Ἠi cea 

non-cognitivŁ a elevilor. ParticularizeazŁ 4 domenii de competenŞe-cheie stabilite la nivel 

european. Pentru fiecare dintre competenἪele generale au fost derivate câte 1-3 competenἪe 

specifice, pe fiecare an de studiu. Astfel, pentru fiecare an de studiu au fost proiectate 9-11 

competenἪe specifice.  CompetenἪele specifice sunt ´n progresie de la un an de studiu la altul. 

CompetenἪele specifice sunt ´nsoἪite de conἪinuturi. ConἪinuturile ilustreazŁ temele care vor fi 

abordate pentru dezvoltarea competenἪelor specifice. Pentru fiecare an Ἠcolar, sunt urmŁrite 

elemente din toate cele 5 domenii tematice, fiind abordate conἪinuturi ´n concordanἪŁ cu nevoile 

Ἠi specificul v©rstei elevilor. Orele de Consiliere Ἠi orientare se deruleazŁ dupŁ un demers 

didactic care implicŁ exerciŞii de spargere a gheŞii, exerciŞii specifice temei, tehnici de 

autoevaluare. Evaluarea (continuŁ ĸi sumativŁ) se realizeazŁ pentru surprinderea progresului 

elevilor ´n dezvoltarea competenŞelor prevŁzute, prin activitŁŞi preponderent practice. Ċn cadrul 

orelor de Consiliere ĸi orientare NU se utilizeazŁ notarea. 
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3.  
"ÖÕÚÐËÌÙÈĲÐÐɯ ÎÌÕÌÙÈÓÌɯ İÐɯ ÐËÌÐɯ ×ÙÈÊÛÐÊÌɯ ×ÌÕÛÙÜɯ

estimarea nivelul ÜÐɯËÌɯËÌáÝÖÓÛÈÙÌɯÈɯÊÖÔ×ÌÛÌÕĲÌÓÖÙɯ

ËÌɯÊÖÕÚÐÓÐÌÙÌɯİÐɯÖÙÐÌÕÛÈÙÌɯÓÈɯÍÐÕÈÓÜÓɯÊÓÈÚÌÐɯÈɯ5(((-a 

ćÕɯÝÌËÌÙÌÈɯ×ÓÈÕÐÍÐÊçÙÐÐɯÈÊÛÐÝÐÛçĲÐÓÖÙɯËÌɯÊÖÕÚÐÓÐÌÙÌɯİÐɯ

orientaÙÌɯ×ÌÕÛÙÜɯÈÕÜÓɯİÊÖÓÈÙɯƖƔƖƕ-2022 

 

 
 

 
 

ĂPoἪi face un pas ´napoi ca sŁ te simἪi ´n siguranἪŁ, dar la fel de bine poἪi 

face un pas ´nainte spre progres.ò 
Abraham Maslow 
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3.1. $ÝÈÓÜÈÙÌÈɯÎÙÈËÜÓÜÐɯËÌɯÈÊÏÐáÐĲÐÌɯÈɯÊÖÔ×ÌÛÌÕĲÌÓÖÙɯËÐÕɯÈÕÐÐɯİÊÖÓÈÙÐɯÈÕÛÌÙÐÖÙÐȮɯÊÐÊÓÜÓɯ

gimnazial  

 

Scopul principal al orei de consiliere Ἠi orientare, fie cŁ vorbim despre gimnaziu sau 

liceu, este de a contribui la dezvoltarea academicŁ, socialŁ, emoἪionalŁ Ἠi personalŁ a 

elevilor. Pentru a atinge acest scop, serviciile de consiliere Ἠi orientare ´i ajutŁ pe elevi sŁ se 

cunoascŁ mai bine pe ei ´nἨiἨi Ἠi sŁ gŁseascŁ soluἪii eficiente la provocŁrile pe care le întâlnesc 

zi de zi. De asemenea, ´i ajutŁ pe elevi sŁ se ´mbunŁtŁἪeascŁ ´n toate domeniile Ἠi sŁ fie indivizi 

care funcἪioneazŁ pe deplin. Consilierii Ἠi diriginἪii monitorizeazŁ dezvoltarea elevilor Ἠi, ´n 

funcἪie de nevoile lor, oferŁ elevilor suportul necesar ca sŁ se ´nἪeleagŁ mai bine pe ei Ἠi nevoile 

lor, sŁ-Ἠi rezolve situaἪiile dificile pe care le traverseazŁ, sŁ ia decizii realiste, sŁ-Ἠi 

´mbunŁtŁἪeascŁ abilitŁἪile Ἠi sŁ se adapteze la ei ´nἨiἨi Ἠi mediul lor, ´ntr-un mod sŁnŁtos. Ċn 

serviciile de orientarea Ἠi consiliere, elevul Ἠi nevoile acestuia ocupŁ un loc central. 

Continuitatea Ἠi disponibilitatea sunt vitale ´n orientare Ἠi consiliere. 

 

TranziἪia de la gimnaziu la liceu reprezintŁ un eveniment semnificativ ´n viaἪa 

adolescenἪilor, ´n cele mai multe cazuri o localitate nouŁ, o nouŁ clŁdire, un spaἪiu altfel, cu 

siguranἪŁ un nou program, noi profesori, noi colegi de clasŁ, poate un cŁmin nou sau navetŁ, un 

eveniment care necesitŁ sprijin Ἠi colaborare ´ntre profesori, pŁrinἪi, consilieri Ἠi manageri. 

TranziἪiile de succes pun un accent deosebit pe iniἪiativele propuse ´n clasa a IX-a Ἠi pot crea 

unul dintre cele mai puternice poduri de la gimnaziu la liceu Ἠi nu numai. ExperienἪele elevilor 

din primul an de liceu determinŁ adesea succesul lor pe tot parcursul liceului Ἠi dupŁ terminarea 

acestuia, astfel ´nc©t, este responsabilitatea cadrelor didactice sŁ sprijine elevii de liceu din 

primul an, pentru a-Ἠi ´mbunŁtŁἪi Ἠi consolida Ἠansele pentru succes.  

 

O strategie de abordare a provocŁrilor cu care se confruntŁ ñbobociiò este crearea unei 

ore de consiliere Ἠi orientare care sŁ cuprindŁ programele de tranziἪie pe deplin operaἪionale, 

funcἪionale, adaptate Ἠi axate pe nevoile de instruire Ἠi dezvoltare personalŁ ale elevilor care 

intrŁ ´n liceu, ´n clasa a IX-a. 

 

Profesorii diriginἪi trebuie familiarizaἪi cu particularitŁἪile perioadei adolescenἪei Ἠi ar fi 

de un real folos, at©t liceenii, c©t Ἠi pŁrinἪii/familiile acestora sŁ fie la r©ndul lor ´nsoἪiἪi cu 

bucurie de cŁtre diriginἪi ´ntr-o cŁlŁtorie de cunoaἨtere Ἠi autocunoaἨtere, ´ntr-o oarecare mŁsurŁ 

cunoscutŁ de toἪi adulἪii, dar gestionatŁ cu succes de o parte dintre ei. CunoaἨterea de cŁtre 

liceeni Ἠi ´nἪelegerea de cŁtre toἪi actorii educaἪiei, a particularitŁἪilor etapei de dezvoltare în 

care se aflŁ liceenii vor facilita tranziἪia la viaἪa de liceu Ἠi vor crea un suport considerabil pentru 

elev, familie Ἠi ἨcoalŁ.  

 

Ora de consiliere Ἠi orientare trebuie proiectatŁ pentru a maximiza oportunitŁἪi de 

aprofundare a cunoἨtinἪelor Ἠi abilitŁἪilor elevilor, creἨterea capacitŁἪii de rezolvare de probleme 

sociale Ἠi emoἪionale, capacitŁἪii de a spori posibilitŁἪile de autodeterminare Ἠi pentru a 

minimiza ameninἪŁrile unei evoluἪii deficitare a elevului. Ora de consiliere Ἠi orientare se 

concentreazŁ pe dezvoltarea Ἠi perfecἪionarea abilitŁἪilor personale Ἠi academice ale elevilor, 
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prin utilizarea adecvatŁ a informaἪiilor, ´n propria activitate, conect©ndu-i la trasee academice 

Ἠi de carierŁ care le vor defini Ἠi susἪine experienἪele de viaἪŁ actuale Ἠi viitoare.  

 

Printre beneficiile ofertei educaἪionale generate de aria curricularŁ Consiliere Ἠi orientare, 

enumerŁm: 

¶ sporirea performanἪelor academice Ἠi reducerea diferenἪelor ´ntre elevi 

¶ creἨterea participŁrii Ἠcolare a elevilor, ratŁ de abandon scŁzutŁ 

¶ reducerea izolŁrii, care deseori conduce la alienare Ἠi violenἪŁ 

¶ diminuarea fenomenului de bullying 

¶ promovarea sentimentelor pozitive despre sine Ἠi ceilalἪi 

¶ creἨterea ratei de participare la activitŁἪi extra-curriculare 

¶ sporirea gradului de conἨtientizare cu privire la opἪiunile academice/ de carierŁ 

¶ optimizarea relaἪiilor puternice elev-profesor 

¶ ´mbunŁtŁἪirea competenἪelor elevilor pentru succes  

¶ implicarea elevilor, familiei/ pŁrinἪi/ tutori ´ntr-un sistem de consiliere Ἠi orientare 

 

× În timpul Ἠcolii gimnaziale, prin ora de consiliere ѽi dezvoltare personalŁ, elevii încep 

sŁ-Ἠi dezvolte ´nἪelegerea de sine (conἨtiinἪa de sine Ἠi acceptarea de sine), identificarea 

emoἪiilor, conceptul de sine, sentimentul de competenἪŁ Ἠi ´ncredere . De asemenea, 

construiesc luarea de decizii, comunicarea, consolidarea prieteniei Ἠi abilitŁἪilor 

interpersonale, precum Ἠi dob©ndirea de atitudini pozitive faἪŁ de ἨcoalŁ, tehnici de 

´nvŁἪare.   

 

× La liceu, vom completa cu activitŁἪi care contribuie la: 

¶ gestionarea bunŁstŁrii personale prin explorarea dimensiunilor emoἪionale, academice, 

sociale, morale Ἠi fizice, sŁnŁtŁἪii Ἠi interacἪiunea dinamicŁ dintre aceste componente 

¶ gestionarea informaѿiilor ѽi resurselor mass-media, folosind o varietate de instrumente 

Ἠi aplicaἪii IT pentru independenѿŁ ѽi asumare ´n luarea deciziilor 

 

VŁ propunem un model de identificare a gradului de achiziἪie a competenἪelor din 

ciclul gimnazial care este conceput pentru a colecta, analiza Ἠi utiliza o varietate de date ´n 

scopul ´nἪelegerii mai bune a elevilor de liceu. ActivitŁἪile de evaluare vor asigura un feedback 

prompt Ἠi eficient care sŁ permitŁ elevilor sŁ-Ἠi autoevalueze Ἠi sŁ-Ἠi completeze achiziἪiile 

necesare, totodatŁ, motiv©ndu-i pentru implicarea pragmaticŁ ´n activitŁἪile urmŁtoare. Elevii 

vin la liceu cu o gamŁ largŁ de cunoἨtinἪe preexistente, abilitŁἪi, credinἪe Ἠi atitudini, care 

influenἪeazŁ modul ´n care participŁ, interpreteazŁ Ἠi organizeazŁ informaἪiile viitoare. Modul 

´n care proceseazŁ Ἠi integreazŁ noi informaἪii va afecta, la r©ndul sŁu, modul ´n care ´Ἠi 

amintesc, g©ndesc, aplicŁ Ἠi creeazŁ noi cunoἨtinἪe. Deoarece cunoἨtinἪele Ἠi abilitŁἪile noi 

depind de achiziἪiile preexistente, Ἠtiind ce Ἠtiu Ἠi ce pot face elevii c©nd au intrat la liceu, ne 

poate ajuta sŁ construim activitŁἪi de orientare Ἠi consiliere care sŁ se bazeze pe forἪele elevilor. 

Evaluarea cunoἨtinἪelor anterioare poate permite at©t profesorului, c©t Ἠi elevului sŁ-Ἠi aloce 

timpul Ἠi energiile ´n modurile cele mai productive.  
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Exemple de mijloace Ἠi metode pentru evaluarea / identificarea gradului de achiziἪie a 

competenἪelor generale la disciplina Consiliere ѽi dezvoltare personalŁ, gimnaziu: 

 

¶ Analiza, identificarea ѽi realizarea unei liste cu eventualele probleme ´nt©mpinate de 

fiecare elev în gimnaziu. Pe baza analizei portofoliului personal, fiἨa psihopedagogicŁ 

din gimnaziu, rezultate la ´nvŁἪŁturŁ, frecvenἪa la ore, participarea la ἨcoalŁ Ἠi ´n afara 

Ἠcolii la activitŁἪi extra-curriculare, consultarea planificŁrii calendaristice din anul 

Ἠcolar 2019-2020 ´n vederea identificŁrii elementelor insuficient structurate sau 

neconsolidate ´n perioada desfŁἨurŁrii cursurilor la distanἪŁ, ´ncep©nd cu luna martie 

2020 Ἠi raportarea la lista de probleme identificate. 

 

¶ Instrumente de autoevaluare. O modalitate de a colecta feedback cu privire la 

cunoἨtinἪele Ἠi abilitŁἪile anterioare ale elevilor. ĊntrebŁrile se pot concentra pe 

cunoἨtinἪe, abilitŁἪi sau experienἪe pe care le presupuneἪi cŁ elevii le-au dob©ndit Ἠi sunt 

premise pentru dvs., lucruri pe care le consideraἪi valoroase, tematici Ἠi abilitŁἪi pe care 

intenἪionaἪi sŁ le abordaἪi ´n clasŁ. Un exemplu util este analiza SWOT personalŁ. Se 

pot crea Ἠi variante pentru on-line, de exemplu formulare de tip Google Forms. 

 

¶ Chestionar structurat. Se poate realiza la nivelul unitŁἪii Ἠcolare, at©t clasic, c©t Ἠi on-

line, care poate fi structurat pe domenii de interes: social, emoἪional, relaἪional. 

ReprezintŁ o bazŁ solidŁ de informaἪii pentru diriginte Ἠi consilier. 

 

¶ Socio-matricea clasei. Este un test sociometric care ´Ἠi propune mŁsurarea relaἪiilor 

afectiv-simpatetice dintre membri clasei. Se adreseazŁ ´ntrebŁri pentru a surprinde 

relaἪiile afective de preferenἪiere sau de respingere. InformaἪiile oferite sunt foarte 

importante, pe baza lor se pot explica tensiunile latente sau manifestate între membri 

clasei, se pot converti relaἪiile negative ´n relaἪii pozitive cu valenἪe educativ-formative. 

 

¶ Inventarele de concepte. Pot avea rŁspuns multiplu sau cu rŁspuns scurt care vizeazŁ 

concepte fundamentale dintr-un domeniu. Aceste teste sunt concepute pentru a 

descoperi concepἪii greἨite sistematice. Vor fi create Ἠi pentru varianta aplicŁrii on-line, 

de exemplu, platforma de ´nvŁἪare KAHOOT. 

 

¶ HartŁ conceptualŁ. DezvŁluie structura subiacentŁ sau organizarea cunoἨtinἪelor 

elevilor despre un concept sau o constelaἪie de concepte. Acestea sunt foarte utile atunci 

c©nd tipurile de teorii cauzale Ἠi relaἪiile dintre idei sunt esenἪiale pentru ´nἪelegerea 

materialelor de curs, se poate realiza faἪŁ ´n faἪŁ Ἠi prin aplicarea on-line, de exemplu 

aplicaἪia Google Jamboard. 
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Cadrul didactic va ghida cu atenἪie activitŁἪile de autoevaluare Ἠi evaluare, reacἪion©nd 

pro-activ la eventualele manifestŁri de cŁtre elevi a unor stŁri emoἪionale disfuncἪionale. Acesta 

se va asigura de starea de bine a elevilor, instrumentând în acest scop diverse forme, metode, 

tehnici de evaluare, astfel ´nc©t elevii sŁ fie provocaἪi ´n sens pozitiv Ἠi motivaἪi pentru succes. 

Pentru a rŁspunde nevoilor individuale ale elevilor este ´n beneficiul acestora sŁ 

personalizŁm mediul de ´nvŁἪare, sŁ consolidŁm capacitatea de ´nvŁἪare Ἠi adaptare Ἠi sŁ 

construim conexiuni cu comunitatea, angajatorii Ἠi institutele de ´nvŁἪŁm©nt superior pentru a 

implica mai bine elevii Ἠi a-i ajuta sŁ vadŁ relevanἪa cursurilor lor. Ċn timp ce implementaἪi 

servicii de consiliere Ἠi orientare, este esenἪial sŁ arŁtaἪi respect faἪŁ de diferenἪele 

individuale. Este necesar sŁ subliniem importanἪa cooperŁrii dintre pŁrinἪi Ἠi consilieri, 

consilieri-diriginἪi, pŁrinἪi-diriginἪi, care este esenἪialŁ pentru ´ndeplinirea eficientŁ a tranziἪiei 

de succes de la gimnaziu la liceu. 

 

Evaluarea gradului de achiziἪie a competenἪelor din ciclul gimnazial 

 

Nr. 

crt.  

Domenii de conἪinut 

Gimnaziu 

Metode Ἠi mijloace propuse pentru evaluarea 

gradului de achiziἪie a competenἪelor 

1. Autocunoaĸtere ѽi stil de viaŞŁ 

sŁnŁtos ѽi echilibrat;  

Instrumente de autoevaluare (analiza swot 

personalŁ) 

Portofoliul personal 

2. Dezvoltare socio-emoѿionalŁ;  Chestionar structurat 

Socio-matricea clasei 

HartŁ conceptualŁ 

Portofoliul personal 

3. Managementul ´nvŁŞŁrii;  Chestionar structurat 

Absolventul de clasa a VIII-a

9ǾŀƭǳŀǊŜŀ ƎǊŀŘǳƭǳƛ ŘŜ ŀŎƘƛȊƛǚƛŜ ŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴǚŜƭƻǊ Řƛƴ ŎƛŎƭǳƭ ƎƛƳƴŀȊƛŀƭ 
ŘŜȊǾƻƭǘŀǘŜ ƞƴ ƻǊŜƭŜ ŘŜ /ƻƴǎƛƭƛŜǊŜ Ǔƛ ŘŜȊǾƻƭǘŀǊŜ ǇŜǊǎƻƴŀƭŇ

Identificarea:  - nevoilor 

-ǇǊŜŀŎƘƛȊƛǚƛƛƭƻǊ                  ŜƭŜǾƛƭƻǊ

!ǎƛƎǳǊŀǊŜŀ ŎƻƴǘƛƴǳƛǘŇǚƛƛ ŎǳǊǊƛŎǳƭǳƳǳƭǳƛ ǇŜƴǘǊǳ 
ƭƛŎŜǳ Ǔƛ ŎŜƭ ǇŜƴǘǊǳ ƎƛƳƴŀȊƛǳ 

/Ŝ ǾƻƳ ŦŀŎŜ ƭŀ ƻǊŜƭŜ ŘŜ /ƻƴǎƛƭƛŜǊŜ Ǔƛ ƻǊƛŜƴǘŀǊŜΣ 
clasa a IX-a?
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Inventare de concepte 

HartŁ conceptualŁ 

4. Managementul carierei. Chestionar structurat 

Inventare de concepte 

HartŁ conceptualŁ 

 

ƗȭƖȭɯ$ÝÐËÌÕĲÐÌÙÌÈɯÊÖÕÛÐÕÜÐÛçĲÐÓÖÙɯćÕÛÙÌɯÊÜÙÙÐÊÜÓÜÔɯÌßÐÚÛÌÕÛɯ×ÌÕÛÙÜɯÓÐÊÌÜɯİÐɯÊÌÓɯÈÍÓÈÛɯćÕɯÝÐÎÖÈÙÌɯ

×ÌÕÛÙÜɯćÕÝçĲçÔäÕÛÜÓɯÎÐÔÕÈáÐÈÓ 

Disciplina Consiliere ĸi dezvoltare personalŁ este cuprinsŁ ´n planul-cadru pentru 

´nvŁἪŁm©ntul gimnazial, ca disciplinŁ de trunchi comun ´n aria curricularŁ Consiliere ĸi 

orientare, av©nd alocatŁ 1 orŁ pe sŁptŁm©nŁ ´n fiecare dintre clasele a V-a ï a VIII-a. Programa 

asigurŁ continuitatea cu problematica abordatŁ la disciplina Consiliere ѽi dezvoltare personalŁ, 

´n clasa pregŁtitoare Ἠi ´n clasele I ĸi a II-a.10 

De asemenea, programa face trecerea de la obiectivele cadru Ἠi de referinἪŁ la 

competenѿele generale Ἠi specifice marc©nd o mutare importantŁ de accent de la ceea ce ´Ἠi 

propune cadrul didactic ´n termeni de obiective, la ceea ce va obἪine elevul ´n termeni de 

competenἪŁ. AceastŁ disciplinŁ contribuie substanἪial la dezvoltarea profilului de formare al 

absolventului de ´nvŁἪŁm©nt gimnazial (profil de formare centrat pe competenŞe cheie) prin 

dezvoltarea cu preponderenἪŁ a competenἪelor noncognitive ale elevilor, care sunt rar sau 

tangenŞial abordate la alte discipline, ĸi se referŁ la acele competenἪe care nu pot fi mŁsurate 

prin teste de inteligenἪŁ sau de performanἪŁ. 

Programele Ἠcolare pentru aria curricularŁ Consiliere ѽi orientare, clasele a IX-a ï  a XII-a, 

cuprind oferta educaἪionalŁ adresatŁ profesorilor diriginἪi din ´nvŁἪŁm©ntul liceal Ἠi consilierilor 

Ἠcolari, urmŁrind simultan, urmŁtoarele direcἪii: 

1. facilitarea accesului la ´ntreaga ofertŁ de educaἪie Ἠi formare profesionalŁ; 

2. sprijinirea bunei inserἪii socio-profesionale viitoare a tinerilor; 

3. ameliorarea continuŁ a procesului de utilizare a resurselor umane de care dispune 

societatea. 

Pentru ´nvŁἪŁm©ntul liceal, structura curriculumului va continua dezvoltarea unor noi 

competenѿe generale, prin dezvoltarea dimensiunilor valorice ѽi atitudinale, pentru fiecare an 

de studii propunând anumite competenѿe specifice ѽi conѿinuturi. Sugestiile metodologice oferŁ 

exemple de demersuri didactice care pot fi utilizate pentru dezvoltarea competenἪelor specifice 

vizate.11 

                                                           
10 Ministerul EducaἪiei NaἪionale. Programele ѽcolare de Consiliere ѽi dezvoltare personalŁ, clasele V-VIII. Anexa 

2 a OMEN nr. 3393/28.02.2017  

http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/118 

Consiliere%20si%20dezvoltare%20personala.pdf 

 

11 Ministerul EducaἪiei Ἠi CercetŁrii. Consiliul NaἪional pentru Curriculum. Programe ѽcolare pentru  Aria 

curricularŁ Consiliere ѽi orientare clasele IX-XII. Anexa la OMEC nr. 5287/09.10.2006 

http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/118%20Consiliere%20si%20dezvoltare%20personala.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/2017-progr/118%20Consiliere%20si%20dezvoltare%20personala.pdf
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Prin suprapunerea celor douŁ documente, Programa ѽcolarŁ de Consiliere ѽi dezvoltare 

personalŁ, clasele V-VIII Ἠi Programe ѽcolare pentru Aria curricularŁ Consiliere ѽi orientare 

clasele IX-XII vom avea o imagine de ansamblu a ceea ce se continuŁ Ἠi putem identifica cu 

uἨurinἪŁ ce am putea ´mbunŁtŁἪi, astfel: 

 

Competente generale  Gimnaziu Competente generale Liceu 

1. Adoptarea atitudinilor pozitive faŞŁ de sine 

ĸi a unui stil de viaŞŁ sŁnŁtos Ἠi echilibrat  

2. RelaŞionarea armonioasŁ cu ceilalŞi ´n 

contexte Ἠcolare Ἠi extraἨcolare  

3. Reflectarea asupra motivaἪiei Ἠi eficacitŁἪii 

strategiilor pentru progres ´n ´nvŁἪare  

4. Luarea deciziilor legate de continuarea 

studiilor ĸi carierŁ prin valorificarea 

informaἪiilor despre sine, educaἪie Ἠi ocupaἪii 

1. Explorarea resurselor personale care 

influenἪeazŁ planificarea carierei 

2. Integrarea abilitŁἪilor de interrelaἪionare, 

´n vederea dezvoltŁrii personale Ἠi 

profesionale 

3. Utilizarea adecvatŁ a informaἪiilor, ´n 

propria activitate, pentru obἪinerea 

succesului 

4. Elaborarea proiectului de dezvoltare 

personalŁ Ἢi profesionalŁ 

5. Exersarea abilitŁἪilor de management al 

unui stil de viaἪŁ de calitate 

CompetenἪe specifice clasa a VIII-a  CompetenἪe specifice clasa a IX-a 
1.1. Reflectarea criticŁ asupra resurselor personale 

ĸi a modelelor de reuĸitŁ ´n raport cu aspiraŞiile 

educaŞionale ĸi de carierŁ  

1.2. Luarea deciziilor sigure ĸi sŁnŁtoase pentru 

prevenirea situaŞiilor cu potenŞial de risc sau de 

crizŁ 

2.1. Manifestarea unor forme simple de 

autocontrol Ἠi autoreglare  

2.2. Negocierea conflictelor prin diferite tehnici 

de comunicare  

3.1. Gestionarea eficientŁ a motivaἪiei, timpului Ἠi 

efortului pentru ´nvŁἪare ´n contexte variate  

3.2. Manifestarea interesului pentru învŁἪare, ca 

proces personal, autonom ĸi continuu, ´n contexte 

formale, nonformale ĸi informale  

4.1. Argumentarea luŁrii unei decizii personale 

legate de educaἪie, carierŁ Ἠi stil de viaἪŁ  

4.2. Construirea unui plan personal de educaŞie ĸi 

carierŁ  

1.1. Argumentarea importanἪei ´ncrederii ´n sine, 

pentru evoluἪia personalŁ 

1.2. Examinarea caracteristicilor specifice 

adolescenἪei 

2.1. Exersarea comunicŁrii eficiente 

2.2. Aplicarea tehnicilor de autocontrol 

emoἪional 

3.1. Exersarea abilitŁἪilor de utilizare a unor 

resurse de informare variate, referitoare la 

propria activitate 

3.2. Analizarea corespondenἪelor dintre 

resursele personale de ´nvŁἪare Ἠi cerinἪele 

Ἠcolare, în context liceal 

4.1. Analizarea conceptului de cariera Ἠi a 

factorilor care influenἪeazŁ alegerea carierei 

5.1. Identificarea caracteristicilor relaἪiilor 

sociale, din perspectiva calitŁἪii acestora 

5.2. Analizarea relaἪiei dintre stilul de viaἪŁ Ἠi 

alegerea carierei 

Domenii de conἪinut Gimnaziu Module tematice Liceu 

I. Autocunoaĸtere ѽi stil de viaŞŁ sŁnŁtos ѽi 

echilibrat;  

II.  Dezvoltare socio-emoѿionalŁ;  

III.  Managementul ´nvŁŞŁrii;  

IV.  Managementul carierei. 

I. Autocunoaĸtere ѽi dezvoltare personalŁ; 

II.  Comunicare si abilitŁѿi sociale; 

III.  Managementul informaѿiilor ѽi al 

´nvŁѿŁrii; 

IV.  Planificarea carierei; 

                                                           

http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/Progr_Lic/CO/Consiliere%20si%20orientare_clase

le%20a%20IX-a%20-%20a%20XII-a.pdf 
 

http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/Progr_Lic/CO/Consiliere%20si%20orientare_clasele%20a%20IX-a%20-%20a%20XII-a.pdf
http://programe.ise.ro/Portals/1/Curriculum/Progr_Lic/CO/Consiliere%20si%20orientare_clasele%20a%20IX-a%20-%20a%20XII-a.pdf
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V. Promovarea unui stil de viaѿŁ centrat pe 

calitatea relaѿiilor personale, sociale ѽi 

ale mediului ocupaѿional. 

ConἪinuturi clasa a VIII-a  ConἪinuturi clasa a IX-a 

I. Autocunoaĸtere ѽi stil de viaŞŁ sŁnŁtos ѽi 

echilibrat 

 Å Viziune Ἠi reuἨitŁ personalŁ: aspiraἪii, modele 
de g©ndire Ἠi acἪiune  

Å Luarea deciziilor. SiguranἪŁ Ἠi alegeri sŁnŁtoase. 

RezilienἪŁ  

 Å SŁnŁtatea vieἪii de familie. SituaἪii cu potenἪial 

de risc. Prevenirea comportamentelor de risc 

pentru sŁnŁtate  

 

I I. Dezvoltare socio-emoѿionalŁ  

Å ModalitŁŞi simple de autocontrol Ἠi autoreglare   

Å Conflictele: caracteristici, surse, modalitŁŞi de 

prevenire. Stilurile de negociere a conflictelor sau 

de abordare constructivŁ prin aplicarea tehnicilor 

simple de comunicare  

 

III. Managementul ´nvŁŞŁrii  

Å Surse de informare pentru activitatea ἨcolarŁ  

Å Rolul informaἪiei Ἠi criterii de analizŁ a 

informaἪiilor  

Å Tehnici de gestionare eficientŁ a timpului Ἠi 

efortului de a ´nvŁἪa  

Å ĊnvŁἪare formalŁ, nonformalŁ, informalŁ  

 

IV.  Managementul carierei 
 Å Trasee educaἪionale din perspectiva alegerii 

carierei: niveluri educaἪionale (liceu, ἨcoalŁ 

profesionalŁ), cerinἪe de admitere, filiere, profiluri 

Ἠi specializŁri  

Å Formularele de opἪiuni pentru admiterea ´n clasa 

a IX-a: caracteristici Ἠi modalitŁἪi de completare  

Å Luarea unei decizii: conἪinut, proces, etape, 

context  

Å Planul personal de educaŞie ĸi carierŁ: scop, 

obiective, strategii de realizare, termene, resurse, 

obstacole  

 

I. Autocunoaѽtere ѽi dezvoltare personalŁ 
AutocunoaἨtere: 

- încredere în sine  

- factori care influenteaza încrederea în sine 

CreἨtere Ἠi schimbare: 

- adolescenἪa: caracteristicile dezvoltŁrii fizice, 

cognitive, emoἪionale 

 

II. Comunicare ѽi abilitŁѿi sociale 
Comunicare: 

- forme de comunicare eficienta 

Autocontrol emoἪional: 

- tehnici de autocontrol emoἪional 

 

III. Managementul informaѿiilor ѽi al 

´nvŁѿŁrii 
Managementul informaἪiilor: 

- resurse informatice Ἠi comunicaἪionale de 

informare cu privire la ´nvŁἪare, muncŁ Ἠi 

carierŁ 

Managementul ´nvŁἪŁrii: 

- tipuri de ´nvŁἪare 

- tipuri si niveluri de performante ´n ´nvŁἪare 

- cerinἪe Ἠcolare 

 

IV. Planificarea carierei 
Planificarea si dezvoltarea carierei: 

- cariera: definire 

- factorii care influenἪeazŁ alegerea carierei 

 

V. Calitatea stilului de viaѿa 
Calitatea relaἪiilor sociale: 

- factori care amelioreazŁ calitatea relaἪiilor 

sociale 

- factori care deterioreazŁ calitatea relaἪiilor 

sociale (de ex., violenἪa domesticŁ) 

- relaἪii sociale optime 

Calitatea opἪiunilor privind cariera: 

- alegerea carierei din perspectiva stilului de 

viaἪŁ intenἪionat 

Singurul domeniu de conἪinut care nu se continuŁ de la gimnaziu la liceu este ĂDezvoltare 

emoŞionalŁ ĸi socialŁò, ceea ce cu siguranἪŁ nu ´nseamnŁ cŁ fiecare elev a atins treapta cea mai 

´naltŁ de dezvoltare, ci mai degrabŁ neconcordanἪa dintre programele revizuite Ἠi cele rŁmase 

´n vigoare. Astfel, considerŁm util Ἠi oportun sŁ continuŁm Ἠi la liceu cu diferite conἪinuturi din 

sfera acestui domeniu.  

Ċn obἪinerea unei tranziἪii de succes de la gimnaziu la liceu, considerŁm eficientŁ actualizarea 

competenἪelor generale, specifice Ἠi a conἪinuturilor tematice conform noutŁἪilor ´n domeniu, 

pŁstrarea accentului pe dezvoltarea competenἪelor noncognitive, prin continuarea studierii 
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domeniului de conἪinut mai sus menἪionat, prin propunerea unor conἪinuturi care vin sŁ continue 

Ἠi sŁ completeze pe cele studiate ´n gimnaziu. Aceste conἪinuturi pot fi studiate sau adŁugate la 

modulele tematice din programa de liceu ï I. ĂAutocunoaѽtere ѽi dezvoltare personalŁò ѽi  II. 

ĂComunicare ѽi abilitŁѿi socialeò, prin alocarea mai multor ore, cu noi conἪinuturi care sŁ 

completeze pe cele deja existente ´n programŁ Ἠi sŁ completeze pe cele parcurse ´n ciclul 

gimnazial: 

o Identificarea Ἠi ´nἪelegerea propriilor emoἪii 

o RecunoaἨterea Ἠi ´nἪelegerea emoἪiilor altor persoane  

o Gestionarea emoἪiilor proprii  

o Exprimarea propriilor emoἪii ´ntr-un mod adecvat contextului socio-cultural 

o Ce este fenomenul bullying (cauze, efecte, modalitŁἪi de gestionare) 

o Identificarea abilitŁἪilor socio-emoἪionale  

o Reglarea Ἠi dezvoltarea unor relaἪii sŁnŁtoase cu cei din jurul nostru. 

 

 

  

 

 

 

   

  

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

LegendŁ:  

Á CompetenἪe Generale Gimnaziu ï CGG; CompetenἪe Generale Liceu ï CGL 

CONSILIERE Ἠi ORIENTARE 

de la gimnaziu la liceu - o tranziἪie de succes 

Nivelul de dezvoltare a competenἪelor de consiliere 

Ἠi dezvoltare personalŁ la finalul clasei a VIII -a 

CompetenἪe specifice clasa a IX-a  

(prima etapŁ ´n dezvoltarea CGL) 

 

CGG: 
 

1. Adoptarea atitudinilor 

pozitive faŞŁ de sine ĸi a unui 

stil de viaŞŁ sŁnŁtos Ἠi 

echilibrat  

2. RelaŞionarea armonioasŁ cu 

ceilalŞi ´n contexte Ἠcolare Ἠi 

extraἨcolare 

3. Reflectarea asupra 

motivaἪiei Ἠi eficacitŁἪii 

strategiilor pentru progres în 

´nvŁἪare 

4. Luarea deciziilor legate de 

continuarea studiilor ĸi 

carierŁ prin valorificarea 

informaἪiilor despre sine, 

educaἪie Ἠi ocupaἪii 

Metode pentru 

evaluarea CGG 

dezvoltate: 

 

ÅAnaliza, identificarea 

ѽi realizarea unei liste 

cu eventualele 

probleme întâmpinate 

de fiecare elev  în 

gimnaziu 

ÅInstrumente de 

autoevaluare 

ÅSocio-matricea clasei 

ÅChestionar structurat 

ÅHartŁ conceptualŁ 

 

1.1. Argumentarea importanἪei ´ncrederii ´n sine, 

pentru evoluἪia personalŁ 

1.2. Examinarea caracteristicilor specifice adolescenἪei 

2.1. Exersarea comunicŁrii eficiente 

2.2. Aplicarea tehnicilor de autocontrol emoἪional 

3.1. Exersarea abilitŁἪilor de utilizare a unor resurse de 

informare variate, referitoare la propria activitate 

3.2. Analizarea corespondenἪelor dintre 

resursele personale de ´nvŁἪare Ἠi cerinἪele Ἠcolare, ´n 

context liceal 

4.1. Analizarea conceptului de cariera Ἠi a factorilor 

care influenἪeazŁ alegerea carierei 

5.1. Identificarea caracteristicilor relaἪiilor sociale, din 

perspectiva calitŁἪii acestora 

5.2. Analizarea relaἪiei dintre stilul de viaἪŁ Ἠi 

alegerea carierei 

Continuitatea ´ntre curriculum pentru ´nvŁἪŁm©ntul 

GIMNAZIAL Ἠi cel LICEAL  

va asigura TRANZIἩIA DE SUCCES 
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4.  
5ÈÓÖÙÐÍÐÊÈÙÌÈɯÌß×ÌÙÐÌÕĲÌÓÖÙɯ×ÖáÐÛÐÝÌɯÜÛÐÓÐáÈÛÌɯ

ćÕɯćÕÝçĲÈÙÌÈɯËÐÕɯÊÈËÙÜÓɯËÐÚÊÐ×ÓÐÕÌÐɯ"ÖÕÚÐÓÐÌÙÌɯ

İi deáÝÖÓÛÈÙÌɯ×ÌÙÚÖÕÈÓçɯËÐÕɯÎÐÔÕÈáÐÜ 

 

 

 

 

 
 

 
 

 


