Anexanr. 4la Metodologia de organizaresidesfasurare a examenului de certificare a
calificariiprofesionalepentruabsolventiiinvatimantuluiprofesional cu durata de 3 ani.

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

FISA DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: ......cccovveeeeeecrrnneeen. 3 SESIUNGA: ..vvveicvieeciiee e

Numele si prenumele candidatului: .........ooceeiiiiiiiiiiiiniieieeee e

Centrul de examen unde S€ SUSHINEG EXAMEINUL ......eoiviiiiiieiieie e esre e sreesreeeesnee e
Unitatea de Invatimant de unde provine candidatul: .............coooiiiiiiiiiiiiiiii e
Locul de desfasurare @ Probei PrACLICE: ........coiiriiriririeiereri ettt ettt bttt ettt e b bbb beane s e
Calificarea profesionala: Horticultor

Standard de pregatire profesionala (SPP) aprobat prin ordinul: OMEC 4706 / 29.07.2005

Competentele / Rezultatele invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

1. Citestesi utilizeaza documente scrise in limbaj de specialitate;

2. Asigura ordinea sicuratenia la locul de munca;

3. Aplica legislatiasi reglementarile privind securitatea si sandtatea la locul de munca, prevenirea si
stingerea incendiilor;

4. Formuleaza opinii personale pe o tema data.

5. IngrijesteculturilelegumicoleincAmpsispatiiprotejate;

Titlu tema pentru proba practica extrasa:Dirijarea cresterii plantelor de tomate

Enuntul temei pentru proba practica:Executa dirijarea cresterii plantelor de tomate prin taieri: copilitul,
sustinerea plantelor, carnitul.

Sarcini de lucru:

1. Selectarea si dezinfectarea instrumentelor necesare taierii
2. Executarea copilitului la plantele de tomate

3. Executarea carnitului la plantele de tomate

4. Executarea sustinerii plantelor de tomate

5. Aplicarea normelor de igienasi securitatea muncii

Proba orala:
1. Explicarea importantei lucrarilor executate folosind corect termenii de specialitate.
2. Prezentareanormelor de securitate si sanatate in munca specifice

Timp de lucru: 60 minute
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Nr. | A. Criterii de evaluare' a candidatului la proba . . .9 Pur_lctaj PUMEE] EED T
e Indicatori de realizare maxim pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
crt. practica -
indicator 1 2 3
1. | Primirea si planificarea sarcinii de lucru 2. Alegereacorectagipregatireainstrumentelorsi
(max. 20 p) materialelornecesare in vedereaefectuariilucrarii 20 p
1. Selectareasidezinfectareainstrumentelor
necesareexecutariilucrarii
2. | Realizareasarcinii de lucru(max. 50 p) 2. Realizareacopilitului 10 p
2. Executareacopilitului la plantele de tomate 3. Realizareacarnitului 10 p
3 .Executareacarnitului la plantele de tomate 4. Efectuarealucrarii de sustinere la plantele de
4. Executareasustineriiplantelor de tomate 20p
5. Respectarea NSSM tomate _ i i
5. Aplicarea NSSM la lucririle de intretinere 10p
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
Nr. B. Criterii de apreciere a performantei . . . Pur_]Ctaj Punctaj acordat
. . . Indicatori de realizare maxim pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
crt. candidatului la proba orala .
indicator 1 2 3
1. | Prezentareasarciniirealizate(max. 30 p) | 1. Prezentareaimportanteilucrarilorefectuate cu 15p
1.AEx‘phcarefa importanteilucrarilor de taiere: copilit, scopuldirijariicresterii la tomate
carnit, sustinereaplantelor de tomate h — _ _ —
2. Enumerarea NSSM specifice lucrarii de plantare | 2. Folosireacorecta a terminologiei de specialitate op
3. Intocmirea corectd a documentelor de lucru si 10p
enumerarea NSSM specifice lucrdrii de plantare
TOTAL MAXIM PROBA ORALA® | 30 p
PUNCTAJ TOTAL” | 100 p
PUNCTAJ FINAL®

1Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate masura
nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocd un punctaj maxim.

2Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este
egald cu punctajul maxim al criteriului.

3Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6Se calculeaza punctajul final ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeazd de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala
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Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale
candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea
punctajului acordat
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Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluirii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. _Cu i Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul
Respins Cu
punctajul
final
Evaluatori Presedinte de comisie

(numele, prenumele si semnatura):

Evaluator 1: ..oooeree e,
EVvaluator 2: ...
Evaluator 3: ..o

Data: ..........

(numele, prenumele si semnatura):




