NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ

HOTARARE

pentru modificarea art. 7 alin. (1) si (2) din Regulamentul - cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a
sporului pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia
pentru personalul din familia ocupationali de functii bugetare ,,invitimant”
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 34/2018

Sectiuneaa 2 —a
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale
In Hotararea de Guvern Nr. 34/2018 termenul in care trebuiau si se ia misuri tehnice
si organizatorice de la constatarea prin buletinele de determinare a conditiilor de munca,
precum si de termenele periodice de mdsurare a acestora, erau de 6 luni.

2. Schimbari preconizate

Prin proiectul de hotarare a Guvernului se propune modificarea Regulamentului privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, marimea concreta a sporurilor
pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestora pentru personalul
din invatamant si biblioteci centrale universitare, potrivit Anexei nr. | la Legea — cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare. Proiectul de hotarare a Guvernului este promovat in vederea
aplicarii prevederilor art. 23 a Legii — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Avand in vedere cd acordarea sporului pentru conditii de muncd se face pe baza
buletinelor de determinare, iar obtinerea acestora presupune atat timp cat si fonduri
financiare este necesara prelungirea termenelor de masurare.

Totodata, pentru a pune in concordanta termenele de determinare a locurilor de munca
pentru personalul din familia ocupationala de functii bugetare ,.invatimant” cu cele ale
altor categorii de personal a fost elaborat acest proiect de hotarare de Guvern care
modifica termenele de masurare de la 6 luni la 36 luni.

Acordarea sporului pentru conditii de munca se face cu Incadrarea in sumele prevazute
pentru cheltuieli de personal din bugetul de venituri si cheltuieli aprobat.

3. Alte informatii
Proiectul are in vedere stabilirea si acordarea sporului pentru conditii de munca
pentru personalul din unitatile si institutiile de invatamant.

Sectiunea a 3-a
Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.




1'. Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat:
Proiectul de act normativ nu se referd la acest subiect.

2. Impact asupra mediului de afaceri
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

21 Impactul asupra sarcinilor administrative
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

22.Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Impact social
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Impact asupra mediului
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte informatii
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat,
atat pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)
Prezentul act normativ nu genereaza implicatii financiare.

- n mii lei (RON) -
Indicatori Anul Urmatorii Media pe
curent patru ani cinci ani
1 2 3 (4/5] 6 7

1. Modificari ale veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
I.  impozit pe profit
ii.  impozit pe venit
b) bugete locale
I.  impozit pe profit
c) bugetul asigurarilor sociale de stat:
I.  contributii de asigurari

2. Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
I.  cheltuieli de personal
Il.  bunuri si servicii
b) bugete locale:
I.  cheltuieli de personal
Il.  bunuri si servicii
c¢) bugetul asigurarilor sociale de stat:
I.  cheltuieli de personal
Il.  bunuri si servicii




3. Impact financiar, plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii Prezentul act normativ nu are impact in
cheltuielilor bugetare acest domeniu.

5. Propuneri pentru a compensa reducerea | Prezentul act normativ nu are impact in
veniturilor bugetare acest domeniu.

6. Calcule detaliate privind fundamentarea | Prezentul act normativ nu are impact in
modificarilor veniturilor si/sau cheltuielilor | acest domeniu.
bugetare

7. Alte informatii Prezentul act normativ nu se refera la
acest subiect.

Sectiunea a 5-a
Efectele prezentului act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Masuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor prezentului act
normativ (acte normative in vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare
a intrarii in vigoare a proiectului de act normativ):

Pentu aplicarea prevederilor prezentul proiect de act normativ nu sunt necesare alte
masuri normative si nici nu sunt modificate sau abrogate alte acte normative ca urmare
a intrarii In vigoare a proiectului de act normativ.

1!. Compatibilitatea prezentului act normativ cu legislatia in domeniul achizitiilor
publice

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Conformitatea prezentului act normativ cu legislatia comunitara in cazul
proiectelor ce transpun prevederi comunitare:
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Masuri normative necesare aplicarii directe a actelor normative comunitare
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg
angajamente, facindu-se referire la un anume acord, o anume rezolutie sau
recomandare internationala ori la alt document al unei organizatii internationale:
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

6. Alte informatii
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.




Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii prezentului act normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale,
institute de cercetare si alte organisme implicate

In vederea elaboririi proiectului de act normativ au avut loc consultiri cu reprezentantii
federatiilor sindicale reprezentative la nivel national.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea precum si
a modului in care activitatea acestor organizatii este legata de obiectul proiectului
de act normativ

Federatiile sindicale participante la consultari au fost alese deoarece sunt reprezentative
la nivel de ramura de invatamant.

3. Consultirile organizate cu autorititile administratiei publice locale, in situatia
Tn care proiectul de act normativ are ca obiect activititi ale acestor autorititi, in
conditiile Hotirarii Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a
structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Consultarile desfasurate in cadrul consiliilor interministeriale in conformitate
cu prevederile Hotararii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor
interministeriale permanente

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii

¢) Consiliul Concurentei

d) Curtea de Conturi

Proiectul de act normativ se avizeaza de catre Consiliul Legislativ.

6. Alte informatii

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publica privind elaborarea
si implementarea prezentului act normativ

1. Informarea societatii civile cu privire la necesitatea elaborarii prezentului act
normativ

Prezentul act normativ a fost elaborat cu respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.




2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in
urma implementarii prezentului act normativ, precum si efectele asupra sanatatii
si securitatii cetatenilor sau diversitatii biologice
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii

Sectiunea a 8-a
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in aplicare a prezentului act normativ de citre autoritatile
administratiei publice centrale si/sau locale - infiintarea unor noi organisme sau
extinderea competentelor institutiilor existente.

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

2. Alte informatii

Fata de cele prezentate, a fost elaborat prezentul proiect de hotarare de Guvern
pentru modificarea art. 7 alin. (1) si (2) din Regulamentul — cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru
personalul din familia ocupationali de functii bugetare ,,invitimant”, aprobat
prin Hotidrarea Guvernului nr. 34/2018, pe care il supunem Guvernului spre aprobare.

Ministrul educatiei nationale,

Ecaterina ANDRONESCU

AVIZAM FAVORABIL:

Ministrul finantelor publice,

Eugen Orlando TEODOROVICI

Ministrul muncii si justitiei sociale,
Marius-Constantin BUDAI




Secretar de Stat Secretar de Stat

lonel Florian LIXANDRU Gigel PARASCHIV

Secretar General

Danut GHICAN
Directia Generala Juridic Directia Avizare Acte Normative
si Personal
Director General Director
Crina Madalina CIOBANU Liliana DUTA
Directia Generalda Management Directia Generald Economica
Strategic si Politici Publice
Director General Director General
Valentin Sorin POPESCU Mihai PAUNICA
Directia Generald Invitamant Secundar Directia Generala Educatie Timpurie,
Superior si Educatie Permanenta Invatamant Primar si Gimnazial
Director General Director General
Corina MARIN Tania Mihaela IRIMIA

Aviz de legalitate,



