GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea Standardelor (standarde de autorizare de functionare provizorie si de

acreditare), a standardelor de referinti (standarde de calitate) si a indicatorilor de
performanti pentru evaluarea si asigurarea calititii in invitimantul preuniversitar

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicatd, al art. 24 alin. (3) lit. a) si al art.
29 alin. (6) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobatd cu modificiri i completdri prin Legea nr. 87/2006, cu modificérile si
completérile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. - Se aprobi standardele (standarde de autorizare de functionare provizorie si de
acreditare), standardele de referintd (standarde de calitate) si indicatorii de performanta pentru
evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar, previzute in anexa nr. .

Art. 2. — Tncepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari a Guvernului, se abroga
prevederile Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de

acreditare si de evaluare periodicd a unititilor de invatamant preuniversitar, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea [, nr. 38 din data de 18 ianuarie 2007, respectiv ale
Hotérarii Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor
de performanti pentru evaluarea si asigurarea calititij in Invatdmantul preuniversitar, publicati in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 822 din § decembrie 2008, precum si celelalte
dispozitii legale contrare.

Art.3. — Standardele (standarde de autorizare de functionare provizorie si de acreditare),
standardele de referintd (standarde de calitate) si indicatorii de performantd sunt standarde
naionale, care se aplici invégdmantului preuniversitar de stat, particular si confesional.

Art. 4. — (1) Prezenta hotérdre intrs in vigoare incepand cu anul scolar 2018 —2019.

(2) Unitatile de invatamant preuniversitar aflate /care se vor afla in proceduri de evaluare externa
In vederea autorizirii, acreditirii si evaludrii externe periodice a calitdtii la momentul intrarij in
vigoare a prezentului proiect de act normativ finalizeazi procedura pe baza Hotirarii Guvernului

invatdmant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare periodici a

unitdtilor de invagimant preuniversitar, publicatd in Monitoru] Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
38 din data de 18 ianuarie 2007, respectiv ale Hotararii Guvernului nr. 1534/2008 privind

Art. 5. — Anexa nr. | face parte integrantd din prezenta hotirare.

PRIM- MINISTRU,
DACIAN JULIEN CIOLOS
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nationale, care se aplici invatamantului preuniversitar de stat, particular si confesional.

Art. 4. — (1) Prezenta hotirare intr3 in vigoare incepand cu anul scolar 2018 — 2019,

(2) Unitatile de invdtdmant preuniversitar aflate /care se vor afla in proceduri de evaluare externi
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Art. 5. — Anexa nr. 1 face parte integranti din prezenta hotirare,

PRIM- MINISTRU,
DACIAN JULIEN CIOLOS
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PRIM- MINISTRU,
DACIAN JULIEN CIOLOS



Standardele pentru autorizarea de functionare provizorie si acreditarea unitatilor de invatamant preuniversitar, standardele de calitate, de functionare

optimala a acestora (standarde de referinta) si indicatorii de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar

Preambul (Precizari)

0 N

n sensul prezentului act normativ, prin organizatie furnizoare de educatie, vom intelege o unitate / institutie de invdtdmdnt, definitd conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Acreditarea presupune, in conformitate cu prevederile OUG nr. 75/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, parcurgerea a doua etape succesive: a) autorizarea de functionare provizorie, care
acorda dreptul de a desfasura procesul de invatdmant si de a organiza, dupa caz, admiterea la studii; b) acreditarea, care acorda, aldturi de drepturile obtinute prin autorizarea de functionare provizorie,
si dreptul de a emite diplome, certificate si alte acte de studii si de a organiza, dupa caz, examen de absolvire.

Standardele pentru autorizarea de functionare provizorie reprezinta conditii (cerinte) minime obligatorii de infiintare a unei noi unitdti de invdtdmadnt sau, dupa caz, a unui nou nivel, unei noi specializéri
sau calificdri, sau unui nou program de studiu intr-o institutie de invdtdmdnt deja infiintatd, |a initiativa unei persoane juridice publica sau privatd. Aceste conditii vizeaza existenta tuturor autorizatiilor
necesare pe care orice initiator trebuie sa le indeplineasca la infiintarea unei unitati de invatamant (privind spatiile destinate proceselor educationale, de mediu, sanatate, incendiu etc.) dar si existenta
unor conditii obligatorii referitoare la desfasurarea, in viitor, a activitatilor de invatamant.

Standardele de acreditare reprezintd conditii (cerinte) minime obligatorii, pentru existenta si functionarea oricarei unitati / institutii de Tnvatamant, asa cum sunt ele definite de legislatia in vigoare.
Aceste conditii vizeaza, pe langa existenta tuturor autorizatiilor necesare si a conditiilor obligatorii referitoare la desfasurarea activitatilor de invatamant, si functionarea, conform reglementarilor legale
n vigoare, a o unitatii / institutiei de invatamant. Ca urmare, acreditarea se acorda in conditiile in care toate cerintele standardului sunt indeplinite.

Conform prevederilor legale, acordarea autorizatiei de functionare provizorie si a acreditarii, respectiv a neacordarii autorizatiei de functionare provizorie si a acreditarii, se realizeaza prin ordin de
ministru, la propunerea ARACIP.

Standardele de referintd, reprezinta descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal de realizare a unei activitati de catre o organizatie furnizoare de educatie, pe baza bunelor practici existente la
nivel national, european sau mondial. Cerintele standardului de referintd nu sunt obligatorii, scoala are libertatea de a-si alege optiunile strategice de dezvoltare stabilite prin obiective strategice
cuprinse in propriul proiect de dezvoltare (PDI, PAS etc) avand ca reper cerintele descrise in standardele de referinta.

Formatul standardului este urmatorul:
Enumerarea celor 43 de indicatori, in ordinea domeniilor si a criteriilor stabilita de lege.
La fiecare indicator sunt mentionate standardele comune si standardele specifice (daca este cazul, pentru diferite niveluri de invatamant si tipuri de unitati de invatamant). Au fost identificate standarde
specifice pentru: invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatdmantul profesional si invatamantul postliceal (t), invatamantul ante-prescolar si prescolar (a/p), fnvatamantul special (s),
fnvatamantul ante-prescolar special (interventie timpurie — s-it) si invatamantul special care functioneaza in cadrul centrelor de reeducare/penitenciarelor/centrelor de detentie (s-r). Standardele
specifice pot fi, dupa caz, adaptari ale standardelor generale sau suplimentari ale acestora.
La fiecare indicator si la fiecare categorie de standarde (comune, respectiv specifice), sunt prezentate, in format tabelar:
i. Standardele (cerintele minimale, obligatorii, care determind nivelul ”satisfacitor” pentru indicatorul respectiv). indeplinirea cerintelor exprimate in cadrul acestor standarde este urmats de
acordarea autorizatiei de functionare provizorie, respectiv a acreditarii.
ii. Standardele de referintad (cerintele care indica nivelurile ”bine”, “foarte bine” sau "excelent” de realizare pentru indicatorul respectiv). Nivelul de realizare ”excelent” semnifica depasirea
nivelului optimal specificat prin standardele de referintd, precum si existenta unor standarde de excelenta proprii unitatii de invatamant respective.



8. n intelesul prezentului act normativ:
Grupurile dezavantajate / vulnerabile de (ante)prescolarii si elevii pentru care vor fi colectate, in mod obligatoriu, informatii, in fiecare unitate scolara sunt:

a.

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

vii.
viii.

(ante)prescolari si elevi cu dizabilitati;

(ante)prescolari si elevi de etnie roma;

(ante)prescolari si elevi cu tulburari specifice de invatare;

(ante)prescolari si elevi din familii sub pragul oficial de saracie, cu parinti someri sau cu conditii materiale precare;

(ante)prescolari si elevi din familii cu probleme de violenta domestica, alcoolism sau consum de droguri;

(ante)prescolari si elevi din familii monoparentale sau aflati in grija bunicilor sau altor rude (indiferent de motiv, inclusiv in situatia parintilor plecati in strainatate), in plasament familial sau
institutionalizati;

(ante)prescolari si elevi suferind de boli cronice;

Orice alt grup dezavantajat / vulnerabil identificat de unitatea de invatamant la nivelul comunitatii (optional).

Unitatea de invatamant va colecta informatii si va putea defini programe, activitati si masuri de imbunatatire a calitatii cel putin (dar neexclusiv) in privinta urmatoarelor aspecte care definesc
bunastarea (ante)prescolarilor / elevilor:

V.
Vi.
vii.

viii.
ix.
X.
Xi.
Xii.
xiii.
Xiv.
XV.
XVi.
XVii.

participarea la educatie si rezultatele obtinute, inclusiv rezultate deosebite care dovedesc creativitate;

atitudinea fata de invatare, angajarea in viata scolara, participarea la activitatile extracurriculare;

constiinta de sine, autoperceptia performantei scolare si a propriilor abilitati si competente si satisfactia privind propria viata;

managementul de sine (initiativa, incredere, optimism si rezistentd/perseverentd, autocontrol), cinstea si integritatea, valorile pro-sociale (grija fata de celalalt, respect, responsabilitate,
empatie etc.);

nivelul de sandtate si comportamentele legate de sanatate (inclusiv comportamentele ddunatoare sanatatii — fumatul, consumul de alcool si de droguri);

comportamente legate de siguranta personala si a celorlalti in cadrul scolii si in vecinatate (angajare sau nu in comportamente riscante);

sentimentul apartenentei la comunitate, la o natiune - intr-un context european si global; cunostintele si comportamentul civic si participarea la activitati din cadrul comunitatii (inclusiv de
voluntariat);

atitudini si comportamente interculturale (fatd de minoritatile existente la nivelul comunitati) sau privind egalitatea de gen;

atitudini si comportamente legate de protectia mediului;

relatiile din familie (cu parintii, cu fratii si cu familia extinsd); managementul relatiilor personale;

relatiile cu colegii / grupul de egali (au / nu au rezultate scolare bune, sunt / nu sunt angajati in comportamente ddunatoare sanatatii sau antisociale etc.);

relatiile cu personalul scolii si, in general, cu adultii din comunitate (adultii care nu fac parte din familie);

relatiile in mediul virtual (timpul petrecut, comunicare si relatii etc.);

implicarea parintilor in comunitate si in viata scolara;

resursele financiare si materiale ale familiei (inclusiv statutul ocupational si resursele educationale din familie);

nivelul satisfactiei familiei fata de scoalg;

protectia impotriva violentei, hartuirii, discriminarii, segregarii, delincventei.

Activitatile de consiliere care vizeaza dezvoltarea personala a (ante)prescolarilor/elevilor vor avea, drept continut, cel putin (dar neexclusiv):

comunicarea si relatiile interpersonale (inclusiv cele privind egalitatea de gen);
adaptarea elevilor la mediul scolar si adaptarea scolii la nevoile elevilor;
prevenirea si combaterea abandonului scolar;

optimizarea relatiilor scoala-elevi-parinti;



Vi.
vii.
viii.
ix.
X.
Xi.
Xii.

igiena scolara;

organizarea activitatilor de timp liber;

prevenirea delincventei juvenile;

consilierea copiilor talentati/capabili de performante inalte;
educatie pentru sanatate;

consilierea carierei;

prevenirea si combaterea violentei din mediul scolar;

prevenirea si combaterea discrimindrii (inclusiv a segregarii scolare).

Activitatile de invatare se refera la activitatile desfasurate de (ante)prescolar /elev in timpul orelor de curs (trunchi comun, curriculum la decizia scolii / in dezvoltare locald), in cadrul activitatilor
practice, activitatilor extra-curriculare (extra-clasa si in afara scolii), inclusiv temele pentru acasa si inclusiv combinatii ale acestora (de exemplu, prin proiecte personale sau de grup).

Abordarea integrata se refera la stabilirea, in cadrul activitatilor de invatare, a unor relatii clare si explicite intre cunostintele, capacitatile, competentele, atitudinile si valorile care apartin unor discipline
scolare si unor arii curriculare distincte (abordare multi- / inter- / trans-disciplinara).

Dimensiunea europeana si internationala a activitatilor de invdtare se refera la cuprinderea in aceste activitati, acolo unde este posibil, a unor aspecte, cum ar fi: principiile si valorile comune ale Uniunii
Europene, istoria comund europeana si geografia Europei; contributia diferitelor personalitati din Europa la dezvoltarea stiintelor, artelor si sportului; schimburile permanente intre popoarele si natiunile
europene; elemente de istorie a Uniunii Europene; functionarea institutiilor europene; aspecte ce tin de caracterul global al economiei, al protectiei mediului si al relatiilor internationale etc.

Benchmarking inseamna compararea cu bunele practici in domeniu - de exemplu, rezultatele la evaluarile nationale sau internationale.

Persoanele resursa care pot fi folosite la nivelul unitatii scolare sunt cel putin (dar neexclusiv):

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
vii.
viii.

formatori nationali sau judeteni;

cadre didactice care activeaza in cadrul Centrului Regional pentru Tineri Capabili de Performanta;

coordonatori de practica pedagogica pentru studenti;

membri ai comisiilor nationale de specialitate;

membri ai Consiliului consultativ pe discipline care functioneaza la nivelul ISJ;

autori / coautori de curriculum si auxiliare curriculare;

metodisti;

cadre didactice universitare de la facultatile cu profil educational;

evaluatori si formatori ARACIP;

alti evaluatori din sistemul educational (ai Autoritatii Nationale pentru Calificari, ai Agentiei Nationale de Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale etc.).



Standarde

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 1. Existenta, structura si continutul documentelor proiective (proiectul de dezvoltare si planul de implementare)

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

1.A.1. Existenta proiectului strategic de dezvoltare
pe termen mediu (minim 3 ani) pentru
organizatia furnizoare de educatie, cu forma,
structura si  continutul  stabilit  prin
reglementarile legale in vigoare.

1.A.3. Definirea, in cadrul proiectului de
dezvoltare, a unor tinte strategice si programe
care  abordeaza  explicit  Tmbunatatirea
participarii la educatie, a rezultatelor invatarii si
a bundstarii (ante)prescolarilor / elevilor.

1.A.6. Fundamentarea proiectului de dezvoltare pe
date actualizate concrete obtinute prin analiza
contextului, demografic, socioeconomic si
cultural in care functioneazda organizatia

1.A.1. Existenta si publicarea (prin afisare, in forma
electronica etc.) a proiectului strategic de
dezvoltare pe termen mediu (minim 4 ani / un
ciclu scolar) pentru organizatia furnizoare de
educatie, cu forma, structura si continutul
stabilit prin reglementarile legale in vigoare.

1.A.2. Definirea explicitd, in proiectul de dezvoltare,
numeric si pe categorii, a grupurilor
dezavantajate / vulnerabile de (ante)prescolari
/ elevi existente la nivelul unitatii scolare.

1.A.3. Definirea, in cadrul proiectului de dezvoltare,
a unor tinte strategice si programe care
abordeaza explicit imbunatatirea participarii la
educatie, a rezultatelor invatarii si a bundstarii
(ante)prescolarilor / elevilor.

1.A.4. Existenta tintelor strategice specifice
referitoare la respectarea drepturilor copilului
/ omului, la principiile nediscriminarii si al
egalitdtii de sanse si de gen si privind
informarea cadrelor didactice si a elevilor
asupra acestora.

1.A.5. Existenta tintelor strategice specifice
referitoare la minoritatile nationale existente
n scoala.

1.A.6. Fundamentarea proiectului de dezvoltare pe
date actualizate concrete obtinute prin analiza
contextului, demografic, socioeconomic si
cultural in care functioneaza organizatia
furnizoare de educatie.

1.B.1. Consultarea si implicarea beneficiarilor si a reprezentantilor specifici comunitatii in care
functioneaza furnizorul de educatie in elaborarea proiectului de dezvoltare, inclusiv a celor
apartinand minoritatilor nationale, etnice, religioase, lingvistice sau culturale.

1.B.2. Includerea in proiectul de dezvoltare a proiectelor, parteneriatelor, programelor si/sau
masurilor privind colaborarea intre unitate de invatamant, parinti si comunitatea locala
pentru realizarea tintelor strategice stabilite.

1.B.3. Includerea, in proiectul de dezvoltare, a tintelor, programelor si/sau activitatilor stabilite
la cererea beneficiarilor de educatie din comunitate.

1.B.4. Includerea dimensiunii europene si internationale in proiectul de dezvoltare prin
activitdti, programe, parteneriate si proiecte specifice.

1.B.5. Afisarea proiectului de dezvoltare in format fizic sau electronic pe pagina web a scolii si
afisarea in format fizic, la loc vizibil, a misiunii, viziunii, obiectivelor si tintelor strategice.
1.B.6. Asigurarea (prin persoane desemnate sau grup de lucru) a monitorizarii implementarii

proiectului de dezvoltare si adaptarii acestuia la noile conditii (daca este cazul).

1.B.7. Includerea in proiectul de dezvoltare a tintelor referitoare la atragerea si integrarea in
comunitatea scolard a reprezentantilor categoriilor/grupurilor vulnerabile de
(ante)prescolari/elevi identificate la nivelul comunitatii.

1.B.8. Existenta tintelor strategice specifice imbunatatirii rezultatelor invatarii si a bundstarii
(ante)prescolarilor/elevilor din grupuri dezavantajate / vulnerabile.

1.B.9. Existenta tintelor strategice care abordeaza Tmbundtdtirea rezultatelor Tnvatarii si a
bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante finalte
precum si a celor cu performante scazute.

1.B.10. Existenta tintelor strategice specifice educatiei interculturale/pentru diversitate.

1.B.11. Existenta tintelor strategice dezvoltate pentru si la initiativa minoritatilor existente in
scoald siin comunitate.

1.B.12. Fundamentarea proiectului de dezvoltare pe datele comparative privind situatia
furnizorului de educatie in raport cu indicatorii din Sistemul National de Indicatori Privind
Educatia (SNIE).

1.B.13. Fundamentarea proiectului de dezvoltare pe analiza factorilor de risc de la nivelul




furnizoare de educatie.

1.A.10. Existenta planului operational/planului de
implementare pentru primul an scolar dupa
autorizare, cu forma, structura si continutul
stabilit prin reglementarile legale in vigoare.

1.A.7. Fundamentarea proiectului de dezvoltare pe
date actualizate concrete obtinute din
cercetarea stiintifica (realizate la nivel local,
national sau international).

1.A.8. Fundamentarea tintelor strategice pe analiza
riscurilor existente in privinta furnizarii unor
servicii educationale de calitate la nivel
national, local si institutional.

1.A.9. Fundamentarea noului proiect de dezvoltare
pe rezultatele proiectului anterior.

1.A.10. Existenta si publicarea (prin afisare, in
forma electronica etc.) a planului
operational/planului de implementare pentru
anul scolar in curs, cu forma, structura si
continutul stabilit prin reglementarile legale in
vigoare.

comunitatii, care pot afecta participarea scolard, bunastarea (ante)prescolarilor/elevilor si
obtinerea rezultatelor scontate.

1.B.14. Utilizarea instrumentelor manageriale de diagnoza si analiza a nevoilor de dezvoltare
(SWOT, PEST-EL etc.).

1.B.15. Corelarea proiectului de dezvoltare cu strategiile si politicile europene, nationale,
regionale si locale privind educatia si formarea profesionala.

1.B.16. Corelarea proiectului de dezvoltare cu analiza nivelului de satisfactie a beneficiarilor
fatd de diferite aspecte ale vietii scolare.

1.B.17. Includerea, in proiectul de dezvoltare, a tintelor si programelor ameliorative pentru
aspectele la care nu s-au obtinut rezultatele scontate/nu s-au realizat indicatorii stabiliti in
proiectul de dezvoltare anterior.

1.B.18. Includerea, in proiectul de dezvoltare, a tintelor si programelor ameliorative pentru
indicatorii la care performanta este inferioard mediei realizate la nivel national sau
judetean pentru categoria respectiva de furnizori de educatie.

1.B.19. Preluarea, in proiectul de dezvoltare (prin continuare, adaptare sau reeditare) a tintelor
strategice si programelor cu succes dovedit in privinta imbunatatirii rezultatelor invatarii si
bunastarii copilului/tanarului.

1.B.20. Consultarea personalului si a beneficiarilor in privinta impactului programelor realizate
in baza proiectului de dezvoltare implementat, in vederea realizarii noului proiect de
dezvoltare.

1.B.21. Preluarea, in noul proiect de dezvoltare / plan operational a propunerilor relevante si
argumentate venite din partea beneficiarilor.

1.B.22. Relevanta tuturor activitatilor si obiectivelor din planul operational, acestea rezultand
fie dintr-o obligatie legald, fie dintr-un angajament (de exemplu, din participarea la
proiecte sau parteneriate), fie din operationalizarea tintelor strategice stabilite in proiectul
de dezvoltare.

1.B.23. Relevanta tuturor activitatilor si obiectivelor din planul operational,
imbunatatirea rezultatelor invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor.
1.B.24. Existenta, in planul operational, a activitatilor si obiectivelor relevante, pentru
exploatarea oportunitatilor si pentru atenuarea influentei factorilor de risc si a
amenintarilor de la nivelul comunitatii, care pot afecta participarea scolard, bundstarea

(ante)prescolarilor/elevilor si obtinerea rezultatelor scontate.

1.B.25. Existenta, in planul operational, a activitatilor si obiectivelor specifice pentru
imbunatatirea rezultatelor tnvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartinand
grupurilor dezavantajate / vulnerabile de la nivelul comunitatii.

1.B.26. Existenta, in planul operational, a activitatilor si obiectivelor specifice pentru
imbunatatirea rezultatelor finvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor cu
performante scolare scazute.

1.B.27. Existenta, in planul operational, a activitatilor si obiectivelor specifice pentru
imbunatatirea rezultatelor invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati

pentru




si/sau capabili de performante inalte.

1.B.28. Existenta, in planul operational, a activitatilor si obiectivelor specifice educatiei
interculturale/ pentru diversitate, dezvoltate pentru si la initiativa minoritatilor existente in
scoala si in comunitate.

1.B.29. Indeplinirea obiectivelor stabilite in planul operational.

1.B.30. Participarea asociatiei/consiliului reprezentativ al parintilor, consiliul elevilor si a altor
organisme si structuri cu activitate in domeniul educatiei la implementarea planului
operational.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

1.A.6.t. Corelarea Planului de actiune al unitatii de
fnvatamant (PAS) cu Planul local de actiune
pentru fnvatamant (PLAI) si pe planul regional
de actiune pentru invatamant (PRAI).

1.A.6.t. Corelarea Planului de actiune al unitatii de
fnvatamant (PAS) cu Planul local de actiune
pentru invatamant (PLAI) si pe planul regional
de actiune pentru invatamant (PRAI).

1.B.20.t. Consultarea si cooptarea reprezentantilor mediului local de afaceri, ai organizatiilor
nonguvernamentale si ai administratiei locale in procesul de elaborare al proiectului de
dezvoltare, precum si implicarea acestora in implementarea proiectului, dupa caz.

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

1.A.6.a/p. Existenta, in proiectul de dezvoltare, a
cel putin unei tinte strategice specifice
educatiei timpurie.

1.B.19.a/p. Includerea, in proiectul de dezvoltare a scopurilor si programelor derivate din
politicile si strategiile europene, nationale, regionale si locale privind educatia timpurie.

1.B.23.a/p. Includerea, in planurile de implementare (operationale), a obiectivelor si
activitatilor derivate din politicile si strategiile europene, nationale, regionale si locale
privind educatia timpurie.

Standarde specifice pentru invatamantul special incl

usiv ante-prescolar (interventie timpurie)

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

1.A.6.s. Corelarea proiectului de dezvoltare cu
nivelurile de nvatamant, calificarile, tipurile si
gradele de dizabilitate, cu formele de
organizare a invatamantului special.

1.A.9.s. Corelarea planului operational cu nivelurile
de invatamant, calificarile, tipurile si gradele
de dizabilitate, cu formele de organizare a
fnvatamantului special.

1.A.6.s. Corelarea proiectului de dezvoltare cu
nivelurile de nvatdamant, calificarile, tipurile si
gradele de dizabilitate, formele de organizare
a invatamantului special.

1.A.9.s. Corelarea planului operational cu nivelurile
de invatamant, calificarile, tipurile si gradele
de dizabilitate, formele de organizare a

1.B.19.s. Includerea, in proiectul de dezvoltare a scopurilor si programelor derivate din
politicile si strategiile europene, nationale, regionale si locale privind educatia si formarea
profesionald, respectiv pe cele referitoare la educatia (ante)prescolarilor/elevilor cu
dizabilitati.

fnvatamantului special.




Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 2. Organizarea interna a unitatii de invatamant

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

2.A.1. Existenta structurilor de conducere si
functionale (compartimente,
departamentelor, comisii, catedre etc.)
stabilite de reglementarile legale in vigoare si

Cu respectarea acestora.

2.A.3. Existenta regulamentelor interne de
functionare elaborate conform legislatiei in

vigoare.
2.A.4. Existenta organigramei organizatiei
furnizoare de educatie, cu elementele

structurale si cu liniile de comunicare, decizie
si raportare prevazute de lege.

2.A.5. Existenta “fisei postului” (in formatul stabilit
prin reglementarile legale in vigoare) pentru
toate posturile prevdazute in schema de
incadrare si organigrama.

2.A.1. Existenta structurilor de conducere si
functionale (compartimente, departamentelor,

comisii, catedre etc.) stabilite de
reglementarile legale 1in vigoare si cu
respectarea acestora.

2.A.2. Asigurarea prezentei

beneficiarilor fin
il

organismele de conducere a scolii, in
conformitate cu reglementarile legale fin
vigoare.

2.A.3. Existenta regulamentelor interne de
functionare elaborate conform legislatiei in
vigoare.

2.A4. Existenta organigramei organizatiei
furnizoare de educatie cu elementele

structurale si cu liniile de comunicare, decizie
si raportare prevazute de lege.

2.A.5. Existenta “fisei postului” (in formatul stabilit
prin reglementdrile legale in vigoare) pentru
toate posturile prevazute in schema de
incadrare si organigrama.

2.A.6. Functionarea la nivelul institutiei de
fnvatamant a colectivelor de catedra/arii
curriculare, a comisiilor metodice si a celorlalte
comisii (a dirigintilor, pe arii curriculare etc.)
prevazute de legislatia in vigoare.

2.A.7. Proiectarea activitatilor metodice in
concordanta cu obiectivele generale pentru
nivelul de finvatamant si tipul de scoala
respectiv si cu tintele si obiectivele stabilite in
documentele proiective.

2.B.1. Afisarea, in format fizic, la loc vizibil si, in format electronic, pe pagina web a scolii, a

componentei si rezultatelor activitatii structurilor de conducere si functionale.

2.B.2. Realizarea activitatilor planificate ale structurilor de conducere si functionale.

2.B.3. Asigurarea accesului beneficiarilor la organismele de conducere a scolii, pe baza unui

program de audiente si intalniri afisat.

2.B.4. Asigurarea echitatii de gen in componenta structurilor de conducere.

2.B.5. Asigurarea transparentei decizionale a structurilor de conducere si functionale, in

conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

2.B.6. Informarea si consultarea personalului si a beneficiarilor in privinta regulamentelor

interne.

2.B.7. Existenta procedurilor interne de monitorizare si control a respectarii reglementarilor in

vigoare si a regulamentului intern de functionare.

2.B.8. Informarea beneficiarilor 1in privinta structurilor organizatorice (secretariat,
administratie, conducere, diriginte/invatator/educatoare) si a persoanelor responsabile din
cadrul acestor structuri, pentru rezolvarea diferitelor probleme legate de viata scolara.

2.B.9. Enumerarea, de catre fiecare membru al personalului, a atributiilor stabilite in fisa
postului si a limitelor autoritatii pentru fiecare dintre aceste atributii.

2.B.10. Atribuirea tuturor functiilor, atributiilor si competentelor, stabilite prin reglementarile

legale in vigoare.

2.B.11. Absenta sau diminuarea numarului procedurilor disciplinare initiate ca urmare a

nerespectarii atributiilor din fisa postului.

2.B.12. Relevanta activitdtilor metodice pentru imbundtdtirea rezultatelor Tnvatarii si a
bundstarii tuturor (ante)prescolarilor/elevilor.

2.B.13. Relevanta activitdtilor metodice pentru imbundtdtirea rezultatelor Tnvatarii si a
bundstarii (ante)prescolarilor/elevilor apartindnd grupurilor dezavantajate / vulnerabile de
la nivelul comunitatii.

2.B.14. Relevanta activitdtilor metodice pentru imbundtatirea rezultatelor finvatarii si a
bundastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante inalte.

2.B.15. Coordonarea planificarii activitatilor metodice la nivelul institutiei de invatamant (intre
nivelurile de fnvatamant, intre arii curriculare, intre categoriile de programe de studiu




existente).

2.B.16. Relevanta activitatilor metodice pentru dezvoltarea competentelor cheie la cadrele
didactice si la elevi.

2.B.17. Relevanta activitatilor metodice pentru mediul comunitar in care functioneaza institutia
de finvatamant si pentru factorii de risc de la nivelul comunitatii (care pot afecta
participarea scolara, bunastarea copilului / tdnarului si obtinerea rezultatelor scontate).

2.B.18. Relevanta explicita a activitatilor metodice pentru educatia de gen, interculturala/
pentru diversitate.

2.B.19. Realizarea unor activitati metodice in parteneriat cu parinti, cu alte persoane sau
institutii/organizatii resursa din comunitate, cu furnizori de servicii educationale
complementare.

2.B.20. Dezvoltarea dimensiunii europene si internationale prin activitatile metodice.

2.B.21. Utilizarea datelor privind rezultatele activitdtilor metodice pentru definirea,
implementarea, evaluarea si revizuirea proiectului de dezvoltare.

2.B.22. Diseminarea rezultatelor activitatii metodice (de exemplu, prin ghiduri/manuale de

bune practici).

Domeniul : A. Capacitatea institutionala.

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 3. Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si externa

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

3.A.1. Existenta sistemului de comunicare formald
interna cu personalul propriu cu beneficiarii
educatiei.

3.A.2. Existenta sistemului de comunicare formala
externe cu autoritatile publice, cu alte institutii
si organizatii.

3.A.1. Existenta si functionarea comunicarii formale
interne cu personalul propriu, cu beneficiarii
educatiei.

3.A.2. Existenta si functionarea comunicarii formale
externe cu autoritatile publice, cu alte institutii
si organizatii.

3.A.3. Furnizarea rapoartelor, informarilor si
datelor solicitate de institutiile ierarhic
superioare si de catre autoritatile publice, in
formatul, la termenul si avand continutul
solicitat.

3.A.4 Respectarea termenelor legale de raspuns la
solicitdrile de punere le la dispozitie a
informatiilor de interes public si existenta unei

3.B.1. Informarea personalului unitatii Tn privinta modalitatilor de comunicare, de raportare si
de luare la cunostintd a sarcinilor de serviciu si a altor informatii de interes.

3.B.2. Asigurarea caracterului sistematic al comunicdrii interne — cu personalul scolii si cu
beneficiarii.

3.B.3. Existenta, afisarea — in forma fizica si pe pagina web - si respectarea programului de
comunicare directd cu beneficiarii de educatie.

3.B.4. Informarea beneficiarilor privind derularea procesului de invatamant si rezultatele
asteptate.

3.B.5. Reducerea termenelor de raspuns (fata de cele prevazute de lege) la solicitarile
beneficiarilor de educatie si ale personalului.

3.B.6. Existenta mijloacelor de informare accesibile publicului in afara incintei scolii - panouri
de afisaj, pagina web a scolii, anunturi in media locala, postere, pliante etc.

3.B.7. Existenta unei proceduri de gestionare a solicitarilor primite in baza legii 544/2001
privind accesul la informatii cu caracter public.




proceduri in acest sens.

3.B.8. Existenta unei persoane responsabile de raspunsul la solicitdrile de informatii cu caracter
public.

Standarde spe

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

3.A.2.t./1. Existenta si functionarea comunicarii
formale externe cu reprezentantii agentilor
economici din domeniile de pregatire
scolarizate, in vederea stabilirii unei oferte de
formare profesionald corelata cu cererea
pietei muncii.

3.A.2.t./2. Existenta si functionarea comunicarii
formale externe cu reprezentantii agentilor
economici din domeniile de pregatire
scolarizate, in vederea definirii curriculumului
in dezvoltare locala in concordanta cu nevoile
specifice al pietei muncii pe plan local.

3.A.2.t./3. Existenta si functionarea comunicarii
formale externe cu reprezentantii agentilor
economici din domeniile de pregdtire
scolarizate, in vederea asigurarii calitatii si
relevantei stagiilor de practica.

Standarde specifice pentru inva

antul special inclusiv

teprescolar (interv:

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

3.A.2.1.s-it. Furnizarea rapoartelor, informarilor si
datelor solicitate de institutiile ierarhic
superioare, de catre institutiile medicale
partenere si de catre autoritdtile publice, Tn
formatul, la termenul si avand continutul
solicitate.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 4. Functionarea curenta a unitatii de invatamant



Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

4.A.3. Existenta procedurilor de prevenire,
identificare si actiune in cazuri de absenteism si
abandon scolar.

4.A.3. Existenta organismelor consultative ale
beneficiarilor (parinti si elevi) - in conditiile
prevazute de legislatia Tn vigoare si de
reglementarile interne.

4.A.1. Functionarea curentd a unitdtii de
fnvatamant conform prevederilor legale si fara
perturbari majore.

4.A.2. Respectarea reglementdrilor in vigoare
privind stabilirea orarului si planificarea
activitatilor curriculare, extra-curriculare, de
dezvoltare profesionala a cadrelor didactice,
privind activitatea structurilor de conducere,
consultative si functionale.

4.A.3. Existenta procedurilor de prevenire,
identificare si actiune in cazuri de absenteism si
abandon scolar.

4.A.3. Functionarea organismelor consultative ale
beneficiarilor (parinti si elevi) - in conditiile
prevazute de legislatia 1n vigoare si de
reglementarile interne.

4.A.4. Respectarea tuturor drepturilor conferite de

legislatia in  vigoare  beneficiarilor  si
personalului scolii (de exemplu, Statutului
elevului si prevederile privind Statutul
personalului didactic din legislatie).

4.A5. Asigurarea autonomiei decizionale a
structurilor consultative ale elevilor si ale
parintilor.

4.A.6. Cunoasterea, sustinerea de cdtre conducerea
si salariatii scolii a valorilor etice si

organizationale.

4.A.7. Respectarea si aplicarea reglementarilor cu
privire la etica, integritate, evitarea conflictelor
de interese, prevenirea si raportarea fraudelor,
actelor de coruptie  si semnalarea
neregularitatilor.

4.A.8. Initierea, aplicarea si dezvoltarea, de catre
conducerea scolii a unui control adecvate de
supraveghere a activitatilor, operatiunilor si

4.B.1. Realizarea activitatilor curriculare, extra-curriculare, de dezvoltare profesionald a
cadrelor didactice, ale structurilor de conducere, consultative si functionale conform
planificarii lor.

4.B.2. Informarea si instruirea sistematica a personalului si a beneficiarilor privind mecanismele
si procedurile preventive si remediale referitoare la perturbarile in functionarea scolii (de
exemplu, absenta cadrelor didactice, intreruperea alimentarii cu apa sau curent electric,
accidente de munca, situatii de urgenta).

4.B.3. Informatizarea procedurilor de prevenire, identificare si actiune Tn cazuri de absenteism
si abandon scolar. Vor fi furnizate dovezi privind accesarea sistemelor informatice
respective de catre personalul scolii.

4.B.4. Existenta unor sisteme de monitorizare si alerta timpurie in privinta cazurilor de
absenteism si abandon scolar.

4.B.5. Corelarea si coordonarea eforturilor diferitelor structuri/unitati ale furnizorului de
educatie in vederea identificarii unor solutii si implementarea lor in vederea reducerii
absenteismului si abandonului scolar.

4.B.6. Conlucrarea in parteneriat cu ONG-urile de profil, cu autoritatile locale si cu
reprezentantii parintilor in vederea identificarii unor solutii si implementarea lor in
vederea reducerii absenteismului si abandonului scolar.

4.B.7. Realizarea activitatilor organismelor consultative ale beneficiarilor conform planificarii
acestora.

4.B.8. Consultarea formald a organismelor reprezentative ale parintilor si elevilor inainte de
toate deciziile si hotararile importante ale conducerii scolii (Consiliul de Administratie,
Consiliul Profesoral, Directiunea scolii) pe baza unor proceduri interne prevazute in
regulamentele interne.

4.B.9. Comunicarea deciziilor si hotararilor conducerii scolii catre organismele consultative ale
parintilor si elevilor si informarea structurilor consultative ale elevilor si ale parintilor in
privinta activitatii structurilor de conducere.

4.B.10. Derularea in scoald a activitatilor realizate la solicitarea si/sau cu participarea
organismelor consultative ale parintilor si elevilor.

4.B.11. Afisarea la loc vizibil a tuturor deciziilor / hotarérilor organismelor consultative ale
parintilor si elevilor.

4.B.12. Reflectarea, in componenta organismelor consultative ale elevilor si ale parintilor, a
structurii etnice a comunitatii in care functioneaza scoala.
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tranzactiilor, in scopul realizarii eficace a
acestora.

4.A.9. Organizarea si administrarea adecvatd a
procesului de creare, revizuire, organizare,
stocare, utilizare, identificare si arhivare a
documentelor interne si a celor provenite din
exteriorul organizatiei.

4.A.10. Reflectarea, conform legislatiei in vigoare, a
diversitatii sociale, etnice si culturale a
comunitdtii in care functioneazd scoala in
structurile de conducere, consultative si

functionale.

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnol

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

ogic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde de referinta

4.A.2.t. Existenta procedurilor privind derularea
stagiilor de pregatire practicd la agentul
economic

4.B.1.t. Respectarea orarului si a planificdrilor si programelor stabilite pentru activitdtile de
invatare la locul de munca din cadrul agentului economic

4.B.5.t. Existenta unui sistem de monitorizare si evaluare a derularii stagiilor de pregatire
practica la agentul economic, fundamentat pe feedbackul obtinut de la elevi, tutorii de

practica, reprezentanti ai angajatorilor.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 5. Existenta si functionarea sistemului de gestionare a informatiei; inregistrarea, prelucrarea si utilizarea datelor si informatiilor

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

5.A.1. Existenta sistemului de
gestionare si actualizare a datelor.

inregistrare,

5.A.3. Crearea paginii furnizorului de educatie in
aplicatia informaticd de sprijin indicata prin
instructiunile periodice emise de ARACIP.

5.A.1. Existenta si functionarea sistemului de
inregistrare, gestionare si actualizare a
informatiei prevazut de lege.

5.A.2. Respectarea legislatiei in vigoare cu privire la
utilizarea si prelucrarea datelor personale.
5.A.3. Crearea paginii furnizorului de educatie in
Sistemul Informatic Integrat al Tnvatamantului
din Romania (SHIR), in aplicatia informatica de
sprijin indicata prin instructiunile periodice

5.B.1. Existenta unui sistem de arhivare si de regdsire rapida a datelor, documentelor si
inregistrarilor.

5.B.2. Utilizarea mijloacelor electronice de arhivare si regasire a datelor, inregistrarilor si
documentelor de catre personalul scolii.

5.B.3. Elaborarea de proceduri pentru documentele ce urmeaza a fi arhivate si standardizarea
modului de prezentare al acestora (de exemplu, formate de raportare, referate, formulare
de feedback etc.).

5.B.4. Existenta unui sistem de siguranta pentru gestionarea datelor (in format fizic si
electronic), prin evidenta clara a creatorilor si utilizatorilor de date.
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emise de ARACIP si in celelalte aplicatii
informatice stabilite prin legislatia in vigoare.

5.A.4. Colectarea sistematica a datelor, la nivelul
comunitatii, privind factorii de risc care pot
duce la absenteism si abandon scolar.

5.A.5 Colectarea sistematica a datelor, la nivelul
comunitatii si al scolii necesare pentru
prevenirea si eliminarea segregarii scolare,
conform reglementarilor in vigoare.

5.B.5. Prelucrarea si utilizarea datelor nationale, judetene si locale n activitatea de planificare
si raportare.

5.B.6. Existenta datelor actualizate anual privind factorii de risc de la nivelul comunitatii, care
pot afecta participarea scolard, bundstarea (ante)prescolarului / elevului si obtinerea
rezultatelor scontate.

5.B.7. Asigurarea accesului la date si informatii relevante pentru beneficiarii cu dizabilitati.

5.B.8. Existenta sistemelor proprii, de interes local, de inregistrare, gestionare si actualizare a
informatiei.

5.B.9. Conectarea cu SIIIR a sistemelor proprii, de interes local, de inregistrare, gestionare si
actualizare a informatiei.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

5.B.4.1.t. Colectarea si transmiterea catre
Ministerul Educatiei si partilor interesate a
datelor demografice, referitoare la evolutia
previzionata pentru absolventii claselor a Vlll-a
si pentru populatia judetului si a localitatii
unde este situata unitatea de invatamant, pe
grupe de varsta.

5.B.4.2.t. Colectarea si transmiterea catre
Ministerul Educatiei si partilor interesate
datelor economice, actualizate periodic, atat
cu privire la existentd cat si la cea previzionata,
relevante pentru corelarea ofertei de formare
profesionald a unitdtii de finvatdmant cu
cererea pietei muncii si pentru adecvarea ei la
contextul socioeconomic.

5.B.7.t. Informarea beneficiarilor privind datele economice, cererea pietei muncii si contextul
socioeconomic.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 6. Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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provizorie

6.A.1. Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi,
conform legislatiei in vigoare (prin cabinet
propriu sau pe baza unor acorduri de
parteneriat sau contracte).

6.A.2. Existenta unei proceduri de asigurare a
serviciilor medicale de urgenta, cunoscuta si
exersata de catre toti cei implicati in
activitatea unitatii de invatamant.

6.A.1. Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi,
conform legislatiei in vigoare (prin cabinet
propriu sau pe baza unor acorduri de
parteneriat sau contracte).

6.A.2. Existenta unei proceduri de asigurare a
serviciilor medicale de urgentd, cunoscuta si
exersata de catre toti cei implicati in
activitatea unitatii de invatamant.

6.B.1. Asigurarea prezentei permanente in scoald a personalului medical calificat.

6.B.2. Asigurarea serviciilor stomatologice pentru elevi.

6.B.3. Realizarea sistematica a programelor si activitatilor de prevenire si combatere a
comportamentelor ddundtoare sanatatii, pentru copii/elevi, realizate in colaborare si cu
participarea personalului medical, a ONG de profil si a parintilor.

6.B.4. Cuprinderea programelor si activitatilor de prevenire si combatere a comportamentelor
daundtoare sdnatatii in proiectul de dezvoltare, in planul operational si in planurile de
activitate ale cadrelor didactice.

6.B.5. Promovarea, de catre conducerea si personalul unitatii de invatamant, a unui stil de viata
sdndtos prin realizarea unor activitati educationale in acest sens si prin exemplu personal.

6.B.6. Promovarea, de catre conducerea si personalul unitatii de invatamant a deprinderilor de
igiena personald prin realizarea unor activitdti educationale Tn acest sens si prin exemplu
personal.

6.B.7. Participarea periodica a personalului scolii la programe de formare privind
comportamentul in situatii de urgenta (acordarea primului ajutor etc.).

6.B.8. Participarea periodica a personalului scolii, a parintilor si a elevilor la activitati si exercitii
privind acordarea primului ajutor si comportamentul in situatii de urgenta medicala.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

6.A.1.a/p Asigurarea serviciilor medicale (de
sanatate), de ingrijire si nutritie prevazute de
legislatie pentru ante-prescolari si prescolari.

6.A.1.a/p Asigurarea servicilor medicale (de
sanatate), de ingrijire si nutritie prevazute de
legislatie pentru ante-prescolari si prescolari.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 7. Asigurarea securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara, in timpul desfasurarii programului

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

7.A.1.Existenta sistemelor si procedurilor de

7.A.1.Existenta si functionarea sistemelor si

7.B.1. Masurarea satisfactiei elevilor, parintilor si cadrelor didactice privind nivelul de siguranta
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asigurare a securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara, pe tot timpul desfasurarii
acesteia.

7.A.2. Existenta sistemelor si procedurilor privind
sanatatea si securitatea muncii si privind
securitatea la incendiu.

7.A.3. Existenta sistemelor si procedurilor privind
gestionarea situatiilor de urgenta.

7.A.4. Existenta sistemelor si procedurilor de
asigurare a sigurantei (ante)prescolarilor /
elevilor implicati in activitati desfasurate in
afara unitatii scolare.

procedurilor de asigurare a securitatii tuturor
celor implicati in activitatea scolara, pe tot
timpul desfdsurarii acesteia.

7.A.2. Existenta si functionarea sistemelor si
procedurilor privind sanatatea si securitatea
muncii si privind securitatea la incendiu.

7.A.3. Existenta si functionarea sistemelor si
procedurilor privind gestionarea situatiilor de
urgenta.

7.A.4. Existenta si functionarea sistemelor si
procedurilor de asigurare a sigurantei
(ante)prescolarilor / elevilor implicati in
activitati desfasurate in afara unitatii scolare.

7.A.5. Respectarea normelor de securitate in
privinta mobilierului, a auxiliarelor curriculare,
in mod specific, pentru fiecare nivel de varsta.

n toate spatiile scolare si in vecindtatea unitatii de fnvatamant.

7.B.2. Participarea parintilor si a altor reprezentanti ai comunitatii la identificarea problemelor
de siguranta si la asigurarea sigurantei (ante)prescolarilor/elevilor in spatiile scolare si in
vecinatatea scolii.

7.B.3. Semnalizarea corespunzatoare si supravegherea locurilor in care se pot produce
accidente.

7.B.4. Existenta unor acorduri de colaborare/parteneriat intre furnizorul de educatie si
institutiile responsabile (Inspectia Muncii, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, Politie,
Jandarmerie etc.) si realizarea unor activitdti comune.

7.B.5. Existenta si functionarea unui sistem de supraveghere cu camere video (televiziune cu
circuit inchis).

7.B.6. Reducerea numerica si procentuala a cazurilor de violenta si hartuire (bullying) in scoala
ca urmare a aplicarii programelor de prevenire si combatere a violentei si hartuirii n
institutia de Tnvatamant.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

7.A.2.t. Respectarea, de cdtre agentii economici la
care elevii din IPT efectueazd practica, a
prevederilor legale cu privire la sanatatea si
securitatea In munca si a protectiei sociale
privitoare la accidentele de munca, pe toatd
durata efectuarii pregatirii practice.

7.B.2.t. Realizarea de parteneriate cu agenti economici, ONG-uri ti institutii ale statului in
vederea educarii unei constiinte a disciplinei si sigurantei muncii, a drepturilor ti
obligatiilor pe care le au angajatii si angajatorii in ceea ce priveste siguranta in munca.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 8. Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

8.A.1. Asigurarea servicillor de asistenta

8.A.1. Asigurarea servicilor de asistenta

8.B.1. Colaborarea cu specialistii Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationalad
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psihopedagogica si consiliere.

psihopedagogica si consiliere.

8.A.2. Asigurarea servicilor de asistenta
psihopedagogica si consiliere pentru toti
(ante)prescolarii  / elevii identificati ca
apartindnd  grupurilor  dezavantajate  /
vulnerabile.

8.A.3. Semnalarea obligatorie, catre serviciile
publice de asistenta sociald, a cazurilor si/sau
suspiciunilor de abandon scolar, abuz, neglijare
sau exploatare a copiilor conform prevederilor
legale.

(Centrului Judetean de Asistentd Psihopedagogicd) sau cu alti specialisti identificati in
comunitate, pentru realizarea de activitati de cunoastere si autocunoastere cu elevii.

8.B.2. Desfasurarea unor programe / activitati de consiliere a elevilor, parintilor in scopul
integrarii active/adaptarii la cerintele societatii contemporane si pietei muncii.

8.B.3. Existenta, in scoald, a materialelor informative privind oportunitatile de continuare a
studiilor, de integrare pe piata muncii de formare si dezvoltare profesionala ulterioara.
8.B.4. Asigurarea serviciilor de consiliere psihopedagogica pentru toate categoriile de

beneficiari - elevi, parinti, cadre didactice.

8.B.5. Existenta unor programe de consiliere, introduse la cererea beneficiarilor.

8.B.6. Organizarea de activitdti de consiliere care vizeazd dezvoltarea personald a
(ante)prescolarilor/elevilor.

8.B.7. Colaborarea unitatii scolare cu parintii si cu institutii si organizatii din comunitatea locala
(inclusiv agentii economici) in scopul orientarii scolare si profesionale a elevilor.

8.B.8. Existenta in scoala a programelor de educatie parentald si a formatorilor parentali.

8.B.9. Utilizarea rezultatelor activitdtilor de consiliere psihopedagogicd pentru imbunatatirea
documentelor programatice, a activitatii curente si a ofertei educationale.

8.B.10. Utilizarea rezultatelor activitatilor de consiliere psihopedagogicd pentru imbunatatirea
procesului educational (la clasa si extra-clasa).

8.B.11 Normarea personalului de specialitate la un numar mai mic de elevi decat prevad
normativele n vigoare (pe baza unor acorduri de parteneriat, programe de voluntariat
etc.).

8.B.12. Colaborarea cu parintii si Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala a
Copiilor, Elevilor si Tinerilor cu Cerinte Educationale Speciale (SEOSP) din cadrul Centrului
Judetean de Resurse si de Asistenta Educationald (CJRAE)/ Centrului Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationalda (CMBRAE) pentru evaluarea, asistenta
psiho-educationala, orientarea scolara si orientarea profesionala a
(ante)prescolarilor/elevilor si a tinerilor cu dizabilitati, tulburari specifice de invatare si
alte probleme de natura psihologica.

8.B.13. Existenta acordurilor de asistenta si parteneriat cu serviciile publice de asistenta sociala
prin care se asigurd accesul (ante)prescolarilor / elevilor identificati ca apartindnd
grupurilor dezavantajate / vulnerabile la servicii sociale de baza.

8.B.14. Introducerea unor servicii de sprijin suplimentare pentru elevi si familiile acestora, cum
ar fi predarea remediala, medierea educationala etc.

8.B.15. Extinderea serviciilor de consiliere la nivelul familiilor elevilor.

8.B.16. Participarea personalului la programe de formare privind drepturile copilului.

8.B.17. Participarea personalului la programe de formare privind modalitatile de recunoastere
a cazurilor de abuz, neglijare sau exploatare a copiilor si privind gestionarea efectelor lor la
clasa, precum si privind modul de raportare catre autoritatile competente (atunci cand
raportarea este obligatorie conform legii).

8.B.18. Consilierea, cu prioritate, a elevilor care prezinta forme accentuate de manifestare
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violenta, agresiva, in relatiile cu colegii si cadrele didactice.
8.B.19. Participarea personalului, a elevilor si parintilor la campaniile de prevenire a abuzului,
neglijarii si exploatarii copiilor si privind traficul de persoane.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invata

tul special inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

8.A.1.s. Asigurarea serviciilor de asistentd psiho-
educationala.

8.A.1.s. Asigurarea serviciilor de asistentd psiho-
educationala.

8.B.1.s Evaluarea, asistenta psiho-educationald, orientarea scolard si orientarea profesionald a
(ante)prescolarilor/elevilor si a tinerilor cu dizabilitati realizata de catre Centrele Judetene
de Resurse si de Asistenta Educationald (CJRAE), respectiv de Centrul Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationald (CMBRAE) prin intermediul Serviciului de
Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala (SEOSP).

8.B.2.s. Asigurarea conditiilor optime de integrare scolara, profesionald si sociala a elevilor cu
dizabilitati prin includerea acestora prioritar in unitadti de Tnvatdamant de masa conform
recomandarilor din Certificatul de orientare scolara si profesionala emis de Comisia de
Orientarea Scolara si Profesionala din cadrul CJRAE/ CMBRAE.

8.B.3.s. Colaborarea unitatii scolare cu parintii si Comisia de Orientarea Scolara si Profesionald
din cadrul CJRAE/ CMBRAE pentru reorientarea elevilor din institutiile de tnvatamant
special spre institutii de invatamant de masa (sau invers, daca este cazul).

8.B.4.s Oferirea de sprijin pedagogic si psihologic (ante)prescolarilor/elevilor cu dizabilitati in
vederea optimizarii procesului educational, adaptarii si integrarii sociale si profesionale
prin implementarea programului de interventie personalizat recomandat de specialistii
SESOP.

8.A.1.s-it. Asigurarea serviciilor de interventie
timpurie pentru copiii de 0-3 ani cu deficienta
de auz, de vaz, multisenzoriale sau in situatii de
risc.

8.B.1.s-it.1. Evaluarea si orientarea copiilor cu varsta 0-3 ani cu dizabilitati realizatd de
CJRAE/CMBRAE prin intermediul SEOSP.

8.B.1.s-it.2. Colaborarea unitdtii scolare cu parintii si cu reprezentantii unitatilor medicale
partenere.

8.B.1.s-it.3. Oferirea de servicii de interventie timpurie copiilor de 0-3 ani cu deficienta de auz,
de vaz, multisenzoriale sau in situatii de risc, prin activitati de comunicare, activitati de
educatie senzoriald si cognitiva, activitdti de orientare, mobilitate si stimulare motorie
generald, activitati de dezvoltare emotionala si sociala.

8.B.1.s-it.4. Oferirea de servicii de consiliere a familiilor copiilor de 0-3 ani cu risc in dezvoltare.

8.A.2.s-r. Asigurarea serviciilor de orientare si
consiliere pentru elevii din unitdtile de
fnvatamant special care functioneaza in cadrul
centrelor de reeducare / penitenciarelor /
centrelor de detentie.

8.A.2.s-r. Asigurarea serviciilor de orientare si
consiliere pentru elevii din unitdtile de
fnvatamant special care functioneaza in cadrul
centrelor de reeducare / penitenciarelor /
centrelor de detentie.

8. B.2.1.s-r. Asigurarea de catre unitatile de fnvatamant special ce functioneaza in cadrul
centrelor de reeducare/ penitenciarelor/ centrelor de detentie, a consilierii si orientarii
elevilor in scopul reintegrarii acestora in viata sociald si pe piata muncii.
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Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 9. Existenta si caracteristicile spatiilor scolare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

9.A.1. Adecvarea numarului salilor de clasa, al
laboratoarelor, altor spatii specializate
detinute de furnizorul de educatie (proprii si/
sau finchiriate, concesionate, in comodat sau

detinute sub orice altd forma legald) la
numarul de elevi, la nivelul si tipul de
fnvatamant.

9.A.2. Respectarea, in spatiile scolare, a Normelor
de igiena privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea (ante)prescolarilor /
elevilor (norme specifice), conform legislatiei
in vigoare.

9.A.1. Adecvarea numarului salilor de clasa, al
laboratoarelor, altor spatii specializate
detinute de furnizorul de educatie (proprii si/
sau fnchiriate, concesionate, in comodat sau
detinute sub orice alta forma legald) la
numarul de elevi, la nivelul si tipul de
fnvatamant, precum si la obiectivele de
dezvoltare institutionald stabilite.

9.A.2. Respectarea, in spatiile scolare, a Normelor
de igiend privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea (ante)prescolarilor /
elevilor (norme specifice), conform legislatiei
in vigoare.

9.B.1. Folosirea spatiilor specializate existente (laboratoare, cabinete, sala de sport etc.) pe
toatd durata programului de functionare.

9.B.2. Construirea / amenajarea unor spatii multifunctionale, modularizabile (pereti mobili,
paravane etc.) care permit flexibilizarea repartizarii colectivelor de elevi si a activitatilor.

9.B.3. Asigurarea confortului beneficiarilor si personalului in spatiile scolare.

9.B.4. Dezvoltarea spatiilor scolare, in relatie cu tintele strategice stabilite in proiectul de
dezvoltare.

9.B.5. Asigurarea accesului beneficiarilor de educatie (in special al elevilor) la spatiile scolare si
n afara orelor de cursuri (pentru organizarea activitatilor extracurriculare).

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

9.A.1.t. Asigurarea spatiilor specializate pentru
activitatile practice de pregatire conform
standardele de pregatire profesionala pentru
fiecare calificare scolarizata.

9.A.2.t Adecvarea locurilor de practicd de la agentul
economic la cerintele standardelor de pregatire
profesionala pentru fiecare calificare
scolarizatd in invatamantul profesional

9.A.1.t. Asigurarea spatiilor specializate pentru
activitatile practice de pregatire conform
standardele de pregatire profesionala pentru
fiecare calificare scolarizata.

9.A.2.t Adecvarea locurilor de practica de la agentul
economic la cerintele standardelor de pregatire
profesionala pentru fiecare calificare
scolarizatd in nvatamantul profesional

9.B.2.t.1. Asigurarea, in spatiile pentru activitatea practicd, a unor conditii cat mai apropiate de
conditiile reale de exercitare a calificarii.

9.B.2.t.2 Asigurarea, la locurile de practica de la agentul economic a conditiilor necesare
dobandirii competentelor/rezultatelor invatarii conform  standardelor de pregatire
profesionald

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru autorizarea de functionare

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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provizorie

9.A.1.a/p. Existenta centrelor de interes, precum si
a zonelor de miscare si de relaxare prevazute
de legislatia si indicatiile metodice in vigoare.

9.A.1.a/p. Existenta centrelor de interes, precum si
a zonelor de miscare si de relaxare prevazute
de legislatia si indicatiile metodice in vigoare.

9.B.1.a/p. Existenta mai multor centre de interes decdt numarul minim prevazut de legislatia si
indicatiile metodice in vigoare.

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul special incl

Standarde pentru acreditare

usiv ante-prescolar (interventie timpurie)

Standarde de referinta

9.A.1.s-it. Asigurarea spatiilor specializate pentru
oferirea serviciilor de interventie timpurie.

9.A.1.s-it. Asigurarea spatiilor specializate pentru
oferirea serviciilor de interventie timpurie.

9.B.1.s-it. Asigurarea spatiului destinat consilierii parintilor.
9.B.2.s-it. Asigurarea spatiului destinat stimuldrii multisenzoriale (vizuald, auditivd, tactil3,
vestibulard, motorie generala, stimularea dezvoltarii limbajului etc.).

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale

Indicatorul 10. Dotarea spatiilor scolare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

10.A.1. Respectarea, in spatiile scolare detinute, a
normativelor de dotare, in concordanta cu
efectivele de ante-prescolari/ prescolari / elevi
si cu nivelul si tipul de Tnvatamant, conform
reglementarilor in vigoare.

10.A.1. Respectarea, in spatiile scolare detinute, a
normativelor de dotare, in concordanta cu
efectivele de ante-prescolari/ prescolari / elevi
si cu nivelul si tipul de Tnvatamant (conform

reglementarilor in vigoare) precum si cu
obiectivele de dezvoltare institutionala
stabilite.

10.B.1. Intretinerea corespunzitoare a tuturor dotérilor existente.

10.B.2. Dotarea si decorarea unor spatii scolare pe baza optiunilor si cu sprijinul
reprezentantilor comunitatii locale prin sponsorizari/donatii din partea lor.

10.B.3. Existenta progresului, de la ultima evaluare periodica, in privinta dotarii spatiilor
scolare, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si
personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite

Standarde specifice

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul special incl

Standarde pentru acreditare

usiv ante-prescolar (interventie timpurie)

Standarde de referinta

10.A.1.s-it. Existenta in fiecare sald/cabinet de
interventie timpurie a mobilierului,
echipamentelor, dotdrilor specific adaptate
ante-prescolarilor cu deficiente senzoriale de
auz / vaz / multiple / aflati in situatie de risc.

10.A.1.s-it. Existenta in fiecare sald/cabinet de
interventie timpurie a mobilierului,
echipamentelor, dotdrilor specific adaptate
ante-prescolarilor cu deficiente senzoriale de

auz / vaz / multiple / aflati in situatie de risc.

10.B.1.s-it. Asigurarea mobilierului specific sdlii destinate consilierii parintilor.
10.B.2.s-it. Asigurarea echipamentelor destinate stimularii multisenzoriale in cadrul activitatilor
terapeutice organizate conform curriculumului national pentru interventie timpurie.
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Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale

Indicatorul 11. Accesibilitatea spatiilor scolare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

11.A.1. Localizarea usoara a spatiilor scolare prin
semnalizarea lor corespunzatoare.

11.A.1. Localizarea usoara a spatiilor scolare prin
semnalizarea lor corespunzatoare.

11.B.1. Informarea beneficiarilor (elevi, cadre didactice si parinti) in privinta dispunerii si
accesului la spatiile scolare relevante.
11.B.1.2. Eficienta sistemului de semnalizare a spatiilor scolare.

11.A.2. Accesibilitatea spatiilor scolare pentru toti
elevii, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.

11.A.2. Accesibilitatea spatiilor scolare pentru toti
elevii, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.

11.A.3. Repartizarea (ante)prescolarilor si elevilor
in cladirile, clasele, grupele sau bancile unitatii
de Tnvatamant pentru a asigura o reflectare cat
mai adecvatd a diversitdtii sociale, etnice si
culturale a comunitatii in care functioneaza
scoala si pentru prevenirea sau eliminarea
oricirei forme de segregare scolara, fin
conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

11.B.2.1. Asigurarea de sprijin individual, privind accesul in spatiile scolare, pentru persoanele
cu dizabilitati identificate la nivelul educabililor si al personalului propriu.

11.B.2.2. Repartizarea colectivelor si a spatiilor in unitatea de invdatamant, in functie de
particularitatile de varsta si dizabilitatile identificate la nivelul (ante)prescolarilor/elevilor si
personalului propriu.

11.B.2.3. Repartizarea echitabild, aleatoare, a elevilor in cladiri, clase, grupe, banci pentru
evitarea situatiilor de segregare scolara.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizdrii bazei materiale

Indicatorul 12. Utilizarea spatiilor scolare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

12.A.1. Utilizarea spatiilor scolare in procesul
didactic conform destinatiei lor si planificarii
intocmite la nivelului organizatiei scolare.

12.B.1.1. Desfdsurarea in spatiile specializate a cel putin 75% din orele aferente disciplinelor
respective.

12.B.1.2. Existenta, dotarea si decorarea unor spatii scolare pe baza optiunilor si cu sprijinul
reprezentantilor comunitatii locale prin sponsorizari/donatii din partea lor.

12.B.1.3. Afisarea in spatiile scolare a elementelor pozitive specifice culturii minoritatilor
existente in comunitatea n care functioneaza scoala, combinata cu absenta elementelor
denigratoare la adresa altor culturi.
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Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

12.A.1.a/p. Utilizarea centrelor de interes in
conformitate cu prevederile legale si indicatiile
metodice Tn vigoare.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 13. Existenta, caracteristicile si functionalitatea spatiilor administrative

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

13.A.1. Existenta spatiilor administrative (proprii
si/sau inchiriate, concesionate, in comodat sau
detinute sub orice altd forma legala)

13.A.2. Respectarea, in spatiile administrative, a
Normelor de igiend privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea
(ante)prescolarilor/elevilor si tinerilor (norme
specifice), conform legislatiei in vigoare.

13.A.3. Organizarea si  dotarea  spatiilor
administrative.

13.A.4. Existenta echipamentelor (cel putin un
calculator conectat la Internet, imprimanta,
copiator, telefon si fax) si a aplicatiilor
necesare, conform legii, derularii activitatii de
secretariat si administratie.

13.A.1. Existenta spatiilor administrative (proprii
si/sau inchiriate, concesionate, in comodat sau
detinute sub orice altd forma legala).

13.A.2. Respectarea, in spatiile administrative, a
Normelor de igiend privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea
(ante)prescolarilor/elevilor si tinerilor (norme
specifice), conform legislatiei in vigoare.

13.A.3. Organizarea, dotarea si folosirea spatiilor
administrative.

13.A.4. Existenta echipamentelor (cel putin un
calculator conectat la Internet, imprimanta,
copiator, telefon si fax) si a aplicatiilor
necesare, conform legii, derularii activitatii de
secretariat si administratie.

13.B.1. Asigurarea dotarilor necesare activitatii de secretariat, administratie, relatii publice.

13.B.2. Cunoasterea de catre beneficiari (elevi si parinti) a dispunerii spatiilor administrative
relevante .

13.B.3. Asigurarea confortului beneficiarilor si personalului in spatiile administrative.

13.B.4. Existenta progresului, de la ultima evaluare periodica, in privinta dotarii spatiilor
administrative, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre
didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite.

13.B.5. Asigurarea accesului personalului si beneficiarilor de educatie la spatiile administrative,
pe baza programelor de functionare, pe toata durata activitatii scolare.

13.B.6. Existenta si respectarea programului de relatii cu publicul.

13.B.7. Asigurarea de sprijin individual, privind accesul in spatiile administrative, pentru
persoanele cu dizabilitati identificate la nivelul educabililor si al personalului propriu.

13.B.8. Eficienta sistemului de semnalizare a spatiilor administrative.

13.B.9. Participarea personalului administrativ la sesiuni de formare privind modul de
relationare si comunicare cu persoanele cu diverse tipuri de dizabilitati (vizibile sau nu) sau
provenite din medii socio-economic dezavantajate, in vederea asigurarii unei comunicari
eficiente cu acestia si indeplinirea responsabilitatilor administrative in relatia cu acestia.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 14. Existenta, caracteristicile si functionalitatea spatiilor auxiliare
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Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

14.A.1. Existenta spatiilor auxiliare — sdli de mese,
dormitoare, vestiare, bucdtdrie, spalatorie
(proprii si/sau inchiriate, concesionate, fin
comodat sau detinute sub orice alta forma
legald), dupa caz, in concordanta cu efectivele
de elevi si cu nivelul si tipul de fnvatamant,
conform reglementarilor in vigoare.

14.A.2. Existenta unui spatiu propriu destinat
bibliotecii scolare / Centrului de informare si
documentare sau a wunui acord privind
utilizarea bibliotecii / CDI apartinand altei
organizatii/institutii.

14.A.3. Existenta spatiilor sanitare si functionarea
lor in conformitate cu normativele de igiena in
vigoare.

14.A.4. Existenta unui spatiu destinat cabinetului
medical si dotarea Iui in conformitate cu
normativele in vigoare.

14.A.5. Respectarea, 1in spatiile auxiliare, a
Normelor de igiend privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea
(ante)prescolarilor / elevilor si tinerilor (norme
specifice), conform legislatiei in vigoare.

14.A.1. Existenta spatiilor auxiliare — sdli de mese,
dormitoare, vestiare, bucdtdrie, spalatorie
(proprii si/sau inchiriate, concesionate, in
comodat sau detinute sub orice alta forma
legald), dupa caz, in concordanta cu efectivele
de elevi si cu nivelul si tipul de invatamant,
conform reglementarilor in vigoare.

14.A.2. Existenta unui spatiu propriu destinat
bibliotecii scolare / Centrului de informare si
documentare sau a wunui acord privind
utilizarea bibliotecii / CDI apartinand altei
organizatii/institutii.

14.A.3. Existenta spatiilor sanitare si functionarea
lor in conformitate cu normativele de igiena in
vigoare.

14.A.4. Existenta unui spatiu destinat cabinetului
medical si dotarea lui in conformitate cu
normativele in vigoare.

14.A.5. Respectarea, 1n spatiile auxiliare, a
Normelor de igiend privind unitatile pentru
ocrotirea, educarea si instruirea
(ante)prescolarilor / elevilor si tinerilor (norme
specifice), conform legislatiei in vigoare.

14.B.1. Imbunétatirea dotrii spatiilor auxiliare in relatie cu tintele strategice stabilite in
proiectul de dezvoltare si cu nevoile comunitatii scolare .

14.B.2. Informarea beneficiarilor (elevi si parinti) privind dispunerea spatiilor auxiliare
relevante.

14.B.3. Asigurarea confortului beneficiarilor si personalului in spatiile auxiliare.

14.B.4. Existenta progresului, de la ultima evaluare periodica, in privinta dotarii spatiilor
auxiliare, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si
personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite.

14.B.5. Existenta unor spatii auxiliare pe baza optiunilor si cu sprijinul reprezentantilor
comunitatii locale prin sponsorizari/donatii din partea lor.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale

Indicatorul 15. Accesibilitatea spatiilor auxiliare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

15.A.1. Localizarea usoara a spatiilor auxiliare prin
semnalizarea lor corespunzatoare.
15.A.2. Accesibilitatea spatiilor auxiliare pentru toti

15.A.1. Localizarea usoara a spatiilor auxiliare prin
semnalizarea lor corespunzatoare.
15.A.2. Accesibilitatea spatiilor auxiliare pentru toti

15.B.1. Informarea beneficiarilor (elevi, cadre didactice si parinti) in privinta dispunerii si
accesului la spatiile auxiliare relevante.
15.B.2. Eficienta sistemului de semnalizare a spatiilor auxiliare.
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(ante)prescolarii / elevii, inclusiv pentru cei cu
dizabilitati.

(ante)prescolarii / elevii, inclusiv pentru cei cu
dizabilitati.

15.B.3. Asigurarea de sprijin individual, privind accesul in spatiile auxiliare, pentru persoanele
cu dizabilitati identificate la nivelul educabililor si al personalului propriu.

15.B.4. Respectarea, in utilizarea spatiilor auxiliare, a particularitatilor de varstd si a
dizabilitatilor identificate la nivelul (ante)prescolarilor/elevilor si personalului.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale

Indicatorul 16. Utilizarea spatiilor auxiliare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

16.A.1. Utilizarea spatiilor auxiliare in procesul
didactic conform destinatiei lor si planificarii
intocmite la nivelului organizatiei scolare.

16.B.1. Folosirea tuturor spatiilor auxiliare si a dotarilor aferente existente.
16.B.2. Dotarea si decorarea unor spatii auxiliare pe baza optiunilor si cu sprijinul
reprezentantilor comunitatii locale prin sponsorizari/donatii din partea lor
16.B.3. Utilizarea spatiilor auxiliare pentru realizarea tintelor strategice stabilite in proiectul de
dezvoltare.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 17. Dotarea cu mijloacele de invatamant si cu auxiliare curriculare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

17.A.1. Adecvarea mijloacelor de invatdmant si a
auxiliarelor curriculare detinute la planul de
scolarizare  prognozat, la nivelului de
scolarizare, la numarul de elevi, la nivelul si
tipul de Tinvatdamant, la profilul si la
specializarile / calificarile profesionale existente
in oferta educationala.

17.A.1. Adecvarea mijloacelor de invatamant si a
auxiliarelor curriculare detinute la planul de
scolarizare  prognozat, la nivelului de
scolarizare, la numarul de elevi, la nivelul si
tipul de Tinvatdamant, la profilul si la
specializarile / calificarile profesionale existente
in oferta educationala.

17.B.1. Existenta planurilor de Tmbunatatire a dotdrii cu mijloace de invatamant si auxiliare
curriculare (cuprinse in documentele programatice obligatorii sau de sine statatoare) in
functie de nevoile identificate.

17.B.2. Folosirea tuturor echipamentelor, materialelor, auxiliarelor curriculare existente in
cadrul activitatilor de invatare (curriculare si extra-curriculare) de catre toate cadrele
didactice.

17.B.3. Asigurarea, pentru copii/elevi, a accesului direct la auxiliarele curriculare.

17.B.4. Existenta progresului, de la ultima evaluare periodica, in privinta mijloacelor de
fnvatamant si a auxiliarelor curriculare, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari
ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite.

17.B.5. intretinerea corespunzitoare a tuturor echipamentelor si auxiliarelor curriculare
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existente.

17.B.6. Valorificarea unor materiale relevante realizate / de catre elevi sau cadre didactice sau
de alti membri ai comunitatii.

17.B.7. Existenta posibilitatii de transportare a echipamentelor si auxiliarelor curriculare pentru
activitati specifice in cazul in care nu este posibila desfasurarea activitatilor tuturor
claselor / grupelor in spatiile specializate.

17.B.8. Existenta mijloacelor de Tnvatamant si a auxiliarelor curriculare in limbile minoritatilor
nationale existente in comunitatea in care functioneaza scoala si care reflectd istoria
cultura si traditiile acestora.

17.B.9. Existenta mijloacelor de finvatamant si a auxiliarelor curriculare necesare
(ante)prescolarilor sau elevilor cu dizabilitati integrati in respectiva unitate de invatamant.

17.B.10. Dotarea cu mijloace de Tnvatamant si cu auxiliare curriculare n relatie cu tintele

strategice stabilite Tn proiectul de dezvoltare.

17.B.11. Utilizarea, cu precadere, a auxiliarelor curriculare cu impact minim asupra mediului si /

sau naturale.

17.B.12. Asigurarea accesului beneficiarilor de educatie (in special al elevilor) la echipamente si

auxiliare curriculare si in afara orelor de cursuri (pentru organizarea activitatilor
extracurriculare).

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatam

ul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie
17.A.1.t. Existenta unui fond de auxiliare

Standarde pentru acreditare Standarde de referinta

17.A.1.t. Existenta si utilizarea unei fond de | -

curriculare de specialitate care sa cuprinda
materiale de fnvatare si instrumente de
evaluare a rezultatelor invatarii (preluate de la
nivel national si/sau elaborate la nivel local/la

auxiliare curriculare de specialitate care sa
cuprinda materiale de invatare si instrumente
de evaluare a rezultatelor invatarii (preluate de
la nivel national si/sau elaborate la nivel

nivelul  scolii) pentru fiecare calificare
profesionald scolarizata.

local/la nivelul scolii) pentru fiecare calificare
profesionala scolarizata.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala
Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 18. Existenta si dezvoltarea fondului bibliotecii scolare/ centrului de informare si documentare

Standarde comune

| Standarde pentru autorizarea de functionare Standarde de referinta |
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provizorie

18.A.1.Existenta bibliotecii scolare / centrului de
documentare si informare in conformitate cu
normativele legislative in vigoare si adecvarea
acestuia la numarul de elevi estimat, la nivelul
de scolarizare, la profilul si la specializarile/
calificdrile profesionale oferite.

18.A.1.Existenta si functionarea bibliotecii scolare /
centrului de documentare si informare fin
conformitate cu normativele legislative in
vigoare si adecvarea acestuia la numarul de
elevi estimat, la nivelul de scolarizare, la
profilul si la specializdrile/ calificarile
profesionale oferite.

18.B.1. Existenta progresului, de la ultima evaluare periodica, in privinta fondului documentar
(pe suport de hartie sau digital), conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai
educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite.

18.B.2. Intretinerea corespunzitoare a fondului documentar existent.

18.B.3. Obtinerea sprijinului comunitatii (beneficiarii de educatie, autoritati locale, alti
reprezentanti ai comunitdtii) la dezvoltarea fondului documentar.

18.B.4. Existenta, in spatiul bibliotecii, a cel putin trei calculatoare conectate la Internet si a
altor instrumente electronice prin care utilizatorii inregistrati pot utiliza si valorifica fondul
documentar existent si pot avea acces la sursele externe de informare si documentare
recomandate.

18.B.5. Accesului beneficiarilor la fondul documentar si in afara orelor de curs (prin
organizarea, in limita resurselor umane disponibile, a unui program flexibil al bibliotecii).

18.B.6. Existenta unui sistem informatic de acces la fondul documentar existent si de
inregistrare a si de evidenta a utilizatorilor.

18.B.7. Existenta fondului documentar in limbile minoritatilor nationale / etnice existente in
comunitatea in care functioneaza scoala si care reflectad istoria cultura si traditiile acestora
si/sau a fondului documentar pentru promovarea diversitatii.

18.B.8. Existenta bibliotecii online, cu resurse documentare proprii si/sau cu abonamente
online la site-uri de informare, la reviste de interes, publicatii stiintifice etc.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru inva

antul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

18.A.1.t. Existenta, in fondul documentar al scolii,
a standardelor de pregatire profesionald pentru
fiecare calificare profesionala scolarizata.

18.A.1.t. Existenta, in fondul documentar al scolii,
a standardelor de pregatire profesionald pentru
fiecare calificare profesionala scolarizata.

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

18.A.1.a/p Existenta in fiecare sald de grupa a unui
centru de interes ,Biblioteca” ce cuprinde (carti
colorate) reviste, carti de colorat, carti ce
contin imagini si texte sugestive, precum si
carti senzoriale adaptate categoriei de varsta a
copiilor.

18.A.1.a/p Existenta in fiecare sald de grupa a unui
centru de interes ,Biblioteca” ce cuprinde
(carti colorate) reviste, carti de colorat, carti
ce contin imagini si texte sugestive, precum si
carti senzoriale adaptate categoriei de varsta
a copiilor.

18.B.1.a/p Existenta progresului, de la ultima evaluare periodicd, in ceea ce
amenajarea in fiecare sald de grupa a centrului de interes ,Biblioteca”.

priveste
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18.A.2.a/p Utilizarea in conditii de siguranta pentru
copii a materialelor bibliotecii.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 19. Dotarea cu tehnologie informatica si de comunicare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

19.A.1. Existenta laboratorului de TIC/informatica,
dotat cu cel putin o retea functionale cu un
numar adecvat de calculatoare sau alte tipuri
de terminale (tablete etc.), conectate la
Internet (pentru a nu depdsi numarul de 2

elevi/ calculator / alt terminal, la orele
desfasurate).
19.A.2. Existenta aplicatiilor, programelor

informatice si auxiliarelor curriculare in format
electronic, pentru toate ariile curriculare.

19.A.2. Existenta unui numar suficient de
echipamente multimedia (laptop/desktop +
videoproiector + boxe), astfel incat fiecare
colectiv sd le poata folosi cel putin o ora in
fiecare zi de scoala.

19.A.3. Existenta cel putin a unui scanner, a unei
imprimante de mare capacitate si a unui
copiator pentru fiecare nivel de nvdatamant,
pentru utilizare in procesul didactic.

19.A.1. Existenta laboratorului de TIC/informatica,
dotat cu cel putin o retea functionale cu un
numar adecvat de calculatoare sau alte tipuri
de terminale (tablete etc.), conectate la
Internet (pentru a nu depdsi numarul de 2

elevi/ calculator / alt terminal, la orele
desfasurate).
19.A.2. Existenta  aplicatiilor, programelor

informatice si auxiliarelor curriculare in format
electronic, pentru toate ariile curriculare.

19.A.2. Existenta unui numar suficient de
echipamente multimedia (laptop/desktop +
videoproiector + boxe), astfel incat fiecare
colectiv sd le poata folosi cel putin o ord in
fiecare zi de scoala.

19.A.3. Existenta cel putin a unui scanner, a unei
imprimante de mare capacitate si a unui
copiator pentru fiecare nivel de fnvdatamant,
pentru utilizare in procesul didactic.

19.B.1. Actualitatea echipamentelor, programelor si aplicatiilor informatice (nu sunt uzate
moral / depasite).

19.B.2. Existenta progresului, de la ultima evaluare periodica, in privinta achizitiei/reinnoirii
echipamentelor, programelor si aplicatiilor informatice, conform nevoilor comunitatii
scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de
dezvoltare stabilite.

19.B.3. Existenta acordurilor de parteneriat (cu institutii publice, agenti economici sau ONG)
sau achizitia de servicii educationale complementare in vederea extinderii si imbunatatirii
folosirii tehnologiilor de informare si comunicare in procesul educational.

19.B.4. Existenta posibilitatii de accesare, in cadrul unei retele proprii securizate, a fondului
documentar si a aplicatiilor informatice necesare deruldrii procesului educational.

19.B.5. Dotarea cu tehnologie informatica si de comunicare in relatie cu tintele strategice
stabilite Tn proiectul de dezvoltare.

19.B.6. Dotarea suplimentard, din punct de vedere cantitativ (fatd de standardele de
acreditare), cu tehnologie informatica si de comunicare.

19.B.7. Dotarea suplimentara, din punct de vedere calitativ (fata de standardele de acreditare),
cu tehnologie informatica si de comunicare (de exemplu, camere video/foto, ,table
inteligente”, ecrane tactile de mari dimensiuni, simulatoare etc.).

19.B.8. Asigurarea accesului beneficiarilor de educatie (in special al elevilor) la echipamentele,
programele si aplicatiile informatice si in afara orelor de cursuri (pentru organizarea
activitatilor extracurriculare).

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 20. Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, mijloacelor de invatamant si auxiliarelor curriculare

Standarde comune
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Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

20.A.1. Asigurarea accesului elevilor si al cadrelor

didactice, inclusiv celor cu dizabilitati, la
mijloacele de finvatamant, auxiliarele
curriculare, la bibliotecd / centrul de
documentare si informare, la tehnologia

informatica si de comunicare.

20.B.1. Folosirea fondului documentar existent, pentru activitatile curriculare si extra-
curriculare, de cel putin 75% dintre elevi si de toate cadrele didactice.

20.B.2. Asigurarea, pentru prescolarii/elevii, a accesului direct la fondul documentar existent
prin distribuirea unei parti a acestuia n spatiile scolare si auxiliare — fie in forma fizicg, fie
electronica, prin echipamentele informatice la dispozitia elevilor.

20.B.3 Existenta si utilizarea echipamentelor (inclusiv TIC), materialelor, mijloacelor de
invatamant si auxiliarelor curriculare, specifice cerintelor educationale speciale /
dizabilitatilor identificate la nivelul elevilor si personalului.

20.B.4. Implicarea personalului didactic si a elevilor in conceperea / adaptarea unor
echipamente, materiale, mijloace de Tnvatamant si auxiliare curriculare, necesare in
procesul didactic (inclusiv pentru elevii cu cerinte educationale speciale / dizabilitati).

20.B.5. Formarea personalului didactice si a personalului administrativ pentru utilizarea si
gestionarea fondului documentar existent si a tehnologiei informatice si de comunicare.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

Criteriul : b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 21. Procurarea si utilizarea documentelor scolare si a actelor de studii

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

21.A.1. Achizitionarea documentelor scolare
conformitate cu normativele in vigoare,
concordantd cu numarul prognozat

(ante)prescolarilor/elevilor si cu nivelurile de

scolarizare existente in oferta educationala.

21.A.1. Achizitionarea documentelor scolare si a
actelor de studii in conformitate cu
normativele in vigoare, Tn concordanta cu
numarul prognozat al
(ante)prescolarilor/elevilor si cu nivelurile de
scolarizare existente in oferta educationala.

21.A.2. Respectarea legislatiei in vigoare privind
completarea, utilizarea si  gestionarea
documentelor scolare si a actelor de studii.

21.A.1. Extinderea folosirii documentelor electronice (inclusiv a semnaturii electronice) in
gestionarea documentelor scolare si, in general, in activitatea de administratie si
secretariat.

21.A.2. Absenta/scaderea numarului de erori in completarea documentelor scolare.

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

c) Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe institutiei si din afara tarii, in conditiile legii
Indicatorul 22. Managementul personalului didactic si de conducere
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Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

22.A.1. Respectarea, de cdtre personalul de
conducere angajat a conditiilor prevazute de
lege.

22.A.2. Existenta procedurilor de management al
personalului  didactic si de conducere
(recrutare, selectie, contractare, normare,
utilizare, evaluare, stimulare, sanctionare,
disponibilizare) si a calendarului de recrutare.

22.A.3. Adecvarea personalului didactic si de
conducere prognozat la planul de scolarizare
prognozat si la nivelurile de invatamant,
profilurile si  specializarile / calificarile
profesionale existente in oferta educationala.

22.A.1. Respectarea, de catre personalul angajat
(de conducere si didactic), a conditiilor
prevazute de lege.

22.A.2. Respectarea prevederilor legale in toate
procedurile de management al personalului
didactic si de conducere (recrutare, selectie,
contractare, normare, utilizare, evaluare,
stimulare, sanctionare, disponibilizare).

22.A.3. Adecvarea personalului didactic si de
conducere existent la planul de scolarizare
realizat si la nivelurile de invatamant, profilurile
si  specializarile / calificarile profesionale
existente in oferta educationala.

22.B.1. Acoperirea integrala a necesarului cu personal didactic calificat.

22.B.2. Acoperirea cu personal titular a cel putin 75% din posturile titularizabile.

22.B.3. Fluctuatia personalului didactic in anul scolar curent este maxim 25% fatd de anul scolar
anterior.

22.B.4. Existenta unei strategii previzionale de management al personalului didactic si de
conducere, pe baza datelor demografice, a estimarilor privind miscarea de personal si a
tintelor strategice stabilite in proiectul de dezvoltare.

22.B.5. Asigurarea transparentei procedurilor de angajare, de miscare si de disponibilizare
pentru personalul didactic si de conducere.

22.B.6. Existenta unui sistem propriu de recompense (scrisori de multumire, diplome, sprijin
acordat pentru activitatea stiintifica si de dezvoltare profesionald, acordarea de titluri
onorifice de cadru didactic al lunii/anului etc.) pentru personalul didactic angajat.

22.B.7. Existenta unui plan de sustinere a participarii personalului didactic la programe de
formare initiald si continua.

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnol

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

ogic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde de referinta

22.A.3.t. Existenta coordonatorului de practica din
cadrul scolii si a tutorelui din partea
intreprinderii care asigurd componenta de
invdtare la locul de munca

22.B.8.t. Definirea clara a responsabilitatilor tutorelui (desemnat din partea intreprinderii) si a
coordonatorului de practica (din cadrul scolii) in asigurarea atingerii obiectivelor de
formare/ invatate pentru activitatea de practica si in respectarea drepturilor elevilor in
stagiul de practica.

22.B.9.t. Obtinerea, prin tutorele (desemnat din partea intreprinderii) si coordonatorul de
practica (din cadrul scolii) a feedbackului din partea tuturor celor implicati (elev, tutore,

coordonator de practica, angajator).

Domeniul : A. Capacitatea institutionala

c) Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe institutiei si din afara tarii, in conditiile legii
Indicatorul 23. Managementul personalului didactic auxiliar si personalului nedidactic

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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23.A.2. Existenta procedurilor de management al
personalului didactic auxiliar si personalului
nedidactic (recrutare, selectie, contractare,
normare, utilizare, evaluare, stimulare,
sanctionare, disponibilizare) si a calendarului
de recrutare.

23.A.3. Adecvarea personalului didactic auxiliar si a
personalului nedidactic prognozat la planul de
scolarizare realizat si la nivelurile de
fnvatamant, profilurile si specializdrile /
calificdrile profesionale existente in oferta
educationala.

23.A.1. Respectarea, de catre personalul didactic
auxiliar si personalul nedidactic angajat, a
conditiilor prevdzute de legislatia in vigoare.

23.A.2. Respectarea prevederilor legale in toate
procedurile de management al personalului
didactic auxiliar si personalului nedidactic
(recrutare, selectie, contractare, normare,
utilizare, evaluare, stimulare, sanctionare,
disponibilizare).

23.A.3. Adecvarea personalului didactic auxiliar si a
personalului nedidactic existent la planul de
scolarizare realizat si la nivelurile de
fnvatamant, profilurile si specializdrile /
calificdrile profesionale existente in oferta
educationala.

23.B.1. Acoperirea integrala a necesarului cu personal didactic auxiliar si nedidactic calificat.

23.B.2. Fluctuatia personalului didactic auxiliar si nedidactic in anul scolar curent este maxim
25% fata de anul scolar anterior.

23.B.4. Existenta unei strategii previzionale de management al personalului didactic auxiliar si
nedidactic, pe baza datelor demografice, a estimarilor privind miscarea de personal si a

tintelor strategice stabilite in proiectul de dezvoltare.

23.B.5. Asigurarea transparentei procedurilor de angajare, de miscare si de disponibilizare a
personalului didactic auxiliar si nedidactic.

23.B.6. Existenta unui sistem propriu de recompense (scrisori de multumire, diplome, sprijin
acordat pentru activitatea de dezvoltare profesionald, acordarea de titluri onorifice de
angajat al lunii/anului etc.) pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic angajat.

23.B.7. Existenta unui plan de formare initiald si continud a personalului didactic auxiliar si
nedidactic calificat, in vederea dobandirii de competente si abilitdti conform nevoilor
comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si
tintelor de dezvoltare stabilite.

Domeniul : B. Eficacitate educationala
Criteriul : a) Continutul programelor de studiu

Indicatorul 24. Definirea si promovarea ofertei educationale

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

24.A.1. Existenta ofertei educationale, care
cuprinde toate nivelurile si formele de
fnvatamant autorizate si / sau acreditate, dupa
caz, specializérile / calificarile obtinute de
absolventi, resursele educationale (umane si
materiale) puse la dispozitie pentru activitatile
curriculare si extra-curriculare, programul scolii
si facilitatile puse la dispozitia elevilor, datele
de contact ale unitdtii de invatamant.

24.A.2. Fundamentarea ofertei educationale pe
nevoile identificate la nivelul comunitatii locale
(inclusiv pe piata muncii) si pe tintele strategice
si obiectivele existente 1in proiectul de
dezvoltare si planul operational.

24.A.3. Diseminarea si promovarea ofertei

24.A.1. Existenta ofertei educationale, care
cuprinde toate nivelurile si formele de
fnvatamant autorizate si / sau acreditate, dupa
caz, specializirile / calificarile obtinute de
absolventi, resursele educationale (umane si
materiale) puse la dispozitie pentru activitatile
curriculare si extra-curriculare, programul scolii
si facilitatile puse la dispozitia elevilor, datele
de contact ale unitdtii de invatamant.

24.A.2. Fundamentarea ofertei educationale pe
nevoile identificate la nivelul comunitatii locale
(inclusiv pe piata muncii) si pe tintele strategice
si obiectivele existente 1in proiectul de
dezvoltare si planul operational.

24.A.3. Diseminarea si promovarea ofertei

24.B.1. Consultarea, in procesul elaborarii ofertei educationale, a beneficiarilor relevanti din
comunitate: elevi, parinti, autoritati locale, angajatori, ONG, alte institutii si organizatii.
24.B.2. Respectarea, prin oferta educationald, a drepturilor persoanelor apartinand
minoritatilor nationale privind pdstrarea, dezvoltarea si exprimarea identitatii lor etnice,

culturale, lingvistice si religioase.

24.B.3. Cuprinderea, in oferta educationald, a activitatilor / programelor la cererea
beneficiarilor si oferite de furnizori de servicii educationale complementare (institutii,
organizatii nonguvernamentale sau firme specializate, care activeaza in domeniul
respectiv).

24.B.4. Dezvoltarea ofertei educationale prin proiecte finantate la nivel national, european sau
international (din Fondul Social European, Programul Erasmus+ etc.).

24.B.5. Promovarea ofertei educationale si a institutiei de invatamant prin mijloace clasice si
electronice, prin mass media si social media.

24.B.6. Informarea beneficiarilor (elevi, parinti, angajatori etc.) in privinta ofertei educationale
a scolii, mai ales a posibilitatilor de continuare a studiilor si/sau de incadrare pe piata
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educationale catre actualii si  potentialii
beneficiari, folosind mijloace clasice si / sau
electronice.

educationale catre actualii si potentialii
beneficiari, folosind mijloace clasice si / sau
electronice.

24.A.4. Promovarea si comunicarea sistematica, in
scoala si comunitate, a progreselor, a
rezultatelor deosebite obtinute de
(ante)prescolari / elevi si de personalul unitatii
scolare, precum si a interventiilor pentru
imbunatatirea  participarii  scolare si  a
rezultatelor fnvatarii — cu precddere pentru
grupurile / persoanele dezavantajate /
vulnerabile.

muncii.

24.B.7. Informarea beneficiarilor privind rezultatele obtinute in activitatea scolarad si
extrascolara.

24.B.8. Existenta unei persoane sau a unui departament / grup de lucru pentru realizarea si
diseminarea ofertei educationale

24.B.8. Personalizarea mesajelor de promovare a ofertei educationale pentru diverse grupuri
tinta.

24.B.10. Existenta unei identitdti vizuale clare a unitatii de invatamant si a partenerilor
relevanti, vizibila in spatiile scolare, administrative si auxiliare, precum si pe materialele
promotionale.

24.B.11. Promovarea ofertei educationale prin organizarea de evenimente (festivitati, expozitii,
,Ziua portilor deschise”, ,Ziua unitdtii scolare” etc.) cu participarea reprezentantilor
comunitatii, a parintilor, a elevilor etc.

24.B.12. Identificarea unor mijloace si cai specifice de diseminare a ofertei educationale catre
minoritatile si grupurile defavorizate / vulnerabile si subreprezentate in populatia scolara.

24.B.13. Monitorizarea accesului beneficiarilor relevanti la informatia privind oferta
educationald si existenta unei evidentei clare in acest sens.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

24.A.1t. Prezentarea in oferta educationald a
informatiilor referitoare la cerintele de intrare,
posibilitatile / conditiile pentru continuarea
studiilor si/sau insertia pe piata muncii si
nivelul de calificare obtinut conform Cadrului

National al Calificarilor, pentru fiecare
calificare profesionala din oferta scolii.
24.A.2.t. Fundamentarea ofertei de formare

profesionala prin IPT pe cererea previzionatd
de fortd de muncd pentru domeniile de
pregatire scolarizate, evidentiata in planul local
de actiune pentru fnvatdamant — PLAI si pe
planul regional de actiune pentru invatamant —
PRAI.

24.A.1t. Prezentarea in oferta educationald a
informatiilor referitoare la cerintele de intrare,
posibilitatile / conditiile pentru continuarea
studiilor si/sau insertia pe piata muncii si
nivelul de calificare obtinut conform Cadrului

National al Calificarilor, pentru fiecare
calificare profesionala din oferta scolii.
24.A.2.t. Fundamentarea ofertei de formare

profesionala prin IPT pe cererea previzionata
de fortd de muncd pentru domeniile de
pregatire scolarizate, evidentiata in planul local
de actiune pentru fnvatdmant — PLAI si pe
planul regional de actiune pentru invatamant —
PRAI.

Domeniul : B. Eficacitate educationala
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Criteriul : a) Continutul programelor de studiu

Indicatorul 25. Existenta parteneriatelor cu reprezentanti ai comunitatii

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

25.A.1. Definirea ofertei educationale fin
parteneriat cu reprezentantii comunitatii.

25.A.2. Existenta parteneriatelor cu reprezentanti
ai comunitatii.

25.A.1. Definirea ofertei educationale fin
parteneriat cu reprezentantii comunitatii.

25.A.2. Existenta parteneriatelor cu reprezentanti
ai comunitatii.

25.A.3.Promovarea parteneriatelor si a rezultatelor
acestora catre actualii si potentialii beneficiari,
folosind mijloace clasice si /sau electronice.

25.B.1. Realizarea unor parteneriate educationale, la cererea beneficiarilor si a institutiilor si
organizatiilor din comunitate sau la nivel national, inclusiv agenti economici, unitdti
medicale, organizatii ale minoritatilor nationale sau de alt tip existente in comunitate.

25.B.2. Dezvoltarea parteneriatului comunitar prin proiecte finantate la nivel national,
european sau international (din Fondul Social European, Programul Erasmus+ etc.),
conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite

25.B.3. Existenta cel putin a unei activitdti pe lund realizate in parteneriat cu institutii si
organizatii din comunitate.

25.B.4. Initierea sau participarea institutiei de Tnvatamant la proiecte de cercetare stiintifica
sau de dezvoltare, realizate la nivel local, regional, national sau international.

25.B.5. Participarea institutiei de invatdamant la proiecte cu finantare nationala, european3,
internationald (de exemplu, Erasmus+), care au ca scop inovarea metodologiei/practicilor
educationale

25.B.6. Informarea beneficiarilor (cu precadere elevilor si parintilor) privind parteneriatele
educationale si rezultatele acestora.

25.B.7. Promovarea parteneriatelor educationale in mass media social media.

25.B.8. Promovarea parteneriatelor educationale prin organizarea de evenimente (festivitati,
expozitii, conferinte, ,Ziua portilor deschise”, ,Ziua liceului/unitatii scolare” etc.) cu
participarea reprezentantilor comunitatii si a beneficiarilor.

25.B.9. Utilizarea (in procesul de invatamant, in managementul unitatii scolare, in activitatile
extra-curriculare etc.) a rezultatelor proiectelor, programelor si activitatilor realizate in
parteneriat cu reprezentantii comunitatii.

25.B.10. Diseminarea la nivelul institutiei de Tnvatamant a rezultatelor cercetarii stiintifice
(realizate la nivel local, national sau international).

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnol

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

ogic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde de referinta

25.A.1.t Existenta contractului cadru incheiat cu
operatorii economici/institutiile publice
partenere pentru invatamantul profesional

25.A.1.t. Existenta contractului de pregatire
practicd pentru efectuarea stagiului de
pregatire practica a elevilor din invatamantul
profesional

25.B.1.t. Derularea contractelor de practica incheiate de scoald cu agentii economici in conditii
reciproc avantajoase si fara litigii sau disfunctionalitati majore.
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Domeniul : B. Eficacitate educationala
Criteriul : a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 26. Proiectarea curriculumului

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

26.A.1. Respectarea, prin programul de studiu al
elevilor (inclusiv temele pentru acasd si
activitatile extra-curriculare), a legislatiei in
vigoare, a principiilor si normelor pedagogice si
a echilibrului intre activitatea scolard si
celelalte tipuri de activitate.

26.A.2 Proiectarea activitatilor de invatare pe baza
curriculumului national sau alternativ aprobat
pentru toate nivelurile de finvdatamant,
calificarile, specializarile si programele de
studiu existente Tn unitatea scolara.

26.A.3. Proiectarea activitatilor de Tinvatare
utilizand structurile si formatele stabilite prin
reglementarile legale in vigoare.

26.A.4. Proiectarea activitatilor de invatare pornind
de la diagnoza nivelului de detinere de catre
copii/elevi a preconditiilor necesare dobandirii
competentelor tintd / realizarii obiectivelor
stabilite.

26.A.5. Existenta, pentru fiecare unitate de invatare
proiectatd, a aplicatiilor practice relevante.
26.A.6. Definirea rezultatelor asteptate ale
activitatilor de finvatare, in termeni de

cunoastere, comportament si atitudini.

26.A.7. Utilizarea rezultatelor cercetarii stiintifice
(realizate la nivel national sau international) in
proiectarea activitatilor de invatare.

26.A.8. Proiectarea curriculumului la decizia scolii /
in dezvoltare localda fin concordanta cu
prevederile legale si optiunile exprimate de

26.B.1. Relevanta activitdtilor de invatare proiectate pentru experienta si achizitiile anterioare
de invatare ale fiecarui (ante)prescolar / elev.

26.B.2. Abordarea integrata a continuturilor activitatilor de invatare proiectate.

26.B.3. Relevanta explicita a activitatilor de finvdtare proiectate pentru dezvoltarea
competentelor cheie.

26.B.4. Concentrarea activitatilor de fnvatare proiectate pe construirea
(interpretare, analiza, sintetiza sau evaluare), nu pe reproducerea informatiei.

26.B.5. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare in activitatile de invatare proiectate.

26.B.6. Existenta dimensiunii europene si internationale n activitatile de invatare proiectate.

26.B.7. Existenta activitatilor de invatare care abordeaza imbunatatirea rezultatelor invatarii si
a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor dezavantajate / vulnerabile
de la nivelul comunitatii.

26.B.8. Existenta activitdtilor de invatare care abordeaza imbunatatirea rezultatelor invatarii si
a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante inalte.
26.B.9. Realizarea proiectarii curriculare si extra-curriculare n echipd, la nivelul ariilor

curriculare, respectiv, la nivelul colectivelor de elevi.

26.B.10. Utilizarea rezultatelor cercetarii stiintifice realizate la nivel local, de cadrele didactice,
pe colectivele proprii de (ante)prescolari / elevi, in proiectarea si imbunatatirea
activitatilor de invatare.

26.B.11. Respectarea, in proiectarea activitatilor de invatare, a cerintelor privind bundstarea
copilului / tandrului

26.B.12. Existenta elementelor de auto-normare / autoreglare, din partea (ante)prescolarului /
elevului, in activitatile de invatare proiectate

26.B.13. Proiectarea, in cel putin 50% dintre activitatile de invatare, a strategiilor de predare-
invatare-evaluare care solicita colaborarea intre copii/elevi (lucrul in echipd, perechi / in
grupuri mici, invatare mutuala etc.)

26.B.14. Relevanta activitatilor de invatare proiectate pentru mediul comunitar si familial de
provenienta, prin rezolvarea problemelor reale de viata in cadrul activitatilor de invatare
proiectate

26.B.15. Implicarea in proiectarea activitatilor de invatare a beneficiarilor si a reprezentantilor

cunoasterii
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elevi si/sau parinti / agenti economici, dupa
caz.

26.A.9. Existenta n curriculumul la decizia scolii a
disciplinelor care reflecta limba, cultura si
traditiile minoritdtilor nationale existente in
scoald (daca ponderea acestora este mai mare
sau egald cu 20% din populatia scolard)

26.A.10. Proiectarea si planificarea activitatilor
extra-curriculare in concordantd cu proiectul de
dezvoltare, cu nevoile si cererile beneficiarilor
si partenerilor din comunitate si cu resursele
existente in unitate de invatamant si
comunitate.

26.A.11. Existenta activitatilor extracurriculare care
reflecta limba, cultura si traditiile minoritatilor
nationale existente in scoald (daca ponderea
acestora este mai mare sau egald cu 20% din
populatia scolara)

26.A.12. Respectarea, in cadrul documentelor de
proiectare a activitdtilor de finvdtare, a
drepturilor copilului / omului, a principiilor
nediscrimindrii si al egalitdtii de sanse si de gen

specifici comunitatii in care functioneaza furnizorul de educatie (inclusiv cei apartinand
minoritatilor nationale sau de alta natura)

26.B.16. Proiectarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu alte persoane
resursa din comunitate, cu furnizori de servicii educationale complementare

26.B.17. Existenta activitatilor de invatare specifice educatiei de gen, interculturale/ pentru
diversitate, dezvoltate pentru si la initiativa minoritatilor existente Tn scoald si in
comunitate.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

26.A.13.t. Proiectarea curriculumului in dezvoltare
locala din IPT impreuna cu reprezentantii
partenerilor sociali (agenti economici, asociatii
/ organizatii locale ale angajatorilor si/sau ale
angajatilor).

26.B.18.t. Proiectarea in echipd a activitatilor de invatare la locul de munca, de catre tutorele
de practica si cadrul didactic responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de pregatire
practica.

26.B.19.t. Definirea unitatilor de competente si a competentelor/unitatilor de rezultate ale
fnvatarii si a rezultatelor invatarii care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica in
conformitate cu standardul de pregatire profesionald si curriculumul aprobat.

26.B.20.t. Obtinerea feedbackului beneficiarilor (practicanti, angajatori, tutori etc.) in privinta
calitatii stagiilor de practica.

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru autorizarea de functionare

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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provizorie

26.A.9.a. Proiectarea curriculumului la decizia
cresei/gradinitei pentru grupele de copii cu
varste peste 2 ani.

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul special incl

Standarde pentru acreditare

usiv ante-prescolar (interventie timpurie)

Standarde de referinta

26.A.9.s-it. Proiectarea activitdtilor de interventie
timpurie pornind de la rezultatele evaluarii
functionale a fiecdrui copil in vederea atingerii

obiectivelor stabilite.

25.B.18.s-it. Proiectarea in echipa multidisciplinard a activitdtilor de terapie specifice, avand
parintele si respectiv, profesionisti in domeniul sanatatii, implicati in tratarea/ingrijirea
elevului, ca parteneri.

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 27. Realizarea curriculumului

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

27.A.1. Respectarea normelor legale de igiena a
muncii intelectuale referitoare la numarul de
ore alocat activitatilor scolare, extrascolare,
inclusiv pentru realizarea temelor pentru acasa.

27.A.2. Respectarea documentelor proiective
(planificari  calendaristice,  proiecte  ale
unitatilor de finvatare etc.) in realizarea
activitatilor de invatare.

27.A.3. Realizarea activitdtilor de invatare conform
orarului stabilit.

27.A.4. Utilizarea resurselor curriculare prevazute
in documentele de proiectare pentru realizarea
activitatilor de invatare.

27.A.5. Asigurarea, pentru fiecare elev, a cel putin
unei ore / saptdamana de acces la calculator
conectat la Internet .

27.A.6. Utilizarea tehnologiilor de informare si

27.B.1. Relevanta activitatilor de invatare realizate pentru experienta si achizitiile anterioare de
invatare ale fiecarui (ante)prescolar / elev.

27.B.2. Abordarea multi- / inter- / trans-disciplinara a activitatilor de invatare realizate.

27.B.3. Relevanta explicitd a activitatilor de finvdtare realizate pentru dezvoltarea
competentelor cheie, in special a competentelor de comunicare.

27.B.4. Concentrarea activitatilor de invdtare realizate pe construirea cunoasterii (interpretare,
analiza, sintetiza sau evaluare), nu pe reproducerea informatiei.

27.B.5. Utilizarea, in activitdtile de invatare realizate, a metodelor care solicitd colaborarea
intre copii/elevi (in echipa, lucrul in perechi / in grupuri mici, invatare mutual3 etc.).

27.B.6. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare in activitatile de invatare realizate.

27.B.7. Dezvoltarea valorilor europene prin activitatile de invdtare realizate.

27.B.8. Realizarea activitatilor de invatare, care abordeazd imbunatatirea rezultatelor invatarii
si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartindnd grupurilor dezavantajate /
vulnerabile de la nivelul comunitatii.

27.B.9. Realizarea activitatilor de invdtare, care abordeaza imbunatatirea rezultatelor invatarii
si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante nalte.

27.B.10. Tncurajarea (ante)prescolarilor/elevilor, pe parcursul activititilor de invitare, si
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comunicare (TIC) la toate disciplinele de
specialitate (Informatica, TIC etc.).

27.A.7. Progresul, de la ultima evaluare externa, in
utilizarea TIC la alte discipline decat cele de
specialitate (numar de discipline si/sau procent
din numarul total de ore).

27.A.8. Corelarea parcurgerii disciplinelor /
modulelor de pregatire profesionald la nivelul
ariei curriculare.

27.A.9. Utilizarea manualelor scolare si a
auxiliarelor curriculare aprobate.

27.A.10. Realizarea activitatilor extra-curriculare in
concordanta cu proiectul de dezvoltare, cu
nevoile si cererile beneficiarilor si partenerilor
din comunitate si cu resursele existente in
unitate de invatamant si comunitate.

27.A.11. Realizarea disciplinelor din cadrul
curriculumului la decizia scolii si a activitatilor
extracurriculare care reflectd limba, cultura si
traditiile minoritdtilor nationale existente fin
scoald (daca ponderea acestora este mai mare
sau egald cu 20% din populatia scolara).

27.A.12. Respectarea, in cadrul tuturor activitatilor
de finvatare realizate a legislatiei privind
protectia drepturilor copilului / drepturilor
omului.

27.A.13. Inexistenta, Tn cadrul activitatilor de
invatare realizate, a discriminarii si segregarii
(ante)prescolarilor/elevilor pe motive de gen,
etnice, culturale, religioase sau de orice alta
natura.

gandeasca critic si sa argumenteze punctele de vedere personale.

27.B.11. Asigurarea accesului direct al (ante)prescolarilor/elevilor la resursele educationale, in
timpul activitatilor de invatare.

27.B.12. Respectarea, in realizarea activitatilor de invatare, a cerintelor privind bunastarea
copilului / tanarului.

27.B.13. Existenta elementelor de auto-normare / autoreglare (din partea (ante)prescolarului /
elevului), in activitatile de invatare realizate.

27.B.14. Relevanta activitatilor de invatare realizate pentru mediul comunitar si familial de
provenienta, prin rezolvarea problemelor reale de viata in cadrul activitatilor de invatare
realizate.

27.B.15. Realizarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu alte persoane resursa
din comunitate, cu furnizori de servicii educationale complementare.

27.B.16. Realizarea activitatilor de invatare specifice educatiei de gen, interculturale/ pentru
diversitate, dezvoltate pentru si la initiativa minoritatilor existente in scoald si n
comunitate.

27.B.17. Utilizarea exclusiv a disciplinarii pozitive in situatii de comportament inadecvat al
(ante)prescolarilor/elevilor in timpul activitatilor de invatare.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

27.A.14.1. Respectarea
aplicabilitate/a listei

conditiilor de
minime de resurse

27.B.18.t. Centrarea activitdtilor de invatare specifice calificarii pe rezultatele asteptate ale
invatarii definite in standardele de pregatire profesionala.
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materiale din standardele de pregatire
profesionala in realizarea activitatilor de
invatare specifice calificarii, desfasurate in
scoala si/sau la agentul economic partener de
practica.

Standarde specifice pentru inva ul special inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

- 27.A.3.s. Asigurarea activitatilor de fnvatare si a | -
evolutiei scolare a elevilor cu dizabilitati, prin
forme de scolarizare (la domiciliul elevului, cu
frecventa redusd, cu scutire de frecventd,
comasat etc.) adecvate recomandarilor
comisiilor de evaluare

Standarde pentru acreditare Standarde de referinta

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: b) Rezultatele invatarii
Indicatorul 28. Evaluarea rezultatelor scolare

Standarde comune

Standarde pentru autorl‘zar?a de functionare Standarde pentru acreditare Standarde de referinta
provizorie
- 28.A.1. Evaluarea participarii scolare (prezenta la 28.B.1. Existenta instrumentelor proprii sau adaptate de identificare si monitorizare a
scoala si participarea la ore si la activitati (ante)prescolarilor/elevilor in situatie de risc de abandon scolar si absenteism.
scolare) pentru fiecare elev si fiecare activitate | 28.B.2. Existenta rezultatelor monitorizarii (ante)prescolarilor/elevilor in situatie de risc de
de invatare. abandon scolar si absenteism pentru ultimii 3 ani.

28.A.2. Proiectarea procesului de evaluare a 28.B.3. Evaluarea tuturor activitdtilor organizate de institutia de Tnvatdamant si la care participa
rezultatelor invatarii conform prevederilor copiii/elevii (activitati curriculare si extra-curriculare), din perspectiva rezultatelor invatarii
legale. stabilite la nivel national (in standardele nationale curriculare si de evaluare), la nivelul

28.A.3. Respectarea, in cadrul activitatilor de institutiei scolare, la nivelul colectivelor de (ante)prescolari si elevi si la nivel individual.
evaluare, a drepturilor copilului / omului, a 28.B.4. Realizarea si utilizarea unor instrumente proprii de evaluare complexa a nevoilor,
principiilor nediscriminarii si al egalitatii de posibilitatilor, aspiratiilor si intereselor (ante)prescolarilor/elevilor (de exemplu, fise
sanse si de gen. psihopedagogice), realizate in colaborare cu expertii din domeniu (psihologi, pedagogi,

28.A.3. Existenta unor criterii clare si cunoscute de consilieri etc.).
elevi si parintii acestora, privind succesul scolar | 28.B.5. Promovarea, in procesul de evaluare, a auto-evaluarii si a evaluarii reciproce.

(si recompensarea rezultatelor scolare), 28.B.6. Solicitarea, la inscriere, a rezultatelor evaluarii complexe a nevoilor, posibilitatilor,
precum si privind insuccesul scolar (si aspiratiilor si intereselor (ante)prescolarilor/elevilor (de exemplu, fise psihopedagogice),
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consecintele acestuia).

28.A.4. Realizarea procesului de evaluare a
rezultatelor invatarii conform prevederilor
legale si respectand standardele nationale in
vigoare.

28.A.5. Inregistrarea activitatilor de evaluare a
rezultatelor scolare in conformitate cu legislatia
n vigoare.

28.A.6. Comunicarea rezultatelor evaluarii citre
beneficiarii de educatie elevi si/sau parinti,
dupa caz.

de la beneficiarii de educatie sau de la institutia de provenienta (daca acestea exista).

28.B.7. Proiectarea in echipa a procesului de evaluare, la nivelul clasei, pentru a se evita
supraincarcarea elevilor in anumite perioade ale anului scolar.

28.B.8. Proiectarea in echipa a procesului de evaluare, pentru a se asigura caracterul
interdisciplinar si aplicativ al evaluarii.

28.B.9. Utilizarea TIC in procesul de proiectare a evaludrii si de comunicare a instrumentelor de
evaluare.

28.B.10. Relevanta activitatilor si instrumentelor de evaluare pentru imbunatatirea
rezultatelor invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor
dezavantajate / vulnerabile de la nivelul comunitatii.

28.B.11. Relevanta activitatilor si instrumentelor de evaluare pentru imbunatatirea rezultatelor
fnvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante
fnalte.

28.B.12. Relevanta activitatilor si instrumentelor de evaluare pentru educatia de gen,
interculturala / pentru diversitate.

28.B.13. Discutarea planificarii evaludrilor sumative importante (teze, evaluari la sfarsit de
capitol/tem3, finalizarea unor proiecte etc.) intre cadrele didactice care predau la acelasi
colectiv, cu elevii si/sau cu parintii, dupa caz.

28.B.14. Cunoasterea de catre elevi si, dupa caz, parintii acestora, a planificarii activitatilor de
evaluare, precum si a metodologiei utilizate.

28.B.15. Cunoasterea de catre elevi si/sau de catre parinti, dupa caz, a rezultatelor asteptate
ale invatarii pentru toate disciplinele/modulele din curriculum.

28.B.16. Aplicarea instrumentelor de identificare si monitorizare a (ante)prescolarilor / elevilor
n situatie de risc de abandon scolar si absenteism.

28.B.17. Utilizarea sistematica a autoevaluarii si a inter-evaluarii in activitatile de invatare.

28.B.18. Respectarea, in realizarea activitatilor de evaluare, a cerintelor privind bunastarea
copilului / tanarului.

28.B.19. Centrarea procesului de evaluare pe progresul realizat in obtinerea rezultatelor
Tnvatarii.

28.B.20. Abordarea multi/inter/trans-disciplinara a procesului de evaluare.

28.B.21. Relevanta explicitd a activitatilor de evaluare pentru dezvoltarea competentelor cheie,
n special a competentelor de comunicare.

28.B.22. Imbinarea, in activitatile de evaluare, a evaluérii individuale cu evaluarea de grup.

28.B.23. Concentrarea activitdtilor de evaluare pe construirea cunoasterii (interpretare, analiza,
sinteza sau evaluare), nu pe reproducerea informatiei.

28.B.24. Evaluarea capacitatii de auto-normare / autoreglare (din partea (ante)prescolarului /
elevului), in activitatile de invatare realizate.

28.B.25. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare in activitatile de evaluare.

28.B.26. Relevanta activitatilor de evaluare pentru mediul comunitar si familial de provenienta,

prin rezolvarea problemelor reale de viata in cadrul activitatilor de invatare realizate.
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28.B.27. Dezvoltarea dimensiunii europene si internationale prin activitatile de evaluare
realizate.

28.B.28. Relevanta explicitd a activitatilor de evaluare pentru imbunatatirea rezultatelor
fnvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartindnd grupurilor dezavantajate /
vulnerabile de la nivelul comunitatii.

28.B.29. Relevanta explicita a activitatilor de evaluare pentru imbunatdtirea rezultatelor
fnvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante
nalte.

28.B.30. Relevanta explicitd a activitatilor de evaluare pentru educatia de gen, interculturalad/
pentru diversitate.

28.B.31. Incurajarea elevilor, pe parcursul activitdtilor de evaluare, si gandeasca critic si s3
argumenteze punctele de vedere personale.

28.B.32 Obtinerea rezultatelor scontate ale activitatilor de invdtare / demonstrarea realizarii

obiectivelor stabilite pentru fiecare (ante)prescolar / elev.

28.B.33. Prelucrarea statistica a rezultatelor evaluarii si utilizarea datelor prelucrate pentru
stabilirea sarcinilor de invatare ulterioare.

28.B.34. Oferirea de feedback (ante)prescolarilor/elevilor privind rezultatele invatarii, prin
mijloace clasice sau electronice, cu recomandarea obiectivelor pentru remediere /
imbunatatire / invatare ulterioard, atat in timpul desfasurarii activitatilor de invatare, cat
si dupad incheierea acestora.

28.B.35. Comunicarea formala a rezultatelor evaluarii citre elevi si/sau parinti, dupa caz, prin
mijloace clasice sau electronice, cu indicarea obiectivelor pentru remediere / imbunatatire
/ invatare ulterioara.

28.B.36. Realizarea unor activitati de evaluare in parteneriat cu parinti, cu alte persoane
resursa din comunitate, cu furnizori de servicii educationale complementare.

28.B.37. Participarea copiilor/elevilor la evaluari externe privind competentele cheie sau alte
rezultate ale invatarii (de exemplu, certificarea competentelor digitale, certificarea
competentelor de comunicare in limbi strdine, certificatele Europass Mobility sau
Youthpass, certificatul de voluntariat etc.) si recunoasterea acestor certificari.

28.B.38. Promovarea sistematica, in unitatea scolara si in comunitate, a progresului si
rezultatelor scolare deosebite.

Standarde specifice

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

28.A.4.t. Respectarea, in realizarea evaluarii
rezultatelor invatarii, a criteriilor de performanta/ a
cerintelor din standardele de evaluare asociate

28.B.39.t Evaluarea in echipd, de catre tutorele de practica si cadrul didactic responsabil cu
urmarirea deruldrii stagiului de pregatire practicd, a rezultatelor invatarii corespunzatoare
stagiilor de practica desfasurate la agentii economici.
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standardelor de pregatire profesionala. 28.B.40.t. Informarea elevilor, la inceputul ciclului de scolarizare, cu privire la modul de
organizare a certificdrii pentru calificarea profesionala in care se pregatesc.

Standarde specifice pentru invatamantul ante-prescolar si prescolar

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

- 28.A.4.1.a/p. Monitorizarea progresului in Tnvatare | -
si Tn dezvoltare a (ante)prescolarilor prin
aplicarea unor instrumente specifice de
evaluare longitudinala a dezvoltarii acestora.

28.A.4.2.a/p. Asigurarea interventiei timpurii Tn
cazul (ante)prescolarilor aflati Tn situatie de risc
educational.

Standarde pentru acreditare Standarde de referinta

Standarde specifice pentru invatamantul special inclusiv anteprescolar (interventie timpurie)

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie
- - 28.A.4.s-it. Aplicarea instrumentelor specifice de evaluare si monitorizare a progresului
inregistrat de fiecare copil cu deficiente senzoriale de auz / vaz / multiple / aflati in situatie
de risc (Scala Callier Azusa).

Standarde pentru acreditare Standarde de referinta

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: b) Rezultatele invatarii
Indicatorul 29. Evaluarea rezultatelor la activitatile extracurriculare (extra-clasa si extrascolare)

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare

provizorie Standarde pentru acreditare Standarde de referinta
- 29.A.1. Existenta instrumentelor de evaluare a | 29.B.1. Proiectarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu obiectivele generale pentru
participarii la activitatile extra-curriculare. nivelul de invatamant si tipul de scoala respectiv si cu tintele si obiectivele stabilite in
29.A.2. Existenta instrumentelor de evaluare a documentele proiective.
rezultatelor activitatilor extra-curriculare. 29.B.2. Promovarea, in activitatile extra-curriculare, a auto-evaluarii si a evaluarii reciproce.

29.B.3. Relevanta activitatilor extra-curriculare pentru imbunatatirea rezultatelor invatarii si a
bundstarii tuturor (ante)prescolarilor/elevilor.

29.B.4. Relevanta activitatilor extra-curriculare pentru imbunatatirea rezultatelor invatarii si a
bundastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartindnd grupurilor dezavantajate / vulnerabile de
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la nivelul comunitatii.

29.B.5. Relevanta activitatilor extra-curriculare pentru imbunatatirea rezultatelor invatarii si a
bundastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante inalte.

29.B.6. Negocierea planificarii activitatilor extra-curriculare cu elevii si/sau cu parintii, dupa caz.

29.B.7. Consultarea elevilor si, dupa caz, a parintilor acestora, in vederea planificarii
activitatilor extra-curriculare si cunoasterea de catre acestia a planificarii (calendarului)
activitatilor.

29.B.8. Relevanta activitatilor extra-curriculare pentru experienta globald si achizitiile
anterioare de invatare ale fiecarui (ante)prescolar / elev.

29.B.9. Relevanta explicitd a activitatilor extra-curriculare pentru dezvoltarea competentelor
cheie.

29.B.10. Relevanta activitatilor extra-curriculare pentru dezvoltarea autonomiei si a capacitatii
de auto-normare / autoreglare (din partea (ante)prescolarului / elevului.

29.B.11. Relevanta activitdtilor extra-curriculare pentru mediul comunitar si familial de
provenientd, prin rezolvarea problemelor reale de viata in cadrul activitatilor de invdtare
realizate.

29.B.12. Relevanta explicitd a activitatilor extra-curriculare pentru educatia de gen,
interculturald/ pentru diversitate.

29.B.13. Tncurajarea copiilor/elevilor, pe parcursul activitatilor extra-curriculare, s gandeasca
critic si sa argumenteze punctele de vedere personale.

29.B.14. Obtinerea de feedback din partea copiilor/elevilor privind rezultatele activitatilor
extra-curriculare.

29.B.15. Realizarea unor activitdti extra-curriculare in parteneriat cu parinti, cu alte persoane
sau institutii/organizatii resursa din comunitate, cu furnizori de servicii educationale
complementare.

29.B.16. Obtinerea rezultatelor scontate ale activitatilor extra-curriculare.

29.B.17. Folosirea rezultatelor activitatilor extra-curriculare pentru diminuarea abandonului

scolar si a absenteismului.

29.B.18. Utilizarea datelor privind rezultatele activitatilor extra-curriculare pentru definirea,
implementarea, evaluarea si revizuirea proiectului de dezvoltare.

29.B.19. Promovarea sistematica, in unitatea scolard si in comunitate, a rezultatelor deosebite
obtinute la activitatile extra-curriculare.

29.B.20. Dezvoltarea dimensiunii europene si internationale prin activitatile extra-curriculare.

Domeniul : B. Eficacitate educationala
Criteriul : c) Angajabilitatea
Indicatorul 30. Urmarirea traiectului scolar si profesional ulterior al absolventilor

Standarde comune
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Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

30.A.1. Urmdrirea traiectului scolar si profesional
ulterior cel putin pentru un esantion
reprezentativ din randul fiecarei promotii de
absolventi.

30.B.1. Urmarirea traiectului scolar si profesional ulterior pentru toti absolventii.

30.B.2. Inregistrarea rezultatelor invatarii pentru fiecare (ante)prescolar / elev in formate
standardizate / de tip Europass, Youthpass sau Portofoliul de educatie permanenta.

30.B.3. Utilizarea sistemelor de comunicare cu absolventii (de exemplu, asociatii ale
absolventilor) pentru furnizarea de informatii privind utilitatea rezultatelor invatarii pentru
continuarea studiilor, incadrarea in munca sau dezvoltarea personala.

30.B.4. Utilizarea datelor privind insertia si dezvoltarea scolara si profesionala a absolventilor
pentru Imbunatatirea documentelor proiective si pentru Tmbunatdtirea activitdtilor de
invatare proiectate si desfasurate.

Standarde Domeniul : B. Eficacitate educationala
Criteriul : d) Activitatea financiara a organizatiei
Indicatorul 31. Constituirea bugetului scolii

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

31.A.1. Constituirea bugetului unitatii de
invatdmant in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

31.B.1.. Consultarea cadrelor didactice si a organismelor consultative ale beneficiarilor in
procesul de planificare bugetara.

31.B.2. Fundamentarea proiectdrii bugetare pe documentele proiective.

31.B.3. Implicarea in procesul de proiectare bugetard a partenerilor comunitari relevanti.

31.B.4. Existenta unui plan (integrat in documentele proiective sau de sine statator) privind
diversificarea si / sau suplimentarea surselor de finantare prin diferite mijloace (proiecte
cu finantare nerambursabila, contracte de donatie sau de sponsorizare, proiecte finantate
prin politicile de responsabilitate corporativa ale companiilor nationale si multinationale
etc.).

31.B.5. Publicarea la avizier si, dupa caz, pe pagina de internet a scolii a bugetului institutiei
pentru a asigura transparenta cheltuielilor bugetului public.

Domeniul : B. Eficacitate educationala
Criteriul : d) Activitatea financiara a organizatiei
Indicatorul 32. Executia bugetara

Standarde comune
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Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

32.A.1. Realizarea  executiei bugetare in
conformitate cu reglementarile legale.

32.A.2. Asigurarea activitatilor financiar contabile,
de control si de audit financiar cu personal
propriu sau prin achizitionarea serviciilor de
specialitate.

32.A.3. Utilizarea eficienta a resurselor financiare
prin raportare la proiectul de dezvoltare si
planul anual de implementare.

32.B.1. Atragerea si utilizarea eficienta si efectiva tuturor resurselor financiare planificate.

32.B.2. Inexistenta sau scdaderea, de la ultima evaluare externd, a numarului neconformitatilor
constatate de organismele de control financiar.

32.B.3. Asigurarea transparentei procesului de executie bugetara, prin publicarea rapoartelor
financiare pe pagina web a institutiei sau prin afisare la loc vizibil.

32.B.4. Informarea organismelor consultative ale beneficiarilor privind executia bugetara.

32.B.5. Asigurarea celui mai bun raport pret/calitate pentru produsele si serviciile achizitionate.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 33. Aplicarea procedurilor de autoevaluare institutionala

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

33.A.3. Utilizarea aplicatiei informatice indicate
prin instructiunile periodice emise de ARACIP
pentru intocmirea si publicarea RAEI.

33.A.1. Realizarea raportului anual de evaluare
interna a calitatii educatiei (RAEI).

33.A.2. Respectarea de catre RAEl a structurii si
continutului stabilite de cdtre ARACIP.

33.A.3. Utilizarea aplicatiei informatice indicate
prin instructiunile periodice emise de ARACIP
pentru intocmirea si publicarea RAEI.

33.A.4. Asigurarea serviciilor de audit intern si/sau
extern, conform legii.

33.B.1. Orientarea activitatilor de evaluare internd spre remedierea punctelor slabe si spre
valorificarea punctelor tari, in ariile de dezvoltare identificate in documentele proiective.

33.B.2. Existenta activitatilor de evaluare interna realizate la cererea beneficiarilor.

33.B.3. Aplicarea metodelor statistice de analiza si interpretare a datelor obtinute prin
activitatile de evaluare interna.

33.B.4. Existenta activitatilor de evaluare internd privind aspecte de interes ale culturii
organizationale (valori, mentalitati, atitudini etc.), care se manifesta in randul personalului
si al beneficiarilor.

33.B.5. Participarea personalului institutiei de invatamant si/sau a beneficiarilor relevanti la
conceperea, realizarea si valorificarea activitatilor de evaluare interna (inclusiv in analiza
datelor disponibile).

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 34. Existenta si aplicarea procedurilor interne de asigurare a calitatii

Standarde comune
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Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

34.A.1. Planificarea activitatilor de imbunatatire a
calitatii in conformitate cu prevederile legale si
cu documentele programatice ale institutiei de
fnvatamant.

34.A.3.Utilizarea aplicatiei informatice indicate prin
instructiunile periodice emise de ARACIP
pentru planificarea activitatilor de imbunatatire
a calitatii.

34.A.3. Existenta, inclusiv pentru institutiile de
invatamant privat, a procedurilor obligatorii
conform prevederilor legale (inclusiv cele
stipulate prin legislatia Tn vigoare pentru
aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cuprinzand standardele de
control intern/managerial la entitatile publice si
pentru dezvoltarea sistemelor de control

34.A.1. Planificarea, realizarea, evaluarea si
revizuirea activitdtilor de Tmbundtdtire a
calitatii in conformitate cu prevederile legale si
cu documentele programatice ale institutiei de
fnvatamant.

34.A.3. Utilizarea aplicatiei informatice indicate
prin instructiunile periodice emise de ARACIP
pentru planificarea, realizarea, evaluarea si
revizuirea activitatilor de Tmbunatdtire a
calitatii.

34.A.3. Existenta, inclusiv pentru institutiile de
fnvatamant privat, a procedurilor obligatorii
conform prevederilor legale (inclusiv cele
stipulate prin legislatia n vigoare pentru
aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cuprinzdnd standardele de
control intern/managerial la entitatile publice si

34.B.1. Fundamentarea activitatilor de imbunatatire a calitatii pe nevoile identificate ale
beneficiarilor.

34.B.2. Fundamentarea activitatilor de imbunatatire a calitatii pe rezultatele evaluarii interne.

34.B.3. Relevanta, directa sau indirecta, a tuturor activitatilor de imbunatatire a calitatii, pentru
imbunatatirea rezultatelor invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor.

34.B.4. Abordarea, directa sau indirecta, prin activitatile de imbunatatire a calitatii, a factorilor
de risc de la nivelul comunitdtii, care pot afecta participarea scolara, bundstarea
(ante)prescolarului / elevului si obtinerea rezultatelor scontate ale invatarii.

34.B.5. Relevanta activitatilor de imbunatatire a calitatii pentru imbundatatirea rezultatelor
invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor dezavantajate /
vulnerabile de la nivelul comunitatii.

34.B.6. Relevanta activitatilor de imbunatdtire a calitatii pentru imbunatatirea rezultatelor
fnvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante
nalte.

34.B.7. Relevanta activitatilor de imbunatatire a calitatii pentru educatia interculturale/ pentru
diversitate.

34.B.10. Participarea personalului institutiei de Tnvatamant si/sau a beneficiarilor relevanti la

intern/managerial). pentru dezvoltarea sistemelor de control conceperea, realizarea si valorificarea activitatilor de imbunatatire a calitatii.
intern/managerial).

Domeniul : C. Managementul calitatii
Criteriul : a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 35. Dezvoltarea profesionala a personalului
Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare . -

P . : Standarde pentru acreditare Standarde de referinta
provizorie

35.A.1. Existenta programelor de dezvoltare | 35.A.1. Existenta programelor de dezvoltare | 35.B.1. Participarea majoritdtii cadrelor didactice la programe de dezvoltare profesionala

manageriala pentru personalului de conducere
si de dezvoltare profesionala pentru personalul
didactic, didactic auxiliar si nedidactic
(integrate in documentele proiective sau de
sine statatoare).

35.A.2. Fundamentarea programelor de dezvoltare
manageriald si profesionald pe documentele
programatice ale institutiei de invatamant si pe

manageriala pentru personalului de conducere
si de dezvoltare profesionala pentru personalul
didactic, didactic auxiliar si nedidactic
(integrate in documentele proiective sau de
sine statatoare).

35.A.2. Fundamentarea programelor de dezvoltare
manageriald si profesionald pe documentele
programatice ale institutiei de invatamant si pe

centrate pe dezvoltarea competentelor cheie.

35.B.2. Participarea majoritatii cadrelor didactice la programe de dezvoltare profesionala
centrate pe dezvoltarea competentelor din domeniul educatiei estetice, morale,
tehnologice, fizice si pentru un stil de viatd sanatos.

35.B.3. Participarea majoritdtii cadrelor didactice la programe de dezvoltare profesionala
centrate pe rezolvarea creativa de probleme si gandirea critica.

35.B.4. Participarea majoritatii cadrelor didactice la programe de dezvoltare profesionala
realizate prin parteneriat international si centrate pe dezvoltarea dimensiunii europene si
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programele de reforma existente.

programele de reforma existente.

35.A.3. Fundamentarea programelor de dezvoltare
manageriald si profesionala pe nevoile
identificate in procesul de evaluare a
personalului si in cel de inspectie scolara.

35.A.4. Participarea personalului la programele de
dezvoltare  manageriala si  profesionala
planificate.

35.A.5. Existenta programelor de mentorat pentru
toate cadrele didactice aflate la debutul in
cariera.

35.A.6. Aplicarea in activitatea didactica a
rezultatelor participdrii la programele de
dezvoltare profesionala.

internationale a educatiei.

35.B.5. Culegerea sistematica si diseminarea informatiilor privind oferta de formare si de
dezvoltare profesionala.

35.B.6. Participarea majoritatii cadrelor didactice / de conducere la programe masterale si/sau
doctorale in domeniul educatiei.

35.B.7 Corelarea participarii personalului la programe de dezvoltare profesionala cu proiectul
de dezvoltare institutionala.

35.B.8. Evaluarea sistematicd a modului de utilizare de cdtre cadrele didactice a rezultatelor
participarii la programele de dezvoltare profesionala.

35.B.9. Evaluarea sistematicd a impactului programelor de dezvoltare profesionala asupra
imbunatatirii rezultatelor invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor.

35.B.10. Evaluarea impactului programelor de dezvoltare profesionald in combaterea factorilor
de risc de la nivelul comunitatii, care pot afecta participarea scolara, bunastarea copilului /
tanarului si obtinerea rezultatelor scontate.

35.B.11. Relevanta programelor de dezvoltare profesionala pentru imbunatatirea rezultatelor
fnvatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor apartinand grupurilor dezavantajate /
vulnerabile.

35.B.12. Relevanta activitatilor de imbunatdtire a calitatii pentru imbunatatirea rezultatelor
invatarii si a bunastarii (ante)prescolarilor/elevilor talentati si/sau capabili de performante
nalte.

35.B.13. Relevanta programelor de dezvoltare profesionald pentru educatia interculturale/
pentru diversitate.

Standarde specifice pentru invatamantul liceal, vocational si tehnol

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

ogic, invatamantul profesional si invatamantul postliceal

Standarde de referinta

35.B.14.t Participarea cadrelor didactice la programe de formare profesionala continud, in
domeniul specialitatii, in cadrul agentului economic.

35.B.15.t Participarea tutorilor din cadrul agentilor economici la programe de formare fin
domeniul educatiei.

Domeniul : C. Managementul calitatii;

Criteriul : b) Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si activitatilor desfasurate
Indicatorul 36. Revizuirea ofertei educationale si a proiectului de dezvoltare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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36.A.1. Utilizarea rezultatelor activitatilor de
evaluare internd si imbunatatire a calitatii
educatiei pentru revizuirea documentelor
programatice si a ofertei educationale.

36.A.2. Participarea cadrelor didactice si a
personalului de conducere la activitatile
metodice la nivel local, judetean, national.

36.A.3. Masurarea sistematicd a nivelului de
satisfactie a personalului si beneficiarilor in
privinta aspectelor esentiale ale vietii scolare:

siguranta si sanatatea; baza materiala si
infrastructura; oferta educational3;
comportamentul  personalului;  rezultatele
invatarii; accesul absolventilor la niveluri

superioare de educatie sau formare si pe piata
muncii.

36.B.1. Informarea personalului si a beneficiarilor
fmbunatatire a calitatii si de evaluare interna.

36.B.2. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice in concordanta cu
schimbarile legislative si de context socioeconomic.

36.B.3. Utilizarea ,,benchmarking-ului” pentru optimizarea ofertei educationale si a proiectului
de dezvoltare.

36.B.4. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice pe baza evaluarii
progresului obtinut in rezultatele invatarii si bunastarea (ante)prescolarilor/elevilor - mai
ales in privinta (ante)prescolarilor / elevilor apartindnd grupurilor dezavantajate /
vulnerabile si a celor talentati si/sau capabili de performante inalte.

36.B.5. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice pe baza evaluarii
factorilor de risc de la nivelul comunitdtii, care pot afecta participarea scolara, bunastarea
copilului / tdnarului si obtinerea rezultatelor scontate.

36.B.6. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice pe baza evaluarii
rezultatelor proiectelor, programelor si activitatilor realizate in parteneriat cu institutii din
comunitate (scoli, biserica, autoritatile sanitare, politia, agentia de protectia mediului s.a.)
si/sau finantate din fonduri europene.

36.B.7. Participarea cadrelor didactice la activitati metodice inovative.

36.B.8. Participarea cadrelor didactice la activitati metodice relevante pentru programele de
reforma derulate la nivel national.

36.B.9. Existenta, in unitatea de invatdamant a persoanelor resursa.

36.B.10. Evaluarea sistematica a nivelului de satisfactie a personalului si beneficiarilor in
privinta tuturor aspectelor vietii scolare reglementate prin standardele de calitate.

36.B.11. Cresterea continua a nivelului satisfactiei parintilor si elevilor fatda de oferta
educationald si functionarea unitatii de invatamant.

36.B.12. Cresterea continua a nivelului satisfactiei actorilor comunitari (consiliul local si
primaria, serviciile sociale, alte institutii publice, organizatiile nonguvernamentale etc.) fata
de oferta educationala si functionarea unitatii de invatamant.

36.B.13. Utilizarea aplicatiei informatice indicate prin instructiunile periodice emise de ARACIP
pentru evaluarea nivelului de satisfactie a beneficiarilor in privinta aspectelor vietii scolare
reglementate prin standardele de calitate.

privind rezultatele activitatilor de

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde specifice pentru invatamantul special incl

Standarde pentru acreditare

usiv ante-prescolar (interventie timpurie)

Standarde de referinta

36.B.14..s-it. Participarea cadrelor didactice la activitati metodice pentru formarea specifica in
domeniul surdocecitatii / deficientelor senzoriale multiple.
36.B.15.s-it. Existenta, in unitatea de finvatamant, a persoanelor resursa in domeniul

interventiei timpurii.
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Domeniul : C. Managementul calitatii;

Criteriul : c) Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv de catre studenti
Indicatorul 37. Existenta si aplicarea procedurilor de optimizare a evaluarii rezultatelor invatarii

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

37.A.1. Utilizarea rezultatelor evaluarii pentru
actualizarea si revizuirea documentelor
proiective.

37.A.2. Raportarea rezultatelor evaluarii 1in
corelatie cu sistemul national de indicatori
privind educatia (SNIE).

37.B.1. Utilizarea rezultatelor la evaluarile si examenele nationale pentru optimizarea evaluarii
rezultatelor invatarii.

37.B.2. Utilizarea datelor privind insertia si dezvoltarea scolara si profesionald a absolventilor
pentru imbunatatirea evaluarii rezultatelor invatarii.

37.B.3. imbunététirea, de la ultima evaluare externd, a rezultatele (ante)prescolarilor / elevilor
apartinand grupurilor dezavantajate / vulnerabile si a celor talentati si/sau capabili de
performante Tnalte.

37.B.4. Utilizarea ,,benchmarking-ului” pentru optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii.

37.B.5. Existenta progresului, de la ultima evaluare externd, in privinta rezultatelor
(ante)prescolarilor / elevilor.

37.B.6. Existenta progresului in privinta aprecierii pozitive, din partea beneficiarilor, a
sistemului de evaluare si notare.

37.B.7. Utilizarea propunerilor formulate de beneficiari privind imbunatatirea procedurilor de
evaluare a rezultatelor invatarii.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : d) Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
Indicatorul 38. Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

38.A.1. Existenta unor criterii, metodologii si
instrumente clare si transparente de evaluare
periodica a personalului didactic.

38.A.2. Existenta criteriilor de evaluare care iau in
considerare rezultatele Tnvatarii si bundstarea
(ante)prescolarului / elevului.

38.A.1. Existenta unor criterii, metodologii si
instrumente clare si transparente de evaluare
periodica a personalului didactic.

38.A.2. Existenta criteriilor de evaluare care iau in
considerare rezultatele Tnvatarii si bundstarea
(ante)prescolarului / elevului.

38.A.3. Realizarea monitorizarii si  evaluarii
periodice a personalului conform legislatiei in

38.B.1 Existenta criteriilor specifice de evaluare care iau in considerare rezultatele si
bundstarea (ante)prescolarilor / elevilor apartinand grupurilor dezavantajate / vulnerabile,
si a celor talentati si/sau capabili de performante inalte.

38.B.2. Raportarea rezultatelor evaludrii calitatii activitatii corpului profesoral in corelatie cu
sistemul national de indicatori privind educatia (SNIE).

38.B.3. Utilizarea propunerilor de imbundtatire a procedurilor de evaluare a calitatii activitatii
corpului profesoral formulate de beneficiari.

38.B.4. Utilizarea ,benchmarking-ului” pentru optimizarea evaluarii calitatii corpului profesoral.
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38.A.5. Adecvarea criteriilor, metodologiilor si
instrumentelor de evaluare a personalului la
tipul de unitate de invdatamant si la proiectul de
dezvoltare in curs.

vigoare si reglementarilor interne.

38.A.4. Stabilirea, dacd este cazul, si impreuna cu
cadrele didactice implicate, a unor planuri
individuale de remediere a punctelor slabe
identificate si de intdrire a zonelor de
performanta si excelenta.

38.A.5. Adecvarea criteriilor, metodologiilor si
instrumentelor de evaluare a personalului la
tipul de unitate de invatamant si la proiectul de
dezvoltare in curs

38.B.5. Diminuarea fluctuatiei personalului didactic sub 10%.

38.B.6. Implicarea beneficiarilor in procesul de evaluare a calitatii activitatii corpului profesoral.

38.B.7. Existenta progresului, de la ultima evaluare externd, in privinta calitdtii activitatii
corpului profesoral reflectata in rezultatele evaluarii.

38.B.8. Existenta progresului in privinta aprecierii pozitive, din partea beneficiarilor, a calitatii
activitatii corpului profesoral.

38.B.9. Utilizarea rezultatelor evaluarii calitatii corpului profesoral pentru actualizarea si
revizuirea documentelor proiective.

38.B.10. Utilizarea rezultatelor la evaludrile si examenele nationale pentru optimizarea
evaluarii calitatii activitatii corpului profesoral.

38.B.11. Utilizarea datelor privind insertia si dezvoltarea scolara si profesionala a absolventilor
pentru optimizarea evaluarii calitatii corpului profesoral.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : e) Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
Indicatorul 39. Optimizarea accesului la resursele educationale

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

39.A.1. Tmbunatstirea accesului elevilor si al
cadrelor didactice la spatiile scolare si
auxiliare, la mijloacele de finvatdamant, la
auxiliarele curriculare, la biblioteca / centrul
de documentare si informare, la tehnologia
informatica si de comunicare.

39.B.1. imbunatatirea nivelului de informare a beneficiarilor (elevi si parinti) privind
dispunerea, dotarea si utilizarea spatiilor scolare relevante.

39.B.2. imbunétatirea accesului in spatiilor scolare si auxiliare, la mijloacele de invitdmant, la
auxiliarele curriculare, la biblioteca / centrul de documentare si informare, la tehnologia
informatica si de comunicare pentru toti elevii, inclusiv pentru cei cu dizabilitati.

39.B.3. Extinderea utilizarii mijloacelor de informare si comunicare prin implementarea unor
programe de utilizare a echipamentelor proprii ale copiilor/elevilor si de integrare a lor in
retelele existente.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : f) Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
Indicatorul 40. Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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40.B.1. Existenta, in format electronic si incarcarea
documentelor necesare evaludrii interne si
externe a institutiei de invatamant in aplicatia
informatica indicatda  prin instructiunile
periodice emise de ARACIP.

40.B.2. Existenta rezultatelor evaluarii nivelului de
satisfactie a beneficiarilor pe ultimii 3 ani.

40.B.1. Participarea personalului institutiei de invatamant si/sau a beneficiarilor relevanti la
conceperea, realizarea si valorificarea activitdtilor de evaluare interna (inclusiv la
colectarea, prelucrarea, diseminarea si utilizarea datelor obtinute).

40.B.2. Participarea la conceperea, realizarea si valorificarea activitatilor de evaluare interna
(inclusiv la colectarea, prelucrarea, diseminarea si utilizarea datelor obtinute).

40.B.3. Existenta bazei de date privind indicatorii din SNIE, pe ultimii 5 ani.

40.B.4. Existenta bazei de date a indicatorilor specifici, stabiliti prin documente proiective si
manageriale (daca este cazul).

40.B.5. Utilizarea bazei de date pentru planificarea, realizarea, evaluarea si revizuirea
activitatilor de imbunatatire a calitatii si de evaluare interna.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : g) Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv cele privitoare la programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite
Indicatorul 41. Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

41.A.4. Existenta procedurilor
informatiilor de interes public.

41.A.2. Existenta procedurilor de contestare privind
rezultatelor evaludrii (ale beneficiarilor si
personalului unitatii de invatamant).

de publicare a

41.A.3. Existenta procedurilor de finregistrare si
rezolvare a plangerilor si reclamatiilor
beneficiarilor, personalului unitdtii  de
invatamant si tertilor referitoare la activitatea
unitatii de invatamant.

41.A.4. Existenta si respectarea procedurilor de
publicare a informatiilor de interes public.

41.A.2. Existenta si respectarea procedurilor de
contestare privind rezultatelor evaludrii (ale
beneficiarilor si  personalului unitdtii de
fnvatamant).

41.A.3. Existenta si respectarea procedurilor de
inregistrare si rezolvare a plangerilor si
reclamatiilor beneficiarilor, personalului unitatii
de finvatamant si tertilor referitoare Ia
activitatea unitatii de invatamant.

41.B.1. Asigurarea accesului beneficiarilor la datele relevante de interes public privind
activitatea unitatii scolare: oferta educationald, activitatea unitdtii de finvatamant,
rezultatele scolare sau extrascolare, resursele umane si materiale, proiecte in care este
implicata etc. , inclusiv privind indicatorii din cadrul Sistemului National de Indicatori
privind Educatie — SNIE)

41.B.2. Informarea beneficiarilor, prin mijloace clasice si electronice, privind posibilitdtile de
continuare a educatiei si, dupd caz, de intrare pe piata muncii, pe plan local, national si
european.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : h) Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii
Indicatorul 42. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna a calitatii

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta
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provizorie

42.A.1. Constituirea si functionarea structurilor
responsabile cu evaluarea internd a calitatii —
inclusiv  asigurarea  resurselor necesare
functiondrii acestora.

42.B.1. Aplicarea, la nivelul institutiei de invatamant, a masurilor de imbunatdtire a calitatii
recomandate de structurile responsabile cu evaluarea interna a calitatii.

42.B.2. Utilizarea RAEI pentru planificarea, realizarea, evaluarea si revizuirea documentelor
programatice si a ofertei educationale.

42.B.3. Fundamentarea deciziilor de imbunatatire a calitatii pe datele oferite de structurile
responsabile cu evaluarea interna a calitatii.

Domeniul : C. Managementul calitatii

Criteriul : i) Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Indicatorul 43. Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Standarde comune

Standarde pentru autorizarea de functionare
provizorie

Standarde pentru acreditare

Standarde de referinta

43.A.1. Realizarea raportarilor solicitate de
institutiile abilitate prin lege (din cadrul
sistemului de invatamant si din afara acestuia)
in termenele stabilite.

43.A.2. Realizarea raportarilor publice fata de
beneficiarii de educatie si fata de principalii
actori de la nivelul comunitatii.

43.A.3 Evidentierea, prin rapoartele publice, a
evolutiei / progresului privind indicatorii
fundamentali privind participarea la educatie
(abandonul scolar, prasirea timpurie a scolii
etc.) precum si privind rezultatele invatarii
(rezultatele la evaluarea curenta si la evaluarile
si examenele nationale / internationale) s
rezultatele privind disciplina scolara,
combaterea violentei scolare, a hartuirii si a
discriminarii sau segregarii scolare de orice fel.

43.A.4. Asigurarea caracterului reprezentativ al
rapoartelor publice, prin existenta datelor care
se refera atat la intreaga populatie scolara cat
sila, darsi la grupurile dezavantajate /
vulnerabile si la prescolarii si elevii talentati
si/sau capabili de performante inalte.

43.B.1. Cresterea impactului rapoartelor publice prin caracterului atractiv al modului de
prezentare si prin personalizarea mesajelor pentru fiecare grup tinta relevant.

43.B.2. Existenta unei evidente clare a impactului rapoartelor publice la nivelul fiecarui grup
tinta relevant
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NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul actului normativ

Hotéarare
privind aprobarea Standardelor (standarde de autorizare de functionare provizorie si de acreditare), a
standardelor de referinti (standarde de calitate) si a indicatorilor de performanti pentru evaluarea si
asigurarea calititii in inviatimantul preuniversitar

Sectiunea a 2- a

Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei actuale

Prin adoptarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei,
aprobatd cu completdri si modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificdrile si completdrile ulterioare, s-au
pus bazele construirii unui sistem national coerent si unitar de management al calititii in sistemul
educational, preuniversitar si superior, de stat si particular.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 a previzut si infiintarea Agentiei Romane de Asigurare
a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar (ARACIP), institutie publici, de interes national, aflati in
subordinea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetiirii Stiintifice, avind drept scop evaluarea
externa a calitiitii in Invitimantul preuniversitar,

Potrivit dispozitiilor art. 2 din HG nr. 1258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invitamantul preuniversitar (ARACIP), ,,obiectivul
ARACIP este de a efectua evaluarea externa a calititii educatiei realizate de institutiile de invitimant
preuniversitar si de alte organizatii furnizoare de programe de formare profesionald continui specifice
invdtamantului preuniversitar, cu scopul de:

a) a atesta capacitatea organizatiilor furnizoare de educatie de a satisface asteptarile beneficiarilor si
standardele de calitate, prin activitagi de evaluare si acreditare;

b) a asigura protecia beneficiarilor directi si indirecti de programe de studiu de nivelul invitimantului
preuniversitar prin producerea si diseminarea de informatii sistematice, coerente si credibile, public accesibile,
despre calitatea educatiei;

¢) a contribui la dezvoltarea unei culturi institutionale a calitétii in inva{imantul preuniversitar;

d) a propune Ministerului Educatiei si Cercetdrii politici si strategii de permanenti ameliorare a calitatii
invatamantului preuniversitar, in stransa corelare cu inva{dgmantul superior."

Atributiile si competentele ARACIP, stabilite prin lege, cuprind, in principal, evaluarea externi pentru
toate unitéfile de invdfdgmant preuniversitar, monitorizarea §i controlul acestora, realizarea si imbunitatirea
standardelor, standardelor de referintd si a indicatorilor de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii,
a ghidurilor de evaluare internd i a manualelor de buna practic, realizarea de analize de sistem privind
calitatea educatiei i de recomandiri privind imbunititirea acesteia.

in conformitate cu prevederile legale, sistemul de management si de asigurare a calitd{ii cuprinde, ca
etapd premergatoare §i pregatitoare, autorizarea si acreditarea institutiilor de Invafimant, intrucét sistemele de
management si de asigurare a calitagii pot fi implementate numai dupa ce unititile scolare indeplinesc un
numadr de cerinte de functionare, considerate minimale.

Conform art. 4 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 sus-mentionati, acreditarea
organizafiilor furnizoare de educagie si a programelor lor de studiu este parte a asiguririi calitatii prin care se




certificd respectarea cerintelor (exprimate in termeni de ,,reguld” sau ,rezultat™), care se referi la existenta
unor structuri ale organizatiilor furnizoare de educatie si privind programele lor de studii si la functionarea
acestora conform reglementérilor in vigoare. Ca atare, indeplinirea standardelor de acreditare reprezintd
nivelul minimal de calitate pentru orice furnizor de educatie, pentru ca acesta si devind parte integranti, cu
drepturi depline, in sistemul national de invatamant.

Potrivit dispozifiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii
educatiei, aprobati cu completari si modificdri prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare, furnizorii de
educatie se supun, din 5 in 5 ani evaludrii periodice externe a calitatii, pe baza standardelor si a standardelor de
referinta.

La momentul actual, Roménia dispune de un sistem complet de standarde de functionare (de autorizare si
de acreditare) si de referintd (de calitate), standarde propuse de ARACIP si aprobate prin hotirire a
Guvernului. Acestea au caracter national, general, sunt identice pentru subsistemul public si privat si sunt
utilizate atat in evaluarea externa, cét si in evaluarea interna, dupa cum urmeazi:

e Hotérarea Guvernului nr. 21/2007 pentru aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unititilor de invatimant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare
periodica a unitétilor de invagdmant preuniversitar;

e Hotardrea Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a indicatorilor de
performanti pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar;

e O.MECTS nr. 4688/2012 privind aprobarea Ghidului general — Calitate in scoala din Romania prin
standarde §i standarde de referintd, a cerintelor minimale pentru serviciile educationale, respectiv a
standardelor specifice de calitate pentru invédtdmantul preuniversitar.

In acest fel, pentru evaluarea complexa a furnizorilor de educatie, sunt folosite, la momentul actual, atat
standardele de acreditare i evaluare externa periodica a unitatilor de invdtdmant preuniversitar, aprobate prin
HG nr. 21/2007, cét si standardele de referinta aprobate prin HG nr. 1534/2008.

in evaluarea calitatii educatiei, inclusiv in aprecierea excelentei, se are in vedere progresul in
imbunatitirea calitifii (care va fi continuu, permanent si bazat pe dovezi), in privinta:

e Nivelului de realizare a obiectivelor asumate;

o Satisfacerii nevoilor beneficiarilor directi si indirecti de educatie.

e [nitiativeli, inovatiei creativitatii prin care furnizorul de educatie isi defineste personalitatea proprie,
prin care isi atrage clientii si beneficiarii si care se constituie ca exemple de buna practlca (,,benchmarks™).

In cei 10 ani de existenti, ARACIP si-a asumat rolul de a orienta structurarea si functionarea sistemului
de calitate in Romania, elaborand instrumentele reglatoare privind asigurarea, managementul si evaluarea
calitafii, atat la nivel de furnizor de educatie, cét si la nivel de sistem, realizdnd peste 7600 de vizite de
evaluare, forménd peste 16.000 de persoane in domeniul calititii educatiei, publicAind materiale (manuale,
»barometre ale calitafii”, rapoarte si studii nationale privind calitatea educatiei si ,.cultura calititii”in
Roménia), dezvoltdnd o aplicatie informaticd care si sprijine evaluarea internd la nivelul furnizorilor de
educatie.

in baza experientei acumulate, au fost identificate elemente care impiedicd implementarea reald a
sistemului de calitate i crearea ,,culturii calitatii”, impiedicd dezvoltarea unor servicii educationale de calitate
centrate pe progres si performantd, dar mai ales, determind incapacitatea furnizorilor de educatie de a-si
imbundtd{i continuu activitatea si de a obtine rezultatele agteptate de societate, respectiv:

* centrarea activitétii furnizorilor de educatie preponderent pe aspectele de functionare, nu pe dezvoltare si pe
imbunatatirea rezultatelor;

* concentrarea asigurarii gi evaludrii calitaii serviciilor educationale (prin standardele si metodologiile de
evaluare interna §i externd) pe aspectele birocratice, nu aspectele generatoare de progres;

* inexistenfa unei abordari nuantate a conceptului de ,.calitate a educatiei”, care si se concentreze asupra
relatiilor profesor-elev, gcoald — cadru didactic, scoald — comunitate, deci asupra valorii ,,addugate” ,,create”
prin educafie si asupra capacitatii scolii de a deveni o ,,organizatie care invatd”;

» diferente considerabile intre scolile evaluate extern si scolile care nu au fost niciodata evaluate extern, mai
ales in ceea ce priveste cultura calitatii, primele considernd ca recunoasterea publici a zonelor /ariilor in care
acestea nu performeaza, va conduce automat la actiuni punitive;

*Intarzieri in publicarea rapoartelor de evaluare externd si necorelarea punctelor de publicare a acestora si a
rapoartelor de evaluare interna realizate de furnizorii de educatie.
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De aceea, pentru a sprijini implementarea reald a sistemului de calitate, dezvoltarea unor servicii
educationale de calitate centrate pe progres si performanta, dezvoltarea capacitétii furnizorilor de educatie de
a-si imbundtati continuu activitatea si de a obtine rezultatele asteptate de societate, ARACIP a considerat
necesard actualizarea (revizuirea) standardelor nationale de evaluare, fiind astfel respectate si prevederile art.
24 alin. (3) pet. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei,
aprobatd cu completari i modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificérile ulterioare, conform cérora
LARACIP elaboreazi, actualizeazd periodic §i propune ministrului educagiei si cercetarii standardele,
standardele de referintd si indicatorii de performant pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invaggmantul
preuniversitar, care se aproba prin hotarére a Guvernului’’.

De asemenea, consideram cd emiterea prezentului act normativ este absolut necesard intrucat s-a
constatat existenta unor neconcordante intre standardele de evaluare actuale i realitatea curentd a infiintarii/
functiondrii unitatilor de invdtimant, in baza Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completirile ulterioare, respectiv existenta unor neconcordante intre standardele de evaluare actuale si ultimele
modificiri ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitéii educatiei, aprobata
cu completdri si modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare.

IA] Prezentul proiect de act normativ este relevant in raport cu prioritdtile politicilor i strategiilor
suropene referitoare la rolul educatiei de calitate in crearea unei economii §i societdfi dinamice §i referitoare
la abordarea intr-o manierd comund a asigurdrii calitdtii in educatie, pentru consolidarea increderii
reciproce intre actorii principali din educatie si piata muncii, exprimate in:

« Concluziile Consiliului European din 12 mai 2009 privind Cadrul Strategic de Cooperare Europeand in
educatie si formare (,ET 2020) (2009/C 119/02).

» Comunicarea Comisiei: Europa 2020, O strategie europeand pentru o crestere inteligentd, ecologicd si
favorabili incluziunii Bruxelles (3.3.2010, COM(2010) 2020 final).

 Comunicatul de la Bruges privind intensificarea coperirii europene in domeniul educatiei si formdrii
profesionale pe perioada 2011-2020 (decembrie 2010).

« Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si
Comitetul Regiunilor. Regandirea educatiei: investitii in competente pentru rezultate socioeconomice mai bune
(Strasbourg, 20.11.2012, COM(2012) 669 final).

« Recomandarea Consiliului privind Programul national de reforma al Romaniei pentru 2013 si care include un
aviz al Consiliului privind Programul de convergentd al Roméniei pentru perioada 2012-2016 (Bruxelles,
29.5.2013, COM(2013) 373 final).

De asemenea, prezentul proiect de act normativ este relevant si prin raportare la prioritétile politicilor nationale
cu privire la necesitatea asigurérii accesului la educatie de calitate in contextul descentralizarii.

2. Schimbdri preconizate

Prin prezentul proiect de act normativ se aproba standardele (standarde de autorizare de functionare
provizorie si de acreditare), standardele de referintd (standarde de calitate) si indicatorii de
performanti pentru evaluarea si asigurarea calititii in invatiméntul preuniversitar.

Revizuirea standardelor nationale de evaluare se fundamenteazd pe necesitatea de a imbogati si de a rafina
conceptul de calitate a educatiei, pentru a identifica si surprinde adecvat progresul si performanta (in invatare,
in dezvoltare individuala si institutionala), precum si capacitatea scolilor de a obtine rezultatele asteptate si de
a le imbunatati continuu.

Noile standarde, previzute prin prezentul proiect de act normativ vor redefini procesul de autoevaluare si
optimizare derulat de scoli, dar si procesul de evaluare externa, concentrandu-se asupra relatiilor profesor-elev,
scoala—cadru didactic, scoala-comunitate, asigurdnd imbunatatirea procesului de asigurare a calitatii.
Revizuirea sistemului existent de standarde, cu aplicabilitate att in procesul de autoevaluare, dar si in cel de
evaluare externd este absolut necesari pentru a determina focalizarea celor doud procese pe aspectele esentiale
ale procesului educational, astfel incat eforturile actorilor cheie implicati si fie indreptate asupra imbunatatirii
constante a rezultatelor invatarii in domeniul competentelor cheie, inclusiv a rezultatelor la examene si testari
nationale si internationale.

Pornind de la rezultatele evaludrii externe a calitatii educatiei, realizata de ARACIP in ultimii 10 ani, de la
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rezultatele evaludrilor nationale si internationale, precum si de la politicile si strategiile de dezvoltare a
invatamantului preuniversitar, prin noile standarde activitatea de evaluare institutionald va fi reorientatd in
urmatoarele directii:

« Concentrarea activititii scolare pe promovarea bunastarii (ante)prescolarului / elevului.

» Concentrarea activititii scolare pe imbunatatirea continud a rezultatelor invatarii.

* Valorizarea resursei umane in educatie.

 Promovarea raspunderii sociale si a bunei guvernari.

 Fundamentarea functiondrii i dezvoltarii institutiei scolare pe dovezi.

» Consolidarea dialogului si a colaborarii intre institutia de invétdmant, parinti, autoritate locald gi cu intreaga
comunitate, in beneficiul (ante)prescolarilor / elevilor.

Din punctul de vedere al continutului, noile standarde se vor concentra pe 10 aspecte esentiale, evaluind
modul in care institutia de Tnvatdmant asigurd si imbunatateste:

1. Comunicarea cu beneficiarii de educatie, cu personalul institutiei de invatamant, cu institutii si persoane din
comunitate si din afara acesteia.

2. Rezultatelor invitarii obtinute de (ante)prescolari si elevi.

3. Bunistarea la nivelul (ante)prescolarilor si al elevilor, dar si al personalului institutiei de invatamant.

4. Rezultatele Invatarii si bunastarea (ante)prescolarilor si elevilor apartindnd categoriilor defavorizate pe
criterii economice, educationale, culturale, etnice sau de orice altd natura.

5. Rezultatele invatarii si bunistarea (ante)prescolarilor si elevilor cu dizabilitdti / cu cerinfe educationale
speciale.

6. Rezultatele invitarii si bunastarea (ante)prescolarilor si elevilor talentati si / sau capabili de performante
inalte.

7. Capacitatea manageriala si institutionala.

8. Capacitatea profesionald a corpului profesoral.

9. Combaterea discrimindrii, asigurarea drepturilor minoritatilor si interculturalitatea vietii scolare.

10. Dimensiunea europeand a educatiei oferite.

Din punct de vedere tehnic, noile standarde si standarde de referintd reflectd realizeaza, in acelasi timp, si

simplificarea activititii de evaluare interna si externd a calitatii educatiei prin:

e Reorientarea activitatii de imbunatétire a calitatii spre aspectele esentiale (detaliate mai sus).

e Utilizarea datelor si a documentelor deja existente in unitate de invatamant.

o Informatizarea activititii de evaluare internd (prin aplicatia informaticd https://calitate.aracip.eu) si de
evaluare externd (printr-o aplicatie care va fi dezvoltatd in cadrul acestui proiect si care va fi atagatd
platformei existente).

Tot din punct de vedere tehnic, noile standarde vor asigura si o evaluare mai nuantati a unitétilor scolare,

prin:

o Sciaderea numirului de descriptori - scaderea drasticd a numarului standardelor de acreditare (care,
reamintim, reprezintd nivelul minim acceptabil de calitate), de la 611 la 133, la care se adaugd o scidere
usoard a numarului standardelor de referinta de la 450 la 403 — deci, o diminuare cu 536 de descriptori
(standarde).

o Cresterea puternica a ponderii standardelor generale — pentru a putea compara mai usor performantele
diferitelor niveluri de invatamant si tipuri descoli — de la 28% la 94%, in cazul standardelor, si de la 24% la
98% in cazul standardelor de referinta.

e Cresterea exigentei in evaluare si in certificarea nivelului de calitate — prin cresterea numaérului
cerintelor pe care o institutie de invatimant va trebui si le indeplineasca, la fiecare din cei 43 de indicatori
de performanta, pentru a primi calificative de “Foarte bine” si ”Excelent”, in paralel cu scdderea numérului
de conditii necesare pentru a putea primi calificativul "Bine”.

Noul format propus pentru standarde si standarde de referintd va asigura mai ugoara lor folosire — atét la
evaluarea internd, cit si la cea externd, prin aducerea la un loc, pentru fiecare indicator de performantd, a
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standardelor si a standardelor de referinta, a standardelor comune si a celor specifice. In acest scop, prezentul

proiect de hotdrare a Guvernului cuprinde:

e Standarde pentru autorizarea de functionare provizorie, folosite pentru obtinerea autorizatiei de
functionare provizorie de citre initiatorul unei unitati scolare noi (in cazul infiintérii unei noi unitéti de
invitimant), respectiv de citre institutia de invatamant (in cazul introducerii unui nou nivel de invitdmant,
unei noi calificdri sau specializéri sau unui program nou de studiu). Ele au fost elaborate plecand de la
standardele de acreditare, care indicd nivelul minim de calitate acceptabil pentru un furnizor de educatie,
conform legislatiei in vigoare. Dintre indicatorii si descriptorii aferenti standardelor de acreditare, au fost
selectati cei care pot fi evaluati inainte ca noua unitate de invatamant (respectiv, noul nivel de invatamant,
noile specializiri, calificari, programe de studiu) sa inceap sd functioneze.

e Standarde pentru acreditare, folosite pentru obtinerea acreditirii de céitre o institutia de invatdmant,
respectiv de un nivel / specializare / calificare / program de studiu. Ele constituie nivelul minim de calitate
acceptat pentru furnizarea serviciilor de invatdmaént, reflectind cerintele legale in vigoare pentru
functionarea furnizorilor de educatie de nivel preuniversitar.

e Standarde de referintd, care reprezinta nivelul optimal de calitate a educatiei, definit pe baza bunelor
practici existente la nivel national si international.

~ormatul standardului este urmatorul:

e Enumerarea celor 43 de indicatori, in ordinea domeniilor si a criteriilor stabilitd de lege.

e La fiecare indicator, sunt mentionate standardele comune si standardele specifice (daca este cazul, pentru
diferite niveluri de invatamént si tipuri de scoli). Au fost identificate standarde specifice pentru:
invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invitdmantul profesional si invatdmantul postliceal (t),
invatamantul ante-prescolar si prescolar (a/p), invatamantul special (s), invdtdmantul anteprescolar special
(interventie timpurie — s-it) si invatamantul special care functioneaza in cadrul centrelor de
reeducare/penitenciarelor/centrelor de detentie (s-r).

e La fiecare indicator si la fiecare categorie de standarde (comune, respectiv specifice), sunt prezentate, in
format tabelar:

o Standardele (cerintele minimale, obligatorii, care determinad nivelul “satisfacator” pentru indicatorul
respectiv). indeplinirea cerintelor exprimate in cadrul acestor standarde este urmatd de acordarea
autorizatiei de functionare provizorie, respectiv a acreditarii.

o Standardele de referintd (cerintele care indicd nivelurile “bine”, “foarte bine” sau “excelent” de
realizare pentru indicatorul respectiv). Nivelul de realizare “excelent” semnificd depagirea nivelului
optimal specificat prin standardele de referintd, precum si existenta unor standarde de excelentd
proprii unitdtii de invatamant respective.

Mentiondm ca Standardele (standarde de autorizare de functionare provizorie si de acreditare), standardele de
referinta (standarde de calitate) si indicatorii de performantd prevdzuti in prezentul proiect de hotarire a
Guvernului sunt standarde nationale, care se vor aplica invatamantului preuniversitar de stat, particular si
confesional.

In urma intrarii in vigoare a prezentului proiect de act normativ, vor fi abrogate urmatoarele acte normative:

o Hotardrea Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de invatimant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare
periodicd a unitagilor de invatimant preuniversitar;

° Hotararea Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a indicatorilor de
performantd pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar ;

o Art.3 din O.MECTS nr. 4688/2012 privind aprobarea Ghidului general — Calitate in scoala din
Romania prin standarde si standarde de referintd, a cerintelor minimale pentru serviciile educationale, respectiv
a standardelor specifice de calitate pentru invatamantul preuniversitar.

Prezenta hotédrdre va intra in vigoare incepand cu anul scolar 2018 — 2019, iar unitdtile de nvatamant
preuniversitar aflate / se vor afla in proceduri de evaluare externd in vederea autorizirii, acreditdrii si evaludrii
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externe periodice a calititii la momentul intrérii in vigoare a prezentului proiect de act normativ finalizeaza
procedura pe baza Hotdrarii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de
functionare provizorie a unitagilor de invagimant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de
evaluare periodicd a unitétilor de invafamant preuniversitar, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea
I, nr. 38 din data de 18 ianuarie 2007, respectiv ale Hotararii Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea
Standardelor de referintd si a indicatorilor de performantd pentru evaluarea si asigurarea calitd{ii in
invatdmantul preuniversitar, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 822 din 8 decembrie
2008.

3. Alte informatii — Nu este cazul

Sectiunea a 3-a

Impactul socio-economic al proiectului de act normativ

1. Impact macro-economic
Prezentul proiect de act normativ nu se referd la acest subiect.

171 Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat
Prezentul proiect de act normativ nu se referé la acest subiect

2. Impact asupra mediului de afaceri
Prezentul proiect de act normativ nu se referd la acest subiect

271. Impactul asupra sarcinilor administrative
Prezentul proiect de act normativ nu se refera la acest subiect

2”2. Impactul asupra intreprinderilor mici si mijlocii
Prezentul proiect de act normativ nu se referd la acest subiect

3. Impact social

Noile standarde se adreseaza in mod direct, cadrelor didactice, comisiilor de evaluare si de asigurare a
calitatii de la nivelul furnizorilor de educatie, conducerii unitétilor de inva{amant (director si consiliu de
administratie), pentru imbunétatirea calitatii ofertei educationale, precum si beneficiarilor serviciilor
educationale, care pot lua la cunostintd de nivelul calitatii educatiei oferite de furnizorii de educatie, raportat la
indicatori de performanta.

4. Impact asupra mediului
Prezentul proiect de act normativ nu se refer la acest subiect

5. Alite informatii — Nu este cazul

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen scurt, pentru anul curent,
ct si pe termen lung (pe 5 ani)

Prezentul proiect de act normativ nu are impact financiar asupra bugetului general consolidat. Cheltuielile
aferente deruldrii procedurilor de evaluare externd a calitdtii educatiei, pentru unititile de Invatdmant
preuniversitar, pe baza standardelor aprobate prin prezentul act normativ vor fi suportate in limita bugetelor
aprobate, fard a afecta bugetul general consolidat. Totodatd, prin reducerea numaérului de standarde si prin
informatizarea procedurilor de evaluare internd si evaluare externd, estimdm o scddere a costurilor de
conformare (cheltuieli cu personalul si cheltuieli materiale), la nivelul institutiei de invatdmant, cu circa 50%
pentru fiecare vizita de evaluare externd.




-in mii lei (RON)

Indicatori Anul Urmiitorii patru ani Media pe
curent cinci ani

1 2 3 4 5 6 7

|.Modificiri ale veniturilor bugetare, plus/minus, din | Nu este

care: cazul

a)buget de stat, din acesta:

i. impozit pe profit

ii. impozit pe venit

b) bugete locale

i. impozit pe profit

¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:

i.contributii de asigurari

2.Modificari ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din | Nu este

care: cazul

a) buget de stat, din acesta:

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri si servicii

b) bugete locale

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri i servicii

¢) bugetul asigurdrilor sociale de stat:

i. cheltuieli de personal

ii. bunuri si servicii

3.Impact financiar, plus/minus, din care: Nu este

a) buget de stat cazul

b) bugete locale

4. Propuneri pentru acoperirea cresterii cheltuielilor | Nu este

bugetare cazul

S5.Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor | Nu este

bugetare cazul

6.Calcule detaliate privind fundamentarea modificérilor | Nu  este

veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare cazul

7.Alte informatii

Nu este cazul

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1.Misuri normative necesare pentru aplicarea
prevederilor proiectului de act normativ (acte
normative in vigoare ce vor fi modificate sau
abrogate, ca urmare a intririi in vigoare a
proiectului de act normativ):

a. acte normative care se modificd sau se abrogd ca
urmare a intrarii in vigoare a proiectului de act normativ;

b. acte normative ce urmeazad a fi elaborate in vedereca
implementarii noilor dispozitii.

Ca urmare a intrdrii in vigoare a proiectului de act

normativ, vor fi abrogate urmaétoarele acte
normative:
° Hotdrarea Guvernului nr. 21/2007 privind

aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de invatamant preuniversitar,
precum si a Standardelor de acreditare si de
evaluare periodicd a unitdtilor de invatdmant
preuniversitar;

° Hotardrea Guvernului nr. 1534/2008




privind aprobarea Standardelor de referintd si a
indicatorilor de performantd pentru evaluarea si
asigurarea calitafii in invatdmantul preuniversitar.

De asemenea, ca urmare a intrdrii in vigoare a
proiectului de act normativ, vor fi abrogate si
prevederile art. 3 din O.MECTS nr. 4688/2012
privind aprobarea Ghidului general — Calitate in
scoala din Roménia prin standarde gi standarde de
referintd, a cerintelor minimale pentru serviciile
educationale, respectiv a standardelor specifice de
calitate pentru invatdmantul preuniversitar.

Daca va fi cazul, se vor elabora manuale, ghiduri,
instructiuni etc pentru o mai bund intelegere a
prevederilor prezentului act normativ.

171.Compatibilitatea proiectului de act normativ cu
legislatia in domeniul achizitiilor publice

Prezentul proiect de act normativ nu se referd la
acest subiect

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu
legislatia comunitara in cazul proiectelor ce trasnpun
prevederi comunitare

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la
acest subiect

3.Misuri normative necesare aplicirii directe a
actelor normative comunitare

Prezentul proiect de act normativ nu se referd la
acest subiect

4.Hotdrari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene

Prezentul proiect de act normativ nu se refera la
acest subiect

5.Alte acte normative ument si/sau documente
internationale din care decurg angajamente,

Prezentul proiect de act normativ nu se referd la
acest subiect

ficindu-se referire la un anumit acord, o anumiti
rezolutie sau recomandare internationald ori la alt
document al unei organizatii internationale

Nu este cazul

6.Alte informatii

Sectiunea a 6-a
Consultarile efectuate in vederea elaborarii actului normativ

1. Informatii privind procesul de consultare cu organizatiile neguvernamentale, institute de cercetare
si alte organisme implicate

Proiectul a fost postat pe site-ul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, conform
prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionalad in administratia publica.

Mentionam, totodata, ca standardele revizuite care fac obiectul prezentului proiect de act normativ au fost
realizate in cadrul proiectului strategic ,,Sprijinirea scolilor pentru cresterea calititii serviciilor
educationale” (Cod Contract: POSDRU/153/1.1/S/138879), finantat prin FSE POSDRU (finalizat in
octombrie 2015). Aceste standarde au fost dezbatute public, in perioada ianuarie 2015-iulie 2016 si pilotate, in
perioada martie — iunie 2015, pe un numér de peste 689 de unitati de invatdmant preuniversitar de stat din
mediul rural si mediul urban.

2. Fundamentarea alegerii organizatiilor cu care a avut loc consultarea, precum si a modului in care
activitatea acestor organizafii este legata de obiectul proiectului de act normativ.

Standardele revizuite care fac obiectul prezentului proiect de act normativ au fost dezbitute la cele 8 ateliere
regionale organizate in cadrul proiectului strategic ,,Sprijinirea scolilor pentru cresterea calititii serviciilor
educationale” (Cod Contract: POSDRU/153/1.1/8/138879) mentionat anterior, precum si in cele S dezbateri
regionale organizate de ARACIP cu reprezentanti ai institutiilor si organizatiilor reprezentantive din domeniul
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educational. La aceste ateliere/ dezbateri regionale au participat cadre didactice din toate cele 8 Regiuni de
Dezvoltare a Romaniei, reprezentanti ai inspectoratelor scolare judetene/ al municipiului Bucuresti, organizatii
sindicale reprezentative, reprezentanti ai parintilor, ai consiliilor locale, beneficiari ai serviciilor educationale
din Romania etc.

Propunerile de modificare/ completare au fost analizate in cadrul grupurilor de lucru organizate la nivelul
Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar (ARACIP).

3. Consultiri organizate cu autoritiitile administratiei publice locale, in situafia in care proiectul de act
normativ are ca obiect activitifi ale acestor autorititi, in condifiile Hotiririi Guvernului nr.
521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorititilor administragiei
publice locale la elaborarea actelor normative

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

4. Consultiri desfisurate in cadrul consiliillor interministeriale, in conformitate cu prevederile
Hotirarii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente

Prevederile actului normativ nu se referd la domeniile de activitate aflate in coordonarea consiliilor
interministeriale permanente.

5. Informatii privind avizarea de citre:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Aparare a Tarii
¢) Consiliul Economic si Social
d) Consiliul Concurentei
e) Curtea de Conturi a Romaniei

Inainte de a fi avizat in sedinta de Guvern, proiectul va fi transmis spre avizare citre Consiliul Legislativ.

6. Alte informatii — Nu este cazul.

Sectiunea a 7-a
Activitati de informare publicd privind elaborarea
si implementarea actului normativ

1.Informarea societitii civile cu privire la necesitatea elaboririi proiectului de act normativ
Va fi respectata procedura transparentei decizionale potrivit Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica.

Proiectul a fost postat pe site-ul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, conform
prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica.

2. Informarea societitii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului in urma implementirii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sianatitii si securitatii cetitenilor sau diversitatii
biologice.

Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3. Alte informatii — Nu este cazul.

Sectiunea a 8-a
Maisuri de implementare

1. Misurile de punere in aplicare a proiectului de act normativ de citre autoritiifile administratiei
publice centrale si/sau locale — infiinfarea unor noi organisme sau extinderea competentelor institutiilor
existente
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Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

2. Alte informatii — Nu este cazul.

Fata de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotirare a Guvernului pentru
aprobarea Standardelor (standarde de autorizare de functionare provizorie si de acreditare),
a standardelor de referinti (standarde de calitate) si a indicatorilor de performanta pentru
evaluarea si asigurarea calitatii in invatdmantul preuniversitar

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE
Ministru,

Mircea DUMITRU

Avizeaza

MINISTRUL FINANTELOR PUBLICE

Anca Dana DRAGU

MINISTRUL JUSTITIEI

Raluca Alexandra PRUNA
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AGENTIA ROMANA DE

ASIGURARE A CALITATII MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
iN INVATAMANTUL §1 CERCETARII STIINTIFICE
PREUNIVERSITAR

Nr. ARACIP: 32 3¢ |23} e, 2¢ ¢
Aprob,
Secretar de Stat,
NicoliE - Claudia MOLDOVAN

Secretar eral,
J

........... / -..I

REFERAT

Ref. la: promovarea Hotdrdrii Guvernului privind aprobarea Standardelor (standarde de autorizare
de functionare provizorie si de acreditare), a standardelor de referinti (standarde de calitate) si a
indicatorilor de performanti pentru evaluarea si asigurarea calitdtii in invdtdmantul preuniversitar

Prin prezentul proiect de act normativ se propune aprobarea Hotirarii Guvernului privind aprobarea
Standardelor (standarde de autorizare de functionare provizorie si de acreditare), a standardelor de
referintd (standarde de calitate) si a indicatorilor de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitifii
in Invitdmantul preuniversitar.

In acest sens, mentionam urmatoarele:

1. Descrierea situatiei actuale

Prin adoptarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitdfii
educatiei, aprobatd cu completdri si modificari prin Legea nr. 8 7/2006, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, s-au pus bazele construirii unui sistem national coerent si unitar de
management al calititii in sistemul educational, preuniversitar si superior, de stat si particular.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 a prevézut si infiintarea Agentiei Romane de
Asigurare a Calitdfii n Invatamantul Preuniversitar (ARACIP), institutie publica, de interes
national, aflatd in subordinea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, avind
drept scop evaluarea externi a calititii in fnviatdmAntul preuniversitar.

Potrivit dispozitiilor art. 2 din HG nr. 1258/2005 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in invatimantul Preuniversitar
(ARACIP), ,.obiectivul ARACIP este de a efectua evaluarea externa a calitatii educatiei realizate de
institutiile de invatimant preuniversitar si de alte organizatii furnizoare de programe de formare
profesionald continua specifice invatdamantului preuniversitar, cu scopul de:

Str. Spiru Haret nr. 12, Sector 1, 010176,
Bucuresti

Tel: +40 (0)21 3104213

Fas: +40 (0)21 312 20 26

e-mail; aracip@medu.edu.ro
hitp:/faracip.edu.ro



a) a atesta capacitatea organizatiilor furnizoare de educatie de a satisface asteptirile beneficiarilor si
standardele de calitate, prin activité{i de evaluare si acreditare;

b) a asigura protectia beneficiarilor directi si indirecti de programe de studiu de nivelul
invitamantului preuniversitar prin producerea si diseminarea de informatii sistematice, coerente §i
credibile, public accesibile, despre calitatea educatiei;

¢) a contribui la dezvoltarea unei culturi institutionale a calitatii in inva{imantul preuniversitar;

d) a propune Ministerului Educatiei si Cercetarii politici si strategii de permanentd ameliorare a
calitdtii invatimantului preuniversitar, in stransa corelare cu invitimantul superior."

Atributiile si competentele ARACIP, stabilite prin lege, cuprind, in principal, evaluarea externa
pentru toate unitdtile de invatamant preuniversitar, monitorizarea si controlul acestora, realizarea si
imbunititirea standardelor, standardelor de referin{a si a indicatorilor de performanta pentru evaluarea
si asigurarea calitatii, a ghidurilor de evaluare interna si a manualelor de buni practica, realizarea de
analize de sistem privind calitatea educatiei si de recomandari privind imbunétatirea acesteia.

in conformitate cu prevederile legale, sistemul de management si de asigurare a calitafii
cuprinde, ca etapd premergatoare si pregatitoare, autorizarea si acreditarea institutiilor de invétamant,
intrucat sistemele de management si de asigurare a calitagii pot fi implementate numai dupd ce
unitétile scolare indeplinesc un numdr de cerinte de functionare, considerate minimale.

Conform art. 4 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 sus-mentionata, acreditarea
organizatiilor furnizoare de educatie si a programelor lor de studiu este parte a asigurarii calitétii prin
care se certificd respectarea cerintelor (exprimate in termeni de ,,reguld” sau ,;rezultat”), care se referd
la existenta unor structuri ale organizatiilor furnizoare de educatie si privind programele lor de studii
si la functionarea acestora conform reglementarilor in vigoare. Ca atare, indeplinirea standardelor de
acreditare reprezinta nivelul minimal de calitate pentru orice furnizor de educatie, pentru ca acesta sa
devin parte integrant3, cu drepturi depline, in sistemul national de invatdmant.

Potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitafii
educatiei, aprobatd cu completari i modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile ulterioare,
furnizorii de educatie se supun, din 5 in 5 ani evaludrii periodice externe a calitatii, pe baza
standardelor si a standardelor de referinta.

La momentul actual, Romania dispune de un sistem complet de standarde de functionare (de
autorizare si de acreditare) si de referinga (de calitate), standarde propuse de ARACIP si aprobate prin
hotirire a Guvernului. Acestea au caracter national, general, sunt identice pentru subsistemul public si
privat si sunt utilizate atat in evaluarea externd, cat si in evaluarea internd, dupd cum urmeaza:

e Hotirarea Guvernului nr. 21/2007 pentru aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de invatgmant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de
evaluare periodica a unitatilor de invagdmant preuniversitar;

o Hotirdrea Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a
indicatorilor de performanti pentru evaluarea si asigurarea calitéfii in invitamantul preuniversitar;

e O.MECTS nr. 4688/2012 privind aprobarea Ghidului general — Calitate in scoala din Roménia
prin standarde si standarde de referintd, a cerintelor minimale pentru serviciile educationale, respectiv
a standardelor specifice de calitate pentru invatdmantul preuniversitar.

in acest fel, pentru evaluarea complexd a furnizorilor de educatie, sunt folosite, la momentul
actual, atat standardele de acreditare si evaluare externa periodicd a unitatilor de invétamant
preuniversitar, aprobate prin HG nr. 21/2007, cat si standardele de referinta aprobate prin HG nr.
1534/2008.

in evaluarea calitaii educatiei, inclusiv in aprecierea excelentei, se are in vedere progresul in
imbunititirea calititii (care va fi continuu, permanent si bazat pe dovezi), in privinta:



e Nivelului de realizare a obiectivelor asumate;

e Satisfacerii nevoilor beneficiarilor directi si indirecti de educatie.

« Initiativei, inovatiei, creativittii prin care furnizorul de educatie isi defineste personalitatea
proprie, prin care isi atrage clientii si beneficiarii si care se constituie ca exemple de buni practica
(,benchmarks™).

in cei 10 ani de existentd, ARACIP si-a asumat rolul de a orienta structurarea si functionarea
sistemului de calitate in Roménia, elabordnd instrumentele reglatoare privind asigurarea,
managementul si evaluarea calitatii, atat la nivel de furnizor de educatie, cat si la nivel de sistem,
realizand peste 7600 de vizite de evaluare, formand peste 16.000 de persoane in domeniul calitatii
educatiei, publicand materiale (manuale, ,barometre ale calitatii”, rapoarte si studii nationale privind
calitatea educatiei si ,,cultura calitatii”in Romania), dezvoltind o aplicatie informatica care sa sprijine
evaluarea interni la nivelul furnizorilor de educatie.

in baza experientei acumulate, au fost identificate elemente care impiedica implementarea reald a
sistemului de calitate si crearea ,.culturii calitatii”, impiedica dezvoltarea unor servicii educationale de
calitate centrate pe progres si performanta, dar mai ales, determina incapacitatea furnizorilor de
educatie de a-si imbunititi continuu activitatea si de a obtine rezultatele asteptate de societate,
respectiv:

« centrarea activititii furnizorilor de educatie preponderent pe aspectele de functionare, nu pe
dezvoltare si pe imbunatatirea rezultatelor;

« concentrarea asigurdrii si evaludrii calitaii serviciilor educationale (prin standardele si metodologiile
de evaluare internd si externd) pe aspectele birocratice, nu aspectele generatoare de progres;

« inexistenta unei abordiri nuantate a conceptului de ,calitate a educatiei”, care sd se concentreze
asupra relatiilor profesor-elev, scoald — cadru didactic, scoala — comunitate, deci asupra valorii
,.adiugate”/ ,,create” prin educatie si asupra capacitafii scolii de a deveni o ,,organizatie care invata”;

« diferente considerabile intre scolile evaluate extern si scolile care nu au fost niciodatd evaluate
extern, mai ales in ceea ce priveste cultura calitatii, primele considerand ca recunoasterea publica a
zonelor /ariilor in care acestea nu performeazi, va conduce automat la actiuni punitive;

«intarzieri in publicarea rapoartelor de evaluare externa si necorelarea punctelor de publicare a acestora
si a rapoartelor de evaluare internd realizate de furnizorii de educatie.

De aceea, pentru a sprijini implementarea reald a sistemului de calitate, dezvoltarea unor
servicii educationale de calitate centrate pe progres si performanta, dezvoltarea capacitatii furnizorilor
de educatie de a-si imbunatati continuu activitatea si de a obtine rezultatele asteptate de societate,
ARACIP a considerat necesari actualizarea (revizuirea) standardelor nationale de evaluare, fiind astfel
respectate si prevederile art. 24 alin. (3) pct. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005
privind asigurarea calité{ii educatiei, aprobatd cu completari si modificari prin Legea nr. 87/2006, cu
modificarile ulterioare, conform carora ,,ARACIP elaboreazi, actualizeazd periodic si propune
ministrului educatiei si cercetirii standardele, standardele de referinga si indicatorii de performanta
pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invéfdmantul preuniversitar, care se aprobd prin hotdrire a
Guvernului’’.

De asemenea, considerdm ci emiterea prezentului act normativ este absolut necesara intrucat s-
a constatat existenta unor neconcordante intre standardele de evaluare actuale si realitatea curentd a
infiintarii/ functionarii unitatilor de invafamant, in baza Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv existenta unor neconcordante intre standardele de
evaluare actuale si ultimele modificiri ale Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calititii educatiei, aprobatd cu completdri si modificari prin Legea nr. 87/2006, cu
modificérile ulterioare.

2. Schimbiri preconizate



Revizuirea standardelor nationale de evaluare se fundamenteaza pe necesitatea de a imbogati
si de a rafina conceptul de calitate a educatiei, pentru a identifica si surprinde adecvat progresul si
performanta (in invatare, in dezvoltare individuala si institutionala), precum si capacitatea scolilor de
a obtine rezultatele asteptate si de a le imbunatati continuu.

Noile standarde, previzute prin prezentul proiect de act normativ vor redefini procesul de
autoevaluare si optimizare derulat de scoli, dar si procesul de evaluare externa, concentrandu-se
asupra relatiilor profesor-elev, scoala—cadru didactic, scoala—comunitate, asigurand imbunatatirea
procesului de asigurare a cal itatii.

Revizuirea sistemului existent de standarde, cu aplicabilitate atat in procesul de autoevaluare,
dar si in cel de evaluare externa este absolut necesard pentru a determina focalizarea celor doua
procese pe aspectele esentiale ale procesului educational, astfel incat eforturile actorilor cheie
implicati s fie indreptate asupra imbunititirii constante a rezultatelor invatirii in domeniul
competentelor cheie, inclusiv a rezultatelor la examene si testari nationale si internagionale.

Pornind de la rezultatele evaluirii externe a calitatii educatiei, realizati de ARACIP in ultimii
10 ani, de la rezultatele evaludrilor nationale si internationale, precum si de la politicile si strategiile
de dezvoltare a invatimantului preuniversitar, prin noile standarde activitatea de evaluare
institutionala va fi reorientata in urmétoarele directii:

« Concentrarea activititii scolare pe promovarea bunastarii (ante)prescolarului / elevului.

« Concentrarea activitatii scolare pe imbunititirea continud a rezultatelor invéatarii.

« Valorizarea resursei umane in educatie.

- Promovarea raspunderii sociale si a bunei guvernari.

« Fundamentarea functionarii si dezvoltarii institutiei scolare pe dovezi.

- Consolidarea dialogului si a colaboririi ntre institutia de invatimant, parinti, autoritate locald si cu
intreaga comunitate, in beneficiul (ante)prescolarilor / elevilor.

Din punctul de vedere al continutului, noile standarde se vor concentra pe 10 aspecte
esentiale, evaludnd modul in care institutia de invitdmant asigurd i imbunatateste:
1. Comunicarea cu beneficiarii de educatie, cu personalul institutiei de invitimant, cu institutii si
persoane din comunitate si din afara acesteia.
2. Rezultatelor invatirii obtinute de (ante)prescolari si elevi.
3. Bunistarea la nivelul (ante)prescolarilor si al elevilor, dar si al personalului institutiei de
invatamant.
4. Rezultatele invatarii si bundstarea (ante)prescolarilor si elevilor apartindnd categoriilor
defavorizate pe criterii economice, educationale, culturale, etnice sau de orice altd natura.
5. Rezultatele invatarii si bunistarea (ante)prescolarilor si elevilor cu dizabilitati / cu cerinte
educationale speciale.
6. Rezultatele invatarii si bunastarea (ante)prescolarilor si elevilor talentati si / sau capabili de
performante inalte.
7. Capacitatea manageriala si institutionala.
8. Capacitatea profesionald a corpului profesoral.
9. Combaterea discriminirii, asigurarea drepturilor minoritafilor si interculturalitatea vietii scolare.
10. Dimensiunea europeand a educatiei oferite.

Din punct de vedere tehnic, noile standarde si standarde de referinta reflecta realizeazd, in

acelasi timp, si simplificarea activititii de evaluare interna si externd a calitdtii educatiei prin:

e Reorientarea activitatii de imbunétatire a calitatii spre aspectele esentiale (detaliate mai sus).

e Utilizarea datelor si a documentelor deja existente in unitate de invatdmant.

o Informatizarea activitatii de evaluare interna (prin aplicatia informatica https:/calitate.aracip.eu)
si de evaluare externd (printr-o aplicatie care va fi dezvoltatd in cadrul acestui proiect si care va
fi atasata platformei existente).




Tot din punct de vedere tehnic, noile standarde vor asigura si o evaluare mai nuanfata a

unititilor scolare, prin:

Sciderea numirului de descriptori - sciderea drasticd a numarului standardelor de acreditare
(care, reamintim, reprezintd nivelul minim acceptabil de calitate), de la 611 la 133, la care se
adaugd o scddere usoara a numarului standardelor de referintd de la 450 la 403 — deci, o
diminuare cu 536 de descriptori (standarde).

Cresterea puternica a ponderii standardelor generale — pentru a putea compara mai usor
performantele diferitelor niveluri de invitamant si tipuri descoli — de la 28% la 94%, in cazul
standardelor, si de la 24% la 98% in cazul standardelor de referinta.

Cresterea exigentei in evaluare si in certificarea mivelului de calitate — prin cresterea
numarului cerintelor pe care o institutie de invatgmant va trebui sa le indeplineascd, la fiecare din
cei 43 de indicatori de performanta, pentru a primi calificative de ”Foarte bine” si "Excelent”, in
paralel cu sciderea numarului de conditii necesare pentru a putea primi calificativul "Bine”.

Noul format propus pentru standarde si standarde de referint va asigura mai usoara lor folosire

_ atit la evaluarea internd, cat si la cea externd, prin aducerea la un loc, pentru fiecare indicator de
performant, a standardelor si a standardelor de referintd, a standardelor comune si a celor specifice.

In acest scop, prezentul proiect de hotérare a Guvernului cuprinde:

Standarde pentru autorizarea de functionare provizorie, folosite pentru obtinerea autorizatiei
de functionare provizorie de citre initiatorul unei unitati scolare noi (in cazul infiintérii unei noi
unitati de invétdmant), respectiv de catre institutia de invatamant (in cazul introducerii unui nou
nivel de invatamant, unei noi calificari sau specializari sau unui program nou de studiu). Ele au
fost elaborate plecand de la standardele de acreditare, care indica nivelul minim de calitate
acceptabil pentru un furnizor de educatie, conform legislatiei in vigoare. Dintre indicatorii si
descriptorii aferenti standardelor de acreditare, au fost selectati cei care pot fi evaluati inainte ca
noua unitate de invatimant (respectiv, noul nivel de invatimant, noile specializiri, calificari,
programe de studiu) s inceapa sa functioneze.

Standarde pentru acreditare, folosite pentru obtinerea acreditérii de cétre o institutia de
invatimant, respectiv de un nivel / specializare / calificare / program de studiu. Ele constituie
nivelul minim de calitate acceptat pentru furnizarea serviciilor de invatamant, reflectand
cerintele legale in vigoare pentru functionarea furnizorilor de educatie de nivel preuniversitar.
Standarde de referinti, care reprezintd nivelul optimal de calitate a educatiei, definit pe baza
bunelor practici existente la nivel national si international.

Formatul standardului este urmatorul:

Enumerarea celor 43 de indicatori, in ordinea domeniilor si a criteriilor stabilita de lege.

o La fiecare indicator, sunt mentionate standardele comune si standardele specifice (dacd este

cazul, pentru diferite niveluri de invatamant si tipuri de scoli). Au fost identificate standarde
specifice pentru: invatamantul liceal, vocational si tehnologic, invitamantul profesional s
invitamantul postliceal (t), invatamantul ante-prescolar si prescolar (a/p), invitamantul special
(s), invatamantul anteprescolar special (interventie timpurie — s-it) si invatdmantul special care
functioneazi in cadrul centrelor de reeducare/penitenciarelor/centrelor de detentie (s-r).

La fiecare indicator si la fiecare categorie de standarde (comune, respectiv specifice), sunt
prezentate, in format tabelar:

o Standardele (cerintele minimale, obligatorii, care determind nivelul “satisfacdtor” pentru
indicatorul respectiv). Indeplinirea cerintelor exprimate in cadrul acestor standarde este
urmati de acordarea autorizatiei de functionare provizorie, respectiv a acreditarii.

o Standardele de referinta (cerintele care indica nivelurile “bine”, “foarte bine” sau “excelent”
de realizare pentru indicatorul respectiv). Nivelul de realizare “excelent” semnificd
depisirea nivelului optimal specificat prin standardele de referintd, precum si existenta
unor standarde de excelentd proprii unititii de invatamant respective.



Mentionam cé Standardele (standarde de autorizare de functionare provizorie si de acreditare),
standardele de referinta (standarde de calitate) si indicatorii de performantd prevazuti in prezentul
proiect de hotdrdre a Guvernului sunt standarde nationale, care se vor aplica fnvatdmantului
preuniversitar de stat, particular si confesional.

in urma intrarii in vigoare a prezentului proiect de act normativ, vor fi abrogate urmétoarele
acte normative:
o Hotardrea Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de
functionare provizorie a unitagilor de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de
acreditare si de evaluare periodica a unitéilor de invatamant preu niversitar;
o Hotirarea Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a
indicatorilor de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invitdmantul preuniversitar ;
® Art.3 din O.MECTS nr. 4688/2012 privind aprobarea Ghidului general — Calitate in scoala
din Roménia prin standarde si standarde de referinta, a cerintelor minimale pentru serviciile
educationale, respectiv a standardelor specifice de calitate pentru invatdmantul preuniversitar.

Prezenta hotdirdre va intra in vigoare incepand cu anul scolar 2018 — 2019, iar unitdtile de
invitimént preuniversitar aflate / se vor afla in proceduri de evaluare externd in vederea autorizarii,
acreditiirii si evaludrii externe periodice a calitatii la momentul intrérii in vigoare a prezentului proiect
de act normativ finalizeaza procedura pe baza Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea
Standardelor de autorizare de functionare provizorie a unitatilor de invatamant preuniversitar, precum si
a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitailor de invatamant preuniversitar, publicatd
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 38 din data de 18 ianuarie 2007, respectiv ale Hotérarii
Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor de performanta
pentru evaluarea si asigurarea calitéii in invatimantul preuniversitar, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 822 din 8 decembrie 2008.

Ca urmare a intrdrii in vigoare a proiectului de act normativ, vor fi abrogate urmatoarele acte
normative:

e Hotirarea Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitdgilor de invatamant preuniversitar, precum i a Standardelor de acreditare si de
evaluare periodicd a unitatilor de invatamant preuniversitar;

o Hotirdrea Guvernului nr. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referintd si a
indicatorilor de performantd pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar.

De asemenea, ca urmare a intrarii in vigoare a proiectului de act normativ, vor fi abrogate si
prevederile art. 3 din O.MECTS nr. 4688/2012 privind aprobarea Ghidului general — Calitate n scoala
din Romania prin standarde si standarde de referintd, a cerintelor minimale pentru serviciile
educationale, respectiv a standardelor specifice de calitate pentru invitdmantul preuniversitar.

Daci va fi cazul, se vor elabora manuale, ghiduri, instructiuni etc pentru o mai bund intelegere a
prevederilor prezentului act normativ.

Mentionim, totodatd, cd standardele revizuite care fac obiectul prezentului proiect de act
normativ au fost realizate in cadrul proiectului strategic ,Sprijinirea scolilor pentru cregterea calitatii
serviciilor educationale” (Cod Contract: POSDRU/153/1.1/S/138879), finantat prin FSE POSDRU
(finalizat in octombrie 2015). Aceste standarde au fost dezbatute public, in perioada ianuarie 2015-iulie
2016, pilotate, in perioada martie — iunie 2015, pe un numir de peste 689 de unitati de invatamant
preuniversitar de stat din mediul rural si mediul urban, respectiv dezbdtute la cele 8 ateliere regionale
organizate in cadrul proiectului strategic mentionat anterior, precum si in cele 5 dezbateri regionale
organizate de ARACIP cu reprezentanti ai institutiilor si organizatiilor reprezentantive din domeniul
educational.



La aceste ateliere/ dezbateri regionale au participat cadre didactice din toate cele 8 Regiuni de
Dezvoltare a Romaniei, reprezentanti ai inspectoratelor scolare judetene/ al municipiului Bucuresti,
organizatii sindicale reprezentative, reprezentanti ai parintilor, ai consiliilor locale, beneficiari ai
serviciilor educationale din Romaénia etc.

Fati de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotdrire a Guvernului
pentru aprobarea Standardelor (standarde de autorizare de functionare provizorie si de
acreditare), a standardelor de referinta (standarde de calitate) si a indicatorilor de performanti
pentru evaluarea si asigurarea calitatii in inviitimantul preuniversitar.

Presedi ACIP,

Constantin’- Serfan TOSIFESCU



