MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
CENTRUL NATIONAL DE DEZVOLTAREA INVATAMANTULUI PROFESIONAL S| TEHNIC

FISA DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: ... T 10 g LT S

Numele si prenumele candidatului: ..........cccooeiiiiiiiinii
Centrul de examen unde Se SUSEINE BXAMENULL .........oiiiiiiie e
Unitatea de Tnvatamant de unde provine candidatul: ..o
Locul de desfasurare a ProDEI PIrACHICE: .........ciiiiiiiiiiiieitest ettt b bbb
Calificarea profesionala: TINICHIGIU-VOPSITOR AUTO
Standardul de pregatire profesionala (SPP) aprobat prin ordinul MENCS 4121/13.06.2016
Rezultatele invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Cunostinte:
8.1.1. Cadrul automobilului: rolul si conditiile impuse cadrului, constructia cadrului, defecte si remedieri al
8.1.2. Caroseria automobilului

- Rolul, conditiile impuse si clasificarea caroseriilor, ventilarea si incélzirea caroseriilor

8.1.4. Securitatea caroseriilor automobilelor.
8.1.7. Tehnologii moderne de intretinere si remediere a caroseriilor
8.1.8. Norme de sanatatea si securitatea muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si de protectie a
mediului

Deprinderi:
8.2.1. ldentificarea partilor constructive ale cadrului si caroseriei;
8.2.2. Folosirea terminologiei de specialitate pentru a comunica in legatura cu partilor constructive ale
cadrului si caroseriei, respectiv cu defectele, intretinerea si repararea acestora
8.2.2. Aplicarea legislatiei si reglementarilor privind securitatea si sanatatea la locul de munca, prevenirea si
stingerea incendiilor;
8.2.5. Stabilirea unei tehnologii de remediere a elementelor de caroserie pentru o situatie data;
8.2.8. Remedierea principalelor elemente deformate
8.2.9. Prezentarea unui raport de activitate.
8.2.10. Aplicarea normelor de sanatatea si securitatea muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si de
protectie a mediului
Utilizarea corecta a vocabularului comun si a celui de specialitate
Comunicarea / Raportarea rezultatelor activitatii profesionale desfasurate

Atitudini:
8.3.1. Mentinerea unui interes continuu fata soltiile tehnologice moderne pentru cadrul si caroseria
autovehiculelor;
8.3.2. Urmadrirea continud a noutatilor cu privire la materialele si tehnicile de intretinere / reparare a
elementelor de caroserie;
8.3.3. Accesarea unor surse variate pentru a obtine informatii necesare rezolvarii unor probleme specifice
locului de munca (Internet, baze de date etc.);
8.3.4. Respectarea procedurilor interne cu privire la intretinerea si repararea elementelor de caroserie
automobilelor;
8.3.5. Colaborarea eficienta cu ceilalti angajati;
8.3.6. Pregatirea atenta a locului de munca si mentinerea curateniei, astfel incat sa asigure conditii bune
pentru el si pentru colegii de echipa;
8.3.7. Asumarea si mentinerea unui comportament responsabil fata de indeplinirea a sarcinilor primite,
utilizarea corectd a mijloacelor de lucru, utilizarea rationala a resurselor, protectia mediului si reciclarea
8.3.8. Asumarea initiativei pentru rezolvarea unor probleme specifice intrefinerii si repararii elementelor de
caroserie;
8.3.9. Respectarea normelor de sanatatea si securitatea muncii, de prevenire si stingere a incendiilor si de
protectie a mediului
Asumarea si menginerea unui comportament responsabil fasa de indeplinirea sarcinilor primite, utilizarea
corecta a mijloacelor de lucru, utilizarea rationald a resurselor, protectia mediului si reciclarea deseurilor
Asumarea inigiativei pentru rezolvarea unor probleme specifice



Titlu temi pentru proba practici extrasi: Inlocuirea masca fati la un automobil

Enuntul temei pentru proba practica:
Inlocuiti masca din fata a unui automobil in conditii optime de munca si de Securitate.

Pentru proba orala, utilizand limbajul tehnic adecvat, descrieti modul de lucru, argumentati alegerea
S.D.V.— urilor necesare realizarii sarcinilor de lucru, precizati normele de securitate si sanatate la locul de
munca, normele de prevenire si stingere a incendiilor

Sarcini de lucru:

. Pregatirea mastii fata

. Alegerea SDV-urilor necesare pentru executarea lucrarii

. Demontarea bara protectie fata

. Demontarea partilor auxiliare montate pe masca fata (faruri, semnalizatoare)
. Demontarea capota fata

. Demontarea masca fata ce trebuie Tnlocuita

. Montarea masca noua

. Refacerea ansamblului demontat

. Verificarea operatiei executata

10. Aplicarea normelor de securitate si sanatate la locul de munca, normelor de prevenire si stingere a
incendiilor, principiilor ergonomice in organizarea locului de munca.
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Timp de lucru: 120 min




. 1 Punctaj Punctaj acordat
Nr. A. Criterii de evaluare™ a . . - -
ort. i Hebn it el s e Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
indicator 1 2 3
1. Primireasarcinilor de Alegerea materialelor necesare executdrii lucrarii 5
lucrusiorganizarealocului de | |dentificarea SDV- urilor 10
munca Amenajarea ergonomici a locului de munca 5
(max 20 puncte)
2. Realizarea sarcinii de lucru Respectarea succesiunii logice a operatiilor de demontare si 10p
(max 50 puncte) montare
Realizarea corecta a operatiei de inlocuire a mastii fata 15p
Utilizarea corespunzitoare a mijloacelor de lucru si pieselor de 15p
schimb necesare executarii lucrarii
Verificarea calitatii lucrarii S5p
Respectarea NTSM, PSI si a normelor de protectie a mediului 5p
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
Nr B. Criterii de apreciere a _ _ _ Puqctaj Punctaj acordat
crt. performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
' proba orala indicator 1 2 3
1. Prezentarea lucrarii executate | Utilizarea limbajului tehnic 5p
(max 30 puncte) — - — —
Argumentarea alegerii S.D.V.— urilor necesare realizarii sarcinilor | 5p
de lucru
Descrierea modului de lucru 15p
Cunoasterea legislatiei si reglementarilor privind S.S.M. si P.S.I. la | 15p
locul de munca
TOTAL MAXIM PROBA ORALA* | 30 p
PUNCTAJ TOTAL”® | 100 p
PUNCTAJ FINAL®

1Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate masura
nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocd un punctaj maxim.

2Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este
egala cu punctajul maxim al criteriului.

3Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5Se trece de cdtre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6Se calculeaza punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeaza de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate In considerare la acordarea punctajului la proba orala



Tntrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebiri ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaludrii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. _Cu . Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul

Respins Cu

punctajul

final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnatura): (numele, prenumele si semnatura):
Evaluator 1: ...
Evaluator 2: ...,
Evaluator 3: ...

Data: ..ccoooovveeeeeieeeee



