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Descrierea proiectului JOBS

Proiectul JOBS este un proiect al Centrului International de Proiecte in Domeniul
Educatiei (IPE) al Universitatii Pedagogice Zurich (PH Ziirich) si a fost dezvoltat in cooperare
cu Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice (MENCS), Centrul National de
Dezvoltare a Invataimantului Profesional si Tehnic (CNDIPT) si implementat in parteneriat cu
Universitatea din Bucuresti (UB), pe baza Acordului de cooperare dintre MENCS si PH Ziirich,
semnat 1n august 2013. Perioada aprobata de implementare a proiectului este 1 septembrie 2013 -
31 decembrie 2016, cu posibilitatea extinderii pana in iunie 2017. Proiectul este finantat de
Agentia Elvetiand pentru Dezvoltare si Cooperare (Swiss Agency for Development and
Cooperation-SDC) si co-finantat de Guvernul Romaniei, prin Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice.

Obiectivul proiectului este acela de pregati elevii Tnmatriculati in ultimii ani din
invatamantul gimnazial si primii ani de Invatamant liceal tehnologic/ profesional pentru alegerea
unei rute de pregatire profesionald sau/ si pentru continuarea studiilor la nivel universitar. Acest
obiectiv general este urmadrit prin introducerea unei abordari interdisciplinare, integrate, in
curriculumul scolar care presupune aplicarea consecventd a unor strategii de instruire centrate pe
elev (invatarea bazata pe sarcind) si pe dezvoltarea competentelor acestuia, dar si prin
introducerea unei tematici adecvate, pentru a orienta elevii in vederea luarii de decizii si a
formularii unei optiuni profesionale sau academice, corect fundamentate.

Proiectul include 6 componente:
- claborarea si editarea materialelor didactice, 7 Caiete JOBS pentru elevi si 7 Caiete

JOBS pentru profesori si un Caiet cu instrumente de lucru; Caietele JOBS sunt
realizate pentru Tnvatamant secundar inferior si separat pentru invatdmantul secundar
superior; acestea sunt disponibile pentru a fi descarcate, gratuit, de pe website-ul
proiectului www.jobsproject.ro;

- instruirea diferitelor grupuri {inta;

- dezvoltarea unei platforme de e-learning;

- crearea unei pagini web;

- dezvoltarea unui program de formare a cadrelor didactice;

- elaborarea unui studiu (de catre Universitatea Pedagogica Zurich/ Centrul pentru
proiecte internationale in domeniul educatiei - IPE).

Proiectul s-a implementat in doui faze: faza 0 (faza pilot) si faza Proiect complet. in
faza 0 (derulati in perioada 15 iulie 2011 — 31 decembrie 2012), proiectul s-a implementat
pentru pilotare in judetul Brasov, iar in faza Proiect complet (care se deruleazi, incepand
cu 1 septembrie 2013, pani la data de 31 decembrie 2016 (cu posibilitatea extinderii pana
in iunie 2017), implementarea s-a extins in Regiunea Centru si in alte 3 regiuni de
dezvotare din Romania (Nord Est si Sud Muntenia, in anul scolar 2015-2016 si Bucuresti-
IlIfov, in anul scolar 2016-2017).

Rezultatele proiectului sunt:
- 180 de unitati de invatamant gimnazial si unitati de invatdmant profesional si tehnic din 4
regiuni de dezvoltare (Regiunea Centru, Regiunea NE, Regiunea Sud Muntenia si Regiunea
Bucuresti [Ifov) care implementeaza proiectul;
- elaborarea, editarea si utilizarea la clasa a materialelor de invatare Caietele JOBS (pentru elevi
si pentru profesori);


http://www.jobsproject.ro/

- acreditarea (de catre CNDIPT) si derularea unui program de formare continua adresat cadrelor
didactice din grupul tinta si furnizarea acestuia in colaborare cu Universitatea din Bucuresti;

- 29 mentori/formatori certificati din rdndul cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar;

- 540 de cadre didactice formate prin programul de formare continua de tip blended learning,
acreditat;

- peste 5000 de elevi care aplica la clasa materialele de invatare Caietele JOBS;

- dezvoltarea website-ul proiectului, www.jobsproject.ro;

- desfasurarea competitiei JOBS, la care au participat, in anul 2016, echipe de elevi din 68 de
unitati de Tnvatamant.

Experienta proiectului JOBS va fi preluatd in cadrul programelor scolare de Consiliere §i
dezvoltare personala si Educatie tehnologica, pentru invatamant gimnazial si in cadrul
programelor scolare din invatdmantul profesional si tehnic iar Caietele JOBS constituie materiale
educationale utile ce pot fi utilizate in cadrul diferitelor activitati didactice, inclusiv de dirigentie,
pentru o mai bund cunoastere, informare si orientare a elevilor, in formularea optiunilor de
educatie si formare profesionald si In formarea unor competente utile pentru viata.

Pentru informatii suplimentare poate fi contactat Centrul National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic, www.tvet.ro, vet@tvet.ro si poate fi accesat website-
ul proiectului, www.jobsproject.ro.
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