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REZULTATELE PROBEI INTERVIU

la concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de expert,
privind derularea activititii de colectare a datelor aferente primului raport de monitorizare, in
cadrul proiectului ,, Monitorizarea §i evaluarea strategiilor condifionalitdyi ex-ante in educatie si
imbundtdtirea procesului decizional prin monitorizarea performantei institutionale la nivel
central §i local”, cod SIPOCA 17

Nr. . Punctaj
ort. Nume si prenume Postul vacant l_a prol?a REZULTATUL
Interviu
1 | ANTON CRISTINA ELENA Expert colectare date 96,67 ADMIS
2 | AVRAM COSTIN-DANIEL Expert colectare date 91,00 ADMIS
3 | BARZOI-BRATU STEFAN Expert colectare date 87,33 ADMIS
4 | BODIU CARMEN Expert colectare date 95,67 ADMIS
5 | BOJTE DANIEL Expert colectare date 91,67 ADMIS
6 | CAMPEAN IOAN MARIUS Expert colectare date 87,67 ADMIS
7 ggIS)P{CAEDOIU STANCA- Expert colectare date 87,67 ADMIS
8 | DOMNISORU SORINEL Expert colectare date 86,33 ADMIS
9 | JIDVEIAN OLIVIA-MARIA Expert colectare date 97,33 ADMIS
10 | RASIGA IRINA Expert colectare date 86,33 ADMIS
11 | VASILE GEORGIANA LAVINIA | Expert colectare date 90,67 ADMIS

37.

Competenta face diferental Proiect sel

Afigat azi 25.07.2017 ora 15.00

In cazul in care candidatul este nemulfumit de rezultatele probei de interviu, poate
formula contestatia in termen de 24 de ore de la afisare, in conformitate cu art. 31 din HG. nr.
286/2011, aceasta se depune la secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor, Et. 1, Cam.
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