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Ministerul Educajiel Najionale organizeazd concurs de recrutare in vederea ocupdril
urmdtoarelor funcfii publice de exccufic vacanie, din cadrul aparalului propriu, Direclia
Generald Management Strategic si Politict Publice:

e consifier clasa | grad profesional superior la Serviciul Coordonare Strategicd — 1 post;

* inspector clasa | grad profesional superior la Direcfia Generald Management Sirategic
sl Politici Publice — 1 post;

e consilier clasa | grad profesional asistent la Directia Generald Management Strategic si

Politici Publice — 1 post.

Serviciul Coordonare Strategica - consilier clasa | grad profesional superior — 1 post

Condiiile de participare la concurs

Condijil generale:
Candiddtfil frebuie s& indeplineasca conditile generale prevazute de art. 465 din OU.G. nr.

57/2019 privind Codul administrativ.

Condijii specifice:

1. studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd;

2. vechime in specialitatea studiilor necesare exercidrii funciiel publice: minlmum 7 ani,

Directia Generald Managemeni Strategic si Politicli Publice - inspector clasa | grad
profesional superior — 1 post

Conditille de participare la concurs
Conditii generale:
Candiddgiit trebuie s indeplineascd condiille generale prevdzute de art. 465 din O.U.G. nr.

§7/2019 privind Codul administrctiv,

Conditii specifice:
1. studii unlversitare de licen{& absolvite cu diplomd& de licenjd sau echivalentd;
2. vechime in specialitatea studlilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani.

Directia Generald Managemeni Strategic sl Politici Publice - consilier clasa | grad
profesional asistent — 1 post

Conditiile de participare la concurs

Conditii generale:

Candidatil trebule sG indeplineascd condillle generale prevazute de art. 4656 din QUG. nr.
5712019 privind Codul administrativ,

Conditii specifice:
1. studil universitare de licentd absolvite cu diploma de licenjd sau echivalentd;

2. vechime in specialifatea studillor necesare exercitarit functiei publice: minimum 1 an.
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Bibliografia:

Constitujia Romaniei, 1991, republicaid;

OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ:

Legea educdfiei najionale nr.1/2011, cu moedificdrlle si completarile ulterlioare;

HG nr. 26/ 2017 privind organizarea i funcfionarea Ministeruiul Educdfiei Najionale cu

modificarile st completarile uiterioare;

Programul de Guvemare 20172020 - hilpy//goviofiofobieclive/programul-e-

guvernare;

6. HG nr. 775/2005 pentru aprobarea Regulamentulul privind procedurile de elaborare,
monitorizare 3§l evaluare a politicilor publice la nivel central cu modificarile sl
completdrile ulterioare; .

7. HG nr. 870/2006 privind aprobarea Strategiel pentru imbundatdfirea sistemulul de
elaborare, coordonare st planificare a politicilor publice la nivelul administratiel publice
centrale;

8. Europa 2020 - o sirategie pentru crestere inteligentd, ecologlcd si favorabild incluziunii si
Cadrul ET 2020,
hitps.//www.mae.ro/sites/default/files/file/Europa2021/Sirategia_Europa_2020.pdf ;

©. Marius Constantin Profiroiu, Elena lorga, Manual de Politic Publice, Institutul de Politic

Publice, Bucuresti 2009,

hitp:/fwww.ipp.ro/library/Manual%20Politici%20Publice % 20IPP.pdf.
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Condifii de desfdsurare a concursului:

Locul organizarii concursulul — sediul Minisierului Educatiei Nationale din Bucuresti, str.G-ral
Berthelot nr.28-30, sector 1, dup& cum urmeazd:

a) in data de 07.10.2019 ora 10:00 - proba scris&
b) interviul se va susfine in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data susjineril

probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in 02.09.2019 - 22.09.2019, la sediul
Ministerului Educatiel Nafionale din Bucuresti, str. General Berthelot nr.28 - 30, sector 1, la
secretarul comisiei de concurs din cadrul Serviciului Resurse Umane.

Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile $i completdrile ulterioare:
» formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile §i
completdrile ulterioare;
« curriculum vitae, modelul comun europedn;
« copia actului de identitate;
» copii ale diplomelor de studii, cerdificatelor §i altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectiondri;
o copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverinel eliberate de angagjator
pentru perioada lucratd, care sa aieste vechimea in munca si, dupd caz, in
specialitaiea studiilor necesare ocupdrii funciiel publice;
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« copia adeverinjei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruidrii concursului de catre medicul de familia al candidatului
(contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuiaq, in formatul
standard stabilit de Ministerul S&Gnatdfil Publice);

« cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rdspundere, cu
obligafia de a se completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunca neemiterii actului administrativ de numire);

« declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care sa ateste calitatea sau lipsa
calitdfii de lucrator al Securitdlii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe acfele prevazule mai sus se prezinta in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se cerlifica pentru conformffatea cu originalul de cdaire
secretarul comisief de concurs.

Modelul orientaliv al adeverinfei care afestd vechimea in muncda si, dupa caz, in

specidlitatea studiilor necesare ocuparii funcliei publice este prevazut in anexa nr. 2D din

H.G. nr.611/2008.

Adeverinfele care au un alt formaf decal cel prevazul, frebuie sa cuprinda elemente

similare celor prevazule in anexa nr. 2D, din care sa rezulle cel pufin urmdloarele

informdtii: funcliaffuncfiile ocupata/ocupale, nivelul studiilor solicitale pentru ocuparea

acesteiafacesfora, temeiul legal al desfasurdrii activitdtii, vechimea in munca acumulala,

precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinfa care dalesta starea de sandalale confine, in clar, numarul, dala, numele

emitentului si calitatea acestula, in formatul standard stabliit de Ministerul Sanaialii Publice.

Afisat asiazi, 02.09.2019, la sediul Minksterulul Educdfiel Nafionale.
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