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MINISTERUL EDUCATILEI NATIONALE

DIRECTIA GENERALA JURIDIC

ANUNT
Ministerul Educafiei Nafionale organizeazd concurs de recrutare in vederea ocupdril
urmdtoarelor funciii publce de execujie vacante, din cadrul aparafului propriu, Direcfia Generald
Economicd;
+ conslller clasa | grad profesional asistent la Serviciul Buget §l Execufle BugefarG Sistem
invatdmant (ID post 534733) - 1 post;
+ consliler clasa | grad profeslonal superior la Serviciul Salarizare (ID post 153984) — 1 post;
¢ consllier clasa | grad profesional superior la Serviclul Contabilitate (ID post 468641) - 1 post,
astfel:

Serviciul Buget si_Fxecufie Bugetard Sistem invétadmant - consilier clasa | _grad profesional
asistent (ID §34733) — 1 post

Conditiile de particlpare la concurs

Conditii generale:

Candiddiii trebule sa indeplineascd condiiile generale prevazute de ar. 465 din OUG. nr. 57/2019

privind Codul administrativ.

Conditii specilfice:

1. studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenid sau echivalentd in domeniul
sfiinfelor economice;

2. vechime in speclalitatea studlilor necesare exercitaril functiei publice: minimum 1 an.

Bibllografia:

8 Constitufia Romdéniei republicatd;

2. HG. nr26/2017 privind organizarea sl funcfionarea Ministerulul Educafiei Naflonale cu
modificarile sl completarile ulterloare;

3. Legea nr.188/1999 privind Statutul funciionarllor publicl, republicatd, cu medificarile §i

completarile ulterioare;

4, O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

5. Legea nr. 82/1991 - Legea contabilit&fil republicatd, cu modificarile sl completarile
ulteriocare;

6. Legea nr. 500/2002 privind finanjele publice, cu modificarlle sl completdrile ulterloare;

7. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metfodologice privind angagjarea,

lichidareq, ordonanfarea si plata cheltulelllor institufilor publice, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare;

8. OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organlzarea sl
conducerea contabilitdfii Instifuflilor publice. Planul de conturl pentru insfitujille publice sl
insfrucfiunile de aplicare a acestula, cu modificdrile §i completarile ulterioare;

9. OMFP nr. 1954/2005 pentru aprobarea clasificatiel indicatorlior privind finanfele publice, cu
modificarlle §i completarile ulterioare;

10. Legea nr. 1/2011 a educgjiel nafionale, cu modificdrlle sl completdrile ultericare -
finanjarea invajamantului preuniverstiar gl a invafamantului superior;

11. Legea 5072019 a bugetulul de stat pe anul 2019;

12. OMFP pentru infocmirea sl depunerea sttugtiitor financlare nr. 629/2009, 980/2010, 1865/2011,
2412011, 96/2015, 82/2016;

13. OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologlce privind execuia bugetelor de
venituri §l cheltuleli ale unor institufil publice, cu modlficarlle si completdrile ulterioare;



MINISTERUL EDUCATIE! NATIONALE

DIRECTIA GENERALA JURIDIC

Serviclul Salarizare - consllier clasa | grad profesional superior {(ID 153984) — 1 post

Conditiille de participare la concurs

Condiiit generale:

Candiddtil frebule sa indeplineasca conditille generaile prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019

privind Codul adminisirativ.

Conditii specifice:

1. studii universitare de licenjd absolvite cu diploma de licenid sau echivalentd in domeniul
stiinfelor economice/juridice;

2. vechime in specialitatea studillor necesare exercitaril functiel publice: minimum 7 anl.

Bibliografia:

1. Consfitufia Romaniel republicatd;

2. HG. nr26/2017 privind organizarea §i funclionarea. Ministerului Educajiei Naflonale cu
modificdrlie $l completarile ulterioare;

3. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcfionarilor publici, republicatd, cu modlficdrile sl

completdrlle ulterioare;

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Legea educdtiel najionale nr. 1/2011, cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

H.G. nr.34/2018 pentru aprobarea Regulamentulul - cadru privind stabliirea locurllor de muncd,

a categorillor de personal, @ marimli concrete a sporulul pentru condifii de muncd, precum si a

condiillor de acordare a acestuia penfru personalul din famlila ocupdafionald de functil

bugetare “Invafamant”;

7. HG. 38/2017 pentru aplicarea prevederlior art.3 4 alin.3 din O.U.G.n1.57/2015 privind salarizarea
personalului pldtt din fondurt publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum s§i unele
mdsuri fiscal bugetare;

8. Llegea - cadru nr.163/2017 privind salarlizarea unltard a personalului plétit din fonduri publice cu
modificarile si completarlle ulterioare;

9. Legea nr.53/2003 — Codul muncil, republicatd, cu modificdrile st completdrile ulterioare;

10. HG. nr. 250/1992 privind concediul de odlhnd st alfe concedli ale salarigfilor din administrajia
publica. din reglile autonome cu specific deosebit sl din unitdfile bugetare, republicatd, cu
modiflcarile §1 completdrile ulterioare;

11. HG. nr.286/2011 cu modificarile si completdrile ulterloare;

12. Ordinul (MECTS) nr. 4576/230/2445 din 11 lulie 201, privind valldarea fluxurilor financiare pentru
cheltulelile de personal in invai@mantul preuniverstiar de stat.

oA

Serviciul Contabilitate - consilier clasa | grad profesional superior (ID 468641) — 1 post

Condlitille de participare la concurs

Condliit generale:

Candlddii frebule sa indeplineascd condifile generale prevdzute de art. 465 din QU.G. nr. 57/2019

privind Codul administrativ.

Condiii specifice:

3. studil universitare de licenj@ absolvite cu diplomda de licenia@ sau echivalenid in domeniul
stlinjelor economice;

4. vechlme in specialitatea studlilor necesare exercidarli functiel publice: minimum 7 ani.

Bibliografia:

1. Consfitutia Romdaniei, republicatd;

2. OU.G.nr.57/2019 din 3 lulle 2019-privind Codul administrativ;

3. Legeanr. 82/1991 a contabllitdfii republicatd cu modificdrile st completarile ulterioare;

4. OMFP 1792/17.01.2002, peniru aprobarea normelor metodologice privind angajareq, lichidarea,
ordonantarea §i plata cheftulelllor Institufiiior publice, precum sl organizarea evidenta sl
raportarea angajamentelor bugetare sl legale, cu modificdrlle i completdrlle ulterloare;
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5. Legea nr.500/2002, pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonanjarea sl plaia cheltulelilor institufiilor publice,precum sl organizareq, evidenfa i
raportarea angajamentelor bugetare sl legale, cu modificarile sl completdarile ulterloare;

6. OUG. 714/2018 privind drepturtle §l obllgdfille personalului autoritdfilor st institufiilor publice pe
perloada delegdrit §i detasdril in altd localitate, precum §i in cazul deplasdrii in interesul
serviclului, cu modificérile sl completdrile uiterloare;

7. Ordinul nr1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind  organizarea s
conducerea contabllitdfii Institufiilor publice, Planul de conturt pentru insfitufiite publice sl
Insfructiunile de aplicare a acestuia, cu modificérile si completarile ulterloare.

8. Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea sl efectuarea Inventarterli
elementelor de natura activelor, datorillor si capitalurilor propril, cu modificarile si completdrlie
ulterloare;

9. O.6. nr81/2003 privind reevaluarea sl amortizarea activelor fixe aoflate an patrimoniul institufiilor
publice, cu modificarile §i completarile ulterioare;

10. Decret nr.209 din §/7/76 penfru aprobarea Regulamentulul operaflunlior de casd ale uniidfilor

soclaliste.

11. OMFP nr. 1954/2005 pentru aprobarea clasificafiel Indicatorilor privind finanfele publice, cu

modiflcarile si completdrile ulterloare;

12. Legea nr. 1/2011 a educatiiei nafionale, cu modificarlle §i completdrile ulterioare - finanjarea

invaiamantului preuniversitar si a invéamantulul superior;

13. Legea 50/2019 a bugetulul de stat pe anul 2019;

14, OMFP pentru infocmirea §l depunerea situdtfillor financlare nr. 629/2009, 980/2010, 1865/2011,

2412011, 96/2015, 82/2016;

Conditit de desfGsurare a concursuluk:

Locul organizdrll concursulul - sediul Ministerulut Educafiel Nafionale din Bucuresti, sir.G-ral Berthelot

nr.28-30, sector 1, dupd cum urmeaza:

a) indata de 01.10.2019 ora 10:00 - proba scrisé
b) Interviul se va susfine in termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data susfineril probel

scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in in perioada 29.08.2019 - 17.02.2019, la sedlul
Minlsteruiul Educajiel Najionale din Bucurest], str. General Berthelot nr.28 — 30, sector 1. ia secretarul

comislel de concurs din cadrul Serviclului Resurse Umane.

Dosarul de concurs va cuprinde urmdtoarele documente, conform prevederiior art. 49 din
Hotdrérea Guvernulul nr. 61172008 penitu aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carlerei functionarilor publicl, cu modificarile §i corpletarile ulterioare:
o formularul de inscrlere, conform anexei nr. 3 la HG. nr. 611/2008, cu modificdrile sl
completdrlle uiterloare;
» curriculum vitge, modelul comun european;
¢ copia actului de idenfitate;
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« copil ale diplomelor de studii, cerilficatelor gl attor documente care atestd efectuarea unor
speciallzari st perfecfiondri;

« copla cametului de muncd §i dupd caz, a adeverinfei ellberate de angajator pentru
perloada lucratd, care sa ateste vechimea in munca sl dupd caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdril funcjiei publice;

e copla adeverintel care atestd starea de sandiate corespunzatoare, ellberatd cu cel mult &
lunl anterlor deruldril concursulul de catre medicul de familla al candidatulul (confine, in
clar, numdarul, data, numele emitentulul §l calitatea acestula, in formatul standard stabillit de
Minlisterul SGnaiajil Publice);

« cazlerul Judictar (acesta pdcn‘e fi infocuit cu o declaratte pe proprie raspundere, cu obligatia
de a se completa dosarul de concurs cu originalul documenfulul pe tot parcursul
desf@gurdril concursulul, dar nu mal tarziu de data si ora organizarl interviulul, sub
sancfiunea neemiteril actulul adminisirativ de numire);

s declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care sG ateste calitatea sau lipsa calitdhi
de [ucrdtor al Securitdil sau colaborator al acestela.

Coplile de pe actele prevdzute mal sus se prezintd in copll legallzate sau insofffe de documentele
originale, care se cerlificd penifru conformifatea cu originatul de cdtre secretaral comisiel de
concurs.

Modelul orlentativ al adeverinfef care atestG vechimea in muncd sl dupd caz, in specialitatea
studiiffor necesare ocupdril funciiel publice este prevazut in anexa nr. 2D din HG. nr.611/2008.
Adeverinfele care au un aft format decdt cel prevdzut, frebule saG cuprindd elemente simiiare celor
prevazute in anexa nr. 2D, din care s& rezulfe cel pufin urmdtoarele informdfil: functia/functiie
ocupdatG/ocupate, nivelul studilior soficitate peniru ocuparea acestela/acestora, temelul legal al
desfagurarii activitafii, vechimea in muncd acumulatd, precum gl vechimea in specialitatea studifior.
Adeverinfa care atesta starea de sandfate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentulul §f
calftatea acestuia, in formatul standord stabilit de Ministerul SaGnaiGfii Publice.

Afisat astGzl, 29.08.2019, la sediut Ministeruluf Educafief Nafionale.

DIRECTOR GENERAL,
CRINA MADALINA C

intocmit,
Serviclul resurse umane
Conslller, Mireta Floreq
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