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ANUNT

Ministerul Educdfiel Nafionale organizeazd examen de promovare din funciia
confractuald de execufie de inspector de specialitate | (1 post) in inspector de
specialitate | din cadrul serviciului Managementul Calitdtii, Direclia OIPOCU.

Probele stabilite pentru concursul/examenul de promovare in gradul profesional

imediaf superior:

- Proba scrisd
- Inferviu

Conditiile de desf&surare a examenului;

Examenul de promovare se va desfasura la sediul Ministerului Educafiei Nationale din
Bucuresti — secior 1, sir. G-ral Berthelot nr.28 — 30, dupd cum urmeazd&:;

- Tndata de 19.08.2019, ora 10 - proba scrisa:;
- Interviul se va susfine in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustineril
probei scrise.

Dosarul de concurs:

Se va depune in termen de 6 zile lucrdtoare de la data afisdrii prezentului anunf la
sediul Ministerului Educdfiel Nafionale din Bucuresti — sector 1, strada G-ral Berthelot
nr.28 — 30, camera 65, infre orele 8% — 163 (luni - joi ), 8% — 14% (vinerf) si va confine in
mod obligatoriu:

- Copie de pe carnetul de muncda sau adeverinfa eliberatd de serviciul Resurse
Umane in vederea atesidrii vechimii in gradul profesional din care promoveaza

- Copii de pe rapoartele de evaluare a performanjelor profesionale individuale
din uliimii 2 ani;

Conditiile de participare la concursul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinui:

Pentru a particlpa la examenul de promovare Jn gradul profesional imedlat superior
celui definut, funcfionarul coniractual trebuie sa fi obfinut calificativul "foarte bine “ la
evaluarea performanfelor profesionale individuale de cel pufin 2 ort in ultimii 3 ani in
care acesta s-a aflat in activitate,

Bibllografia la_concursul de de promovare din funclia contractualG de execulie de
inspectar de specidlitate [l (1 post) in Inspector de speclalitate | din cadrul serviciulul

Managementul CalitGfil, Directia OIPOCU .

1. Legea Educdjtei Najionale nr.1/2011, cu modificarlle sl completdrile ulterioare —
Organizarea invafamantulul preuniversitar st universitar

2. HG nr.399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operafiunilor finanfate prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul
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social european si Fondul de coeziune 2014 -~ 2020 cu modificarile si
completdrile ulteriocare

3. Regulameniul (UE) nr.1303/2013al Parlamentului European si al Consiliului din
17.12.2013 de stabillire a unor dispozifi comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coezlune, Fondul
eurcpean agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul European pentru pescuit si
afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozifii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit sl afacerl maritime si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliulut

4. Regulamentul (UE) nr.1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
17 decembrie 2013privind Fondul social european si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr.1081/2006 al consiliului

5. Legea nr98/2016 privind achizifiile publice, cu modificarile si completdrile
ultericare

6. Programul operajional Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritard 6- educdfie si
compeienje

7. Ghidul solicitantulul Condilii generale - Orientari privind oporiunitdjile de
finanfare in cadrul Programului Operajional Capital Uman 2014 ~ 2020

8. OUG nrd0/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014 - 2020si HG nr.93/2016 pentru aprobarea
Normelor de aplicare a OUG nrd0/2015 privind gestionarea financiarG a
fondurilor europene peniru pericada 2014 — 2020.

9. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informdtfiile de Interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare

10. Legea nr.52/2003 privind transparenfa decizionald in adminisfrafia publicd,
republicatd
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