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Calificarea profesionald: MECANIC AUTO

Standardul de pregatire profesionala (SPP) aprobat prin ordinul MENCS 4121/13.06.2016

Rezultatele Invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Cunostinte:

7.1.1. Compunerea generald a automobilului

7.1.2. Parametrii caracteristici ai mijloacelor de transport rutier

7.1.11. Operatii si mijloace de lucru utilizate pentru mentenanta de baza a automobilelor

7.1.12. Revizii tehnice periodice (RT1 si RT2) si sezoniere (RTS) ale automobilelor.

8.1.4. Mijloace utilizate la controlul tehnic si de identificare a anomaliilor in functionarea automobilelor.
8.1.5. Metode si proceduri de testare a automobilului (in mers si in stationare).

8.1.7. Lucrari de reparatii simple ale vehiculelor rutiere

Norme de sanatate si securitate in muncd

Norme de protectia mediului

Deprinderi:

7.2.1. Localizarea pe automobil a componentelor si identificarea legaturilor functionale cu alte componente
7.2.4. Aplicarea procedurilor de pregatirea automobilului nou

7.2.6. Efectuarea mentenantei de baza, conform fiselor de intretinere standardizate

7.2.7. Efectuarea operatiilor specifice reviziilor tehnice periodice si sezoniere ale automobilelor

8.2.6. Utilizarea corectd a mijloacelor tehnice pentru controlul starii tehnice a automobilelor

8.2.7. Executarea operatiilor de control, verificare si masurare conform schemelor de diagnosticare si
procedurilor specifice de testare a automobilului

Aplicarea normelor de de sanatate si securitate in munca

Aplicarea normelor de protectia mediului

Utilizarea corecta a vocabularului comun si a celui de specialitate

Comunicarea / Raportarea rezultatelor activitatii profesionale desfasurate

Atitudini:

6.3.5. Respectarea termenelor/ timpului de realizare a sarcinilor

7.3.8. Respectarea procedurilor interne privind lucrdrile de mentenanta de baza si reviziile tehnice;
7.3.9. Manifestarea interesului pentru propunerea de solutii alternative pentru remedierea defectiunilor
7.3.6. Adoptarea unei conduite responsabile fata de mediu, prin reciclarea deseurilor

8.3.3. Respectarea procedurilor interne privind controlul starii tehnice a automobilului, stabilirea unui
diagnostic, propunerea interventiilor necesare si completarea documentelor specifice

Preocupare pentru mentinerea curateniei si asigurarea conditiilor de lucru la locul de munca
Asumarea si mentinerea unui comportament responsabil



Titlu tema pentru proba practica extrasa: Verificarea sistemului de AdBlue a autoturismului

Enuntul temei pentru proba practica:

Verificati starea tehnica si functionald a sistemului de AdBlue a automobilului , in conditii optime de munca
si securitate. Pentru proba orald, prezentati operatiile executate si argumentati alegerea mijloacelor de lucru
necesare realizarii sarcinilor primite, utilizand limbajul tehnic adecvat.

Sarcini de lucru:

Alegerea materialelor si mijloacelor de lucru necesare pentru executarea lucrarii

Conectarea testerului pentru verificare / diagnosticare a sistemului de AdBlue

Verificarea nivelului de lichid de AdBlue din rezervor

Verificarea etanseitatii sistemului de AdBlue

Verificarea puritatii lichidului de AdBlue

Utilizarea echipamentului de protectie si respectarea normelor privind securitatea si sandtatea la locul
de munca, prevenirea si stingerea incendiilor.
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Timp de lucru: 1.5 ore




. ] Punctaj Punctaj acordat
Nr. A. Criterii de evaluare’ a . . 5 .
R L e Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
indicator 1 2 3
I. Primirea sarcinilor de lucru | Alegerea materialelor necesare executarii lucrarii 5p
si organizarea locului de | Identificarea mijloacelor de lucru necesare executarii lucrarii 10p
munca (max 20 p) Organizarea ergonomica a locului de munca 5p
2. Realizarea sarcinii de lucru | Respectarea succesiunii logice a operatiilor verificarea vizuala a sistemului 10 p
(max 50 p) de AdBlue, conectarea testerului pentru verificare / diagnosticarea
sistemului de AdBlue, verificarea nivelului de lichid de AdBlue din
rezervor, verificarea etanseitatii sistemului de AdBlue
Realizarea corecta a operatiilor: verificarea vizuald a sistemului de AdBlue, 15p
conectarea testerului pentru verificare / diagnosticarea sistemului de
AdBlue, verificarea nivelului de lichid de AdBlue din rezervor, verificarea
etangeitatii sistemului de AdBlue
Utilizarea corespunzatoare a mijloacelor de lucru necesare executarii 10 p
lucrarii
Verificarea functionalitatii sistemului de AdBlue 5p
Respectarea normelor privind securitatea si sanatatea la locul de munca, 10p
prevenirea si stingerea incendiilor
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
B. Criterii de apreciere a Punctaj Punctaj acordat
Nr. . . . . . . .
.y performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
proba orala indicator 1 2 3
1. Prezentarea lucrarii Utilizarea adecvatd a limbajului tehnic in comunicarea cu privire la 5
(max 30 p) sarcinile realizate. P
Argumentarea alegerii mijloacelor de lucru necesare realizarii sarcinilor 5p
primite.
Descrierea modului de lucru. 20p
TOTAL MAXIM PROBA ORALA* 30p
PUNCTAJ TOTAL? 100 p

PUNCTAJ FINALS

1 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate masura

nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se aloca un punctaj maxim.

2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egala cu punctajul maxim al criteriului.

3 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6 Se calculeaza punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori
7Se completeaza de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la Intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului accord



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluirii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
Cu . . T
. . Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul
Respins Cu
punctajul
final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnaitura): (numele, prenumele si semnaitura):

Evaluator 1: ....ooviiiiiii i,
Evaluator 2: ..c.oveeeeeieeeeeee e
Evaluator 3: ..c.oveeeeiiieeee s

Data: ....oovvvveeeieiiiiiienn



