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Standard de pregatire profesionala (SPP) aprobat prin ordinul: OMENCS nr. 4121 /13.06.2016.
Cunostinte

7.1.3 Exploatarea suinelor si cabalinelor in diferite sisteme de crestere

Abilitati

7.2.12 Executarea lucrarilor de hranire si ingrijire a suinelor si cabalinelor de reproductie si
productie in diferite sisteme de crestere

7.2.13 Executarea lucrarilor de hranire si ingrijire a tineretului suin si cabalin pe categorii 1n diferite
sisteme de crestere

7.2.14 Calcularea necesarului de hrana pe perioade determinate

7.2.15 Efectuarea lucrarilor de intarcare a purceilor si manjilor sugari in functie de sistemul de
crestere

7.2.16 Aplicarea normelor specifice de sandtate si securitate in munca privind exploatarea suinelor
in diferite sisteme de crestere

Atitudini

7.3.6 Colaborarea cu membrii echipei de lucru, in scopul indeplinirii sarcinilor de la locul de munca,
sub supraveghere directa

7.3.7 Rezolvarea unor probleme simple de calcul a necesarului de hrand intr-o perioada

7.3.8 Respectarea normelor specifice de igiena si securitatea muncii



Titlu tema pentru proba practica extrasa: Cresterea porcinelor
Enuntul temei pentru proba practica: Realizati ratia furajerd pentru 10 porci de carne

Sarcini de lucru:

1. Calcularea cantitatii necesare de furaje pentru 10 porci de carne

3. Intocmirea listei de furaje

4. Administrarea hranei in conditii igienice

5. Respectarea programilui de hranire

6. Respectarea normelor de sdnatate si securitate in muncd, protectia mediului si a normelor de
igiena.

Pentru proba orala veti descrie etapele pe care le-ati parcurs pentru realizarea necesarului de furaje
pentru 10 porci de carne si veti justifica alegerea a furajelor pentru hranirea animalelor.

Timp de lucru: 30 minute




L Punctaj Punctaj acordat
. A. Criterii de evaluare* a Indicatori de realizare? maxim Je J
crt. candidatului la proba practica in dicatgr Evaluator 1 | Evaluator 2 | Evaluator 3
1. Primirea sarcinii de lucru 1.Folosirea echipamentului de protectia muncii . 10p
(20 p)
2.Pregatirea locului de munca 10p
2. Realizarea sarcinii de lucru 1.Alegerea ustensilele necesare administrarii hranei 10p
(50 p) _ _ _
2.Realizarea necesarului de furaje 10p
3.Cantarirea sortimentelor de furaje 10p
4.Executarea hranirii animalului 10p
5.Respectarea normelor de sanatate si securitate in munca, protectia 10p
mediului
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® 70p
NF B. Criterii de apreciere a Punctaj Punctaj acordat
' performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe
crt. y - Evaluator 1 | Evaluator 2 | Evaluator 3
proba orala indicator
1. Prezentarea sarcinii de lucru 1.Descrierea tehnicii intocmirii ratiei furajere pentru 10 porcii 10p
(30 p) exploatati pentru productia de carne
2 Justificarea necesitatii intocmirii ratiilor in functie de necesarul de 10p
hrana
3. Utilizarea terminologiei de specialitate in prezentarea sarcinii de 10p
lucru
TOTAL MAXIM PROBA ORALA* 30p
PUNCTAJ TOTALS® 100 p

PUNCTAJ FINALS

1 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatdrii care specifica cu mai multa exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin
care se poate masura nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se alocad un punctaj maxim.
2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma
punctelor indicatorilor este egala cu punctajul maxim al criteriului.

3 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6 Se calculeaza punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori
7 Se completeazd de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




Intrebairile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat




Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluarii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
Cu . q P
e . Excelent Foarte bine Bine Satisfacitor
calificativul
Respins Cu
punctajul
final
Evaluatori Presedinte de comisie

(numele, prenumele si semnatura):

Evaluator 1: ...,
EValuator 2: ..o
EValuator 3 oo

Data: ...........

(numele, prenumele si semnatura):




