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I.INTRODUCERE

Prezentele repere metodologice au ca scop facilitarea demersului instructiv-educativ din
invatamantul special- Ciclu inferior al liceului tehnologic, in anul scolar 2021-2022.

Aplicarea curriculumului la clasa a IX-a, in anul scolar 2021-2022, in contextul unei abordari
complet noi pentru elevii absolventi de gimnaziu care se intalnesc pentru prima oara cu discipline
tehnice avand ca specific: termeni de specialitate,utilizarea de instrumente si materiale specifice unei
meserii si chiar a unui volum mai mare de numar de ore alocate disciplinei,creaza profesorului pe de
0 parte avantajul plecarii pe un domeniu nou care nu este ancorat intr-un necesar de cunostinte
anterioare sau In continuarea unei programe scolare anterioare, pe de altd parte dezavantajul
inexistentei cunostintelor specifice anterioare care s creeeze rampa de plecare pentru noile achizitii.

Ciclul de invatamant presupune parcurgerea in trei ani scolari a continuturilor din
invatamantul de masa care se desfasoara pe parcursul a doi ani, drept care le revine profesorilor
libertatea si responsabilitatea de a organiza distributia modulelor parcurse conform Standardelor de
Pregatire Profesionala pe parcursul celor patru ani scolari astfel incat, pana la sfarsitul ciclului, elevii
sa dobandeasca competentele specifice cel putin la nivel minimal.

Trebuie acordatd o atentie deosebita faptului ca pot exista diferente majore intre nivelurile de
achizitii ale elevilor. In aceste situatii, cadrele didactice vor aborda diferentiat atat sarcinile de lucru,
cat si continuturile cuprinse in programa prin adaptarea acestora la nivelul elevilor. In sprijinul acestui
demers, cadrul didactic va decide repartitia in timp a temelor propuse in cadrul modulelor, putand sa
amane spre finalul ciclului de studiu temele care prezinta grad mare de dificultate pentru nivelul de
achizitii real al elevilor.

In spiritul adaptarii la nevoile de educatie ale elevilor din invatimantul special, in contextul
actual al cresterii ponderii invatamantului online profesorul trebuie sa aiba in vedere utilizarea n
predare-invatare-evaluare a instrumentarului noilor tehnologii: platforme de invatare online (de
exemplu, Google classroom, Moodle, Microsoft Teams, Edmodo, Learningapps), mijloace de
comunicare cu elevul (de exemplu, Whatsapp, Facebook/Messenger, email etc.), aplicatii pentru
comunicarea colaborativa online (de exemplu, Meet, Skype, Zoom).

Tinind cont de faptul ca la nivelul celor trei ani de ciclu de scolarizare trebuie sd asiguram
elevilor o pregitire care sa-le formeze competente reale pentru a face fatd cerintelor de pe piata
muncii, acesta insemnand atingerea a cat mai multor standarde de pregatire profesionala, propunem
ca la discipline tehnice, domeniul de pregatire profesionala in Aria curriculara Tehnologii Domeniul
de pregatire profesionala: ESTETICA SIIGIENA CORPULUI OMENESC sa se studieze in clasa a
IX -a urmatoarele module, intr-un plan corelat cu numarul de ore din planul cadru astfel:

Corelarea dintre unitatile de rezultate ale invatarii si module:
Unitatea de rezultate ale invatarii -
tehnice generale

Denumire modul

URI 2 Organizarea locului de munca MODUL 1 Organizarea locului de muncd
URI 3 Consilierea clientului MODUL 2 Consilierea clientului
URI 4 Ingrijirea parului MODUL 3 Ingrijirea parului

URI 5 Realizarea barbieritului si a [MODUL 4 Barbieritul si ingrijirile faciale
ingrijirilor faciale
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PARCURGEREA MODULELOR
CLASA a IX-A INVATAMANT SPECIAL CICLU INFERIOR AL LICEULUI

Modulul Saptamanile
Modulul 1: Organizarea ([Total ore/an: 88 din care:
locului de munca Instruire practica: 8 ore X 8 saptdmani = 64 ore (sdptamanile 1-8)

Instruire teoretica: 3 ore x 8 sdptamani = 24 ore (saptamanile 1-8)
Modulul 2: Consilierea  [Total ore/ an: 55 din care:

clientului Instruire practica: 8 ore X 5 saptamani = 40 ore (saptdmanile 9-13)
Instruire teoreticd: 3 ore X 5 saptamani = 15 ore (saptamanile 9-13)

Modulul 3: Tngrijirea Total ore/an: 132 din care:

parului Instruire practica: 8 ore x 12 saptamani = 96 ore (saptamanile 14-25)

Instruire teoreticd: 3 ore x 12 sdptamani = 36 ore (saptamanile 14-25)

Modulul 4: Bérbieritul si [Total ore/an: 110

ingrijirile faciale din care:

Instruire practica: 8 ore x 10 siptamani = 80 ore (saptdmanile 26-35)

Instruire teoretica: 3 ore x 10 saptamani = 30 ore (sdptdmanile 26-33)
La aceste ore se adauga Stagiile de pregatire practica -Curriculum Tn dezvolare locala cu un total

de 60 ore repartizare pe parcursul a doua saptamani cu 6 ore pe zi rezultdnd un Plan de invatamant

pe aria curriculara Tehnologii astfel:

PLAN DE INVATAMANT
Clasa a IX- a
invitamant tehnologic special- Ciclu inferior al liceului
Aria curriculara Tehnologii
Domeniul de pregitire profesionalid: ESTETICA SI IGIENA CORPULUI OMENESC
Cultura de specialitate si pregitire practic siptamanala
Modulul 1: Organizarea locului de munci

Total ore/ an 88

din care: Instruire practica: 64
Modulul 2: Consilierea clientului

Total ore/ an 55

din care: Instruire practica: 40
Modulul 3: ingrijirea parului

Total ore/ an 132

din care: Instruire practica: 96
Modulul 4: Barbieritul si ingrijirile faciale

Total ore/ an 110

din care: Instruire practica: 80

Total ore/an = 11 ore/sipt. X 35 saptamani = 385 ore
Stagii de pregitire practica- Curriculum in dezvoltare locala*
Modulul 5*

Total ore/an 60
Total ore /an = 2 sapt. X 5 zile x 6 ore /zi = 60 ore/an
TOTAL GENERAL.: 445 ore/an

II. PLANIFICAREA CALENDARISTICA

In realizarea planificarii calendaristice pentru anul scolar 2021-2022 se va urmiri continuarea
structuarii competentelor achizitionate la sfarsitul ciclului gimnazial in functie de urmatoarele:
e particularitatile psiho-cognitive individuale ale elevilor,
e caracteristicile clasei de elevi in ansamblul ei,
e domeniul de pregatire si sfera de interes ale elevilor.
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In clasa a IX-a si urmitoarele trebuie si se formeze si s se dezvolte abilititi practice care si-i
asigure elevului practicarea meseriei alese si integrarea pe piata muncii.

Planificarea pe parcursului clasei a IX-a trebuie facuta in concordanta cu orele alocate in planul
cadrul si in vederea atingerii standardelor de pregatire profesionala (SPP-urilor) specifice calificarii

P

rofesionale.

Realizarea unei planificari optime a continuturilor si a activitatilor de Invatare este un proces care Se
realizeaza in mai multe etape:
Consultarea programelor pentru invatdmant gimnazial si Tnvatamant gimnazial special, cat si a
programelor pentru clasa a IX-a invatamant de masa, aflate in vigoare;

Identificare posibilelor discontinuitati intre documentele consultate si gasirea de solutii de

remediere a acestora;

Adaptarea continutului ca forma de prezentare, ca nivel de dificultate, ca intindere in plaja orara
la particularitatile de invatare a elevilor cu dizabilitati;
Reducerea volumului de cunostinte pe teme greu accesibile Intelegerii elevilor cu dizabilitati.
Credem ca este utila realizarea Planificarii pe module pentru ca oferd profesorului posibilitatea
urmaririi facile a parcurgerii programei si competentelor propuse.

MODUL 1: ORGANIZAREA LOCULUI DE MUNCA
Propunem pentru acest modul alocarea unui numarul de 88 ore/an, din care :

* 64 ore/an - instruire practica
Modulul se studiaza pe parcursul a 8 saptamani (S1 — S8).
Modulul ,,Organizarea locului de munca” este centrat pe rezultate ale invétarii si vizeazd dobandirea de cunostinte,
abilitati si atitudini necesare angajarii pe piata muncii In una din ocupatiile specificate in SPP-urile corespunzitoare
domeniului de pregatire profesionala Estetica si igiena corpului omenesc.

Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile invitarii

URI 2 Organizarea locului de munca

Rezultate ale invatarii (codificate conform SPP)

Cunostinte Abilitati

Atitudini

Continuturile invatirii

2.1.1. Descrierea 2.2.1. Organizarea
salonului de esteticd | postului de lucru
2.1.2. Descrierea 2.2.2. Amplasarea
posturilor de lucru echipamentelor de
2.1.3. Prezentarea specialitate Tn salonul
regulilor ergonomice | de estetica

pentru aranjarea
postului de lucru
2.1.4. Prezentarea
regulilor estetice
pentru aranjarea
postului de lucru

2.3.1. Organizarea
autonoma a postului
de lucru

2.3.2. Organizarea
postului de lucru
avand in vedere
conditiile de confort
ale clientului si ale
lucratorului

2.3.3. Respectarea
regulilor ergonomice
si de estetica in
organizarea postului

Organizarea salonului de estetica:
-reglementari legale

-principii generale de organizare
(compartimente, instalatii, dotari, reguli de
amenajare si dotare).

Organizarea postului de lucru:

-dotarea postului de lucru (frizer, coafor,
manichiurist, pedichiurist)

-pozitionarea dotarilor

- reguli.

Aranjarea ergonomica si esteticd a postului
de lucru:

-norme ergonomice

-principii estetice de aranjare a postului de
lucru

2.1.5. Prezentarea 2.2.3. Respectarea

regulilor de sanatate
si igiena individualad
la locul de munca
2.1.6. Prezentarea
normelor de
securitate la locul de
munca, de prevenire
si stingere a
incendiilor

2.1.7. Prezentarea
normelor de igiena in
salonul de
infrumusetare

regulilor de securitate
si sdndtate a muncii, a
regulilor de igiend in
organizarea postului
de lucru

2.2.4. Aplicarea
regulilor de igiena
individuala la locul
de munca

2.2.5. ldentificarea
simbolurilor de
avertizare a
pericolelor la locul de
munca

2.3.4. Aplicarea
sistematica a
reglementarilort
privind securitatea si
sanatatea la locul de
munca, prevenirea si
stingerea incendiilor
2.3.5. Asumarea
sarcinilor repartizate
n cadrul echipei de
lucru

2.3.6. Colaborarea cu
membrii echipei
pentru realizarea
sarcinilor de lucru

Legislatia si reglementarile privind
securitatea si sanitatea la locul de munca,
prevenirea si stingerea incendiilor si
protectia mediului

Reguli de sanatate si igiena individuala la
locul de munca:

-reguli de igiend (igiena vestimentatiei,
alimentatiei si corporald)

-materiale de intretinere a igienei (materiale
igienico- sanitare, produse cosmetice,
alimente de protectie)

- consecinte ale nerespectarii regulilor de
igiend individuala(intoxicatii, boli parazitare,
toxiinfectii alimentare, dermatoze, boli
infecto-contagioase)
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2.1.8. Identificarea
situatiilor care pun in
pericol securitatea
individuala si
colectiva

2.1.9. Prezentarea
normelor de protectie
a mediului

2.2.6. Verificarea
existentei si
integritatii
mijloacelor de
protectie la locul de
munca

2.2.7. Utilizarea
echipamentului de

Norme de igiena in salonul de infrumusetare
privind:;

- spatiile in care se desfasoara serviciile

- personalul

- protectia clientilor

- serviciile efectuate (frizerie, barbierit,
coafurd, manichiurd, pedichiura)

- curatarea, dezinfectarea suprafetelor si
echipamentelor de lucru

- dezinfectarea si sterilizarea
instrumentarului

Norme de securitate la locul de munca, de
prevenire si stingere a incendiilor:

-norme de protectie si PSI

-simboluri de avertizare (semnale sonore,
vizuale, avertismente scrise, indicatoare,
culori de securitate)

-echipament de lucru si de protectie

Situatii care pun in pericol securitatea
individuala si colectiva.

Factori de risc (agenti patogeni, factori de
climat, substante toxice, substante explozive,
risc de inundare, prezenta unor daunatori,
curent  electric,  instrumente  taioase,
temperaturi ridicate)

Modalitati de prevenire a actiunii factorilor de

lucru si de protectie
specifice locului de
munca

2.2.8. Insusirea
drepturilor si
responsabilitatilor la
locul de munca in
functie de normele
prevazute la
instructajele de
protectia muncii
2.2.9. Respectarea
normelor de protectie
a mediului

risc
Norme de protectie a mediului

2.1.10. Descrierea
bolilor profesionale
specifice domeniului
2.1.11. Explicarea
masurilor de
prevenire a aparitiei
bolilor profesionale
specifice domeniul

2.2.10. Adoptarea
unui comportament
preventiv pentru
bolile profesionale

2.3.7. Aplicarea
sistematica a
masurilor de
prevenire a bolilor
profesionale

Bolile profesionale:

- tipuri (boli ale cailor respiratorii, afectiuni
ale aparatului locomotor, varice, dermatoze
de contact, alergii)

- cauzele aparitiei bolilor (pozitii
defectuoase in timpul lucrului, stat Tn
picioare timp indelungat, substante alergene)
- simptome caracteristice

comportament preventiv (pozitie corectd in
timpul lucrului, pauze mici intre lucrari,
folosirea manusilor protectoare, aerisirea
periodica a salonului, control medical
periodic).

2.1.12. Prezentarea
algoritmului de
realizare a stocului
propriu

2.1.13. Explicarea
modului de calcul al
necesarului de
produse, materiale si
lenjerie pentru o
perioada determinate
2.1.14. Prezentartea
receptiei produselor,
materialelor si a
lenjeriei primite
2.1.15. Explicarea
regulilor de
depozitare a
produselor,
materialelor i
lenjeriei

2.2.11. Stabilirea
necesarului de
produse, materiale si
lenjerie pentru o
perioada determinate
2.2.12. Aplicarea
metodelor de calcul
pentru determinarea
stocului propriu §i a
necesarului de
produse, materiale si
lenjerie pe o perioada
determinatd de timp
2.2.13. Operarea cu
transformari 1n
calcule (unitati de
masura a masei, a
volumului) pentru
calcularea stocului
propriu si a

2.3.8. Realizarea in
mod autonom a
operatiilor necesare
pentru
aprovizionarea
propriului post de
lucru

2.3.9. Verificarea cu
responsabilitate a
termenului de
valabilitate a
produselor, a calitatii
si a integritatii
materialelor, a starii
de igiend i a
integritatii lenjeriei
2.3.10. Depozitarea
produselor,
materialelor i
lenjeiei la postul de

Aprovizionarea postului de lucru cu
resursele necesare

Stabilirea necesarului de produse, materiale
si lenjerie pentru o perioada determinata:
-realizarea stocului propriu

-aprecierea volumului de lucru de tipuri de
servicii pe o perioada determinata de timp
-calcularea necesarului de materiale si
produse pentru o perioada determinata de
timp

Receptia produselor, materialelor si a
lenjeriei:

-verificarea termenului de valabilitate a
produselor,

-verificarea calitatii si a integritatii
materialelor,

-verificarea starii de igiena si a integritatii
lenjeriei.

Depozitarea materialelor, a produselor si a
lenjeriei:
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necesarului de
produse

2.2.14 Receptionarea
resurselor necesare
2.2.15.Depozitarea
materialelor si
lenjeriei la postul de
lucru

lucru respectand
regulile specifice

-conditii de depozitare
-reguli de depozitare

2.1.16. Caracterizarea
elementelor
microclimatului Tn
salonul de estetica
2.1.17.Prezentarea
mijloacelor de
destindere pentru
clienti
2.1.18.Explicarea
regulilor de
armonizare a
culorilor in salonul
de estetica

2.2.16. Asigurarea
unui microclimat
placut in salonul de
estetica

2.2.17. Dotarea
postului de lucru cu
mijloace de
destindere pentru
client

2.2.18. Armonizarea
culorilor lenjeriei si
echipamentului de
protectie cu cele ale
mediului ambiant

2.3.11.Realizarea cu
promtitudine a
interventiilor
necesare pentru
mentinerea unui
microclimat placut
2.3.12. Adaptarea
ofertei de mijloace
de destindere la
nevoile clientului

Ambianta in spatiul de lucru
Microclimatul:

-elemente

-conditii optime in salonul de estetica
-mijloace de asigurarea microclimatului
placut

Mijloace de destindere pentru client:
-tipuri

-selectie

-aranjare

Armonizarea culorilor lenjeriei si a le
echipamentului de protectie cu cele ale
mediului

-principii de armonizare a culorilor
-efectul culorilor asupra starii clientilor
-modalitati de creare a armoniei coloristice in
salonul de estetica
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EXEMPLU:

Clasa a IXa - liceu tehnologic special

Modulul |

PLANIFICARE CALENDARISTICA

NR TOTAL ALOCAT ORELOR DE STUDIU - 35 SAPTAMANI

NR TOTAL STAGII DE PREGATIRE PRACTICA CDL - 2 SAPTAMANI
Semestrul I: 14 sdptamani cursuri (13 septembrie 2021 — 22 decembrie 2021)
Semestrul al 11-lea: 23 saptamani cursuri (10 ianuarie 2022 — 1 iulie 2022)

Saptimana ”Scoala Altfel”: 8 aprilie 2022 — 14 aprilie 2022

NR DE ORE/AN: 88

DIN CARE: T:24 LT:0 IP:64
T= ore Tehnologie (teorie)

LT= ore Laborator tehnologic

IP = ore Instruire practica

ORGANIZAREA LOCULUI DE MUNCA

Nr. Unl(;[{;ltea Rezultate ale invatirii (codificate conform SPP) ) ) Nr. ore Saptimana
crt. | rezultate a Continuturi T LT P T LT | 1P Obs.
invatarii )
(0) Q) Cunostinte Abilititi Atitudini 3) 4) (5) (6) 7 |18 (9) (10)
1 Organiza- | 2.1.1. Descrierea | 2.2.1. Organizarea | 2.3.1. Organizarea Aranjarea ergonomici si estetici a 3 8 S1 S1
rea locului | salonului de postului de lucru autonoma a postului de postului de lucru
de munca | estetica 2.2.2. Amplasarea lucru -norme ergonomice
2.1.2. Descrierea | echipamentelor de | 2.3.2. Organizarea -principii estetice de aranjare a 3 8 S2 S2

posturilor de lucru
2.1.3. Prezentarea
regulilor
ergonomice
pentru aranjarea
postului de lucru

specialitate Tn
salonul de estetica

postului de lucru avand
in vedere conditiile de
confort ale clientului si
ale lucratoruluiu

2.3.3. Respectarea
regulilor ergonomice §i

postului de lucru
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2.1.4. Prezentarea
regulilor estetice
pentru aranjarea
postului de lucru

de estetica in organizarea
postuluui de lucru

Organiza-
rea locului
de munca

2.1.5. Prezentarea
regulilor de
sanatate si igiena
individuala la
locul de munca
2.1.6. Prezentarea
normelor de
securitate la locul
de munca, de
prevenire si
stingere a
incendiilor

2.1.7. Prezentarea
normelor de
igiend 1n salonul
de infrumusetare
2.1.8.
Identificarea
situatiilor care
pun n pericol
securitatea
individuald si
colectiva

2.1.9. Prezentarea
normelor de
protectie a
mediului

2.2.3. Respectarea
regulilor de
securitate si
sdndtate a muncii, a
regulilor de igiend
n organizarea
postului de lucru
2.2.4. Aplicarea
regulilor de igiena
individuala la locul
de munca

2.2.5. ldentificarea
simbolurilor de
avertizare a
pericolelor la locul
de munca

2.2.6. Verificarea
existentei si
integritatii
mijloacelor de
protectie la locul de
munca

2.2.7. Utilizarea
echipamentului de
lucru si de protectie
specifice locului de
muncd

2.2.8. Insusirea
drepturilor si
responsabilitatilor
la locul de munca

2.3.4. Aplicarea
sistematica a
reglementdrilort privind
securitatea si sandtatea la
locul de munca,
prevenirea §i stingerea
incendiilor

2.35. Asumarea
sarcinilor repartizate n
cadrul echipei de lucru
2.3.6. Colaborarea cu
membrii echipei pentru
realizarea sarcinilor de
lucru

Legislatia si reglementarile privind
securitatea si sinatatea la locul de
munci, prevenirea si stingerea
incendiilor si protectia mediului
Reguli de sanatate si igiena
individuala la locul de munca:
-reguli de igiena (igiena
vestimentatiei, alimentatiei si
corporald)

-materiale de Intretinere a igienei
(materiale igienico-sanitare, produse
cosmetice, alimente de protectie)
-consecinte ale nerespectarii regulilor
de igiena individuald (intoxicatii, boli
parazitare, toxiinfectii alimentare,
dermatoze, boli infecto-contagioase)
-spatiile in care se desfisoara
serviciile

-personalul

-protectia clientilor

-serviciile efectuate (frizerie,
barbierit, coafura, manichiura,
pedichiurd)

-curatarea, dezinfectarea suprafetelor
si echipamentelor de lucru
-dezinfectarea si sterilizarea
instrumentarului

Norme de securitate la locul de
munca, de prevenire si stingerea
incendiilor:

-norme de protectie si PSI

S3

S4

S3

S4
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in functie de
normele prevazute
la instructajele de
protectia muncii
2.2.9. Respectarea
normelor de
protectie a
mediului

-simboluri de avertizare (semnale
sonore, vizuale, avertizmente scrise,
indicatoare, culori de securitate)
-echipament de lucru de protectie
Situatiile care pun in pericol
securitatea individuala si colectiva
Factori de risc (agenti patogeni
factori de climat, substante toxice,
substante explozive, risc de inundare,
prezenta unor daunatori, curent
electric, instrumente taioase,
temperaturi ridicate)

Modalitati de prevenire a actiunii
factorilor de risc

Norme de protectie a mediuluiu

Organiza-
rea locului
de munca

2.1.10. descrierea
bolilor
profesionale
specifice
domeniului
2.1.11. Explicarea
masurilor de
prevenire a
aparitiei bolilor
profesionale
specifice
domeniul

2.2.10. Adoptarea
unui comportament
preventiv pentru
bolile profesionale

2.3.7. Aplicarea
sistematica a masurilor
de prevenire a bolilor
profesionale

Boli profesionale:

-tipuri (boli ale cailor resiratorii,
afectiuni ale aparatului locomotor,
varice, dermatoze de contact, alergii)
-cauzele aparitiei bolilor (pozitii
defectuaoase Tn timpul lucrului, stat
in picioare timp indelungat, substante
alergene)

-simtome caractertistice
-comportamemt preventiv (pozitie
corectd in timpul lucrului, pauze mici
intre lucrari, folosirea manusilor
protectoare, aerisirea periodicd a
salonului, control medical periodic

S5
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Organiza-
rea locului
de munca

2.1.12.
Prezentarea
algoritmului de
realizare a
stocului propriu
2.1.13. Explicarea
modului de calcul
al necesarului de
produse, materiale
si lenjerie pentru o
perioada
determinata
2.1.14.
Prezentartea
receptiei
produselor,
materialelor si a
lenjeriei primite
2.1.15. Explicarea
regulilor de
depozitare a
produselor,
materialelor si
lenjeriei

2.2.11.  Stabilirea
necesarului de
produse, materiale
si lenjerie pentru o
perioada
determinata

2.2.12. Aplicarea
metodelor de calcul
pentru determina-
rea stocului propriu
si a necesarului de
produse, materiale
si lenjerie pe o
perioada deter-
minata de timp
2.2.13. Operarea cu
transformari in
calcule (unitati de
masura a masei, a
volumului) pentru
calcularea stocului
propriu si a
necesarului de
produse

2.2.14.
Receptionarea
resurselor necesare
2.2.15. depozitarea
produselor,
materialelor si
lenjeriei la postul
de lucru

2.3.8. Realizarea in mod
autonom a operatiilor
necesare pentru
aprovizionarea
propriului post de lucru
2.3.9. Verificarea cu
responsabilitate a
termenului de
valabilitate a produselor,
a calitatii si a integritatii
materialelor, a starii de
igienad si a integritatii
lenjeriei

2.3.10. Depozitarea
produselor, materialelor
si lenjeiei la postul de
lucru respectand regulile
specifice

Aprovizionarea postului de lucru
cu resursele necesare

Stabilirea necesarului de produse,
materiale si lenjerie pentru o perioada
determinata:

-realizarea stocului propriu,
-aprecierea volumului de lucru pe
tipuri de servicii pe o perioada
determinata de timp

-calcularea necesarului de materiale
si produse pentru o perioada
determinaté de timp

Receptia produselor, materialelor si a
lenjeriei:

-verificarea termenului de valabilitate
a produselor

-verificarea calitdtii si a integritatii
materialelor

-verificarea stérii de igienad si a
integritatii lenjeriei

Depozitarea materialelor si a
lenjeriei:

-conditii de depozitare

-reguli de depozitare

S6
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Organiza-
rea locului
de munca

2.1.16.
Caracterizarea
elementelor
microclimatului Tn
salonul de estetica
2.1.17.
Prezentarea
mijloacelor de
destindere pentru
clienti

2.1.18. Explicarea
regulilor de
armonizare a
culorilor in
salonul de estetica

2.2.16. Asigurarea
unui microclimat
placut in salonul de
estetica

2.2.17. Dotarea
postului de lucru
cu mijloace de
destindere pentru
client

2.2.18.
Armonizarea
culorilor lenjeriei si
echipamentului de
protectie cu cele
ale mediului
ambiant

2.3.11.Realizarea cu
promtitudine a
intervrntiilor necesare
pentru mentinerea unui
microclimat placut
2.3.12. Adaptarea ofertei
de mijloace de
destindere la nevoile
clientului

Ambianta in spatiul de lucru
Microclimatul:

-elemente

-conditii optime in salonul de estetica
-mijloace de asigurare a
microclimatului placut

Mijloace de destindere pentru client:
-tipuri

-selectie

-aranjare

Armonizarea culorilor lenjeriei si ale
echipamentului de protectie cu cele
ale mediului:

-principii de armonizare a culorilor
-efectul culsorilor asupra starii
clientilor

-modalitati de ceare a armoniei
coloristice in salonul de estetica

S7

S8
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MODUL 2: CONSILIEREA CLIENTULUI
Modulul ,,Consilierea clientului” componenta a ofertei educationale (curriculare) pentru calificari profesionale
din domeniul de pregatire profesionald Estetica si igiena corpului omenescc, face parte din cultura de specialitate
si pregétirea practicd saptdmanala aferente clasei a [X-a.
Propunem alocarea unui numar de 55 ore/an, conform planului de invatamant, din care :

* 40 ore/an - instruire practica

Modulul se studiaza pe parcursul a 5 saptimani (S9 — S13).
Modulul ,,Consilierea clientului” este centrat pe rezultate ale invatarii si vizeaza dobandirea de cunostinte,

de pregatire profesionald Estetica si igiena corpului omenesc.

Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile invatarii

URI 3 Consilierea clientului

Rezultate ale invatarii (codificate conform SPP)

Continuturile invatarii

examinare a pielii
3.1.2. Descrierea
structurii pielii
3.1.3. Explicarea
functiilor pielii
3.1.4. Caracterizarea
tipurilor de ten
3.1.5. Descrierea
clavusului si a
calusului

3.1.6. Caracterizarea
leziunilor
dermatologice
elementare

3.1.7. Caracterizarea
afectiunilor pielii si
ale fanerelor

3.2.2. Identificarea
tipurilor de ten
3.2.3. Identificarea
calusului si a
clavusului

3.2.4. Recunoasterea
pielii si a fanerelor
cu modificari
3.2.5. Identificarea
leziunilor
dermatologice
elementare

responsabilitate a
pielii clientului
3.3.2.
Diagnosticarea
corecta, autonoma
a pielii

Cunostinte Abilitati Atitudini
3.1.1. Descrierea 3.2.1. Examinarea 3.3.1. Evaluarea Examinarea pielii
metodelor de pielii cu Structura si functiile pielii

Tipuri de ten: clasificarea tenurilor, caracteristici
Clavus — definire, caracteristici

Calus - definire, caracteristici

Notiuni de patologie a pielii

Factori biologici — cauze ale bolilor de piele:
-virusuri: proprietati generale, clasificare
-bacterii: morfologie

-ciuperci microscopice: fungi dermatofiti
-paraziti: Sarcoptes scabie, Pediculus humanus

, Infectia

Apdrarea antiinfectioasa: rezistenta organismului
la infectii, imunitatea

Leziuni elementare Tn bolile de piele — descriere
Piodermitele: perionixis, onixis
Dermatomicoze: epidermofitii, onicomicoze
Dermatoze produse de paraziti animali: scabia
Dermatoze alergice: eczema, eczematidele,
dishidroza, dermatita de contact alergica
Influenta executarii lucrarilor de estetica asupra
evolutiei afectiunilor pielii mainilor si picioarelor
si unghiilor

Metode de examinare a pielii

3.1.8. Descrierea
metodelor de
examinare a pielii
capului si a parului
3.1.9. Caracterizarea
diferitelor stari ale
pielii capului
3.1.10. Descrierea
structurii firului de
par

3.1.11.
Caracterizarea
tipurilor de par
3.1.12. Prezentarea
directiilor de
crestere a firelor de
par

3.1.13. Explicarea
cauzelor deteriorarii
parului

3.2.6. Examinarea
pielii capului si a
parului

3.2.7. Identificarea
starii pielii capului
3.2.8. Identificarea
partilor componente
ale firului de par
3.2.9. Identificarea
tipurilor de par
3.2.10. identificarea
directiei de crestere
a firelor de par
3.2.11.
Determinarea
cauzelor
deeteriorarii parului

3.3.3. Evaluarea
cu
responsabilitate a
parului clientului
3.3.4.
Diagnosticarea
corecta,
autonoma, a
parului

Examinarea pielii capului si a parului

Structura firului de par

Tipuri de par: normal/uscat/gras, fin/gros,
drept/ondulat, aspru/moale, sensibil, deteriorate.
Directia de crestere a firelor de par: normal, cu
vartejuri.

Caugzele deteriorarii parului

Starea pielii capului: tipuri (normal/ uscata/ grasa/
cu pelicule), descriere.

3.1.14. Descrierea
metodelor de

3.2.12. Examinarea
unghiilor

3.3.5. Analizarea
cu

Examinarea unghiilor
Structura unghiei.
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examinare a 3.2.13. Identificarea | responsabilitate a | Tipuri de unghii: dupa forma si marime.

unghiilor elementelor unghiilor Unghii deformate: tipuri de anomalii ale unghiilor
3.1.15. Descrierea componente ale clientului (subtiri, ingrosate, incarnate) — cauze, descriere.
structurii unghiei unghiei 3.3.6. Evaluarea Caugzele sensibilizarii peronixului.

3.1.16. 3.2.14. Stabilirea autonoma a Metode de examinare a unghiilor.

Caracterizarea formei si a marimii formei si marimii

tipurilor de unghii unghiei unghiilor

3.1.17. 3.2.15. Identificarea | clientului

Caracterizarea tipurilor de unghii 3.3.7.

tipurilor de unghii
deformate

3.1.18. Explicarea
cauzelor
sensibilizarii
perionixului

deformate
3.2.16.
Determinarea

perionixului

Diagnosticarea
corectd, autonoma
a unghiilor
deformate

3.1.19. Descrierea
anatomiei cutiei
craniene

3.1.21.
Caracterizarea
tipurilor de fata
3.1.22.
Caracterizarea
imperfectiunilor
fetei

3.1. 23.
Caracterizarea
imperfectiunilor
cutiei craniene

3.2.17. Identificarea
oaselor cutiei
craniene

3.2.18. Examinarea
formei fetei si a
cutiei craniene
3.2.19.
Recunoasterea
tipurilor de fata
3.2.20. Stabilirea
imperfectiunilor
fetei

3.2.21. Stabilirea
imperfectiunilor
cutiei craniene

3.3.8. Evaluarea
corecta, in
conditii de
autonomie, a
fizionomiei si a
cutiei craniene ale
clientului

Examinarea cutiei craniene si a fetei
Anatomia cutiei craniene

Tipuri de fata: ovala, rotunda, patrata,
triunghiulard, diamant.

Imperfectiunile fetei: nas mare/mic, carn/coroiat,
urechi mari/mici, deformate, departate de cap,
barbie retractatd/ proieminenta, pometi
proieminenti

Imperfectiunile cutiei craniene: frunte
inaltd/ingusta, crestet tesit/ascutit, zona occipitala
proeminentd/ tesita.

3.1.24. Prezentarea
etapelor consilierii
clientului

3.1.25. Explicarea
regulilor de
comportament si de
comunicare pe
parcursul examinarii

3.2.22. Consilierea
clientului

3.2.23. Incadrarea
examinarii clientului
in faza de informare
a consilierii acestuia
3.2.24. Aplicarea
regulilor de
comportament si de
comunicare pe
parcursul examinarii
3.2.25. Folosirea
materialelor
auxiliare pentru
consilierea clientului
3.2.26. Comunicarea
unor aspecte cu
impact emotional
3.2.27. Stabilirea
formei lucrarii de
comun acord cu
clientul

3.2.28. Completarea
fisei clientului
3.2.29. Realizarea
consilierii clientului
Tntr-o limba straina

3.3.9. Analizarea
cu atentie a
caracteristicilor
clientului
3.3.10. Tratarea
Cu respect a
clientului
3.3.11
Comunicarea
eficientd cu
clientul pentru
aflarea
informatiilor
necesare

3.3.12.
Comunicarea cu
tact a aspectelor
cu impact
emotional
3.3.13.
Completarea
corectd a figei
clientului
3.3.14.
Respectarea
confidentialitatii
informatiilort
despre clienti

Consilierea clientului:

-reguli de comportament si de comunicare pe
parcursul examinarii

-etapele consilierii

-materiale auxiliare folosite pentru consilierea
clientului

-fisa clientului

Metode de comunicare a unor aspecte cu impact
emotional
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EXEMPLU:

asa a IXa — liceu tehnologic special
NR TOTAL ALOCAT ORELOR DE STUDIU - 35 SAPTAMANI
NR TOTAL STAGII DE PREGATIRE PRACTICA CDL - 2 SAPTAMANI
Semestrul I: 14 sdptamani cursuri (13 septembrie 2021 — 22 decembrie 2021)

Semestrul al 11-lea: 23 saptamani cursuri (10 ianuarie 2022 — 1 iulie 2022)

PLANIFICARE CALENDARISTICA

Saptimana ”Scoala Altfel”: 8 aprilie 2022 — 14 aprilie 2022
NR DE ORE/AN: 55
DIN CARE: T:15 LT:0 IP:40

T= ore Tehnologie (teorie)

LT= ore Laborator tehnologic

IP = ore Instruire practica

MODULUL Il CONSILIEREA CLIENTULUI

functiilor pielii

a clavusului

. e . Nr. ore Saptimana
Nr Unitatea de Rezultate ale invatarii (codificate conform
: rezultate a SPP) Continuturi Obs.
C Snv&girii T LT | P T |LwT] P
)
(0) 1) Cunostinte Abilitigi Atitudini (3) (4) (5) (6) (7) 1(8) 9) (10)
1 Consilierea | 3.1.1. 3.2.1. 3.3.1. Examinarea pielii 3 8 S9 S9
clientului Descrierea Examinarea | Evaluareacu | Structura si functiile pielii
metodelor de pielii responsabilit | Tipuri de ten: clasificarea tenurilor
examinare a 3.2.2. ate a pielii (normal, uscat, seboreic), caracteristici
pielii Identificarea | clientului Clavus —definire, caracteristici
3.1.2. tipurilorde | 3.3.2. Calus —definire, caracteristici
Descrierea ten Diagnosticar | Notiuni de patoligie ale pielii
structurii pielii | 3.2.3. ea corecta, Factori biologici — cauze ale bolilor de
3.1.3. Identificarea | autonomaa | piele:
Explicarea calusului si | pielii
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3.14.C
Caracterizarea
tipurilor de ten
3.1.5.

3.2.4.

Recunoaster
eapieliisia
fanerelor cu

-virusuri: proprietati generale,
arhitectura virionului, clasificarea
virusurilor, multiplicarea virusurilor
-bacterii: morfologie, organizarea

Descrierea modificari structurala a celulei bacteriene,
clavusuluisia | 3.2.5. metabolismul bacterian, actiunea
calusului Identificarea factorilor fizici i chimici asupra
3.1.6. leziunilor bacterilor

Caracterizarea | dermatologi -ciuperci microscopice: fungii
leziunilor ce dermatofiti

dermatologice | elementare -paraziti: Sarcoptes scabie, Pediculus
elementare humanus

3.1.7. Infectia

Caracterizarea Apdrarea antiinfectioasa: rezistenta
afectiunilor organismului la infectii, imunitatea
pielii Leziuni elementare Tn bolile de

si ale fanerelor

piele:leziuni prin modificari de
coloratie, leziuni cu continut solid,
leziuni cu continut lichid, leziuni prin
solutii de continuitate, deseuri cutanate,
sechele cutanate —descriere

Piodermite

Dermatomicoze: epidermofitii
Dermatoze produse de paraziti animali:
scabia

Dermatoze alergice: eczema,
eczematidele, deshidroza, dermatita de
contact alergica

Influenta executarii lucrarilor de
estetica asupra evolutiei afectiunilor
pielii mainilor si picioarelor si
unghiilor

Metode de examinare a pielii
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Consilierea 3.1.8. 3.2.6. 3.3.3. Structura firului de par S10 S10
clientului Descrierea Examinarea | Evaluarea cu | Tipuri de par- normal/uscat/gras,
metodelor de pielii responsabilit | fin/gros, drept/ondulat, aspru/moale,
examinare a capului sia | ate aparului | sensibil, deteriorat
pielii capului parului clientului Directia de crestere a firelor de par:
si a parului 3.2.7. 3.34. normala, cu vartejuri
3.1.9. Identificarea | Diagnosticar | Cauzele deteriorarii parului
Caracterizarea | stérii pielii ea corectd, Starea pielii capului: tipuri
diferitelor stari | capului autonomd, a | (normald/uscata/grasa/cu pelicule),
ale pielii 3.2.8. parului descriere
capului Identificarea Metode de examinare a pielii capului si
3.1.10. partilor a parului
Descrierea componente
structurii ale firului de
firului de par par
3.1.11. 3.2.9.
Caracterizarea | ldentificarea
tipurilor de par | tipurilor de
3.1.12. par
Prezentarea 3.2.10.
directiilor de identificarea
crestere a directiei de
firelor de par crestere a
3.1.13. firelor de
Explicarea par
cauzelor 3.2.11.
deteriorarii Determinare
parului a cauzelor
deeteriorarii
parului
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Consilierea | 3.1.14. 3.2.12. 3.3.5. Examinarea unghiilor S11 S11
clientului Descrierea Examinarea | Analizarea Structura unghiei
metodelor de unghiilor cu Tipuri de unghii:dupa forma si marime
examinare a 3.2.13. responsabilit | Unghii deformate: tipuri de anomalii
unghiilor Identificarea | ate a ale unghiilor (subtiri, ingrosate,
3.1.15. elementelor | unghiilor ncarnate)-cauze, descriere
Descrierea componente | clientului Cauzele sensibilizarii perionixului
structuriiunghi | ale unghiei 3.3.6. Metode de examinare a unghiilor
ei 3.2.14. Evaluarea
3.1.16. Stabilirea autonoma a
Caracterizarea | formeisia formei si
tipurilor de marimii marimii
unghii unghiei unghiilor
3.1.17. 3.2.15. clientului
Caracterizarea | ldentificarea | 3.3.7.
tipurilor de tipurilor de Diagnosticar
unghii unghii ea corectd,
deformate deformate autonoma a
3.1.18. 3.2.16. unghiilor
Explicarea Determinare | deformate
cauzelor a
sensibilizarii sensibilitatii
perionixului perionixului
Consilierea | 3.1.19. 3.2.17. 3.3.8. Examinarea cutiei craniene si a fetei S12 S12
clientului Descrierea Identificarea | Evaluarea Anatomia cutiei craniene
anatomiei oaselor corectd, in Tipuri de fatd: ovala, rotunda, patrata,
cutiei craniene | cutiei conditii de triunghiulara (cu varful in sus sau in
3.1.20. craniene autonomie, a | jos), diamant (hexagonala)
Descrierea 3.2.18. fizionomiei Imperfectiunile fetei: nas mare/mic,
metodelor de Examinarea | sia cutiei carn/coroiat, urechi mari/mici,
examinare a formei fetei | craniene ale | deformate, departate de cap, barbie
formei fetei si | si a cutiei clientului retractatd/proieminenta, pometi
a cutiei craniene prieminenti
craniene 3.2.19.
Recunoaster
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3.1.21. ea tipurilor Imperfectiunile cutiei craniene: frunte
caracterizarea | de fata analtd/ingusta, crestet tesit/ascutit, zona
tipurilor de 3.2.20. occipitald proeminenta/tesita
fata Stabilirea
3.1.22. imperfectiun
Caracterizarea | ilor fetei
imperfectiunil | 3.2.21.
or fetei Stabilirea
3.1. 23. imperfectiun
Caracterizarea | ilor cutiei
imperfectiunil | craniene
or cutiei
craniene
Consilierea | 3.1.24. 3.2.22. 3.3.9. Consilierea clientului S13 S13
clientului Prezentarea Consilierea | Analizarea -reguli de comportament si de
etapelor clientului cu atentie a comunicare pe parcursul examinarii
consilierii 3.2.23. caracteristici | -etapele consilierii
clientului Tncadrarea lor clientului | -materiale auxiliare folosite pentru
3.1.25. examinarii 3.3.10. consilierea clientului
Explicarea clientului in | Tratarea cu -fisa clientului
regulilor de faza de respect a Metode de comunicare a unor aspecte
comportament | informarea | clientului cu impact emotional
side consilierii 3.3.11.
comunicare pe | acestuia Comunicare
parcursul 3.2.24, a eficienta
examinarii Aplicarea cu clientul
regulilor de | pentru
comportame | aflarea
nt si de informatiilor
comunicare | necesare
pe parcursul | 3.3.12.
examinarii Comunicare
3.2.25. acutacta
Folosirea aspectelor cu
materialelor
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auxiliare impact
pentru emotional
consilierea 3.3.13.
clientului Completarea
3.2.26. corectd a
Comunicare | fisei

a unor clientului
aspecte cu 3.3.14.
impact Respectarea
emotional confidentiali
3.2.27. tatii
Stabilirea informatiilor
formei t despre
lucrarii de clienti
comun acord

cu clientul

3.2.28.

Completarea

figei

clientului

3.2.29.

Realizarea

consilierii

clientului

ntr-o limba

straina
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MODUL 3 : INGRIJIREA PARULUI
Modulul ,,ingrijirea parului” componenta a ofertei educationale (curriculare) pentru calificari profesionale din
domeniul de pregétire profesionald Estetica si igiena corpului omenesc, face parte din cultura de specialitate si
pregitirea practica saptamanala aferente clasei a [X-a, invatamant special -ciclul inferior al liceului.
Propunem alocarea unui numar de 132 ore/an, din care :

* 96 ore/an - instruire practica
Modulul se studiaza pe parcursul a 12 saptamani (S14 - S25).
Modulul ,,ingrijirea parului” este centrat pe rezultate ale invatarii si vizeaza dobandirea de cunostinte, abilititi
si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate in SPP-urile corespunzitoare
domeniului de pregatire profesionald Estetica si igiena corpului omenesc sau in continuarea pregatirii intr-0
calificare de nivel superior.

Corelarea dintre rezultatele invitirii din SPP si continuturile invatarii

URI 4 Ingrijirea parului

Rezultate ale invatarii (codificate conform SPP) Continuturile invatarii

Cunostinte

Abilitati

Atitudini

4.1.1. Prezentarea
resurselor pentru
spalarea parului
4.1.2. Prezentarea
normelor de
securitate i sanatate
in munca specifice
4.1.3. Prezentarea
normelor de igiena
specifice

4.1.4. Prezentarea
modului de pregatire
a locului de munca
4.1.5. Prezentarea
operatiilor de
pregatire a clientului
4.1.6. Descrierea
tehnicii de spalare a
parului pentru barbati
4.1.7. Descrierea
tehnicii de spélare a
parului pentru femei
4.1.8. Caracterizarea
formelor de spalare a
parului pentru femei
in vederea realizarii
diferitelor operatii de
coafura

4.2.1. Alegerea
produselor pentru
spalarea parului
4.2.2. Pregatirea
locului de munca
4.2.3. Pregatirea
clientului Tn
vederea spalarii
parului

4.2.4. Executarea
spalarii parului
pentru barbati
4.2.5. Executarea
spalarii parului in
vederea realizarii
diferitelor
operatii de
coafura

4.3.1. Alegerea cu
responsabilitate a
produselor pentru spalarea
parului dupa
diagnosticarea acestuia
4.3.2. Realizarea spalarii
parului conform tehnicii
de lucru

4.3.3. Respectarea
normelor de securitate si
sandtate In munca si a
normelor de igiena
specifice

Spalarea parului

-scop

-resurse

-pregatirea locului de munca
-pregatirea clientului

-tehnici de lucru (pentru barbati si
femei)

-norme de securitate si sandtate in
muncd specific

-norme de igiend specific

Spélarea  parului  in  vederea
executdrii diferitelor operatii de
coafurd (tuns, ondulatie cu apa,
permanent rece, tratamente de
intretinere  dupa  vopsire  sau
decolorare)

4.1.9. Prezentarea
continutului
consilierii clientului
4.1.10. Prezentarea
normelor de
securitate si sandtate
in munca specifice
4.1.11. Prezentarea
normelor de igiena
specifice

4.1.12. Descrierea
tehnicii de realizare a
masajului capilar
manual uscat

4.2.6. Consilierea
clientului Tn
vederea alegerii
tipului potrivit de
masaj capilar
4.2.7. Selectarea
resurselor
necesare
masajului capilar
4.2.8. Pregitirea
locului de munca
4.2.9. Pregitirea
clientului Tn
vederea

4.3.4. Realizarea
masajului capilar conform
tehnicii de lucru

4.3.5. Respectarea
normelor de securitate gi
sanatate in munca si a
normelor de igiena
specifice

Masajul capilar:

-scop

-clasificarea metodelor de masaj
(masaj manual uscat, cu lotiuni —
frectia, electric)

-efecte

-consilierea clientului Tn vederea
alegerii tipului potrivit de masaj
capilar

-resurse pentru fiecare tip de masaj
-pregétirea locului de munca
-pregatirea clientului

-tehnici de lucru: masajul capilar
manual uscat, masaj capilar cu
lotiuni, masaj capilar electric
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4.1.13. Descrierea
tehnicii de realizare a
masajului capilar
manual cu lotiune
4.1.14. Descrierea
tehnicii de realizare a
masajului capilar
electric

executarii
masajului capilar
4.2.10.
Executarea
masajului capilar
manual uscat
4.2.11.
Executarea
masajului capilar
manual cu lotiuni
4.2.12.
Executarea
masajului capilar
electric

-precautii

-norme specific de securitate si
sanatate Tn munca

-norme specifice de igiena

4.1.15. Prezentarea
continutului
consilierii clientului
4.1.16. Prezentarea
normelor de
securitate si sdnatate
in munca specifice
4.1.17. Prezentarea
normelor de igiena
specifice

4.1.18. Descrierea
tehnicii de realizare a
clatirilor curative
4.1.19. Descrierea
tehnicii de realizare a
tratamentului parului
cu ulei de ricin

4.2.13.
Consilierea
clientului Tn
vederea alegerii
tipului de
tratament capilar
potrivit

4.2.14. Selectarea
resurselor
necesare pentru
realizarea
tratamentelor
capilare

4.2.15. Pregatirea
locului de munca
4.2.16. Pregatirea
n vederea
executarii
tratamentelor
capilare

4.2.17.
Executarea
clatirilor curative
in functie de
puterea de
actiune a
preparatelor
4.2.18.
Executarea
tratamentului cu
ulei de ricin

4.3.6. Realizarea
tratamentelor capilare
conform tehnicii de lucru
4.3.7. Aplicarea
produselor pentru tratarea
parului conform
indicatiilor din
prospectele acestora
4.3.8. Respectarea
normelor de securitate si
sanatate In munca si a
normelor de igiena
specific

Tngrijiri capilare:

Consilierea clientului

Pregatirea locului de munca
Clatiri curative: resurse, pregatirea
clientului, executarea clatirilor
curative in functie de puterea de
actiune a preparatelor

Aplicarea preparatelor curative:
resurse, pregatirea clientului, etape,
influenta caldurii

Tratamentul parului cu ulei de ricin:
resurse, pregatirea clientului, etape
de lucru

Norme specific de securitate si
sdnatate In munca

Norme specifice de igiena
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EXEMPLU:

asa a IXa — liceu tehnologic special
NR TOTAL ALOCAT ORELOR DE STUDIU - 35 SAPTAMANI

NR TOTAL STAGII DE PREGATIRE PRACTICA CDL -2 SAPTAMANI
Semestrul I: 14 sdptamani cursuri (13 septembrie 2021 — 22 decembrie 2021)
Semestrul al 11-lea: 23 saptamani cursuri (10 ianuarie 2022 — 1 iulie 2022)

Saptimana ”Scoala Altfel”: 8 aprilie 2022 — 14 aprilie 2022

T= ore Tehnologie (teorie)
LT= ore Laborator tehnologic
IP = ore Instruire practica

PLANIFICARE CALENDARISTICA
MODULUL 111 iINGRIJIREA PARULUI

Unitatea e e . Nr. ore Saptimana
Nr. de Rezultate ale invatarii (codificate conform SPP) . .
Continuturi Obs.
Grt. | rezultaiea T (| | T LT ] P
invatarii (2)
(0) 1) Cunostinte Abilitati Atitudini (3) @ | G| 6 | M |®) ) | (10)
1 Ingrijirea | 4.1.1. 4.2.1. Alegerea | 4.3.1. Alegereacu | Spilarea parului 3 8 S14 S14
parului Prezentarea produselor responsabilitate a | -scop
resurselor pentru | pentru spalarea | produselor pentru | -resurse
spalarea parului | parului spalarea parului -pregatirea locului de munca 3 8 S15 S15
4.1.2.Prezentarea | 4.2.2. Pregatirea | dupa -pregatirea clientului
normelor de locului de diagnosticarea -tehnici de lucru (pentru barbati si
securitate si munca acestuia pentru femei)
sandtate in 4.2.3. Pregitirea | 4.3.2. Realizarea - norme de securitate si sanatate in 3 8 S16 S16
munca specifice | clientului Tn spalarii parului munca specifice
4.1.3. vederea spalarii | conform tehnicii -norme de igiena specifice
Prezentarea parului de lucru Spalarea parului In vederea executarii 3 8 S17 S17
normelor de 4.24. 4.3.3. Respectarea | diferitelor operatii de coafura( tuns,
igiena specifice Executarea normelor de ondulatie cu apa, permanent rece,
4.1.4. spalarii parului | securitate si tratamente de intretinere, dupa
Prezentarea pentru barbati sanatate in muncd | vopsire sau decolorare)
modului de 4.2.5. si a normelor de
pregatire a Executarea igiena specifice
locului de munca | spalarii parului
in vederea
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4.1.5. realizarii
Prezentarea diferitelor
operatiilor de operatii de
pregatire a coafura
clientului
4.1.6. Descrierea
tehnicii de
spalare a parului
pentru barbati
4.1.7. Descrierea
tehnicii de
spalare a parului
pentru femei
4.18.
Caracterizarea
formelor de
spalare a parului
pentru femei in
vederea realizarii
diferitelor
operatii de
coafura
2 Tngrijirea | 4.1.9. 4.2.6. 4.3.4. Realizarea Masajul capilar

parului Prezentarea Consilierea masajului capilar | -scop S18 S18
continutului clientului in conform tehnicii -clasificarea metodelor de masaj
consilierii vederea alegerii | de lucru (masaj manual uscat, cu lotiuni-
clientului tipului potrivit 4.3.5. Respectarea | frectia, electric)
4.1.10. de masaj capilar | normelor de -efecte
Prezentarea 4.2.7. Selecta- securitate si -consilierea clientului Tn vederea S19 S19
normelor de rea resurselor sanatate in munca | alegerii tipului potrivit de masaj
securitate si necesare si a normelor de capilar
sanatate in masajului igiend specifice -resurse pentru fiecare tip de masaj
munci specifice | capilar -pregatirea locului de munca
4.1.11. 4.2.8. Pregitirea -pregatirea clientului S20 S20
Prezentarea locului de -tehnici de lucru: masajul capilar
normelor de munca manual uscat, masajul capilar cu
igienad specifice 4.2.9. Pregitirea lotiuni, masajul capilar electri
4.1.12. clientului in -norme specifice de securitate si
Descrierea vederea sdnatate In munca S21 S21
tehnicii de executarii -norme specifice de igiena
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realizare a
masajului capilar
manual uscat
4.1.13.
Descrierea
tehnicii de
realizare a
masajului capilar
manual cu
lotiune

4.1.14.
Descrierea
tehnicii de
realizare a
masajului capilar
electric

masajului
capilar

4.2.10.
Executarea
masajului
capilar manual
uscat

4.2.11.
Executarea
masajului
capilar manual
cu lotiuni
4.2.12.
Executarea
masajului
capilar electric

3 Tngrijirea
parului

4.1.15.
Prezentarea
continutului
consilierii
clientului
4.1.16.
Prezentarea
normelor de
securitate si
sanatate in
munca specifice
4.1.17.
Prezentarea
normelor de
igiena specifice
4.1.18.
Descrierea
tehnicii de
realizare a
clatirilor curative
4.1.19.
Descrierea
tehnicii de
realizare a

4.2.13.
Consilierea
clientului in
vederea alegerii
tipului de
tratament
capilar potrivit
4.2.14.
Selectarea
resurselor
necesare pentru
realizarea
tratamentelor
capilare
4,2.15.
Pregatirea
locului de
munca

4.2.16.
Pregatirea in
vederea
executarii
tratamentelor
capilare

4.3.6. Realizarea
tratamentelor
capilare conform
tehnicii de lucru
4.3.7. Aplicarea
produselor pentru
tratarea parului
conform
indicatiilor din
prospectele
acestora

4.3.8. Respectarea
normelor de
securitate si
sanatate in munca
si a normelor de
igiena specific

Tngrijiri capilare

Consilierea clientului

Pregatirea locului de munca

Clatiri curative: resurse, pregatirea
clientului, executarea clatirilor
curative in functie de puterea de
actiune a preparatelor

Aplicarea preparatelor curative:
resurse, pregatirea clientului, etape,
influenta caldurii

Tratamentul parului cu ulei de ricin:

resurse, pregatirea clientului, etape
de lucru

Norme specifice de securitate si
sanatate In munca.

Norme specifice de igiena.

S22

S23

S24

S25

S22

S23

S24

S25
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tratamentului 4.2.17.
parului cu ulei Executarea
de ricin clatirilor
curative n
functie de
puterea de
actiune a
preparatelor
4.2.18.
Executarea
tratamentului cu
ulei de ricin
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MODUL 4: BARBIERITUL SI iINGRIJIRILE FACIALE
Modulul ,,Barbieritul si ingrijirile faciale” componentd a ofertei educationale (curriculare) pentru calificari
profesionale din domeniul de pregatire profesionala Estetica si igiena corpului omenesc, face parte din cultura de
specialitate si pregatirea practicad saptdmanald aferente clasei a 1X-a.
Propunem alocarea unui numarul de 110 ore/an, din care :

« 80 ore/an - instruire practica
Modulul se studiaza pe parcursul a 10 sdptamani (S26 — S35).
Modulul ,,Birbieritul si ingrijirile faciale” este centrat pe rezultate ale invitarii si vizeazd dobandirea de
cunostinte, abilititi si atitudini necesare angajarii pe piata muncii in una din ocupatiile specificate Tn SPP-urile
corespunzitoare domeniului de pregatire profesionald Estetica si igiena corpului omenesc.

Corelarea dintre rezultatele invétarii din SPP si continuturile invatarii

URI 5 Realizarea birbieritului si a ingrijirilor faciale

Rezultate ale invatarii (codificate conform SPP)

Cunostinte

Abilititi

Atitudini

Continuturile invatarii

5.1.1. Prezentarea
resurselor necesare
pentru barbiritul facial
5.1.2. Prezentarea
operatiilor de pregatire
a locului de munca
5.1.3 Prezentare
operatiilor de pregatire
a clientului

5.1.4 .Prezentarea
normelor de securitate
si sanatate in munca
specifice

5.1.5 .Prezentarea
normelor de igiena
specifice

5.1.6. Descrierea
tehnicii de lucru a
barbieritului facial
5.1.7 .Explicarea
operatiilor de acordare a
primului ajutor in caz de
accident (taiere)

5.2.1.Selectarea
resurselor necesare
pentru realizarea
barbieritului facial
5.2.2.Pregatirea
locului de munca
5.2.3.Pregatirea
clientului Tn vederea
executarii
barbieritului facial
5.2.4.Realizarea
sapunitului cu
pensula de ras si cu
pulpa degetelor
5.2.5.Executarea
barbieritului facial.
Realizarea finisarii
barbieritului
5.2.6.Simularea
acordarii primului
ajutor in caz de
taiere

5.3.1.

Examinarea cu
responsabilitate a
clientului Tnainte de
realizarea barbieritului
facial

5.3.2.

Realizarea barbieritului
facial conform tehnicii
de lucru

5.3.3.

Respectarea normelor de
securitate si sanatate in
munca si a normelor de
igiena specific

5.3.4.

Asigurarea calitatii
lucrarii

Barbieritul facial:

-resurse (material, lenjerie, produse
si instrumente)

-pregétirea locului de munca
-pregétirea clientului
-sdpunirea fetei: scop,
tehnica de lucru, reguli
-tehnica de lucru pentru realizarea
barbieritului, directii de barbierit,
conditii de executie, succesiunea
miscarilor, finisarea barbieritului cu
produse corespunzatoare, precautii
Norme specifice de securitate si
sdnatate In munca

Norme specific de igiend
Acordarea primului ajutor in caz de
accident (tdiere)

resurse,

5.1.8. Prezentarea
continutului consilierii
clientului

5.1.9 .Prezentarea
resurselor necesare
pentru realizarea
mustatilor

5.1.10 .Prezentarea
operatiilor de pregatire
a locului de munca
5.1.11. Prezentarea
operatiilor de pregatire
a clientului

5.1.12. Prezentarea
NSSM specifice
5.1.13Prezentarea
normelor de igiena
specifice

5.1.14 Clasificarea
tipurilor de mustati
5.1.15.Caracterizarea
aspectului mustatilor
Douglas, randunica,

5.2.7. Consilierea
clientului

5.2.8. Selectarea
resurselor necesare
executarii mustatii
5.2.9. Pregitirea
locului de munca
5.2.10. Pregatirea
clientului in vederea
executarii mustatii
5.2.11. Realizarea
diferitelor modele
de mustati

5.2.12. Realizarea
finisarii mustatii

5.3.5 .Examinarea cu
responsabilitate a
clientului Tnainte de
realizarea mustatilor
5.3.6. Analizarea cu
atentie a caracteristicilor
clientului

5.3.7. Realizarea
mustatilor conform
tehnicii de lucru

5.3.8 .Identificarea
surselor de informare
despre tendintele modei
in domeniul mustatilor
5.3.9 .Informarea
permanenta asupra
ultimelor tendinte n
moda si a modului de
realizare a mustatilor
moderne
5.3.10.Analizarea noilor
informatii si asimilarea
lor in practica curenta

Lucrari de mustati:

-clasificare (mustati clasice si
moderne)

-tipuri de mustati (Douglas,
randurica, musculitd, mexicana,
mare Intoarsd): caracteristici
-resurse

-pregatirea locului de munca
-consilierea clientului

-pregatirea clientului

-tehnica de lucru (pentru fiecare tip
de mustata)

-finisarea mustatii

Conditii de igiena (dezinfectarea si
sterilizarea lenjeriei si a
echipamentului folosit), de
siguranta (evitarea iritatiilor,
ranirilor, a transmiterii bolilor
infectioase sau parazitare ale pielii
si parului) si de calitate (estetica
lucrarii)

Norme specific de securitate si
sanatate in muncad
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musculitd, mexicana si
mare Intoarsa
5.1.16.Descrierea
tehnicii pentru
realizarea mustatilor
Douglas, randunica,
musculita, mexicana si
mare intoarsd

5.3.11.Respectarea
normelor de securitate si
sdnatate in munca si a
normelor de igiena
specifice
5.3.12.Asigurarea
calitatii lucrarii

Tendintele modei Th domeniul
mustatilor

5.1.17.

Prezentarea continutului
consilierii clientului
5.1.18.

Prezentarea resurselor
necesare pentru
realizarea barbilor
5.1.19.

Prezentarea operatiilor
de pregatire a locului de
munca
5.1.20.Prezentarea
operatiilor de pregatire
a clientului
5.1.21.Prezentarea
normelor de securitate
si sanatate in munca
specifice
5.1.22.Prezentarea
normelor de igiena
specifice
5.1.23.Clasificarea
tipurilor de barbi
5.1.24.Caracterizarea
aspectului barbilor
cioculet, patrata scurta,
patrata lunga, rotunda
semiscurta si cubaneza
5.1.25.Descrierea
tehnicii pentru
realizarea barbilor
cioculet, patratd scurta,
patrata lunga, rotunda
semiscurtd si cubaneza

5.2.13.

Consilierea
clientului

5.2.14.

Selectarea resurselor
necesare executarii
barbii

5.2.15.

Pregétirea locului de
munca

5.2.16.

Pregétirea clientului
1n vederea executarii
barbii
5.2.17.Realizarea
diferitelor modele
de barbi
5.2.18.Realizarea
finisarii barbii

5.3.13.

Examinarea cu
responsabilitate a
clientului Thainte de
realizarea barbilor
5.3.14.

Analizarea cu atentie a
caracteristicilor
clientului

5.3.15

Realizarea barbilor
conform tehnicii de lucru
5.3.16

Identificarea surselor de
informare despre
tendintele modei in
domeniul barbilor
5.3.17.

Informarea permanenta
asupra ultimelor tendinte
in moda si a modului de
realizare a barbilor
moderne

5.3.18.

Analizarea noilor
informatii si asimilarea
lor in practica curenta
5.3.19.

Respectarea normelor de
securitate i sanatate in
muncd si a normelor de
igiena specific

5.3.20.

Asigurarea calitatii
lucrarii

Lucrari de barbi:

-clasificare (barbi clasice si
moderne)

-tipuri de barbi (cioculet, patrata
scurta si patrata lunga, rotunda
semiscurtd, cubanezd):
caracteristici

-resurse

-pregétirea locului de munca
-consilierea clientului
-pregétirea clientului

-tehnica de lucru ( pentru fiecare
tip de barba)

-finisarea barbii

Conditii de igiena (dezinfectarea si
sterilizarea lenjeriei si a
echipamentului folosit), de
siguranta (evitarea iritatiilor,
ranirilor, a transmiterii bolilor
infectioase sau parazitare ale pielii
si parului) si de calitate (estetica
lucrarii)

Norme specifice de securitate si
sdnatate In munca

Tendintele modei in domeniul
barbiilor

5.1.26.Prezentarea
continutului consilierii
clientului
5.1.27.Prezentarea
operatiilor de pregatire
alocului de munca
5.1.28.prezentarea
operatiilor de pregatire
a clientului
5.1.29.Prezentarea
normelor de securitate
si sdndtate in munca
specifice

5.2.19.Consilierea
clientului In vederea
alegerii ingrijirilor
faciale adecvate
5.2.20.Selectarea
resurselor necesare
pentru realizarea
ingrijirilor faciale
5.2.21.Pregatirea
locului de munca
5.2.22 Pregatirea
clientului pentru
realizarea Ingrijirilor
faciale

5.3.21.Examinarea
clientului cu
responsabilitate pentru
determinarea starii de
sdnatate a pielii
5.3.22.Realizarea
ingrijirilor faciale
conform tehnicii de lucru
5.3.23.respectarea
normelor de securitate si
sanatate ITn munca si a
normelor de igiena
specifice
5.3.24.asigurarea calitatii
lucrarii

Tngrijiri faciale:

-scop

-consilierea clientului in vederea
recomandarii ingrijirilor faciale
Aplicarea compreselor:

-resurse

-pregétirea locului de munca
-pregatirea clientului

-etape de lucru

-precautii

- norme specific de securitate si
sdnatate In munca

-norme specific de igiend
-acordarea primului ajutor n caz
de accident — arsura
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5.1.30.Prezentarea
normelor de igiena
specifice
5.1.31.Descrierea
tehnicii pentru
aplicarea compreselor
5.1.32.Descrierea
tehnicii de lucru pentru
realizarea masajului
facial manual
5.1.33.Descrierea
tehnicii pentru
realizarea masajului
facial electric
5.1.34.Explicarea
operatiilor de acordare a
primului-ajutor n caz
de accident arsuri,
electrocutare)

5.2.23.

Aplicarea
compreselor
respectand tehnica
de lucru

5.2.24 Executarea
masajului facial
manual
5.2.25.Executarea
masajului facial
electric
5.2.26.Simularea
acordarii primului
ajutor in caz de
accident

(arsura,
electrocutare)

Masajul facial manual:
-resurse

-pregatirea locului de munca
-pregétirea clientului

-zonele fetei pe care se realizeaza
masajul,

-etape de lucru,

-succesiunea miscarilor si sensul
executdrii acestora

- norme specific de securitate si
sanatate In munca

-norme specific de igiend
Masajul facial electric:
-resurse

-pregétirea locului de munca
-pregitirea clientului

-etape de lucru

- norme specific de securitate si
sdnatate In munca

-norme specific de igiena
-acordarea primului ajutor in caz
de accident — electrocutare
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EXEMPLU:

asa a IXa — liceu tehnologic special
NR TOTAL ALOCAT ORELOR DE STUDIU - 35 SAPTAMANI

NR TOTAL STAGII DE PREGATIRE PRACTICA CDL -2 SAPTAMANI
Semestrul I: 14 saptamani cursuri (13 septembrie 2021 — 22 decembrie 2021)
Semestrul al 11-lea: 23 saptamani cursuri (10 ianuarie 2022 — 1 iulie 2022)
Saptimana ”Scoala Altfel”: 8 aprilie 2022 — 14 aprilie 2022

T=ore Tehnologie (teorie)

LT= ore Laborator tehnologic

IP = ore Instruire practica

PLANIFICARE CALENDARISTICA
MODULUL IV BARBIERITUL SI iNGRIJIRILE FACIALE

) Nr. ore Saptiméana
Nr. AR CE Rezultate ale invatirii (codificate conform SPP) . .
rezultate a Continuturi Obs.
crt. T T (LT | T [LT| P
Cunostinte | Abilitati Atitudini
) () 2 @) @4 |G| 6| (7)[® | (9 |10
1 Barbieritul si | 5.1.1. 5.2.1. 5.3.1. Barbieritul facial: 3 8 S26 S26
ingrijirile Prezentarea Selectarea Examinarea cu | - resurse (materiale, lenjerie, produse si
faciale resurselor resurselor responsabilitat | instrumente)
necesare pentru necesare pentru e a clientului - pregatirea locului de munca
barbiritul facial realizarea Tnainte de - pregatirea clientului
5.1.2. barbieritului facial | realizarea - sdpunirea fetei: scop, resurse, tehnica de
Prezentarea 5.2.2. barbieritului lucru, reguli
operatiilor de Pregatirea locului | facial - tehnica de lucru pentru realizarea 3 8 S27 S27
pregatire a locului | de munca 5.3.2. barbieritului facial:primul si al doilea
de munca 5.2.3. Realizarea barbierit, directii de barbierit, conditii de
5.1.3 Pregatirea barbieritului executie, succesiunea miscarilor, finisarea
.Prezentare clientului in facial conform | barbieritului cu produse corespunzatoare,
operatiilor de vederea executarii | tehnicii de precautii
pregétire a barbieritului facial | lucru Norme specifice de securitate si sanatate n 3 8 S28 S28
clientului 5.2.4. 5.3.3. muncé
5.1.4. Realizarea Respectarea Norme specifice de igiend
Prezentarea sapunitului cu normelor de Acordarea primului ajutor in caz de
normelor de pensula de ras si securitate si accident (tdiere)
securitate si cu pulpa degetelor | sanatate in
5.2.5. munca si a
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sanatate in munca | Executarea normelor de
specifice barbieritului igiena specific
5.1.5. facial. Realizarea | 5.3.4.
Prezentarea finisarii Asigurarea
normelor de barbieritului calitatii
igiena specifice 5.2.6. lucrarii
5.1.6. Simularea
Descrierea acordarii primului
tehnicii de lucru a | ajutor in caz de
barbieritului taiere
facial
5.1.7.
Explicarea
operatiilor de
acordare a
primului ajutor in
caz de accident
(taiere)
Barbieritul si | 5.1.8. 5.2.7. 5.3.5. Lucrairi de mustati:
ingrijirile Prezentarea Consilierea Examinarea cu | - clasificare (mustati clasice si moderne) S29 S29

faciale continutului clientului responsabilitat | - tipuri de mustati (Douglas, rdndunica,
consilierii 5.2.8. e a clientului musculitd, mexicana, mare intoarsa):
clientului Selectarea nainte de caracteristici
5.1.9. resurselor realizarea - resurse
Prezentarea necesare mustatilor - pregétirea locului de munca
resurselor executdrii mustatii | 5.3.6. - consilierea clientului
necesare pentru 5.2.9. Analizarea cu | - pregitirea clientului
realizarea Pregitirea locului | atentie a - tehnica de lucru (pentru fiecare tip de
mustatilor de munca caracteristicilo | mustata) S30 S30
5.1.10. 5.2.10. r clientului - finisarea mustatii
Prezentarea Pregitirea 5.3.7. Conditii de igiena (dezinfectarea si
operatiilor de clientului in Realizarea sterilizarea lenjeriei si a echipamentului
pregatire a locului | vederea executarii | mustatilor folosit), de siguranta (evitarea iritatiilor,
de munca mustatii conform ranirilor, a transmiterii bolilor infectioase
5.1.11. 5.2.11. tehnicii de sau parazitare ale pielii si parului) si de
Prezentarea Realizarea lucru calitate (estetica lucrarii)
operatiilor de diferitelor modele | 5.3.8. Norme specifice de securitate i sanatate in
pregatire a de mustati Identificarea munca
clientului 5.2.12. surselor de Tendintele modei in domeniul mustitilor.
5.1.12. Realizarea informare

finisdrii mustatii despre
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Prezentarea tendintele
NSSM specifice modei Tn
5.1.13 domeniul
Prezentarea mustatilor
normelor de 5.3.9.
igienad specifice Informarea
5.1.14. permanenta
Clasificarea asupra
tipurilor de ultimelor
mustati tendinte In
5.1.15. moda si a
Caracterizarea modului de
aspectului realizare a
mustatilor mustatilor
Douglas, moderne
randunica, 5.3.10.
musculita, Analizarea
mexicand si mare noilor
intoarsa informatii si
5.1.16. asimilarea lor
Descrierea n practica
tehnicii de lucru curenta
pentru realizarea 5.3.11.
mustatilor Respectarea
Douglas, normelor de
randunica, securitate si
musculita, sanatate n
mexicana si mare muncd si a
intoarsa normelor de
igiend
specifice
5.3.12.
Asigurarea
calitatii
lucrarii
Barbieritul si | 5.1.17. 5.2.13. 5.3.13. Lucrari de barbi:
ingrijirile Prezentarea Consilierea Examinarea cu | - clasificare (barbi clasice si moderne) S31 S31
faciale continutului clientului responsabilitat | - tipuri de barbi ( cioculet, patrata scurta si
consilierii 5.2.14. e a clientului patrata lunga, rotunda semiscurta,
clientului Selectarea Tnainte de cubaneza): caracteristici
5.1.18. resurselor - resurse
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Prezentarea necesare realizarea - pregitirea locului de munca
resurselor executdrii barbii barbilor - consilierea clientului

necesare pentru 5.2.15. 5.3.14. - pregatirea clientului

realizarea barbilor | Pregitirea locului | Analizareacu | - tehnica de lucru (pentru fiecare tip de
5.1.19. de munca atentic a barba)

Prezentarea 5.2.16. caracteristicilo | - finisarea barbii

operatiilor de Pregétirea r clientului Conditii de igiena (dezinfectarea si
pregatire a locului | clientului in 5.3.15 sterilizarea lenjeriei si a echipamentului S32 S32
de munca vederea executarii | .realizarea folosit), de siguranta (evitarea iritatiilor,
5.1.20.Prezentare | barbii barbilor ranirilor, a transmiterii bolilor infectioase
a operatiilor de 5.2.17.Realizarea | conform sau parazitare ale pielii si parului) si de
pregitire a diferitelor modele | tehnicii de calitate (estetica lucrarii)

clientului de barbi lucru Norme specifice de securitate si sdnatate in
5.1.21.Prezentare | 5.2.18.Realizarea | 5.3.16 munca

a normelor de finisarii barbii .identificarea Tendintele modei in domeniul barbilor
securitate si surselor de

sanatate in munca informare

specifice despre

5.1.22.Prezentare tendintele

a normelor de modei in

igiend specifice domeniul

5.1.23.Clasificare barbilor

a tipurilor de 5.3.17.

barbi Informarea

5.1.24.Caracteriza permanenta

rea aspectului asupra

barbilor cioculet, ultimelor

patratd scurtd, tendinte in

patratd lunga, moda si a

rotunda modului de

semiscurta si realizare a

cubaneza barbilor

5.1.25.Descrierea moderne

tehnicii de lucru 5.3.18.

pentru realizarea Analizarea

barbilor cioculet, noilor

patrata scurta, informatii si

patratd lunga, asimilarea lor

rotunda n practica

semiscurta si curenta

cubaneza 5.3.19.
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Respectarea
normelor de
securitate si
sandtate in
munca gi a
normelor de
igiena specific
5.3.20.

manual
5.1.33.Descrierea
tehnicii de lucru

acordarii primului
ajutor n caz de
accident

- pregatirea locului de munca
- pregétirea clientului
- etape de lucru

Asigurarea
calitatii lucrarii
4 Birbieritul si | 5.1.26.Prezentare | 5.2.19.Consilierea | 5.3.21.Examin | Tngrijirile faciale: S33 S33
ingrijirile a continutului clientului Tn area clientului | - scop
faciale consilierii vederea alegerii cu - consilierea clientului n vederea

clientului ingrijirilor faciale | responsabilitat | recomandarii ingrijirilor faciale
5.1.27.Prezentare | adecvate e pentru Aplicarea compreselor:
a operatiilor de 5.2.20.Selectarea | determinarea - resurse
pregatire a locului | resurselor starii de - pregatirea locului de munca
de munca necesare pentru sdndtate a - pregétirea clientului
5.1.28.prezentare | realizarea pielii - etape de lucru
a operatiilor de ingrijirilor faciale | 5.3.22.Realizar | - precautii
pregatire a 5.2.21 Pregatirea | ea Ingrijirilor - norme specifice de securitate si sanatate in
clientului locului de munca | faciale munca
5.1.29.Prezentare | 5.2.22.Pregatirea | conform - norme specifice de igiena
a normelor de clientului pentru tehnicii de - acordarea primului ajutor in caz de
securitate si realizarea lucru accident — arsura
sanatate in munca | Tngrijirilor faciale | 5.3.23.respecta | Masajul facial manual: S34 S34
specifice 5.2.23. rea normelor - resurse,
5.1.30.Prezentare | Aplicarea de securitate si | - pregitirea locului de munca
a normelor de compreselor sanatate in - pregitirea clientului,
igiend specifice respectand tehnica | munca si a - zonele fetei pe care se realizeaza masajul,
5.1.31.Descrierea | de lucru normelor de - etape de lucru,
tehnicii de lucru 5.2.24 Executarea | igiend - succesiunea migcarilor si sensul executarii
pentru aplicarea masajului facial specifice acestora
compreselor manual 5.3.24.asigurar | - norme specifice de securitate i sdnatate in
5.1.32.Descrierea | 5.2.25.Executarea | ea calitatii munca
tehnicii de lucru masajului facial lucrarii - norme specifice de igiena.
pentru realizarea | electric Masajul facial electric:
masajului facial 5.2.26.Simularea - resurse S35 S35
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pentru realizarea | (arsurd, - norme specifice de securitate i sdnatate in
masajului facial electrocutare) munca

electric - norme specifice de igiena.
5.1.34.Explicarea - acordarea primului ajutor Tn caz de
operatiilor de accident —electrocutare.

acordare a

primului-ajutor in
caz de accident
(arsura,
electrocutare)
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I11.

EVALUAREA GRADULUI DE ACHIZITIE A COMPETENTELOR
ANTERIOARE

Testele de evaluare initiala vor stabili nivelul de competente generale, pe baza carora se vor
realiza activitatile remediale, acolo unde este cazul.Se vor aplica metode de evaluare diversificate
vizand competente variate.

Competente vizate in testele initiale sunt:

Identificarea sensului global/ ideii principale al unui mesaj scurt / al unui text scurt
Identificarea de informatii specifice din texte autentice sau adaptate

Cererea si oferirea de informatii despre sine, despre persoane, despre activitati din
universul imediat.

Redactarea unui text scurt, format din fraze simple.

Indeplinirea de instructiuni simple, orale sau scrise, in contexte functionale.
Recunoasterea din imagini a instrumentelor folosite 1n atelierul de estetica.

Exemplu test inigial:

NUME PRENUME:
CLASA:

TEST INITIAL

SUBIECTUL 1.in imaginile de mai jos sunt prezentate instrumente si aparate electrice din dotarea salonului de
estetica. Precizati denumirea fiecdruia instrument si aparat ................... 24 puncte
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SUBIECTUL 2. Incercuiti litera corespunzitoare raspunsului COrect ...............co.coovunn.... 16 puncte
1) Pieptenele cu coada se foloseste la:
a) pieptanarea si descurcarea parului
b) spalarea parului
c) taierea parului
2) Samponul este:
a) subsanta antiparazitare
b) produs de spalat parul
¢) crema de tratament
3) Prin spalarea parului, se intelege:
a) decolorarea parului
b) ingrijirea parului
¢) dezinfectarea parului
4) Foarfeca se foloseste la:
a) tunderea parului
b) vopsirea parului
¢) coafarea parului

SUBIECTUL 3. Din imaginile de mai jos, Scrieti ce lucrari credeti ca puteti executa cu materialele care sunt in
imaginile de mai JOS: ........ooiiiiii 15 puncte

T~
- Ranng
SRRy
-
C. E ..........................................................................................
SUBIECTUL 4. Completati urmatoarele enunfuri: ...............ccoeoviiiinnenn. 20 puncte

A) Pieptenele se foloseste la .........ooiviriiiiiiiiiii

B) Foarfeca de tuns este folositd pentru ..........ccoevvvevviiinines cennenen

C) Bigudiurile sunt utilizate pentru .............cocoviiiiiiii

D) Masina de tuns este un aparat utilizat la realizarea ...................coooeieiiiinnnn.
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E) Placa se foloseste in vederea .............coceevvviriiiinininininnnn.

SUBIECTUL 5.Asociati notiunile din cele doud coloane : ............cccooviiiiiiianan... 15 puncte
Unelte si aparate Lucrari de estetica

A.Uscarea si coafarea parului

B.Lucrari de intinderea sau ondularea parului

‘ / / /l" C. Scurtarea si tunderea pérului

BAREM DE EVALUARE SI NOTARE

* Se puncteaza oricare alte formulari/ modalitati de rezolvare corectd a cerintelor.
* Nu se acorda punctaje intermediare, altele decat cele precizate explicit prin barem. Nu se acorda fractiuni de punct.
* Se acordd 10 puncte din oficiu. Nota finala se calculeaza prin impartirea punctajului total acordat la 10.

SUBIECTUL L. e 24 puncte
A-briciul; B-foarfeca; C — pieptene; D — masina de tuns; E — feon; F — ondulator cu capete diferite.
Se acorda cate 4 puncte pentru fiecare raspuns corect.

SUBIECTUL 2. ..o 16 puncte
1-a;2-b;3-b;4-a.
Se acorda cate 4 puncte pentru fiecare raspuns corect.

SUBIECTUL 3. .o 15 puncte
A —lucriri de frizerie; B — lucrari de vopsit; C — lucrari de barbierit.
Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare raspuns corect.

SUBIECTUL 4. .o 20 puncte

A — pieptinarea si descurcarea pirului; B — tiierea parului; C — ondularea parului; D — tunsorilor béarbatesti;
E — intinderea parului.

Se acorda cate 4 puncte pentru fiecare raspuns corect.

SUBIECTUL S, . 15 puncte
1-C;2-A;3-B.
Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare raspuns corect.
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IV.RECOMANDARI PENTRU CONSTRUIREA NOILOR ACHIZITII

In urma evaluarii initiale, dupa ce s-a constatat nivelul de achizitii al elevilor, profesorul se
gaseste 1n etapa de proiectare a demersului didactic in vederea construirii noilor achizitii.

Tn acest sens, cum s-a demonstrat anterior, comparatia intre documentele curriculare
anterioare si documentele tintd ofera date valoroase despre strategia didactica de urmat. Se vor
relua din programele anterioare elementele de legatura cu noile achizitii, dar si elementele care nu
au fost suficient exploatate.

Pregédtirea se recomanda a se desfasura in laboratoare sau/si in cabinete de specialitate,
ateliere de instruire practicd din unitatea de invatamant sau de la operatorul economic, dotate
conform standardelor in vigoare.

Se recomanda abordarea instruirii centrate pe elev prin proiectarea unor activitati de
invatare variate, prin care sa fie luate in considerare stilurile individuale de invatare ale fiecarui
elev.

Aceste activitati de invatare vizeaza:

m aplicarea metodelor centrate pe elev, activizarea structurilor cognitive si operatorii ale elevilor,
exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, transformarea elevului in coparticipant la
propria instruire si educatie;

m folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocitd a elevului cu obiectele cunoasterii,
prin recurgere la modele concrete cum ar fi modelul experimental, activitdtile de documentare,
modelarea, observatia/ investigatia dirijata etc.;

m imbinarea si alternarea sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al elevului
(documentarea dupa diverse surse de informare, observatia proprie, exercitiul personal,
instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica muncii cu fise) cu activitatile
ce solicita efortul colectiv (de echipa, de grup) ;

m utilizarea Tn predare-invatare-evaluare a instrumentarului noilor tehnologii: platforme de
invatare online (de exemplu, Google classroom, Moodle, Microsoft Teams, Edmodo,
Learningapps), mijloace de comunicare cu elevul (de exemplu, Whatsapp,
Facebook/Messenger, email etc.), aplicatii pentru comunicarea colaborativa online (de
exemplu, Meet, Skype, Zoom).

m insusirea unor metode de informare si de documentare independenta (ex. studiul individual,
investigatia stiintifica, studiul de caz, metoda proiectului etc.), care ofera deschiderea spre
autoinstruire, spre invatare continud (utilizarea surselor de informare: ex. internet, biblioteca
virtuala, biblioteca).

Pentru dobéandirea rezultatelor invatarii, pot fi derulate urmatoarele activitati de Invatare:

. Activitati practice;

. Vizionari de materiale video (casete video, CD/ DVD - uri);
. Demonstratia;

. Problematizarea;

. Activitdti de documentare;

. Invitarea prin descoperire;

. Studii de caz;

«  Jocuri de rol;

. Simulari;
. Elaborarea de proiecte;
. Activitdti bazate pe comunicare si relationare;

. Activitati de lucru Tn grup/ in echipa.
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Un exemplu de metoda didactica ce poate fi folositd in activitdtile de invatare in cadrul modului

Consilierea clientului este aplicarea diferentierii in cadrul invatarii In echipe.
Rezultatele invatarii

pielii capului

3.1.10. Descrierea structurii firului de par
3.1.11. Caracterizarea tipurilor de par
3.1.12. Prezentarea directiilor de crestere
a firelor de par

3.1.13. Explicarea cauzelor deteriorarii
parului

Cunostinte Abilititi Atitudini

Examinarea pielii capului si a parului 3.2.6. Examinarea pielii capului gi | 3.3.3. Evaluarea cu
3.1.8. Descrierea metodelor de examinare | a parului responsabilitate a parului
a pielii capului si a parului 3.2.7. Identificarea starii pielii clientului

3.1.9. Caracterizarea diferitelor stari ale capului 3.3.4. Diagnosticarea

3.2.8. Identificarea partilor
componente ale firului de par
3.2.9. Identificarea tipurilor de par
3.2.10. identificarea directiei de
crestere a firelor de par

3.2.11. Determinarea cauzelor
deeteriorarii parului

corecta, autonoma, a parului

Obiective:

Sa realizeze o fisd a clientului dupa examinarea pielii capului si a parului.
Sa realizeze legatura dintre structura pielii capului si a parului.

Profesorul preda materia pentru toata clasa.

Pentru usurinta invatarii clasa va fi impartita in 3 grupe de lucru. Profesorul imparte sarcini de lucru cu aspect
urmadrite din fisa clientului dupa cum urmeaza:
grupa 1 — structura pielii — starea pielii capului — aspectul pielii capului, cantitatea si tipul secretiilor, prezenta
anomaliilor;
grupa 2- structura firului de par — aspectul firelor de pa, directia de crestere a firelor de par, varsta si ocupatia
clientului;
grupa 3- tipuri de par — culoare, lungime, grad de ondulatie, stralucire, cauzele deteriorarii parului.
in alcatuirea grupelor profesorul va tine cont ca in fiecare grupa sa fie repartizati atat elevi capabili de
performanta cat si elevi cu dificultati de utilizare a limbajului de specialitate si/ sau cu dificultéti in intelegerea
textului citit.
Sarcina de lucru pentru fiecare elev va fi: realizarea fisei clientului prin examinarea pielii capului si a parului.
Raportare:
- fiecare grupa va prezenta sinteza organizarii postului de lucru, care va fi completatd cu propunerile considerate
pertinente ale celorlalte grupe,
- fiecare grupa va prezenta caracteristicile generale la aspectele urmarite notandu-le pe tabla. Elevii isi noteaza in
caiete.
Feed-back:

- din partea colegilor- fiecare grupa va primi aprecieri din partea colegilor,
- din partea profesorului- va nota elevii pentru rezultatul activitatii, implicarea in activitate, comunicare si
cooperare pentru realizarea sarcinii de lucru

2 Exemplificarea evaluarii rezultatelor invatarii:
Rezultatele Invatarii

Cunostinte Abilitati Atitudini
Examinarea pielii capului si a parului 3.2.6. Examinarea pielii capului si a 3.3.3. Evaluarea cu
3.1.8. Descrierea metodelor de examinare a parului responsabilitate a

3.2.7. Identificarea starii pielii capului
3.2.8. Identificarea partilor
componente ale firului de par

3.2.9. Identificarea tipurilor de par
3.2.10. Identificarea directiei de
crestere a firelor de par

3.2.11. Determinarea cauzelor
deeteriorarii parului

parului clientului
3.3.4. Diagnosticarea
corectd, autonoma, a
parului

pielii capului si a parului

3.1.9. Caracterizarea diferitelor stari ale pielii
capului

3.1.10. Descrierea structurii firului de par
3.1.11. Caracterizarea tipurilor de par

3.1.12. Prezentarea directiilor de crestere a
firelor de par

3.1.13. Explicarea cauzelor deteriorarii parului

Pentru evaluarea sumativa a rezultatelor invatarii prezentate mai sus, se pot aplica urmatoarele probe de
evaluare:

1.  Probi scrisi sub formid de test in care vor fi evaluate principalele notiuni din sectiunea Cunostinte
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corespunzatoare rezultatelor invatarii 3.1.9, 3.1.11, 3.1.13.
2. Proba oralii asociati probei practice prin care vor fi evaluate principalele notiuni din sectiunea Cunostinte
corespunzatoare rezultatelor invatarii 3.1.8, 3.1.10, 3.1.12.

3. Probe practice:
a. de examinare a pielii capului prin care vor fi evaluate deprinderile si atitudinile corespunzatoare rezultatelor
invatarii 3.2.6. , 3.2.7.
b. de examinare a firului de par prin care vor fi evaluate deprinderile si atitudinile corespunzitoare rezultatelor
Tnvatarii 3.2.8, 3.2.9.
C. de examinare a directii de crestere a firului de par prin care vor fi evaluate deprinderile si atitudinile
corespunzatoare rezultatelor invatarii 3.2.10.
d. de examinare a firului de pir deteriorat din imagini prin care vor fi evaluate deprinderile si atitudinile
corespunzatoare rezultatelor invatarii 3.2.11.

Exemplu: Pentru proba scrisa, elevii vor primi o fisa cu titlul,,Fisa clientului”

Data ....

Fisa de lucru — Fisa clientului

Nume prenumele elevului (lucratorului) .....cccvvvvieiieiiieiiniiiiieiieiininnnnns

Nume prenumele elevului (clientului)

Notati in fisa in dreptul fiecirei caracteristici urmarite caracteristicile specific clientului

Caracteristicile clientului

Nr. crt. Caracteristicile urmarite
1. Grosimea firului de par: gros, normal, sibtire.
2. Cantitatea de sebum: par normal, gras, uscat.
3. Grad de ondulare: par cret, ondulat, drept.
4, Textura: par normal, aspru, moale.
5. Desimea: par des, normal, rar, foarte rar.
6. Aspectul firelor: sanatos, varfuri despicate, fire deteriorate.
7. Culoarea parului: naturald ( blond, brunet, etc.) sau vopsit si ce culoare.
8. Stralucire: par stralucitor, tern, mat.
9. Procentul de fire albe: 10%, 20%, ......... 100%.
10. Aspectul pielii capului: norma, cu sau fard matreata, iritata.
11. Prezenta anomalii: boli, iritatii, paraziti, noduli, zone alopecie.
12. Varsta clientului: adolescent, adult, batran.
13. Tratamente chimice suferite de par in ultima perioada?
14, Alergii la diferite produse?

BAREM DE EVALUARE SI NOTARE A FISEI DE LUCRU

Nr. Criteriile de evaluat Punctaj acordat
crt. Caracteristicile urmarite Punctaj | Punctaj | Observatii
maxim | primit
1. | Grosimea firului de par: gros, normal, sibtire. 5
2. | Cantitatea de sebum: par normal, gras, uscat. 5
3. | Grad de ondulare: par cret, ondulat, drept. 5
4. | Textura: par normal, aspru, moale. 5
5. | Desimea: par des, normal, rar, foarte rar. 5
6. | Aspectul firelor: sandtos, varfuri despicate, fire deteriorate. 5
7. | Culoarea parului: naturala ( blond, brunet, etc.) sau vopsit si ce culoare. 5
8. | Stralucire: par stralucitor, tern, mat. 5
9. | Procentul de fire albe: 10%, 20%, 100%. 10
10. | Aspectul pielii capului: norma, cu sau fara matreata, iritata. 5
11. | Prezentd anomalii: boli, iritatii, paraziti, noduli, zone alopecie. 10
12. | Varsta clientului: adolescent, adult, batran. 5
13. | Tratamente chimice suferite de par in ultima perioada? 10
14. | Alergii la diferite produse? 10
Punctaj din oficiu 10
Punctaj total 100
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Prezentam in continuare un alt exemplu de activitate didactica pentru modulul - INGRIJIREA PARULUI cu tema -
Spélarea parului in vederea executdrii diferitelor operatii de coafura.

Rezultatele invatarii:

Cunostinte Abilititi Atitudini

Spalarea parului 4.2.2. Pregitirea locului de 4.3.2. Realizarea spalarii parului
4.1.1. Prezentarea resurselor pentru munca conform tehnicii de lucru
spalarea parului 4.2.5. Executarea spalarii 4.3.3. Respectarea normelor de
4.1.3. Prezentarea normelor de igiena parului in vederea realizarii | securitate si sandtate in munca si
specifice diferitelor operatii de a normelor de igiena specifice
4.1.8. Caracterizarea formelor de spélare a | coafura

parului pentru femei 1n vederea realizarii

diferitelor operatii de coafura

La sfarsitul orei elevii vor fi capabili :
—sa identifice toate materialele necesare executarii operatiei de spalare a parului in urma vizionarii prezentarii power
point;
—sa organizeze corect pregatirea locului de munca pe baza fisei de documentare;
—sd pregateasca clientul corespunzator, pentru executarea spalarii parului, tinind cont de regulile ce se impun;
—sa stabileascd minim doud consecinte pe termen mediu si lung ale nerespectarii regulilor de igiena si securitate
specifice;
—sd execute corect etapele de realizare a spalarii parului.
Strategia didactica:
- metode si procedee didactice : conversatia euristica , explicatia, demonstratia, problematizarea, joc
- forme de organizare: frontal, pe grupe, individual
- locul de desfasurare a activitati: salonul de estetica
- mijloace de invatamant: prezentare power point, fisd de documentare, fisa de coevaluare, fisa de lucru,
manta de protectie, servet, prosop plusat, produse de spélat, halat, etc.

EXERCITIUL: LUCRATI iN ECHIPE DE DOI ELEVI
Priviti cu atentie demonstratia maistrului si, consultand fisa de lucru si fisa tehnologica executi spélarea parului.
Respectati regulile de protectie a muncii adecvate lucrarii.

FISA DE LUCRU
Scopul spalarii parului:
. Elimina grasimile, impuritatile, praful;
. Asigura igiena capului si a parului;
3 Péarul devine lucios, matasos si elastic, pregatit pentru lucrari de coafare;

Pregitirea locului de munca
e produse necesare: sampon, de preferat cat mai putin alcalin, existd pentru toate tipurile de pér, sapun, balsam;
lenjerie necesard: manta de protectie, servet , prosop plusat.
Instrumente: pieptene cu dinti rari, pieptene cu maner.
Instalatii: scafa sau unitate de spalare.
Lenjeria, instrumentele, masuta de lucru si scafa trebuiesc igienizate conform legislatiei in vigoare.
e Resursele necesare se aseaza la indemana, pe masuta de lucru.
Pregitirea lucratorului si a clientului: inainte de Inceperea operatiei, lucratorul:
- se spald pe maini;
- instaleaza clientul la spalator (scafa)
- se aplicd o manta de protectie in jurul gatului clientului si un prosop plusat in spatele
capului pe langd gat, pentru a proteja gulerul hainei si spatele camasii.
Etape de lucru:
Pregatirea clientului pentru realizarea spalarii:
e Seaseazd comod clientul;
e Se aseaza prin aplicarea la ceafa clientei a unei pelerine si un prosop deasupra ca sa protejeze imbracamintea;
e Cu pieptanul cu dintii rari se traseaza carari pe cap si se examineaza atent crestetul capului si starea scalpului
pentru a observa problemele de sanatate;
e Se alege samponului adecvat;
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Se descurcarea parului cu pieptene rar tindnd cont de sensibilitatea clientului;

Potriveste temperatura apei dupa confortul termic al clientei;

Udarea parului;

Lucrétorul se spala pe maini in fata clientului pentru a-i da siguranté ca normele de igiend sunt aplicate.

Mod de realizare:

Se aplica sampon pe par astfel: se toarna o cantitate de marimea unei nuci in mana, nu direct pe par si apoi repartizarea
lui uniforma pe toata suprafata capului ancepand de la frunte spre ceafa;

Se executa miscari de frectionare usoara cu pulpa degetelor (nu cu unghii);

Miscarile sunt circulare de frectionare pana se formeaza o spuma abundentd, incepand de la urechi spre crestet,
simultan cu ambele maini; de la frunte si de la ceafa spre crestet, insistand la curdtarea contului parului de la frunte,
tample, in spatele urechilor si la ceafa;

Se maseaza bine pielea cu pulpa degetelor timp de 2-3 minute miscari circulare pana parul devine moale si suplu;
Intensitatea miscarilor de spilare sa fie corelate cu sensibilitatea clientului;

Parul se limpezeste bine cu apa calda printr-o masare usoara fara a-l stoarce sau presa.

Finisarea spaldrii se face in functie de tipul de parului.

FISA TEHNOLOGICA
Lucrarea: SPALAREA PARULUI iN VEDEREA EXECUTARII DIFERITELOR OPERATII DE
COAFURA
DESCRIREA LUCRARII RESURSE NECESARE

Prin sdlare se elimina grasimile, impuritatile, praful, se | Lenjerie: servet prosop plusat, pelerina, eventual halat
asigura igiena capului si a parului, iar parul devine lucios, | pentru client.

matasos si elasti, pregatit pentru lucrari de tuns si coafat | Produse: sampon pentru fiecare tip de par sau de
de calitate. problem ale scalpului, balsam.

Instrumente i insatalatii: pieptene cu dintii rari,
pieptene cu maner si scafa sau unitate de spalare.

Nr. Crt. Etape de lucru
1 Pregatirea locului de munca
2 Pregatirea si examinarea clientului
3 Tehnica de spalare
4 Finisarea spalarii
5 Norme de securitate si sanatate in munca si norme de igiena specific la spalarea parului
FISA DE EVALUARE
Nume prenumele elevului .......coevviiiniiiiiiiiiniiiiiiiiiiciniiann

Lucrarea realizati: Spilarea pirului in vederea executirii diferitelor operatii de coafura
Clasa c.cooeveieiiininnninnnnns

Nr. | Aspecte urmarite Realizat Nerealizat Observatii
crt.

1. | Pregitirea lucratorului

Pregatirea postului de lucru — aranjarea ergonomica

Pregatirea clientului

Consilierea clientului

Selectarea materialelor necesare

Executarea spalarii

Executarea masajului capilar

@ N[O

Finisarea lucrarii

9. | Norme de protectia muncii si de igiend

Pentru fiecare aspect realizat se acorda céte 10 puncte. Se acorda din oficiu 10 puncte.
Nota finala se calculeaza prin Tmpartirea punctajului total acordat la 10.
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IV.ADAPTAREA LA PARTICULARITATILE/CATEGORIILE DE ELEVI
CU DIZABILITATI

Cadrul didactic trebuie sa tind cont de abilitatile individuale ale elevilor, mai ales in
contextul cerintelor educationale speciale (gradul de handicap, tipul de dizabilitate, contextul
medical) si al mediului din care provin si in care se dezvolta elevii (mediul urban, mediul rural,
copii institutionalizati, copii de etnii diferite, copii din medii sociale defavorizate, copii aflati in
alte situatii vulnerabile).

De asemenea, cadrul didactic trebuie sa aiba in vedere adaptarea procesului instructiv-
educativ in functie de conditiile de desfasurare a activitatilor didactice: numarul de elevi din clasa,
dotarile cu utilaje si echipamente specifice meseriei, nivelul diferit de achizitii al elevilor, stiluri
de invitare diferite modalitatea de desfasurare a activitatii (in format fizic sau online) In acest sens,
proiectarea de activitdti se va face diferentiat, pe niveluri cognitive si de achizitii minimale, medii
si inalte, pe stiluri de invatare diferite (vizual, auditiv, kinestezic). Evaluarea diferentiata este un
instrument care vine in sprijinul unui proces didactic eficient si realist.

Ca repere orientative in designul adaptirii, cateva intrebari premergatoare procesului pot
oferi un punct de plecare util:

Unde predau- se au in vedere particularitatile clasei, dotarile tehnice din atelierele scolare sau de
la operatorul economic unde elevii fac practica, particularitatile de Invatare ale elevilor.

Cum predau-ce continuturi imi aleg, ce metode voi folosi (sa fie atractive, interactive, dinamice)
pentru a fi inteles cat mai bine de elevi mei.

Cum organizez grupul de elevi-in perechi, pe grupe, individual, in atelier sau in functie de cerintele
operatorului economic. De preferat sunt activititile directe profesor/maistru instructor- elev. Tn
conditiile mediului online este important cum Tmi organizez activitatea astfel incat sd motivez
elevii si sa obtin un efect de participare interactiva pe durata de timp a unei ore.

Cum evaluez- se au in vedere toate tipurile de evaluare, chiar si pe secvente de activitati. Evaluarea
rezultatelor invatarii poate fi:

- Continud cu instrumentele de evaluare diverse, in functie de specificul temei, de
modalitatea de evaluare ( probe orale, scrise, practice), de stilurile de Invatare ale
elevilor.Se face dupa un program stabilit, evitindu-se aglomerarea mai multor evaluari in
aceeasi perioadd de timp si pe baza unor probe care se refera explicit la cunostintele,
abilitatile si atitudinile specificate in standardul de pregatire profesionald. Sugeram
urmatoarele instrumente de evaluare continud: fise de observatie; fise test; fise de lucru;
activitati practice; proiectul;lucrari de laborator/practice.

- Finald realizatd printr-o proba cu caracter integrator la sfarsitul procesului de predare/
invatare si care informeaza asupra indeplinirii criteriilor de realizare a cunostintelor,
abilitatilor si atitudinilor.Propunem urmatoarele instrumente de evaluare finald: proiectul,
portofoliul,
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