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FISA DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,

Anul $colar: .....cveeeeeeeeeecrcnene s sesiumea: ...,

Numele si prenumele candidatului: .........oc.ooiiiiiiiiiii ettt
Centrul de examen unde Se SUSEINE EXAMENUL: ........vviiiiiiiiiieiiie e rre e anes
Unitatea de Invatdmant de unde provine candidatul: ............ccooiiiiiiiiiniiiiie e
Locul de desfasurare @ probei PrACLICE: .......ccueruerieriiriirieiieteieietest st e ettt ettt e eestesaestesaeebeeseeneeneensenseaseeseaneennens

Calificarea profesionald: MOTORIST NAVE

Standarde de pregatire profesionald (SPP) aprobate prin: OMENCS nr. 4121/13.06.2016

Rezultatele Tnvatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Cunostinte

8.1.5. Exploatarea motoarelor si instalatiilor navale

8.1.6. Norme ale Registrului Naval Roméan cu privire la constructia si functionarea motoarelor navale

8.1.7. Norme de sdnatate securitate in munca a normelor de prevenire stingere a incendiilor

8.1.8. Norme de protectia mediul

Abilitati

8.2.5. Precizarea rolului functional al componentelor instalatiilor mecanice navale

8.2.14. Selectarea aparatelor, sculelor dispozitivelor necesare executarii manevrelor de exploatare

8.2.15. Identificarea manevrelor de pornire/oprire a motoarelor si instalatiilor navale

8.2.16. Monitorizarea functiondrii motoarelor si instalatiilor in parametrii normali de avarie

8.2.21. Respectarea normelor, cerintelor impuse de Registrului Naval Roman privind exploatarea, intretinerea
motoarelor si instalatiilor navale.

8.2.22. Aplicarea normelor de sandtate securitate Tn munca si a normelor de prevenire si stingere a incendiilor
8.2.23. Aplicarea normelor de protectie a mediului

Atitudini

protectia mediului

8.3.3. Asumarea responsabilitdtii In respectarea prescriptiilor din documentatia tehnica in vederea identificarii
instalatiilor specifice motoarelor navale

8.3.9. Asumarea, in cadrul echipei de la locul de munca, a responsabilitatilor pentru sarcina de lucru primita
de la seful ierarhic

8.3.11. Colaborarea eficienta cu membrii din echipajul navei

8.3.12. Pregatirea atentd a locului de munca si mentinerea curateniei, astfel incit sa asigure conditii bune
pentru el cat si pentru ceilalti membrii din echipajul navei

8.3.13. Adoptarea unei conduite responsabile fatd de mediu, prin depozitarea deseurilor rezultate la sfarsitul
serviciului
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Titlu temi pentru proba practici: MOTOARE NAVALE CU ARDERE INTERNA
Enuntul temei pentru proba practici: Precizati remedierile la motoarele navale mici in cazul cand

demarorul nu antreneazd volantul la turatia necesard pornirii motorului diesel

Sarcini de lucru :

Vor fi remediate cauzele enumerate mai jos:

1. Pinionul de antrenare al demarorului prezinta uzuri excesive
2. Acumulatorul s-a descarcat

3. Sunt caderi de tensiune inadmisibildla contactele din circuitul acumulatorului

Pentru proba orala: Utilizand limbajul tehnic de specialitate, prezentati operatiile realizate si argumentati

alegerea mijloacelor de lucru si a materialelor necesare pentru rezolvarea sarcinilor primite.

Timp de lucru: 1 ora




Nr. A. Criterii de evaluare' a . . . ] Puncta; acordat
. ) . Indicatori de realizare? maxim pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
crt. candidatului la proba practica L
indicator 1 2 3
1. Primirea sarcinilor de lucru si | Identificarea deranjamentelor ce pot aparea la motoarele navale mici 10p
organizarea locului de munca. | in cazul cadnd demarorul nu antreneaza volantul la turatia necesara
(max 20 p) pornirii motorului diesel.
Identificarea remedierilor conform cerintelor temei 10p
2. Realizarea sarcinii de lucru. | Se executa remedierea cauzei cidnd pinionului de antrenare al 10p
(max 50 p) demarorului prezinta uzuri excesive si se va inlocui pinionul
Se executa remedierea in cazul cand acumulatorul s-a descarcat sub 10p
limita prescrisa si se va incarca acumulatorul
Se executd remedierea in cazul cand sunt caderi de tensiune 10p
inadmisibile la contactele din circuitul acumulatorului-demaror si se
va curdta contactele
Respectarea NTSM, PSI specifice si a normelor de PM 5p
Verificarea masuratorilor executate. 5p
Incadrarea in timpul acordat executirii sarcinii de lucru. 10p
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA3 70 p
B. Criterii de apreciere a Punctaj Punctaj acordat
Nr. . . . . . . .
ort performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
proba oralad indicator 1 2 3
1. Prezentarea si promovarea | Utilizarea corectd a limbajului tehnic de specialitate in comunicare 10p
sarcinii realizate. cu privire la sarcina de lucru realizata.
(30 p) Descrierea operatiilor efectuate in vederea rezolvarii sarcinilor de 10p
lucru primite.
Argumentarea si justificarea alegerii mijloacelor de lucru si a 10p
materialelor necesare pentru rezolvarea sarcinilor primate.
TOTAL MAXIM PROBA ORALA* 30p
PUNCTAJ TOTAL® 100 p
PUNCTAJ FINALS®

2Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definii in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se alocd un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este egala cu punctajul maxim al criteriului.
3 Se trece de citre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile
“Se trece de citre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile
® Se trece de citre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat
6 Se calculeazi punctajul final ca medie aritmetici a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeaza de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebéri vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orald




Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluarii probei practice si a
probei orale:

Admis

Respins

Evaluatori

calificativul

Cu 100p—-95p | 94,99p - 85p 84,99p - 74,99p - 60p
punctajul 75p
final
cu Excelent Foarte bine Bine Satisfacator

Cu
punctajul
final

(numele, prenumele si semnatura):

Data: .......

Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnatura):




