MINISTERUL EDUCATIEI
CENTRUL NATIONAL DE DEZVOLTARE A INVATAMANTULUI PROFESIONAL $I TEHNIC

FISA DE EVALUARE
in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: 3 SESIUNEA: ccevvrrrnnneereeecessssnnnanseneccsns

Numele si prenumele candidatului: .........cooeeviiiiiiiniiieeeee e

Centrul de examen unde Se SUSEINE EXAMENUL: .........cccviiiiiiiiiiii ettt ettt ere e e e e e aeeeeareeeeaneas
Unitatea de invatimant de unde provine candidatul: ............ccooviiiiiiiiiiiiiiiece e
Locul de desfAsurare @ probel PIrACHICE: .......c.cccuieriieiiieiieeitieeieeteesiteeteesateeaeessaeeseesseessseesaesnseesseassseeseessseenns
Calificarea profesionali: TIPARITOR OFSET

Standard de pregatire profesionala (SPP) aprobat prin ordinul: OMENCS nr. 4121/2016
Rezultatele Invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Cunostinte

3.1.4. Cerneluri

5.1.7. Procedurile de reglaj ale cantitatii de cerneald si solutiei de umezire

5.1.8. Procedura de reglaj a intensitatii cernelii

6.1.4. Proceduri de reglaj specifice la imprimarea tiparului de control pe masina de lucru

Abilitati

3.2.19. Pregétirea cernelurilor si a solutiilor de umezire pentru imprimare

5.2.5. Reglarea cantitatii de cerneala pe valuri

5.2.7. Reglarea intensitatii cernelii

Atitudini

1.3.2. Asumarea initiativei In rezolvarea problemelor

3.3.5. Receptionarea cernelurilor si a solutiilor de umezire in vederea pregéatirii imprimarii, conform fisei
tehnologice

5.3.3. Respectarea legislatiei privind securitatea si sdnatatea la locul de munca, prevenirea si stingerea
incendiilor, protectia mediului

5.3.7. Respectarea normelor tehnice in vigoare, privind calitatea si cantitatea elementelor de referinta ale
lucrarii



Titlu tem:i pentru proba practici extrasi: ALIMENTAREA CU CERNEALA SI REGLAREA
APARATELOR DE CERNEALA LA MASINILE OFSET

Enuntul temei pentru proba practica: Realizati alimentarea cu cerneala si reglarea aparatelor de cerneala
la masinile ofset, in conditiile sectiei/agentului economic, respectdnd documentatia tehnica, normele de
sanatate si SSM, PSI.

Sarcini de lucru:

1. Organizarea locului de munca

2. Citirea pungii de comanda

3. Pregatirea masinii pentru alimentarea cu cerneala si reglarea aparatelor de cerneala la masinile
ofset

4. Alimentarea cu cernealid a masinii ofset

5. Reglarea aparatului de cerneala

6. Verificarea calitatii lucrarii obtinute

7. Respectarea normelor SSM si PSI

Pentru proba orali veti argumenta modul in care ati realizati alimentarea cu cerneala si reglarea

aparatului de cernealad la masinile ofset si veti descrie operatiile pe care le-ati executat pentru
realizarea reglajului utilizind termenii de specialitate.

Timp de lucru: 75 minute




o " Punctaj Punctaj acordat
Nr. A. Criterii de evaluare' a . . - .
ot e Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
indicator 1 2 3
1. Primirea  si  planificarea | Organizarea locului de munca 10p
sarcinii de lucru (20 puncte) | Citirea pungii de comandi 10p
Realizarea sarcinii de lucru | Pregitirea masinii pentru alimentarea cu cerneald si reglarea 10p
2. (50 puncte) aparatelor de cerneald la masinile ofset
Alimentarea cu cerneald a masinii ofset 10p
Reglarea aparatului de cerneala 10p
Verificarea calitatii lucrarii obtinute 10p
Respectarea normelor de sanatate si securitate in munca 10 p
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA® | 70 p
Nt B. Criterii de apreciere a Punctaj Punctaj acordat
c rt: performantei candidatului la Indicatori de realizare r'nax.im pe | Evaluator | Evaluator | Evaluator
proba orala indicator 1 2 3
1. Promovarea sarcinii de | Prezentarea modului de alimentare a masinii ofset cu cerneala 10p
lucru (30 puncte) si reglarea aparatelor de cerneala
Descrierea operatiilor de alimentare a masinii ofset cu 10p
cerneald si reglarea aparatelor de cerneala
Utilizarea limbajului de specialitate 10p
TOTAL MAXIM PROBA ORALA? | 30 P
PUNCTAJ TOTAL?® | 100 p

PUNCTAJ FINALS

1, . . . P . . . . . .

Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invdtdrii care specificd cu mai multd exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate mdsura
nivelul de dobdndire a competentei. Fiecdrui criteriu i se alocd un punctaj maxim.
2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invdtdrii. Fiecdrui indicator i se alocd un numdr de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egald cu punctajul maxim al criteriului.

3 Se trece de cdtre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

* Se trece de cdtre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

® Se trece de cdtre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

¢ Se calculeazd punctajul final ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori
7 Se completeazd de un membru al comisiei de examinare. Rdspunsurile la intrebdri vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orald




Intrebirile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaludrii probei practice si a probei orale:

Admis Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p — 60p
punctajul
final
. Cu . Excelent Foarte bine Bine Satisfacator
calificativul
Respins Cu
punctajul
final
Evaluatori Presedinte de comisie
(numele, prenumele si semnatura): (numele, prenumele si semnatura):

Evaluator 1: ...,
Evaluator 2: ..o
Evaluator 3: ...

Data: oo,



