MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa la Ordinul ministrului nr.... 2l ...

PROCEDURA DE ORGANIZARE $l DESFASURARE A PROBEI SUPLIMENTARE/ PRACTICE DE
TESTARE A COMPETENTELOR SPECIFICE N DOMENIUL TEHNOLOGIEI INFORMATIE! LA
CONCURSURILE ORGANIZATE N CADRUL
MINISTERULUI EDUCATIEI




1. Scopul Procedurii

1.1. Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare/ practice de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la concursurile organizate de catre
Ministerul Educatiei (ME), denumitd in continuare Procedura, reglementeaza cadrul unitar
pentru testarea competentelor 4n domeniul tehnologiei informatiei la concursurile organizate
de catre ME.

1.2. Procedura se aplica cu respectarea principiilor prevazute la art. 47 alin. (3) din HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 32 alin. (3) din H.G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentutui-cadru privind organizarea s dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

1.2, Procedura asiguri testarea in mod adecvat a nivelutui com) ctentelor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei detinute de candidati, raportat la conditiile specifice pentru ocuparea
postului prevdzute in fisa postului aferentd functiei publice/contractuale pentru care se
organizeaza concurs, precizate de ME in solicitarea de organizare a concursului.

1.4. Principiile generale aplicabile activitatii descrise de prezenta procedura sunt competenta,
competitia, egalitatea de sanse, profesionalismul, motivarea, transparenta. Totodata, sunt
aplicabile si principiile: confidentialitate, obiectivitate in evaluare, eficienta si eficacitate.

2. Domeniul de aplicare a procedurii
2.1. Procedura este obligatorie:

- pentru intreg personalul ME care participd la concursurile organizate de aceasta institutie in
calitate de presedinte, membru, expert pentru testarea competentetor specifice in domeniul
tehnologiei informatiei, secretar al comisiilor de concurs care au prevazuta proba
suplimentard/practica de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei;

- pentru toti membrii comisiilor de concurs §i secretari ai comisiei de concurs din cadrul
concursurilor organizate de agentie, in conditiile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- pentru candidatii participanti la concursurile organizate de ME.

2.2. Procedura se aplicd pentru concursurile organizate in cadrul ME, in conditiile legii, care
necesits testarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei, in cadrul probei
suplimentare, pentru functiile publice, astfel cum este prevazut la art. 31 alin. (4) si (5) si
art. 47 din HG nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 618 alin. (12)
din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare,precum si in cadrul probei practice pentru functiile contractuale, in conformitate
cu prevederile art. 32 alin. (3) din H.G. nr. 1336/2022.

3. Asigurarea transparentei procedurii

3.1. Procedura se aproba prin Ordin al ministrului educatiei in conditiile prevazute la art. 47

alin. (3) din H.G. nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si.dezvoltarea

carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare si ate-art. 327atin. (3)

din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru prifirig organizagea i
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3.2. Procedura se publica pe site-ul ME, la sectiunea concursuri.
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3.3. Procedura se arhiveaza, 1n conditiile legii, la Directia Generala Economi
Resurse Umane si Salarizare, Serviciul resurse umane din cadrul ME. i



4. Documente de referinta

4.1 Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4.7 Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.3 Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

4.4 Hotirdrea Guvernului 36972021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Definitii si abrevieri

5.1 Definitii

Competente - ansamblu multifunctional si  transferabil de cunostinte,
deprinderi/abilitati si atitudini, relevant in context, necesar pentru adaptarea la
cerintele profesionale specifice de exercitare a unei functii publice; un set de
caracteristici personale demonstrabile si misurabile ce cuprinde: cunostinte, atitudini
si abilitati care fac posibild indeplinirea eficientd a unei activitti (capacitatea de a fi
performant).

Expert - conform H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completarile ulterioare §i
ale art. 32 alin. (2) - (3) din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice persoana care are pregitire de specialitate atestata, potrivit
legii, in domeniul in care se testeazi competentele specifice ale candidatului prin proba
suplimentard, respectiv in domeniul tehnologiei informatiei, si care este functionar
public sau personal contractual desemnat de ministrul educatiei, sau din cadrul
institutiilor in subordonarea sau coordonarea ME care indeplinesc conditiile prevazute
la pct.5.1 pentru a fi ,expert”; reprezentant delegat, functionari publici si personal
contractual din cadrul MCID sau a institutiilor in subordonarea sau coordonarea MCID
care indeplinesc conditiile prevazute la pct.5.1 pentru a fi ,expert”; personal din cadrul
Serviciului de Telecomunicatii Speciale, Serviciului Roman de Informatii sau
Directoratului National pentru Securitate Cibernetici, delegat prin acord de colaborare
in acest sens, la solicitarea ME, care indeplineste conditiile prevazute la pct.5.1 pentru
a fi ,,expert”; persoanele externe cu care ME a contractat servicii de consultanta.

De asemenea, pentru ocuparea functiilor contractuale din cadrul ministerului se vor
utiliza expertii stabiliti in vederea testarii competentelor, potrivit legii. Expertul nu
poate fi membru al comisiel de concurs sau, dupa caz, al comisiei de solutionare a
contestatiilor.

Locatia de desfasurare a probei suplimentare - spatiul precis determinat de desfasurare
a probei suplimentare, care poate fi locul de desfasurare a concursului sau un att spatiu
care si asigure conditii optime de desfasurare a probelor suplimentare/ probelor de
concurs.

Proba suplimentard/proba practicd - etapa in cadrul unui concurs care se organizeaza
in situatia in care, pentru ocuparea anumitor functii publice sau eonl ragtuale, s-au
stabilit conditii specifice care necesita detinerea unor COZE' ente
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5.2 Abrevieri

ME- Ministerul Educatiei

DGE-Directia Generala Economica

DRUS - Directia Resurse Umane si Salarizare
SRU-Serviciul Resurse Umane

Ti- tehnologia informatiei

6. Descrierea Procedurii
6.1. Generalitati

6.1.1. Structurile functionale din cadrul ME solicitd organizarea concursurilor de ocupare
pentru functiile publice/contractuale, vacante/temporar vacante, existente in structura lor.
In cazul functiitor publice/contractuale pentru a caror ocupare este necesara indeptinirea unor
conditii specifice privind domeniul tehnologiei informatiei, structurile functionale precizeaza
%n solicitarea adresatd DGE, avand ca obiect organizarea concursului, competentele specifice
ih domeniul tehnologiei informatiei, precum si nivelul de cunostinte pe care candidatii trebuie
s il detind potrivit fisei postului aferente.

6.1.2. Procedura specifica referitoare la cum se reglementeaza organizarea si desfasurarea
probei suplimentare/practice de testare a competentelor specifice n domeniul tehnologiei
informatiei in cadrul concursuritor organizate de catre ME reprezinta suportul principal de

asigurare a unui cadru unitar in care se realizeazda desfisurarea acestei probe
suplimentare/ practice.

6.1.3. Desfasurarea probei suplimentare/ practice se gestioneazd de catre unul sau mai multi
experti desemnati in acest sens prin ordin al ministrului educatiei. Pot fi desemnati:
a) functionari publici si personal contractual din cadrul ME, a institutiilor in subordonarea
sau coordonarea ME care indeplinesc conditiile prevazute la pct.5.1 pentru a fi Lexpert”;
b) functionari publici si personal contractual din cadrul MCID sau a institutiilor in
subordonarea sau coordonarea MCID care indeplinesc conditiile prevazute la pct.5.1
pentru a fi ,,expert”;
c) personal din cadrul Serviciului de Telecomunicatii Speciale, Serviciului Roman de
Informatii sau Directoratului National pentru Securitate Cibernetici, delegat prin acord
de colaborare in acest sens, la solicitarea ME, care indeplineste conditiile prevazute la
pct.5.1 pentru a fi Lexpert”;
d) persoanele cu care ME a contractat serviciul de consultantd, dupa caz.

Functionarii publici sau personal contractual desemnati in calitate de experti in domeniul in
care se testeazd competentele specifice ale candidatului pentru o functie publica, prin proba
suplimentard, beneficiaza de o indemnizatie prevazutd la art. 42 alin. (1) coroborat cu alin.
(3) din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completérile ulterioare respectiv ale art. 30 din
H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

6.1.4. in situatia in care competentele specifice, solicitate conform fisei postului, sunt
stabilite la nivel de baza, mediu sau avansat, potrivit tematicii publicate pe website-ul ME, se
propune, potrivit procedurilor interne, organizarea unei probe suplimentare/ practice pentru
testarea acestora, conform prevederitor art. 47 din H.G. nr. 611/2008 peptru-aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publiciCumodificarile si
completirile ulterioare precum si ale art. 32 alin. (2) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprabarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei perso tului conit a{:tu‘al;ic‘{in
sectorul bugetar platit din fonduri publice. il ’ J=1
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6.1.5. De regulé proba suplimentara/ practica se organizeaza cu 0 Zi lucré'thagp inai
probei scrise.




6.1.6. Ministrul educatiei desemneaza prin ordin un expert Tl pentru asigurarea desfasurarii
probei suplimentare/practice de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei, precum si un expert Tl responsabil cu solutionarea eventualelor contestatii
depuse de catre candidati, din cadrul expertilor prevézuti in anexa la ordinul ministrului
educatiei privind desemnarea expertilor din cadrul ministerului pentru proba suplimentard de
testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei in cadrul concursurilor
organizate de catre ME.

6.1.7. in situatia in care in ME nu se afla experti care pot asigura testarea anumitor
competente specifice domeniului TI, ME poate contracta servicii specifice in acest sens
conform art. 3 lit. e"din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
functionarii publici, precum si pentru personalul contractual, dupa caz. Astfel, structura
competentd din ME solicitd sd realizeze procedurile de achizitionare a serviciilor de
consultantd, cu indicarea conditiei specifice si a nivelului de cunoastere in domeniul Tl
transmise de structura care are postul scos la concurs.

Expertii vor elabora cel putin doud variante de subiecte, in format electronic - insotite de
baremele descriptive care vor mentiona rezultatul pe care, in urma examenului, candidatii
vor trebui sa-1 aibd. Subiectele se vor tipari si vor fi asumate prin semnaturd. Expertul care
elaboreazi subiectul va sublinia de asemenea complexitatea acestora, asociind de asemenea
o estimare de timp in care acest subiect poate fi rezolvat, intre 15 - 90 de minute.

Exemplu de abordare a subiectelor:
Se va genera un document excel cu date diverse - preincarcate, sau disponibile de pe

platformele de date deschise.

1. Vor fi trimise pe email candidatului.

2. Acesta le va descérca, va asigura filtrarea lor intr-o forma usor accesibila.

3. Din datele filtrate, se vor extrage cu ajutorul unor pivoti, o serie de elemente cheie.

4. Din datele filtrate, vor fi generate anumite grafice reprezentative.

5. Din datele filtrate, se va genera un document word, care sa contind elementele identificate.
6. Documentul va fi salvat ca .pdf.

7. Documentul .pdf rezultat va fi transmis prin email.

6.1.8. Expertii Tl prevazuti la punctul 6.1.7 se desernneaza prin Ordin al ministrului educatiei.

7. Etapele necesare activitatilor de organizare si desfasurare a probei
suplimentare/practice in domeniul tehnologiei informatiei si circuitului documentelor

7.1. Persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs va convoca expertii nominalizati
(inclusiv expertii nominalizati pentru solutionarea contestatiilor) pentru testarea
competentelor specifice in domeniut tehnologiei informatiei prin e-mail i telefonic, cu cel
putin 3 zile lucratoare inainte de desfasurarea probei suplimentare.

E- mail-ul transmis de secretarul comisiei va contine date referitoare la:

a) data si ora sustinerii probei suplimentare;

b) nivelul de cunostinte solicitat (de bazd, mediu sau avansat);

¢) numar candidati;

d) functia publicd/contractuala pentru care se organizeaza concursul;

e) structura unde se afla functia publicd/contractuala pentru care se organizeaza

concursul.
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7.2. Participarea la desfasurarea probei suplimentare/practice xa< fi—confirmata prin
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7.3. Potrivit prevederilor art. 47 alin. (2) din HG nr. 611/2008 pentk
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor public lificarile si
completirile ulterioare si ale H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobareaRegulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, proba suplimentara/practica pentru testarea competentelor specifice Tl



se desfisoard dupd selectia dosarelor, la data si ora stabilite in documentatia aferentd
concursului si se evalueaza cu calificativul ,,admis” sau ,respins”. Pe baza conditiilor specifice
functiei publice/contractuale, cu privire la competentele specifice in domeniul tehnologiei
informatiei si nivelul de cunostinte prevazut in fisa postului, se va stabili si nivelul de
dificultate al testarii: de baza, mediu sau avansat, in conformitate cu tematica afisata pe
website-ul ME.

7.4. Subiectele pentru evaluarea competentelor specifice in domeniul Ti vor fi elaborate
conform art. 6.1.7. inclusiv in cazul in care expertii desemnati fac parte din cadrul
specialistilor ME.

7.5 Detalii privind desfasurarea probei suplimentare/practice se afiseaza pe site-ul ME, la
sectiunea Concursuri.

7.6. Anterior inceperii probei suplimentare/practice, expertul Tl desemnat instruieste
candidatii cu privire la modalitatea de completare a testelor.

7.7. De reguld, segretarul comisiei de concurs asigurd supravegherea candidatilor pe toata

perioada testarii. In cazul tn care secretarul comisiei de concurs este indisponibil, acesta
poate fi inlocuit temporar de citre expertul nominalizat.

7.8. Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtind minim 50% din punctajul aferent
testului pentru nivelul de dificultate la care participd. Intervalul de timp alocat pentru proba
este acelasi pentru toate nivelurile de dificultate. Acesta este de 15-90 minute, in functie de
complexitatea subiectelor, confort art. 6.1.7.

7.10. Pentru desfasurarea probei, expertul Ti pune {a dispozitia secretarutui comisiei testele
prin intermediut e-mail-ului, precum si in format de hértie asumat prin semnatura. Testele se
inmaneaza candidatilor, in plicuri sigilate, candidatii urmand a alege una din variante. fn acest
caz, testele se corecteaza la finalul probei de expertul Tl desemnat in acest scop, pe baza
baremurilor de corectare.

7.11. Tn situatia in care candidatul nu obtine punctajul minim necesar promovarii acestei
probe, se considerd ,respins”.

7.12 In situatia in care candidatul obtine punctajul minim necesar promovarii acestei probe,
acesta se considera ,,admis”.

7.13 Expertul transmite fisa individuala in care a consemnat rezultatele ,,admis”/ ,respins”
pentru fiecare candidat comisiei de concurs, prin intermediul secretarului comisiei de concurs
( Fisa individuala, conform modelului de la Anexa nr. 1 la prezenta procedura).

7.14. Rezultatul probei suplimentare/practice se comunica de catre secretarul comisiei de
concurs prin afisare la locatia de desfasurare a probei si pe pagina de internet a ME, in termen
de maxim 1 ora (60 minute) de la finalizarea corectarii.

7.15. Candidatii declarati ,respins” pot depune contestatii la rezultatul probei suplimentare
in termen de 1 oré ( 60 minute) de la afisarea rezultatelor.

7.16. Secretarul comisiei informeaza expertul desemnat pentru solutionarea contestatiilor
care dispune, de reguld, de 1 ora (60 minute) pentru solutionarea acestora, incepand din
momentul incetdrii perioadei de depunere. -
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afisare la locatia de desfasurare a probei si pe pagina de internet a ME, in termen de maxim
1 ora (60 minute) de la finalizarea solutionarii contestatiilor.

7.19. La proba scrisd a concursului de ocupare participa numai candidatii care au obtinut
punctajul minim necesar pentru promovarea probei suplimentare/practice de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei.

7.20. Améanarea probei suplimentare/practice, dupa caz:

7.20.1. Tn cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data si ora desfasurarii

probei suplimentare/practice, desfasurarea probei se poate amana pentru o perioada de
maximum 15 zile calendaristice.

7.20.2 Tn situatia constatarii necesitatii amandrii probei de concurs/concursului, ME are
obligatia informarii candidatilor ale caror dosare au fost inregistrate, dacd este cazul, prin
orice mijloc de informare care poate fi dovedit.

8. Anexe

Anexa nr. 1 - Fisa individuald pentru expertii nominalizati la proba suplimentara/practicé de
testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei/expertii nominalizati la
proba suplimentara/practica de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei pentru solutionarea contestatiilor;

Anexa nr. 2 - Rezultatul/ rezultatul final al probei suplimentare/practice, de testare a
competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei la concursul de
recrutare/promovare organizat pentru ocuparea functiei/ functiilor publice/ contractuale
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Anexa nr.1

FISA INDIVIDUALA

pentru expertii nominalizati la proba suplimentard/practici de testare a competentelor
specifice in domeniul tehnologiei informatiei/expertii nominalizati la proba
suplimentara/practica de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei pentru solutionarea contestatiilor

Functia publicd/ contractuald/ functiile publice/ contractuale pentru care se
organizeaza concursul

Numele si prenumele, functia expertului nominalizat prin Ordinul ministrului educatiei

Informatii privind proba suplimentard/ practicd de testare a competentelor specifice in
domeniul tehnologiei informatiei/privind solutionarea contestatiilor la proba suplimentara/
practici de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei informatiei

Nivelul de cunoastere in domeniul tehnologiei ( de baza, mediu sau avansat):

Data desfasurarii probei suplimentare/
practice

Data si ora solutionarii contestatiei,
dupa caz:

Numarul contestatiei, dupd caz:

Numele si prenumele | Rezultatul probei suplimentare/ practice/
candidatului solutionarii contestatiei

Semnatura expertului nominalizat:




Anexa nr.2

REZULTATUL/ REZULTATUL FINAL AL PROBEI SUPLIMENTARE/PRACTICE, DE TESTARE A
COMPETENTELOR SPECIFICE IN DOMENIUL TEHNOLOGIEI INFORMATIE!I LA CONCURSUL DE
RECRUTARE/PROMOVARE ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI/ FUNCTHLOR
PUBLICE/ CONTRACTUALE DE............ din cadrul ...... noma e sni i

Avénd in vedere prevederile Procedurii ME de organizare si desfasurare a probei
suplimentare/practice de testare a competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei in cadrul concursurilor organizate de catre ME

Expertii nominalizati prin Ordin al ministrului educatiei nr........./........comunica urmatoarele

Rezultate/rezultate finale ale probei suplimentare/ practice:

Nivelul pentru
care s-au Rezultatul probei
Numele si prenumele Functia testat suplimentare/
Nr.crt candidatului pentru care cunostintele practice/rezultatul
candideaza specifice Tn solutionarii
cadrul probei | contestatiei(,,admis,,/
suplimentare/ ,,respins,,}
practice
1.
.8
Candidatii declarati admisi vor sustine proba scrisa in data de .........,0ra......... , la sediul.........
Afisat astazi......evmessy OMBuesisrersesarsemsonss R —

Secretar,




