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I.INTRODUCERE

Terapiile specifice si activititile de recuperare si compensare si in mod deosebit
activitatile de Psihodiagnoza urmaresc cunoasterea potentialului actual al elevului, cunoasterea
nivelului achizitiilor scolare, sprijinirea elevilor in ceea ce priveste identificarea resurselor
personale, utilizarea de catre acestia a unor tehnici de Invatare, valorificarea informatiilor
dobandite, Tn diverse contexte, pentru elaborarea unui proiect personal de educatie si cariera si
pentru dezvoltarea unui stil de viata favorabil schimbarii si adaptarii la noi contexte de Tnvatare si
munca. Accentul este pus pe cunoasterea functionala a elevului, formarea si educarea capacitatii
de alegere, decizie, orientare profesionala si integrare, stimularea si crearea unui efect sinergic al
componentelor cognitive, socio-afective, comportamentale, atitudinale, motivationale, in vederea
formarii unui stil de viata sanatos si a unei adaptari familiale, scolare si sociale adecvate.

Planul cadru prevede ca orele din Aria curriculara Terapii specifice si activitati de
recuperare si compensare - Psihodiagnoza (terapii specifice, psihodiagnoza si kinetoterapie) sa
fie distribuite in functie de nevoile elevilor, gradul si tipul dizabilitatilor acestora, orele fiind
organizate 1n activitati individuale, de grup si la clasa. Astfel se evidentiaza trei arii de interventie:

| - Psihodiagnoza

II— Consiliere psihopedagogica;

Il — Terapii specifice.

Psihodiagnoza are rol esential in sprijinirea elevilor pentru dezvoltarea carierei si
facilitarea tranzitiei acestora spre continuarea studiilor la liceu, angajare sau initierea propriei
pentru cei care au un 1Q care i-ar putea ajuta considerabil. Deseori, bariera limbajului sau a
problemelor motrice le creeaza dificultati si retineri din partea societatii si a angajatorilor.

In urma evaludrii, profesorul psihopedagog stabileste directiile de interventie pentru
realizarea competentelor specifice, opteaza pentru organizarea activitatilor de grup sau individuale
ce pot avea caracter formativ, de dezvoltare personala sau de compensare si interventie in situatii
de criza. Pregatirea elevilor prin invatamantul profesional special de stat cu durata de patru ani
permite absolventilor atdt continuarea studiilor, cat si angajarea pe piata muncii. Activitatea de
psihodiagnoza, evaluare si consiliere psihopedagogica are un rol esential Tn sprijinirea elevilor pentru
dezvoltarea carierei si facilitarea tranzitiei acestora spre continuarea studiilor la liceu, angajare sau
initierea propriei afaceri.

Diagnosticul psihic se referda la recunoasterea sau identificarea unor procese/fenomene
psihice ale individualitatii pornind de la detalii caracteristice si semnificative aratand apartenenta
persoanei la un anumit tip de personalitate.

Pentru aceasta arie de interventie consideram ca este necesara o alocare de 27% (32 ore)
din totalul numarului de ore.

Consilierea psihopedagogica are drept obiectiv, in scoald, dezvoltarea unui sistem coerent
de scopuri in viata si intdrirea comportamentului intentional. O persoand orientatd spre scop este
capabild sa puna in actiune modele alternative de comportament, sd abordeze problemele de viata
din perspective diferite, dar fard a se cantona rigid in anumite solutii prefabricate. Prin urmare, in
procesul de consiliere se incearcd “provocarea” unei schimbari voluntare in atitudinile si
comportamentul clientului, astfel incat persoana sau grupul ,,sa functioneze optim din punct de
vedere psihosocial”.
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Evaluarea psihologica reprezinta activitatea de bazd in psihodiagnostic si constd in
strangerea unor date psihologice, prin utilizarea mai multor procedee precum: testarea psihologica,
interviul psihologic, observarea comportamentului uman cu ajutorul unor instrumente si proceduri
specifice, in scopul realizdrii cunoasterii psihologice.

Evaluarea reprezinta totalitatea activitdtilor prin care se colecteazd, organizeaza si
interpreteaza datele obtinute In urma aplicarii unor tehnici, metode si instrumente de masurare,
elaborate In conformitate cu obiectivele si tipul evaluarii, in functie de continutul si grupul de lucru
vizat, in scopul emiterii unei judecati de valoare pe care se bazeaza o anumita decizie in plan
educational.

Pentru aceastd arie de interventie consideram ca este necesara o alocare de 32% (38 ore)
din totalul numarului de ore.

Terapiile specifice — vizeaza stimularea dezvoltarii unei personalitati armonioase a elevilor
de formare a competentelor cheie, care sa reprezinte baza profilului de formare profesionala. Sunt
vizate dezvoltarea capacitatilor de utilizare a cunostintelor, aptitudinilor si abilitétilor personale,
sociale si metodologice pentru dezvoltarea profesionala si personald. Activitatile de Tnvatare se
axeazd pe dezvoltarea unui nivel optim de functionare cognitivd, socio-emotionald si
comportamental-adaptativa in raport cu potentialul psihoindividual, in vederea unei cat mai bune
integrari sociale si a unei insertii socio-profesionale viabile, care sa le asigure o viatd autonoma si
demnd. Continuturile vor fi structurate pe domenii de activitate (educatie perceptiv-motrica,
terapia tulburarilor de limbaj si comunicare, dezvoltarea limbajului, stimulare cognitiva etc.)
functie de particularitétile individuale si de varsta.

Pentru aceastd arie de interventie considerdm ca este necesara o alocare de 41% (50 ore)
din totalul numarului de ore.

II. PLANIFICAREA CALENDARISTICA

Tn demersul psihopedagogic, psihodiagnoza reprezinta o etapa initiala, ea fiind diferita de
evaluarea curriculard prin complexitate si instrumente utilizate (teste, scale, chestionare).
Psihodiagnoza nu se reduce doar la teste, ea implicand si alte metode cum ar fi: observatia, interviul
anamnezic, metoda biografica sau analiza produselor activitatilor. Scopul final al psihodiagnozei
este de a depista si de a masura anumite particularitati psihologice ale elevilor. Componentele
psihodiagnosticului se refera la:

- elaborarea probelor;

- definirea sarcinilor fata de acestea;

- conditiile de desfasurare a probelor de psihodiagnostic;

- determinarea modalitatilor de prelucrare si interpretare a rezultatelor;

- definirea valorilor si limitelor;

- acumularea de informatii despre particularitatile psihicului uman;

- alegerea probelor potrivite pentru caracteristicile elevului , In asa fel incat sa nu afecteze aria
care se doreste a fi evaluata, dar ar putea fi adaptata tipului si gradului de dizabilitate.

Prin activitatea sa, profesorul psihopedagog poate sa surprinda:

- trasaturi si capacitati psihice individuale ale elevilor;

- variabile psihocomportamentale ale clasei de elevi;

- cauze care au condus la anumite comportamente;

- cazurile de abatere (pozitive sau negative) de la normele de dezvoltare
psihocomportamental;
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- poate sd anticipeze evolutia comportamentului elevilor in anumite conditii si/sau situatii;
- poate forma capacitati de cunoastere si autocunoastere.
- poate ajuta la dezvoltarea unor mecanisme de coping-adaptative pentru elevii cu
dizabilitdti senzoriale in vederea reusitei profesionale si a insertiei sociale.

In urma colectirii datelor, profesorul psihopedagog informeaza consiliul clasei despre
obstacolele intdmpinate de elevi, reactiile elevilor fata de reusitd/esec, unele trasaturi de personalitate
n scopul de a-i ajuta sa perceapa si sa Inteleaga clasa de elevi, sa adapteze mai eficient obiectivele

Tn demersul de evaluare poate utiliza diferite instrumente de evaluare: testul psihologic,
observatia comportamentului verbal sau non-verbal, interviul, chestionarul, etc.

Avand in vedere specificul activitatilor de Terapii specifice, proiectarea lor se rezuma la
planul de interventie personalizat, ca instrument educational de planificare si programare a
activitatilor educational-terapeutice si de concentrare a interventiilor, pe baza unui proces de
Activitatile de Terapii specifice se realizeaza de catre profesorul psihopedagog, in functie de tipul
si gradul dizabilitatii elevilor, particularitatile individuale si de grup ale elevilor, orele fiind alocate
pe clasd/saptamana. Aceste tipuri de activitati se desfasoara in cabinete specializate, in sedinte de
aproximativ 15-45 de minute, individual sau cu grupuri de 2-3 elevi, sau pot fi desfasurate si in
clasa in care este inscris elevul, sub forma unui parteneriat cu profesorul.

Psihopedagogul va urmari ca actul educational-terapeutic-compensatoriu sa vizeze crearea
unor situatii de Tnvatare cu un pregnant caracter terapeutic-compensatoriu, in vederea formarii unor
competente 1n sfera cunoasterii, dar si cresterea gradului de adaptabilitate si independenta al
elevilor cu dizabilitati.

Aprecierea in cadrul activitatilor de Terapii specifice nu se realizeaza prin note sau
calificative, fiind utilizata preponderent evaluarea de progres, raportata la competentele vizate prin
documentele de proiectare a interventiei educational-terapeutice-compensatorii.

Domenii si continuturi de interventie

Psihodiagnoza

1.Expertiza, psihodiagnoza, evaluare psihopedagogica
Masurarea nivelului de dezvoltare intelectuala;
Evaluarea nivelului de structurare a conduitelor senzorio-perceptive, coordonarii
psihomotrice, psthomotricitatii generale (globale) si fine, proceselor psihice, limbajului
expresiv si receptiv, sferei si dinamicii afectiv-motivationale, trasaturilor de caracter si a
maturizarii psiho-sociale;
Evaluarea nivelului achizitiilor scolare si a tulburarilor lexico-grafice si de calcul, de
limbaj, emotionale, de comportament etc;
Evaluarea nivelului dezvoltarii psihoindividuale, a autonomiei personale si sociale, a
abilitatilor practice si tehnice;
Evaluarea competentelor de ordin comunicational, decizional si psihosocial;

Consiliere psihopedagogica:
1. Identitate/ Autocunoastere si management personal
Sinele si imaginea de sine in raport cu propria persoand, cu altii si cu societatea;
Stima de sine;
Aptitudini personale si profesionale in contexte diferite;
Strategii de optimizare motivational;
Tehnici de autocontrol si de exprimare adecvatd a emotiilor
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Comportamente adecvate Tn vederea integrarii sociale.
2. Stil de viatd sandtos
Calitatea vietii in context individual si de munca;
Elemente ale stilului de viata cu impact asupra calitatii vietii(tutun, alcool, droguri,
sexualitate, stres)
3. Managementul carierei
Traiectorii in carierad
Oportunitati pe piata muncii
Planul de educatie si / sau cariera
Optiuni pentru dezvoltarea carierei
4. Suportul digital ca asigurare a continuitditii activitatilor de consiliere
Evaluare prin metode alternative de comunicare (softuri educationale, aplicatii digitale,
platforme agreate de ME);

Terapii specifice
1. Abilitati motorii si structuri perceptiv-motrice de baza
e Culoare, Forma, Marime
o Capacitatea de orientare-organizare si structurare spatio-temporala
2. Terapia tulburarilor de limbaj
Limbaj expresiv:
¢ Diferentierea sunetelor in silabe si cuvinte
e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare — exercitii de antrenare a sunetelor in
propozitii si texte, jocuri de rol, fraimantari de limba, recitare, repovestire,
compuneri libere
e Imbogitirea si activizarea vocabularului
Limbaj scris-citit:
e Activitati de scris-citit dupa structuri date (cuvinte mono/bisilabice etc.)
e Activitdti de prevenire/corectare a situatiilor cu grad inalt de confuzie fonematica sau
grafologica pentru sunetele/grafemele ,,p-b”, ,,t-d”, ,,c-g”, ,,f-v”, ,,s-2”, ,,s-]” ,m-n”, ,u-n”,
“s-s”, “l-1”, “a-0” si de utilizare corectd a regulilor de ortografie
e Activitdti de dezvoltare a vocabularului prin tehnicile de sinonimie, antonimie si
omonimie
o Activitati de scris-citit (de la simplu la complex, de la propozitie la text, de la suport
imagistic la creatie libera , etc.)
3. Procese psihice
e Dezvoltarea capacitatii de concentrare a atentiei
e Exersarea diferitelor forme ale memoriei(de lungéd/scurta durata, vizuala, auditiva, etc.)
o Dezvoltarea gandirii - analiza si sinteza, comparatie, serialitate/ secventialitate, asocieri
e Dezvoltarea imaginatiei - completare de imagini/ cuvinte/ propozitii/ povesti lacunare,
joc de rol/ dramatizari.
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EXEMPLU:
PLANIFICARE ANUALA
Clasa a Xl-a (4 ore/saptamdna, 30 saptamdni)

1 *
Aria Competente Competente specifice Activitati de invitare Perioada™/
generale ’ ’ ’ Obs.
Psihodiagnoza |l. Cunoasterea 1.1. Cunoasterea potentialului actual al [Examinarea si evaluarea elevului |Sapt. 1
functionala a elevului prin investigarea ariilor: prin metode de cunoastere si 4 ore
elevului prin senzorio-perceptive, coordondrii psiho- [investigare:
expertiza psihologica motrice, psihomotricitatii generale Anamneza
si evaluare (globale) si fine, proceselor psihice, Ancheta
psihopedagogica limbajului expresiv si receptiv, sferei si | Observatia
dinamicii afectiv motivationale, Convorbirea
trasaturilor de caracter si a maturizarii | Studiul produselor activitatii
psiho-sociale Metoda testelor (verbale,
nonverbale,de performantd): de
inteligenta, motricitate, atentie,
memorie, limbaj,de personalitate,
sociometrice, de
dezvoltare
Chestionarul
1.2.Cunoasterea nivelului achizitiilor ~ [Probe de evaluare a nivelului de | Sapt. 2
scolare instrumentale (scris-citit, calcul, cunostinte 4 ore
rezolvare de probleme, comunicare) si |Probe de expresie grafica si
identificarea unor posibile inabilititi de plastica
ordin: comunicational, decizional, de a |Probe de constructie, completare,
face fatd unor situatii psiho-sociale asamblare
concrete Probe asociative
Scale de evaluare
Metode interactive de grup
Brainstorming
1.3.Evaluarea ariei senzorio-perceptiveldnamneza, observatia, Sapt. 3
(vaz, auz, gust, miros, simt tactil) convorbirea 2 ore
Probe asociative (imagini,obiecte,
cuvinte)
Probe de auz fonematic
Probele tapping, trasare, punctaj,
decupaj
1.4. Evaluarea conduitei si a structurilor [Instrumente/probe/teste Th Sapt. 3
perceptiv -motrice (schema corporala, |vederea examindrii 2 ore
lateralitate, culoare, forma, marime, |psihomotricitdtii
orientare spatio-temporald)
1.5.Evaluarea limbajului(vocabular, \IProbe de constientizare Sapt. 4
aspect fonetic, posibilitati de fonologica 4 ore

verbalizare, prezenta tulburdrilor
instrumentale, functia de simbolizare si
integrare a limbajului)

Probe pentru evaluarea
dezvoltarii limbajului

Probe de examinare a limbajului
oral

Teste de intelegere a lecturii
Scale de evaluare

Probe pentru evaluarea
redispozitiilor lexice
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Teste specifice

1.6. Evaluarea proceselor mnezice

Probe de memorie
auditiva/vizuala/a
numerelor/cuvintelor/formelor,
etc.

Teste de memorie

Sapt. 5
2 ore

1.7. Evaluarea atentiei(volum, calitti,
tulburari)

\Probe de atentie
Teste de concentrare
Labirinturi

Sapt. 5
2 ore

de
nivel

1.8.Evaluarea structurilor
personalitate  (temperament,
aptitudinal, trasaturi caracteriale)

Teste proiective

Observatia

Probe de desen

Teste de personalitate
Chestionare

Probe de completare a frazelor,
imaginilor, povestirilor

Sapt. 6
4 ore

1.9. Evaluarea, depistarea
comportamentelor si emiterea unor
posibile predictii

Grile de observare a
comportamentului

Scale de evaluare

\Fise de examinare

Liste de control pentru depistarea
tulburarilor de comportament
Teste comportamentale

Sapt. 7
4 ore

1.10. Evaluarea sferei afectiv-
emotionale si depistarea unor posibile
tulburari

IScale de maturizare psihosociala
Scale de evaluare

Chestionare

Grile de observare

Sapt. 8
4 ore

Consiliere
psihopedagogica

1.Dezvoltarea
interesului pentru
autocunoastere si
a atitudinii
pozitive fatd de
sine si fatd de
ceilalti

1.1. Dezvoltarea si valorificarea stimei
de sine in raport cu propria persoand, cu
altii si cu societatea;

Chestionare de autocunoastere;
Chestionare de mdsurare a stimei
de sine la adolescenti;

Jocuri de rol pentru cresterea
stimei de sine;

\Discutii libere;

\Fise de lucru (,, Copacul
abilitatilor mele”, ,, Steaua
personala”, ,, Mdna mea cea
valoroasa”, ,, Brosura despre
mine”, ,, Harta inimii”, etc.);
Interventii multi-modale, Tn cazuri
asociate de stima de sine scazuta;
ctivitati de voluntariat;
ctivitati in grupuri de suport.

Sapt .9
2 ore

1.2. Dezvoltarea si exersarea
aptitudinilor personale si profesionale
fin contexte diferite;

\Exercitii de identificare a
propriilor interese si aptitudini in
\vederea Tndeplinirii anumitor
roluri sociale;

\ctivitati practice de asumare a
unor roluri In grupurile de
partenenta,

Dialoguri tematice;

\Exercitii de autocunoastere §i
management personal referitoare
la contractul personal;

\Exercitii de constientizare a
resurselor personale: Ce-mi

doresc? Ce vreau sd fac?

Sapt. 9
2 ore
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1.3. Identificarea modalitatilor de \Exercitii de identificare a Sapt. 10
dezvoltare a capacitatii de optimizare a |factorilor motivationali; 2 ore
motivatiei Vizionare de filme

documentare/biografii/autobiogra

fii,etc.;

\ctivitati extrascolare cu caracter

motivational

(vizite, intalniri cu diverse

personalitati),

\Prezentari multimedia;
Dezbateri pe marginea unor
fabule, proverbe.

1.4. Gestionarea emotiilor in \Exercitii de exprimare a emotiilor| Sapt. 10
diferite contexte sociale cu ajutorul corpului; 2 ore
\Povesti terapeutice; Sapt. 11
Jocuri de rol, acte teatrale; 2 ore

\Exercitii de identificare a
emotiilor pe baza relatiei cauza-
efect;

\Exercitii pentru determinarea §i
exprimarea congstientd a
emotiilor,

\Exercitii de identificare si
diferentiere a reactiilor
emotionale adecvate si
neadecvate in diferite contexte
sociale;

\Exercitii de identificare a
solutiilor proprii pentru
exprimarea in mod adecvat a
emotiilor,

\Exercitii de exprimare a starilor
emotionale in situatii variate: fise
de lucru, mimad, jocuri de rol
\Brainstorming despre situatii care
implica emotii puternice:
cdstigarea sau pierderea

unei competitii, schimbari in
familie, esec scolar, etc.

1.5. Identificarea propriilor \Exercitii de identificare a Sapt. 11

comportamente Tn vederea indeplinirii |propriilor comportamente n 2 ore

anumitor roluri sociale; \vederea Tndeplinirii anumitor Sapt. 12
roluri sociale; 2 ore

\Exercitii de identificare a unor
reguli de comportament acceptate
social;

Construirea unor povesti cu
inceput dat care sa pund in
evidenta comportamente
adecvate;

\ctivitati practice de asumare a
unor roluri In grupurile de
apartenentd,

Jocuri de rol pe teme legate de
rezolvarea unor situatii
problematice;

\ctivitati de voluntariat,
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Dialoguri tematice.

2.Adoptarea unui stil |2.1. Adoptarea unei conduite [Exercitii de identificare a surselor| Sapt. 12-14
de viatd sdndtos in  [preventive in raport cu situatiile de risc |potentiale de risc acasa, in scoala| 8 ore
relatia cu sine, cu ce pot actiona asupra propriului corp  [sau Th comunitate;

ceilalti si cu mediul \Exercitii de identificare a
simptomelor unor boli frecvente;
\Discutii tematice privind
modalitatile de transmitere a
bolilor;

IRezolvarea de situatii problema
privind starea de sanatate;
\Exercitii de identificare si grupare|
la situatiilor de risc din mediul
inconjurdtor ce pot actiona
asupra propriului corp;
Realizarea de materiale
informative (afise, pliante,
planse,etc.);

\Elaborarea hartii conceptuale,

2.2. Preventia adictiilor si \Dezbateri §i mese rotunde; Sapt. 14
managementul stresului Prezentare de materiale 2 ore
informative; Sapt. 15
Campanii de prevenire; 4 ore
\Parteneriate cu institutii abilitate
fin domeniu

( Politia, Agentia Nationald
Untidrog...);

\Prezentdari multimedia;

IActivitati de educare a unor
comportamente dezirabile;
Tehnici de autocontrol si
relaxare;

Jocuri de rol pe tema bullying-
ului si cyberbullyingului;

3. Construirea 3.1. Proiectarea propriului traseu de \Prezentari individuale despre Sapt. 16
planului personal de |formare profesionala traseul educational sau de carierd| 2 ore
educatie si cariera pe (tehnici art-creative, TIC,

termen scurt, mediu multimedia);

si lung prin \Dezbateri pe tema importantei

\valorificarea planificarii invdtarii pentru

resurselor personale reusita profesionala:

si a informatiilor Chestionare de investigare a

despre piata muncii nivelului de creativitate;

\Fise de lucru cu sarcini de
rezolvat pentru planul
personalizat de invdtare/pregatire

rofesionald.
3.2. Explorarea oportunitatilor de pe  |Exercitii de identificare a Sapt. 16
piata muncii diferitelor tipuri de activitati 2 ore

profesionale;

\Discutii dirijate cu privire la
principalele caracteristici ale unei
profesii;

Jocuri de rol cu tematici legate de
diferite ocupatii;
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\Exercitii de descriere a activitatii
profesionale a parintilor si a altor
persoane cunoscute.

3.3. Evaluarea cerintelor pentru
practicarea profesiilor in vederea

formularii unor optiuni pentru angajare

Joc de rol: intalnire la un targ de
joburi (standuri) cu persoane care
muncd: cu normd intreagd, cu
jumdtate de norma,

Ulcatuirea unui portofoliu
personal adecvat unei ocupatii,
\Prezentarea si analizarea de
pliante informative;

\Discutii tematice CU persoane
angajate, parinti, legate de
ocupatia acestora;

\Elaborarea unui colaj cu evolutia
profesiei de-a lungul timpului.

Sapt. 17
2 ore

4. Adaptarea si
implementarea
resurselor
tehnologice si
digitale Tn procesul
de evaluare si
consiliere

4.1. Operarea in format digital prin
tehnici si metode de investigare,
evaluare, consiliere pe platformele

educationale si de socializare agreate

de M.E.

ctivitati desfasurate prin soft-uri
educationale (Tarabostes,
Logopedix, LifeTool, etc.);
Activitati desfasurate pe
platforme educationale agreate de
M.E.;

Sapt. 17
2 ore

Sapt. 18
2 ore

Terapii
specifice

1. Dezvoltarea
conduitelor si
structurilor perceptiv-
motrice si abilitarii
motorii generale

1.1. Dezvoltarea structurilor perceptiv-

motrice

\Exercitii pentru discriminarea
culorilor, formelor, marimilor,
cantitatii, calitatii;

\Exercitii pentru formarea
capacitatii de operare cu
culoarea, forma, marimea,
\Exercitii pentru formarea
conduitei perceptiv-motrice de
patiu - recunoasterea §i
aprecierea unor distante/marimi,
\Exercitii pentru formarea
capacitatii de discriminare a
duratei faptelor, actiunilor,
evenimentelor.

Sapt. 18-20
10 ore

2. Dezvoltarea
abilitatilor de
emisie-receptie a
mesajului oral

si abilitatilor in plan
lexico-grafic

2.1. Stimularea comunicarii orale

\Exercitii premergatoare formarii
51 dezvoltarii abilitdtilor de
comunicare orald;
\Exercitii de stimulare a
achizitiilor lingvistice §i
\vehiculare a cuvintelor;
\Exercitii de antrenare a
abilitatilor gramaticale prin
povestire, reproducere de
povestiri, texte, intamplari,
\Dialoguri dirijate si exercitii de
adaptare a discursului verbal Tn
diferite contexte sociale;
Conversatii organizate pentru
perceperea de pe buze a
expresiilor curente simple
complexe;
Conversatii organizate pentru
erceperea intrebarilor §i a

Sapt. 21-23
12 ore
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raspunsurilor uzuale
simple/complexe;

Conversatii organizate pentru
perceperea dialogului;
\Exercitii pentru identificarea
intonatiei exclamative §i
interogative;

\Exersarea pronunfiei expresive.

2.2. Corectarea dislexo-disgrafiei

\Exercitii de identificare

diferentiere si fixare mnezicd a
literelor;

\Exercitii de asociere litera —
imaginea-cuvant, fonem-/itera-

grafem;

\Exercitii de compunere, citire §i

scriere de cuvinte
mono/bi/plurisilabice cu literele

insugite;

\Exercitii de diferentiere

fonematica /grafica si vizuala a
literelor care conduc la

distorsiuni: ,,p-b”, ,,t-d”, ,,c-g”,

v L, s-z7 8] ,m-n”, L u-n”
“s-57, “lI-i”, “a-0”;

\Exercitii de scriere i citire 4

cuvintelor cu dificultati specifice
limbii roméne;

\Exercitii de lexie - grafie la nivel

propozitional si de text;

\Exercitii de recunoastere a

directiei de unde vine sursa
onord,

\Exercitii de lectura labiald,

\Exercitii de dictare labiald.

Sapt. 24-25
8 ore

3.Dezvoltarea
capacitatilor
intelectuale prin
exersarea proceselor
psihice

3.1. Dezvoltarea proceselor psihice

\Exersarea atentiei §i a memoriej
prin exercitii specifice;

Memorare de poezii, cantece;
Exersarea gandirii cu ajutorul
exercitiilor de asociere,
compunere/descompunere,
serialitate, cauzalitate etc.;
\Exersarea imaginatiei cu ajutorul
exercitiilor pentru completarea
desenelor,  propozitiilor  sau
textelor;

\Povestire dupa imagini,

Joc de rol;

\Dramatizari.

Sapt. 26-28
10 ore
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\Exercitii de oferire a unui raspuns| 10 ore
adecvat in functie de situatia de
comunicare;

\Exercitii de recunoastere corectd a
emotiilor,

\Exercitii de recunoastere a
stimulilor/factorilor
motivationali;

\ctivitati pentru identificarea
stimulilor sociali (atentia, lauda,
aprobarea, recunoasterea valorii
personale de catre ceilalti;

Lecturi psihoeducative pentru
intelegerea comportamentelor pe
care anumite emotii le determind.

Nota: Aceasta alocare a orelor pentru fiecare arie de interventie pe saptimani este un exemplu.
Orele pot fi planificate dupa aprecierea profesorului.

I1l. EVALUAREA GRADULUI DE ACHIZITIE A COMPETENTELOR
ANTERIOARE

Sarcina evaluarii persoanelor cu dizabilitati nu este una usoara. Rolul evaluatorului este sa
stie exact ce este dizabilitatea, care sunt coordonatele sale, dar si s-o recunoasca fie ca pe o
experienta unicd, fie ca pe o dimensiune a diversitifii umane. Numai astfel se poate aprecia corect
daca programele de interventie educational-recuperatorii pe care le propune si le evalueaza raspund
necesitatilor celor carora le sunt adresate. Evaluarea este privita ca un proces complex, continuu,
dinamic, de cunoastere si estimare cantitativa si calitativd a particularitatilor dezvoltarii si a
capacitatilor de invatare a copilului. Evaluarea presupune colectare de informatii, interpretare de
date, punere si rezolvare de probleme in scopul orientarii deciziei si actiunii educationale.

Evaluare initiala - constatativa are ca obiective:
« identificare, inventariere, clasificare, diagnosticare;
* stabilirea nivelului de performante actual al copilului;
* stabilirea incadrarii educationale;
* stabilirea parametrilor programului de interventie personalizata (PIP).
Acest tip de evaluare utilizeaza teste de diagnosticare standard sau/si probe de evaluare
informala.
Testele standard masoara:
e nivelul inteligentei (teste verbale si non-verbale);
e nivelul activitatii psihice prin probe de perceptie, imaginatie, atentie, memorie,
gandire, limbaj, afectivitate;
e nivelul abilitatilor motorii: schema corporala, lateralitate, motricitate, ritm;
e structura personalitatii.

Dezvoltarea personalititii este o componentd majord a psihicului uman, iar la copiii cu
dizabilitati are un caracter aparte datorita dependentei sale de dezvoltarea limbajului. Activitatea
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de evaluare psihologica a copiilor cu dizabilitati auditive si de vedere se desfasoara respectand
principiile si metodologia specificd activitdtii de psihodiagnostic in general, si va avea ca reper
primordial respectarea principiilor evaluarii copilului cu dizabiliati:
e Evaluarea trebuie sa fie subordonata interesului copilului;
e Evaluarea se bazeaza pe un parteneriat autentic cu beneficiarii directi, si anume copiii §i
persoanele care 1i au in ocrotire;
e Evaluarea se va axa pe potentialul de dezvoltarea a copilului;
e Evaluarea trebuie sa fie unitard, sa opereze cu aceleasi obiective, criterii $i metodologii pentru
toti copiii;
e Evaluarea completd si complexa presupune munca in echipd a specialistilor pe diferite
domenii de dezvoltare;
e Evaluarea presupune determinarea nivelului actual de dezvoltare in vederea oferirii unui
prognostic si a unui plan de interventie personalizat; evaluarea este un proces continuu;
e Evaluarea stabileste elementele pozitive din dezvoltarea copilului, care vor constitui punctul
de plecare in activitatea de recuperare. Evaluarea fara masuri de interventie este un
nonsens.

Demersul evaluativ in cazul copiilor cu dizabilitati parcurge urmatoarele mari etape:

e Evaluare initiald - constatativa

e Evaluarea formativa

e Evaluarea finald 1n care se estimeaza eficacitatea programului de interventie, modificarea
planului, reevaluarea copilului

Data fiind complexitatea si unicitatea persoanelor, a emotiilor, respectiv comportamentelor
copiilor, nu se poate identifica o singura procedura sau proba care sa fie utila si suficienta in toate
cazurile. Alegerea metodelor de evaluare se va face in functie de scopul evaludrii, caracteristicile
particulare ale copilului, nivelul de acuitate vizuala, conditiile si contextul evaludrii, precum si de
o serie de variabile care tin de disponibilitatea si proprietdtile probelor sau metodelor de evaluare.

In cazul copiilor cu deficiente de senzoriale unul dintre aspectele specifice
psihodiagnosticului este selectarea probelor si testelor de evaluare astfel incat rezultatele sa nu fie
influentate de dizabilitatea senzoriald (vizuala - folosirea scalelor verbale, marirea figurilor stimul
din probele de evaluare, extinderea timpului de administrare a probelor in cazul celor care sunt cu
limitd de timp, etc.)

Asa cum am mentionat anterior este util ca in evaluarea copiilor cu dizabilitati sa se
realizeze o evaluare complexa folosind mai multe metode, tehnici, probe, pentru a obtine o imagine
cat mai acurata a nivelului de dezvoltare pe cat mai multe paliere si pentru a identifica nevoile
specifice de interventie psihologica.

Lista de instrumente de evaluare:

* Bender Santuci - evaluarea nivelului de structurare a conduitelor perceptiv-motrice de baza;
* Scala OZERETSZKI;

* Scala de dezvoltare GESSEL; BRUNET LEZIRE; VINE LAND;

Proba HARRIS pentru coordonare;

Probele pentru dominanta si lateralitate;

Probele tapping, trasare, punctare, decupaj;

Proba de orientare spatiala- Piaget Head:;
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Testul de coordonare a corpului pentru copii TCCC;
Matrici progresive RAVEN;

Proba de similitudini si fraze absurde;

Cuburile KOHS;

Scala BINET SIMON;

Scala WISC;

Probe pentru memorie vizuala si auditiva,

Proba Rey (memorie auditiva);

Probe constituite din siruri de cuvinte, imagini, numere;
Proba de vocabular Rey;

Proba Borel-Maisonny;

Test A.B.C. (L.Filho);

Test de intelegere a lecturii ;

Probe de constientizare fonologica;

Fisa de evaluare a dificultatilor grafice;

Proba de evaluare a predispozitiilor lexice;

Proba de evaluare a capacitatii lexice-Lobrot;

Instrumente metodologice pentru identificarea persoanelor cu risc de diagnosticare a
tulburarilor specifice de invatare (anexa 1 OMEN 3124/20.01.2017);

Proba de atentie distributiva Praga ;

Proba de baraj Zazzo;

Test Toulouse Pierron;

Labirinturi;

CSEI (inventarele Coopersmith pentru evaluarea stimei de sine);
NPQ* (Nonverbal personalityQuestionnaire);

Teste proiective (om, arbore, casa);

Testul Lucher;

Probe de completare a frazelor, imaginilor, povestirilor;

Lista de control pentru depistarea tulburarilor de comportament- Werry, Quay;
MASC (Anxietate Agresivitate), etc.

Instrumente de autoevaluare(analiza SWOT personali)
Teste pentru cunoasterea motivatiei elevilor pentru invatatura;
Chestionar pentru cunoasterea propriului temperament;
Portofoliul personal

Chestionarul structurat

Inventarul de concepte

Harta conceptuala

14
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IV. RECOMANDARI PENTRU CONSTRUIREA NOILOR ACHIZITII

In urma evaluarii initiale, dupa ce s-a constatat nivelul de dezvoltare al elevilor,
profesorul proiecteazd demersul recuperativ in vederea formarii si dezvoltdrii unor noi
competente si trece la implementarea lui. Evaluarea fara interventie educational-recuperativa
este un nonsens. Sistemul de interventie in care este cuprins copilul cu dizabilititi are
urmatorii pasi: identificare - diagnoza — orientare.

- interventie - reevaluare - recuperare/reabilitare - integrare sociala. In consecinti, evaluarea
este un proces continuu de planificare si programare care orienteazd programele de
interventii personalizate

(PIP).
EXEMPLU:

PLAN DE INTERVENTIE PERSONALIZAT

Numele si prenumele elevului:

Clasa:
Diagnostic:
ARII DE COMPETENTE COMPETENTE ACTIVITATEA/ | METODE SI | EVALUARE/
INTERVENTIE | GENERALE SPECIFICE PERIOADA MIJLOACE | OBSERVATIIL,
TERAPEUTICA (OPERATIONALIZATE) PROPUSA DE APRECIERI

PENTRU REALIZARE
REALIZARE

EVALUAREA PERIODICA:

V. ADAPTAREA LA PARTICULARITATILE/CATEGORIILE DE ELEVI
CU DIZABILITATI

La debutul clasei a Xl-a, pentru elevii cu cerinte educationale speciale este foarte
importanta etapa de dezvoltare interpersonala si de creare a unei atmosfere securizante la nivelul
grupelor terapeutice formate in urma diagnosticului diferential, cat si la nivelul clasei. Activitatile
exersare a diferitelor modalitati de exprimare a personalitatii. In aceasti etapi se incearci
valorificarea caracteristicilor pozitive ale copiilor, crearea unei ambiante in care fiecare sa se simta
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valoros, respectat si apreciat, stabilirea unei atmosfere prietenoase, de ajutor reciproc, de
incredere, bundvointd si comunicare deschisa.

Pentru a atinge cu eficientd maxima obiectivele din planurile de interventie personalizata,
activitatile de terapie corectiv-compensatorie se realizeaza, de regula, individual, cu fiecare elev
in parte si se desfasoara in cabinete dotate cu toate materialele/adaptarile necesare pentru a sustine
interventia. In situatia in care activititile nu pot fi desfisurate individual (de exemplu, daci existi
un numar foarte mare de elevi arondati unui profesor psihopedagog), se recomanda formarea unor
grupuri mici (doi, maxim 3 elevi), formate pe criterii de similaritate a deficientei si implicit,
similaritate a interventiei terapeutice. Spre exemplu, pot fi formate grupuri din elevi care au
acelasi tip de deficienta si vor fi inclusi in acelasi tip de activitati pe parcursul interventiei.

In organizarea activitatilor de terapie desfasurate fata in fata, eficacitatea interventiei poate
fi imbunatatita semnificativ de o serie de factori care tin de mediul de invatare, factori printre care
mentionam:
~ Utilizarea unui spatiu special adaptat pentru specificul activitatii respective;

* Utilizarea unor materiale adecvate specificului activitatilor de interventie;

> e o

* Conceperea unui orar care sd respecte particularitatile de dezvoltare ale fiecarui beneficiar, in
parte; la conceperea orarului se va tine cont atat de necesitatile care impun frecventa
interventiei;

Captarea si sustinerea unei motivatii intrinsece din partea elevilor beneficiari prin utilizarea
unor metode interactive/ dinamice s$i a unor materiale de invdtare adaptate nivelului de
dezvoltare al acestora;

Crearea unui cadru emotional propice pentru Invatare.

Toate aceste caracteristici pot fi luate in considerare Tn organizarea activitatilor de
psihodiagnoza, consiliere psihopedagogica sau de terapii specifice inca de la etapa de concepere
a planurilor individualizate de servicii si a proiectelor de interventie personalizatd. Principiul
general de care se va tine cont este cel al adaptarii mediului de Invétare pentru a raspunde nevoilor
specifice ale fiecarui beneficiar.

In planificarea, organizarea si desfasurarea activitatilor desfisurate cu elevii cu dizabilitati
auditive, profesorul trebuie respecte particularitatile psiho-individuale ale fiecarui elev, sa tinad
cont de faptul ca fiecare copil are anumite abilitdti auditive, in functie de gradul pierderii auditive,
de tipul de aparat auditiv pe care il poartd, ca fiecare elev are o modalitate dominanta de
comunicare (fie verbala, fie prin limbaj mimico-gestual), iar limbajul receptiv si expresiv al
elevului prezinta particularitati specifice in functie de toate aceste elemente.

Pentru organizarea activitdtilor de terapie in sistemul online, cu elevii cu dizabilitati
auditive, este nevoie de adaptarea demersului terapeutic. in planificarea, organizarea si
desfasurarea activitatii profesorul trebuie sa ia in considerare o serie de dificultati sau limite care
pot sa apara in realizarea acestui tip de activitate.

Feedback-ul acordat elevului este foarte important. Este util ca la sfarsitul fiecarei activitati
profesorul sa aloce timp unei scurte discutii cu elevul pentru a identifica aspectele pozitive, dar
si dificultatile intampinate. De asemenea, se recomanda ca in discutiile cu elevul profesorul sa
solicite informatii si despre calitatea transmisiei audio-video pentru a se putea remedia eventuale
probleme tehnice, daca acestea au existat pe parcursul activitatii.

Pe langa acestea este de subliniat ca atmosfera trebuie sa fie una calma, relaxatda si
colaborativa, aratandu-i mereu copilului ca parerea lui e importanta si valorizata. De asemenea, este
important ca el sa stie ca nu exista repercusiuni daca nu stie sau nu doreste sa raspunda unei anumite
intrebari.

16



MINISTERUL EDUCATIEI
CENTRUL NATIONAL DE POLITICI S| EVALUARE IN EDUCATIE
INVATAMANT PROFESIONAL SPECIAL

V1. BIBLIOGRAFIE

1. Baban, A.(coordonator), Consiliere educationala. Ghid metodologic pentru orele de

dirigentiesi consiliere, BCU Cluj-Napoca, 2001,

2. Ghergut, A., Sinteze de psihopedagogie speciala, Ghid pentru concursuri §i examene de
obtinere a gradelor didactice, Editura Polirom, Iasi, 2005;

3. Minulescu, M., Teorie si practica in psihodiagnoza, Editura Fundatiei Romania de Maine
Bucuresti, 2003;

4. Opre, A., (coordonator), Dezvoltare sociala si emotionala- Ghid pentru licee, Bucuresti,
2020;

5. Stanica I., Ungar E., Benescu C., Probleme metodice de tehnica vorbirii si labiolectura,
E.D.P., Bucuresti, 1983;

6. Vrasmas, E., Stanica, C., Terapia tulburarilor de limbaj — Interventii logopedice, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1997,

7. Wauters-Krings F.,(Psiho)Motricitate-sprijin, preventie si compensare, Editura Asociatiei de
StiinteCognitive din Romania, Cluj-Napoca, 2014;

8. ***Programa Scolara pentru Psihodiagnoza, Consiliere, Orientare Scolara si Profesionald,
Clasele I-X, aprobata prin ordin al ministrului nr. 5235/01.09.2008;

9. ***Programa Scolard Consiliere si orientare Curriculum diferentiat pentru invatamantul
profesional de stat cu durata de 3 ani Clasele a 1X-a, a X-a, a Xl-a, aprobata prin ordin al
ministrului nr. 4437/29.08.2014;

10. ***Programa Scolard Pentru Disciplina Evaluare si Consiliere Psihopedagogica,
Psihodiagnoza Dizabilitati Auditive, Invatimant gimnazial, 2018;

11. ***Programa Scolard Pentru Disciplina Terapii si Programe de interventie, Invatamant
special clasele a VV-a — a Vlll-a, Dizabilitati intelectuale usoare si moderate, 2019;

12. https://pdfcoffee.com/45786156-serviciul-psihologic-scolar-c-platon-pdf-free.html;

13. https://www.academia.edu/35371622/PSIHODIAGNOSTIC_GHID PENTRU _STUDEN%
C5%A2I;

14. http://andpdca.gov.ro/w/copii-cu-cerinte-educationale-speciale/.

AUTORI:

Coordonator ME — prof. MITRAN LIANA MARIA

Cadru didactic Unitatea scolara de provenienta

Moise Liviu Centrul Scolar de Educatie Incluziva ”Aurora” Resita Carag-Severin

Stircu Loredana Mirela Centrul Scolar de Educatie Incluziva ”Aurora” Resita Carag-Severin

Nandris Gheorghe Adrian | Centrul Scolar de Educatie Incluziva ”Aurora” Resita Caras-Severin

Daneasa Aurelia Mihaela | Centrul Scolar de Educatie Incluziva ”Aurora” Resita Caras-Severin

Petanec Bogdan Claudiu Centrul Scolar de Educatie Incluziva ”Aurora” Resita Caras-Severin

Péacald Monica Sonia Centrul de Pedagogie Curativa Simeria

Scoala Profesionald Speciala pentru Deficienti de Auz ,,Sfanta

Dumitrescu Daniela Sorina | Maria” Bucuresti

Scoala Profesionald Speciala pentru Deficienti de Auz ,,Sfanta

Popa Maria Roxana Maria” Bucuresti

Obiloiu Nicolae Scoala Profesionala Speciald, Orasul Plopeni, Prahova

17



https://pdfcoffee.com/45786156-serviciul-psihologic-scolar-c-platon-pdf-free.html
https://www.academia.edu/35371622/PSIHODIAGNOSTIC_GHID_PENTRU_STUDEN%C5%A2I
https://www.academia.edu/35371622/PSIHODIAGNOSTIC_GHID_PENTRU_STUDEN%C5%A2I
https://www.academia.edu/35371622/PSIHODIAGNOSTIC_GHID_PENTRU_STUDEN%C5%A2I
http://andpdca.gov.ro/w/copii-cu-cerinte-educationale-speciale/

