Cofinantat de
Uniunea Europeana

Nr. 1.818/RECRED/03.07.2026

REZULTATELE PROBEI DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII ADMINISTRATIVE

din cadrul concursului de recrutare si selectie a expertilor
pentru posturile vacante din echipa Ministerului Educatiei si Cercetarii

- in afara organigramei -

in cadrul proiectului

»,Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisa - RECRED”

cod SMIS: 321024

Anunt de selectie experti nr. 1.669/RECRED/16.06.2026

Nr. Cod numeric Post vizat Rezultat Observatii
crt. identificare Admis/Respins g
1 | 1683-23.06.2026 Expert elaborare ghld.d|sc.|pl|ne+aux. (Limbi ADMIS
materne-Limbi slave)
2 | 1688-24.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
3 | 1697-25.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
4 | 1698-25.06.2026 Expert eIaborare.ghld arie (Consiliere si ADMIS
orientare)
5 | 1711-26.06.2026 Expert elaborare RED - Istorie ADMIS
6 | 1712-26.06.2026 Expert e.Iaborare suport curs - pentru Modulul ADMIS
Il din programul de formare (Istorie)
7 | 1713-26.06.2026 Expert elaborare RED - Chimie ADMIS
3 | 1714-26.06.2026 Expert glaborare suport curs - pentrljl Modulul ADMIS
Il din programul de formare (Chimie)
9 | 1716-26.06.2026 Expert eI'aborare R'ED - (Tehnologia !nformatlel ADMIS
si a comunicatiilor/Informatica)
Dovezi insuficiente
care sa ateste
. ) ) . indeplinirea
10 | 1717-26.06.2026 | EXPert elaborare ghid profil - profilul militar RESPINS conditiilor
(Matematica-Informatica militara) - Lo
specifice/minimum 5
ani experienta in
filiera vocationala
11 | 1718-26.06.2026 Expert el‘aborare R‘ED :(Tehnologla !nforma',clel ADMIS
si a comunicatiilor/Informatica)
12 | 1719-26.06.2026 Expert elaborare ghid ma.nzjlgement - Filiera ADMIS
tehnologica
Dovezi insuficiente
care sa ateste
indeplinirea
13 | 1720-26.06.2026 Expert elaborare RED - (Limbi moderne — RESPINS conditiilor specifice/

Limba germana)

minimum 5 ani
experienta in
domeniul educatiei si
al disciplinei
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- Dovezi insuficiente

care demonstreaza

experienta specifica
in elaborarea

ghidurilor,
manualelor, aux.,
14 | 1721-26.06.2026 Expert elaborare ghic.i discipline+a£1x. (Limbi RESPINS resurse .
moderne — Limba germana) educationale. - Lipsa
documentelor care
atesta
vechimea/experienta
minima de 5 ani in
domeniul educatiei si
al disciplinei
15 | 1722-26.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
16 | 1723-26.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
Dovezi insuficiente
care sa ateste
indeplinirea
conditiilor specifice/
minimum 2 ani
17 | 1738-29.06.2026 Expert Monitorizare formare RESPINS experienta dovedita
in implementarea
programelor de
formare continua
acreditate pentru
cadrele didactice
Dovezi insuficiente
care demonstreaza
18 | 1739-29.06.2026 Expert e.Iaborare suport curs - pentru Modulul RESPINS eprerien';a specifica
Il din programul de formare (Istorie) in elaborarea
materialelor pentru
educatie si formare
19 | 1740-29.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
Dovezi insuficiente
care sa ateste
indeplinirea
conditiilor specifice/
minimum 2 ani
20 | 1741-29.06.2026 Expert Monitorizare formare RESPINS experienta dovedita
in implementarea
programelor de
formare continua
acreditate pentru
cadrele didactice
21 | 1742-29.06.2026 Expert glaborare suport curs - pentrl.J Modulul ADMIS
Il din programul de formare (Chimie)
22 | 1743-29.06.2026 Expert elaborare RED - Chimie ADMIS
23 | 1744-29.06.2026 Expert ela‘l'oorare ghid arje (I\/.Iat'ematicé si ADMIS
stiinte ale naturii: Chimie)
24 | 1745-29.06.2026 | Expert elaborare ghid discipline+aux. (Chimie) ADMIS
25 | 1746-29.06.2026 Expert elaborare ghid profil - profilul artistic ADMIS

(Muzica)
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Nu indeplineste
conditiile prevazute
in apelul de selectie

26 | 1747-29.06.2026 Expert suport A3 RESPINS V.1. Documente
necesare - litera i si

V.2. Intocmirea

dosarului
27 | 1748-29.06.2026 Expert elaborare gh!d discipline+aux. (Limbi ADMIS
moderne-Limba Franceza)
28 | 1749-29.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
29 | 1750-29.06.2026 Expert eI.aborare R.ED :(Tehnologla !nformajuel ADMIS
si a comunicatiilor/Informatica)
Dovezi insuficiente
care sa ateste
indeplinirea
30 | 1751-29.06.2026 Expert elaborare RED - (Discipline socio- RESPINS cond.ltllllor SpECIfI.(:e/
umane) minimum 5 ani
experienta in
domeniul educatiei si
al disciplinei
31 | 1752-29.06.2026 Expert elaborare ghlfi discipline+aux. (Limbi ADMIS
moderne-Limba Engleza)
37 | 1753-29.06.2026 Expert elaborare.ghld arie (Consiliere si ADMIS
orientare)
33 | 1754-29.06.2026 | Expert elaborare ghid discipline+aux. (Religie) ADMIS
34 | 175529 06.2026 Expert elaborare ghid ma.nzj\gement - Filiera ADMIS
tehnologica
35 | 1756-29.06.2026 Expert elaborare ghld.d|sc.|pl|ne+aux. (Limbi ADMIS
materne-Limbi slave)
36 | 1757-29.06.2026 Expe.rt elaborare suport curs - pentru Moduvlul ADMIS
Il din programul de formare (Limba engleza)
37 | 1758-29.06.2026 Expert Monitorizare formare ADMIS
38 | 1759-29.06.2026 Expert Monitorizare formare ADMIS
39 | 1760-29.06.2026 Expert Monitorizare formare ADMIS
40 | 1761-29.06.2026 | Expert elaborare ghid discipline+aux. (Fizica) ADMIS
41 | 1762-29.06.2026 Expert Monitorizare formare ADMIS
42 | 1764-29.06.2026 | Expert elaborare ghid discipline+aux. (Chimie) ADMIS
43 | 1765-29.06.2026 Expert e.Iaborare suport curs - pentrl.J Modulul ADMIS
Il din programul de formare (Chimie)
44 | 1766-29.06.2026 Expert ela‘l'oorare ghid ar‘!e (I\/.Iat'ematlca Si ADMIS
stiinte ale naturii: Chimie)
45 | 1767-29.06.2026 Expert Monitorizare formare ADMIS
16 | 1768-29.06.2026 Expert el‘ab‘orfare gh|<':l discipline+aux. ADMIS
(Discipline socio-umane)
47 | 1769-29 06.2026 Expert eIaborare'gh|d arie (Consiliere si ADMIS
orientare)
48 | 1779-30.06.2026 Expert elaborare RED - (Discipline socio- ADMIS
umane)
29 | 1780-30.06.2026 Expert elaborare.ghld arie (Consiliere si ADMIS
orientare)
= —
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Dovezi insuficiente
care sa ateste
indeplinirea
conditiilor specifice/
. . portofoliu cu
50 | 1781-30.06.2026 | FXPert elaborare RED - (Tehnologia informatiei RESPINS publicatii relevante
si a comunicatiilor/Informatica) Ny y
care sa dovedeasca
experienta in
elaborarea de
resurse educationale
deschise
51 | 1782-30.06.2026 Expert eIa‘borare ghid ar!e (Om si ADMIS
societate:Geografie)
57 | 1783-30.06.2026 Expert elaborare ghid Pr?fll - profilul artistic ADMIS
(Muzica)
53 | 1784-30.06.2026 Expert elaborare gh!d discipline+aux. (Limbi ADMIS
moderne-Limba Franceza)
54 | 1785-30.06.2026 Expert elaborare ghid arie (Limbd si ADMIS
comunicare: Limba latina)
55 | 1786-30.06.2026 Expert elaborare.ghld arie (Consiliere si ADMIS
orientare)
56 | 1787-30.06.2026 Expert elaborare suport curs - pentr.u |V|0dl.J|l:|| ADMIS
Il din programul de formare (Educatie plastica)
57 | 1788-30.06.2026 Expert Monitorizare formare ADMIS
58 | 1789-30.06.2026 Expert suport A3 ADMIS
59 | 1790-30.06.2026 Expert eI‘ab‘orf‘;\re gthi discipline+aux. ADMIS
(Discipline socio-umane)
60 | 1791-30.06.2026 Expert elab'ora)re' ghid arle (Om si societate: ADMIS
Discipline socio-umane)
61 | 1792-30.06.2026 Expert e.Iaborare suport curs - pentru Modulul ADMIS
Il din programul de formare (Istorie)
62 | 1793-30.06.2026 | Expert elaborare ghid discipline+aux. (Chimie) ADMIS
63 | 1794-30.06.2026 Expert ?Iaborare ghldnarle (Matem?tlca Si ADMIS
stiinte ale naturii: Matematica)
Dovezi insuficiente
care sa ateste
indeplinirea
conditiilor specifice/
o - portofoliu cu
64 | 1802-01.07.2026 | TXPert elaborare RED - (Tehnologia informatiei RESPINS publicatii relevante
si a comunicatiilor/Informatica) . «
care sa dovedeasca
experienta in
elaborarea de
resurse educationale
deschise
Dovezi insuficiente
care sa ateste
. - indeplinirea
65 | 1803-01.07.2026 | XPertelaborare ghid management - filiera RESPINS conditiilor specifice/
teoretica . .
portofoliu care sa
contina publicatii
relevante
= —
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66 | 1807-02.07.2026 Expert elaborare ghid profil - profilul teologic ADMIS
(Cultul Ortodox)
67 | 1808-02.07.2026 Expert ?Iaborare ghld“arle (Matem?tlca Si ADMIS
stiinte ale naturii: Matematica)
63 | 1809-02.07.2026 Expert elaborare R.ED .—'(Tehnologla !nformatlel Si ADMIS
a comunicatiilor/Informatica)
69 | 1810-02.07.2026 Expert elaborare ghid profil - profilul teologic ADMIS
(Cultul Ortodox)
70 | 1811-02.07.2026 Expert elaborare.ghld arie (Consiliere si ADMIS
orientare)
71 | 1812-02.07.2026 Expert elaborare ghid ma.n:j\gement - Filiera ADMIS
tehnologica
72 | 1819-03.07.2026 Expert elaborare ghl‘d profil - ptofllul ADMIS
pedagogic (Mediere scolara)
73 | 1820-03.07.2026 Expert elaborare ghid prczﬁl - profilul artistic ADMIS
(Muzica)
74 | 1821-03.07.2026 Expert eI‘ab‘orfa\re gthi discipline+aux. ADMIS
(Discipline socio-umane)

Afisat, astazi, 03.07.2026, ora 13:00.

NOTA:

e Eventualele contestatii vor fi depuse la Registratura Ministerului Educatiei si Cercetarii, Str. Spiru Haret, nr.
12, sau la adresa de e-mail office.uipffs@edu.gov.ro, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor
acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

e Avand in vedere Legea nr. 190/2018, cu modificarile si completdrile ulterioare privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), pentru fiecare candidat s-a mentionat codul numeric de identificare alocat.

Presedinte Comisie de selectie
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