FISE DE LUCRU - Sedinta Comitetului interministerial pentru monitorizarea implementarii Proiectului ,,Romania Educata”

Domeniul prioritar de actiune:

- 2 septembrie 2021 -

12. TEME TRANSVERSALE (invatamant preuniversitar)

Nr. Obiective Masuri Actiuni Rezultate/ Resurse Ter- Respon-
crt. strategice Indicatori de realizare bugetare | mene sabili
1. 0.1 Integrarea | 0.1 Includerea in noul cadru | O.1 Revizuirea/elaborarea noului  cadru | 0.1 cadru normativ revizuit/ | Buget de 2022 | MEd

valorilor din | normativ a acestor valori | normativ de reglementare a sistemului de | reglementat stat

Raportul (Cod de etica, doctorate, | educatie si introducerea acestor valori

,,Romania criterii de angajare, ROFUIP,

Educata” in | proceduri, transparentizarea

modul de | normativelor si deciziilor la

reglementare, nivelul unitatilor de

desfasurare si | invatamant etc)

evaluare a

sistemului si

procesului

educational
2. 02.a) Armonizarea asigurarii | 02.a) Sustinerea activitatii Grupulului Natio- | 02.a)1 GNAC operational

0.2 calitatii la nivelul intregului | nal pentru Asigurarea Calitatii (GNAC) privind

Cresterea sistem de educatie si formare | implementarea politicilor si instrumentelor | 02.a)2 politici de asigurare a | Buget de 2023 | MEd

calitatii europene in domeniul educatiei si formarii calitatii in educatie si formare | stat

proceselor implementate

educationale in POEO

toate formele 02.b) Oferirea de sprijin si | 02.b)1. Dezvoltarea capacitatii institutionale | 02.b)1 servicii educationale 2023 | ARACIS

sale consiliere  unitatilor  de | de autoevaluare furnizate imbunatatite PNRR

fnvatamant in  vederea
imbunatatirii calitatii educa-
tiei

02.b)2. Asigurarea ca scolile detin resursele,
inclusiv prin finantare suplimentara dedicata,
si autonomia  necesare  implementarii
imbunatatirilor




Nr. Obiective Masuri Actiuni Rezultate/ Resurse Ter- Respon-
crt. strategice Indicatori de realizare bugetare | mene sabili
02.b)3. Reorientarea rolului inspectorului | O1.b)3 rapoarte ale inspectiei
scolar scolare revizuite (care vor
include atat aspectele pozitive,
ce trebuie dezvoltate si
continuate, cat si aspectele
negative, ce trebuie corectate
cu propuneri de solutii concrete,
precum si recomandari de
02.b)4. Oferirea posibilitatii directorilor de a | cursuri specifice de formare
conduce eficient procesul de imbunatatire a | continua pentru cadrele
calitatii educatiei didactice)
0.2.c) Actualizarea si flexi- | 02.c)1. Actualizarea/ revizuirea si flexibiliza- | 02.c)1. standarde de calitate si
bilizarea standardelor de | rea standardelor de calitate si a indicatorilor | indicatori de  performanta
calitate ale invatamantului | de performanta asociati evaluarilor externe si | imbunatatiti
preuniversitar in corelatie cu | interne ale unitatilor de invatamant, pentru a
cerintele societatii actuale include/accentua aspecte precum: eficienta 2022
predarii, satisfactia elevilor, absenteismul,
includere elementelor digitale in procesul
educational, activitatile extracurriculare si
cluburile scolare etc
02.d) Revizuirea atributiilor | 02.d) Actualizarea atributiilor structurilor | 02.d) atributii ale structurilor
structurilor  implicate in | implicate in procesul de monitorizare si | implicate in  procesul de
procesul de evaluare | evaluare scolara evaluare institutionala,
institutionala revizuite
2022
02.e) Imbunatatirea | 02. e)1. Imbunatatirea sistemului de colectare | O1.e)1. sistem actualizat de
proceselor de elaborare, | si analizda a unor date relevante pentru | colectare si analiza a unor date
implementare si evaluare a | sistemul de invatamant, la toate nivelurile relevante pentru asigurarea
politicilor publice din guvernantei
educatie
02. e).2. Crearea unei structuri dedicate la | 02.e)2. o structura dedicata la 2023

nivelul MEd pentru colectarea datelor
relevante si analiza gradului de atingere a

nivelul Med pentru colectarea
datelor relevante




Nr. Obiective Masuri Actiuni Rezultate/ Resurse Ter- Respon-
crt. strategice Indicatori de realizare bugetare | mene sabili
tintelor asumate, inclusiv a tintelor asumate
prin Proiectul ,,Romania Educata”.
2022
02.e)3 Cresterea capacitatii institutionale a | 02. e)3. programe de formare a
MEd si a  structurilor aflate in | expertizei de analiza si de
coordonare/subordine, de analiza si de | interpretare a datelor, de
interpretare a datelor si a informatiilor | monitorizare si elaborare a
relevante, precum si de formulare a unor | politicilor publice, la nivelul
recomandari de interventie (revizuire politici, | autoritatilor publice centrale
initiere noi politici), prin formarea continua a | implicate in educati
resursei umane, atragerea de expertiza
interna sau Internationala, parteneriate
institutionale cu structuri ce detin know-how
pe un anumit domeniu
3. 03.a) Cunoasterea, de catre | 03.a)1 Includerea de notiuni de EDD in | 03.a)1 cursuri de formare
0.3 cadrele didactice, a concep- | programele de pregatire initiala si continua | pentru cadre didactice pe tema | Buget de 2023 | MEd
Sustinerea telor si formarea abilitatilor | pentru cadrele didactice de la toate nivelurile | dezvoltarii durabile stat
implementarii privind dezvoltarea durabila | de invatamant preuniversitar ARACIP
educatiei pen- POEO
tru dezvoltare 03.a)2 Stimularea dezvoltarii de competente ARACIS
durabila (EDD) privind cunoasterea aspectelor legate de | 03.a)2 cadre didactice for-mate | PNRR
in sistemul de dezvoltarea durabila pentru personalul din | pe tema dezvoltarii durabile MIPE
educatie si educatie, inclusiv pentru cei cu functii de
formare conducere

0.3.b) Elaborarea de resurse
pentru introducerea concep-

telor
durabila

privind dezvoltarea

03.b)1 Stimularea elaborarii si productiei de
resurse  electronice, audio, video si
multimedia, precum si a mijloacelor vizuale,
atat in procesul de predare-invatare cat si in
diseminarea informatiilor pe tema dezvoltarii
durabile

02.b)2 Promovarea principiilor dezvol-tarii
durabile in etosul unitatilor de invatamant

03.b)1. set de instrumente

specifice

02.b)2 wunitati de invatamant
preuniversitar si centre de




Nr. Obiective Masuri Actiuni Rezultate/ Resurse Ter- Respon-
crt. strategice Indicatori de realizare bugetare | mene sabili
preuniversitar si a centrelor de consiliere in | consiliere in cariera care au
cariera introdus elemente curriculare
de dezvoltare durabila
4. 0.4 04.a) Asigurarea curriculu-
Sustinerea .l . 1 tru invats- 0O4.a) Adaptarea/ revizuirea curriculumului | O4.a) competente imbunatatite
invatamantului | Myt 3€01AT PENIU TV&RA-1 < lar pentru minoritatile nationale Buget de | 2022 | MEd
in limbile mantul in limbile minorita- |’ ’ ’ stat
minoritatilor tilor nationale r _
nationale 04.b) Elaborarea de resurse 04.b) Elabprarea/ _ revizuirea manuale}or 04..b) resursfe'educaponale des- POEO
educationale destinate $colare{ g[nglurllor si reperglor [netgclo!oglce chise disponibile
P N . pentru invatamantul in limbile minoritatilor
invatamantului  in  limbile ’ ’
minoritatilor
04.c) Formarea cadrelor 04.c) Sustinerea de _programe, cursuri, . .
didactice care predau in mpdulg de formare contlnuaA pgn'vcruA cadre&e 03.c) cadre d1dact1Ace fo.rma'te
vatimantul  in limbile qldagtlce_ care ‘predau' in invatamantul 1in pgntrg .a preda 1in limbile
LT, X limbile minoritatilor nationale minoritatilor
minoritatilor nationale ’ X '
5. 0.5 05.a) Sustinerea investitiei 05.a)1 Sustinerea parEeneriatelor public- MEd
Incurajarea pri;/ate T vederea privat pentru Aopor'gunitatj educationale si | 05.a)1 parteneriate realizate Buget de Per-
initiativei diversificirii ofertelor profesionale de inalta tinuta stat ma- | Agenti
particulare in ) 05.a)2 Acordare de sprijin companiilor pentru | 05.a)2 companii implicate nent | economici
fnvatamantul educationale a finfiinta unitati de finvatamant de nivel
particular anteprescolar si prescolar
6. 06. 06.a) Dezvoltarea programe- | 06.a)1  Extinderea  protocolului  privind | O6.a)1 activitati desfasurate
Cresterea lor de educatie juridica educatia juridica in scoli si recomandarea MEd | in baza protocolului extins Buget de 2023 | MEd
integritatii, catre IS de a incheia protocoale la nivelul stat
reducerea universitatii MJ
vuln_erab_ilité’gi- ) . oL 06.a)2 activititi extra cu- | POEO L
lorsia rlscyrllgr O6.a)2 Qrgamzarea, ~In. mvgtamantu! rriculare  organizate, parte- Experti in
dg coruptie in preuniversitar, dg activitati curr1cul.are $1 | neriate incheiate, campanii de PNRR gbrpgmul
sistemul  nati- gxtr'acu.r.nculare, mclusn{ prin par_tenenate CU | informare si respon-sabilizare, juridic
onal de educa- institutii cu competente in domeniul prevenirii | qezhateri publice
tie si combaterii coruptiei, precum si de campanii MIPE
de informare si responsabilizare, respectiv
dezbateri publice MC




Nr. Obiective Masuri Actiuni Rezultate/ Resurse Ter- Respon-
crt. strategice Indicatori de realizare bugetare | mene sabili
06.b) Abordarea in cadrul | 06.b) Formarea cadrelor didactice pentru | O6.b)1 cursuri de formare
disciplinelor ce vizeaza | predarea tematicilor referitoare la prevenirea | pentru predarea tematicilor MTS
dezvoltarea si diversificarea | coruptiei, statul de drept, societate | referitoare la prevenirea
competentelor sociale si | democratica victimizarii si  discriminarii,
civice in cadrul invata- gestionarea agresivitatii, preve-
mantului preuniversitar a nirea coruptiei
tematicilor referitoare la
prevenirea coruptiei, statul 06.b)2 cadre didactice forma-
de drept, societate demo- te
cratica 06.b)3 teme cuprinse in
curriculumul disciplinei ce
vizeaza dezvoltarea si diversifi-
carea competentelor sociale si
civice
06.c) Stimularea implicarii | 06.c)1 Activitati extrascolare tematice
elevilor in viata comunitatii | 06.c)2 Sustinerea constituirii de cluburi ale
scolare si a comunitatii | elevilor pe teme de participare civica si
locale sociala, dezbatere si oratorie, implicare in
comunitate etc
06.c)3 Incurajarea participarii elevilor in
activitatile de reprezentare a colegilor la
nivelul unitatilor de invatamant
06.c)4 Dezvoltarea de parteneriate cu
institutii publice sau private, pentru campanii
de informare, constientizare si/formare pe
teme relevante
7. 0.7'“ ' 07.a) Flexibilizarea si diver- O7.a)1' (Elarvifichrea responsabilitjé\ti!pr in O7.a)1.resp9ns§bvili‘t'é§i clare in
Sprijinirea oo . ’ ) domeniul invatarii pe tot parcursul vietii domeniul invatarii pe tot | Buget de 2023 | MEd
. .. ... . | sificarea ofertei de cursuri de ’ ’ R
atingerii  tintei formare pe tot parcursul parcursul vietii stat
nationale de | 'O Pe parcursti 1 67.a)2 Simplificarea si stabilizarea cadrului
minim 10 % de Vle,t" la. nivelul universi- legislativ 07.a)2. cadru legislativ sim- | POEO MMPS
participare  a tatilor si altor furnizori de plificat
adultilor la | formare 07.a)3 Oferirea de facilitati si oportunitati/ PNRR

programe/ proiecte privind actualizarea si




Nr. Obiective Masuri Actiuni Rezultate/ Resurse Ter- Respon-
crt. strategice Indicatori de realizare bugetare | mene sabili
invatarea pe tot perfectionarea competentelor (inclusiv | 07.a)3 facilitati si oportunitati Furnizori
parcursul vietii digitale) oferite de
formare
07.a)4 Dezvoltarea si operationalizarea
Centrelor comunitare de invatare permanenta | O7.a)4 centre comunitare de Autoritati
invatare permanenta opera- publice
07.a)5 Gestionarea adecvata a participarii la | tionale locale
programele de formare continua/profesionala,
in spiritul realizarii unei culturi nationale | 0.7a)5 apeluri de proiecte MIPE

favorabile invatarii pe tot parcursul vietii.

cuprinzand programe de
invatare pe tot parcursul vietii.




