! (=8 MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea modelului “Figei competentelor si a disciplinelor/temelor”

n temeiul prevederilor art. 244 alin.(3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011
cu modificarile si completarile ulterioare,

in baza Hotdrarii Guvernului nr. 461/2017 privind aprobarea continutului si
formatului actelor de studii care vor fi eliberate absolventilor si personalutui d1dact1c din
sistemul national de fnvatamant,

~ Tn baza art. 34 din Metodologla de acreditare si evaluare periodica a furmzonlor de

formare continud si a programelor de formare oferite de acestia, aprobatd prin
O.M.E.C.T.S. nr. 5564/ 2011, cu modificirile 5i completdrile ulterioare,

fn temeiul Hotdrdrii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

MINISTRUL ‘EDUCA"!‘IEl NATIONALE
emite prezentul ordin

Art. 1. Se aproba modelul ,Fisei competentelor si a disciplinelor/temelor”,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

- Art. 2. La data mtrani in vigoare a prezentului ordin se abrogh orice prevedere
contrara.

Art. 3. D1rect1a generala management preuniversitar din cadrul Ministerului
Educatiei Nationale si furnizorii de programe de formare continud acreditati vor duce la
mdeplmlre prevederile prezentulu1 ordin..

Art. 4. Prezentul ordm se publicd in ‘Monitorul Oﬁqal al Romaniei, Parteal

Bucuregti'
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Anexa la OMEN nr. 4¥¥2. 1 22.02.20/F

i

ANTET FURNIZOR

Anexa la ,,Atestatul de formare continui a personalului didactic” Seria........... , Nr

PROGRAMUL DE FORMARE CONTINUA:

FISA COMPETENTELOR $I A DISCIPLINELOR/ TEMELOR

- D R S eeee et ess et es e eee aenea e seent b a urmat programul de formare
continui actreditat/ echivalat prin Ordinul ministrului ar.......... vy QIR o
categoria......... , cu durata de ............ (ore), In Perioada ........ioeeiercn i

....................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

Disciplinele/Temele parcurse si nr. de credite profesionale transferabile alocate:

Discipline/ Teme Nr. credite

1 Total credite

@ Director/ Presedinte/ Decan,

Data eliberdril; anul




